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LEI N° 3.688, DE 02 DE JULHO DE 2018

“Dispde sobre a reestruturagio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e d4 outras
providéncias.”

Origem: Poder Legislativo

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que, a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, no uso das
atribui¢des legais que me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a

seguinte
LEI:

Art. 1° Fica reestruturado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
orgdo deliberativo, de cardter permanente e ambito municipal, disposto na Lei Federal n°
8.742. de 7 de dezembro de 1993.

Secdo II - Das competéncias
Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
[ — Cumprir as seguintes atribuigdes gerais:

a) Elaborar e publicar seu Regimento Interno;

b) Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social. elaborada em consonancia
com a Politica Estadual de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS e as
diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social;

¢) Acompanhar e controlar a execugdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, entidades publicas e privadas;

d) Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequagdes;

¢) Zelar pela efetivagdo do SUAS;

f) Regulamentar a prestagio de servigos de natureza publica e privada no campo
da assisténcia social, no seu ambito, considerando as normas gerais do CNAS, as
diretrizes da Politica Estadual de Assisténcia Social, as proposigdes da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e os padrdes de qualidade para a
prestacao dos servigos:

g) Aprovar a proposta orgamentéria dos recursos destinados as agdes finalisticas
de assisténcia social, alocadas no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

h) Aprovar o plano de aplicagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira trimestralmente, de forma
sintética e. anualmente, de forma analitica;
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i) Propor a0 CNAS cancelamento de registro de entidades e organizagoes de
assisténeia social que incorrerem em descumprimento dos principios previstos no
artigo 4° da LOAS e em irregularidades na aplicagdo dos recursos que lhes forem
repassados pelos poderes publicos:

j) Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede
prestadora de servigos de assisténcia social:

k) Aprovar o Relatorio Anual de Gestdo Municipal de Assisténcia Social;

1) Inscrever e fiscalizar as entidades e organizagdes de 4mbito municipal
conforme legislagdo vigente;

m) Fiscalizar o registro junto ao Cadastro Nacional das Entidades de Assisténcia
Social CNEAS;

n) Cabe a0 CMAS monitorar avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia social
¢ 0s servigos prestados pela rede socioassistencial do municipio.

I1 — Cumprir as seguintes atribui¢des especificas:

a) Apreciar e aprovar o cofinanciamento para as entidades prestadoras de servigo
de assisténcia social no &mbito municipal;

b)Convocar ordinariamente, a cada dois anos, ou extraordinariamente, por
maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal da Politica de
Assisténcia Social;

¢) Aprovar critérios de concessdo dos beneficios eventuais no Ambito municipal;
d) Examinar denuncias relativas a area de Assisténcia Social e encaminha-las ao
Ministério Publico, quando necessario;

¢) Divulgar no Municipio, todas as suas resolugdes.

Art. 3° A inscricdo das entidades ou organizagdes de assisténcia social ¢ ou dos
servigos, programas e beneficios sdcios assistenciais no municipio, é a autorizagdo de
funcionamento no dmbito da Politica de Assisténcia Social.

Secdo 111 - Da composi¢do e funcionamento

Art. 4° O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, ¢ paritario
composto por dez membros titulares e respectivos suplentes, de acordo com os seguintes
critérios:

[ - cinco representantes governamentais: recomendam-se representagoes das
Secretarias de Educacio, Fazenda, Saude, Assisténcia Social e Planejamento;

11 - cinco representantes da sociedade civil, escolhidos em foro proprio, sendo:

- Dois representantes de usuarios, (organizagdes de usudrios, coletivo de
usudrios, associagdes de usudrios, foéruns de usuarios, conselhos locais de usudrios,
comissdes ou associagdes comunitarias ou de moradores);

- Dois representantes de entidades prestadoras de servigos na area de assisténcia
social, com atuagdo municipal.

- Um representante das categorias de profissionais da drea de acordo com a
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§ 1° Cada titular do CMAS terd um suplente, oriundo da mesma categoria

representativa.
§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em forum proprio do

CMAS e os representantes do Governo Municipal serfio de livre escolha do Prefeito, sendo,

posteriormente, todos nomeados pelo mesmo.
§ 3° O exercicio de fungdo de Conselheiro é considerado servigo publico

relevante, e ndo sera remunerado.
§ 4° Serd assegurado aos conselheiros, quando em representagdo do Orgdo

colegiado, o direito a adiantamento de recursos pelo Municipio, para o custeio das despesas

com transporte, alimentagdo e estadia.
§ 5° O mandato dos representantes (governamentais e ndo governamentais) sera

de dois anos, podendo ser reconduzido uma unica vez.
§ 6° As decisoes do CMAS serao consubstanciadas em resolugdes.

Art. 5° O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com a seguinte

estrutura:
[ - Plenario - as reunides plenarias ordinarias acontecerdo mensalmente, e,

extraordindrias, sempre que necessarias.
II - Diretoria - sera composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario, 2°

Secretario, eleita dentre seus membros, bem como. poderd prever no seu Regimento Interno,
outras estruturas de funcionamento.

Art. 6° Fica o CMAS, responsavel por acompanhar, avaliar, fiscalizar como
Instancia de participagdo no controle social do Programa Bolsa Familia, articulados através
de comissdo especifica, constituido por representantes governamentais dentre eles:
Assisténcia Social, Educagdo, Saude e representantes ndo governamentais.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal dara suporte técnico e administrativo ao
CMAS.

Art. 8° O CMAS tera seu funcionamento regido por Regimento Interno proprio.
Art. 9° Ficam revogadas as Leis n°. 1712/2002 e 2258/2007.

Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 02 de julho de 2018.

JOSE FRANCISCQ SOA
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se:
Iyl

S,
gyb‘ s {/h-- %
Rodrigo Ferreira Pedroso
Secretario Substituto de Administracio, Finangas e Recursos Humanos
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