PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GESTAO 2017/2020
GABINETE DO PREFEITO

Of. Gab. 941/2017 Guaiba, 13 de dezembro de 2017.
Senhor Presidente,

Honra-nos cumprimentd-lo, na oportunidade em que respondemos ao
Oficio n° 151/2017 desta Casa Legislativa, que nos encaminhou o Requerimento n”.
540/2017. apresentado pelo vereador: Manoel Eletricista.

O referido Requerimento traz os seguintes questionamentos: 01 - Todas
as Secretarias ¢ departamentos da Prefeitura Municipal possuem ponto biométrico?
02- Caso algum local niio possua qual a previsio para implantagio de biometria nos
mesmos?

Agradecendo o nobre vereador por sua proposigdo, aproveitamos para

informar o que segue:

Atualmente, o Municipio possui controle via ponto biométrico da jornada
de trabalho dos servidores da Secretaria Municipal de Saude, totalizando vinte e dois
relogios pontos: Auxiliares de Enfermagem, Téenico de Enfermagem, Técnico em RX,

Enfermeiros. Médico. etc.

Cabe salientar que recentemente foram adquiridos cinquenta ¢ um
relogios ponto que sero implantados nas demais Secretarias do Municipio, com a

finalidade de modernizar o sistema de efetividade dos servidores. &

Sendo o que se apresentava para o momento, ratifico meu aprego ¢

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 1982AF30DB45772F6B151EB8562433F6

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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