PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA (-/ %

ESTADO BO BIO GRANDE DO SUL GUAIBA

GESTAD 2017/2020
SECRETARIA DA FAZENDA

Memorando n° 106/2017

Para: Secretaria Municipal de Governo

De: Secretaria de Administracao, Finangas e Recursos Humanos -
Contadoria

Guaiba, 04 de Dezembro de 2017.

ASSUNTO: Metodologia de Calculo

Prezado Secretario,

Em resposta a solicitagdo, segue metodologia de calculo do Impacto

Orcamentario n® 14:

Vencimentos: Salario (R$ 1.324,03) x n° vagas (5) x valor correspondente

S e e
ot TR A T " MR

ao Regime de 40 horas 1,5 (realidade da maioria dos cargos de Aux. De Apoio) =
R$ 9.930,23.
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VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM htt
CODIGO DO DOCUMENTO: 008092

Obrigagdes Patronais: Valor dos Vencimentos (R$ 9.930,23) x Aliquota
Patronal (17,52%) = R$ 1.739,78.

camaragG:ilba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 493F9C8F9CD59A3689448085225FE14C

Vale Alimentagdo: Valor do Beneficio para o cargo (R$ 370,00) x n° Vagas
(5) = R$ 1.850,00.

Vale Transporte: Foi atribuido uma média de R$ 150,00 para cada cargo
totalizando R$ 750,00.

Atenciosamente.
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