PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA s . '
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GESTAO 2017/2020 GUAIBA
GABINETE DO PREFEITO £ Tl

LEI N° 3.501, DE 06 DE ABRIL DE 2017

«Acrescenta 1 (um) cargo de Engenheiro Cartografo
no Quadro de Pessoal Permanente do Municipio.”

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio

Grande do Sul.

ara Municipal de Vereadores aprovou ¢ eu, no uso das

FACO SABER que, a Cam
nicipio, sanciono € promulgo a

atribuicdes legais que me confere a Lei Organica do Mu
seguinte

LEI:

te de Cargos, previsto no art. 14 da Lei Municipal

Art. 1° O Quadro Permanen
go de Engenheiro

n® 1.116, de 19 de margo de 1993, passa a ser acrescido de 01 car

Cartografo.
Paragrafo unico. As atribuigdes, condigdes de trabalho e requisitos para o

provimento dos cargos acima acrescidos, constam do Anexo I desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

em 06 de abril de 2017.

L

\ (Y
JOSE FRANCISCO "\SOAREQ SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba,

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: D25BBE1C491789DC10C7DE5S8181E11A1

Registre-se/e dgxblique-se:

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 007531
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Leandro rdig Jardim
Secretario de Administragdo e Recursos Humanos




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA N
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GESTAQ 2017/2020 GUAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1

ENGENHEIRO CARTOGRAFO

1.1 — Atribuig0es do cargo:

lalel — Descricdo Sintética: Projetar, supervisionar, implantar, gerenciar, fiscalizar
e executar trabalhos técnicos de engenharia cartografica nas diversas areas de

atuagio municipal.

1.1.2 — Descricio Analitica: Criar, analisar, compreender ¢ interpretar dados de
projetos, normas técnicas, legislagdes e procedimentos adotados pelo municipio;
Orientar ¢ assessorar tecnicamente equipes multidisciplinares e processos de
trabalho; Trabalhar na implementagdo, fiscalizagio, manutengdo e atualizagao da
Rede Geodésica Municipal; Trabalhar na coleta, processamento, gerenciamento,
fiscalizagdo dos processos de geragdo de bases cartogrificas; realizar vistorias,
pericias, avaliagdes, arbitramentos, laudos, orgamentos ¢ pareceres técnicos; inserir €
supervisionar a inser¢do de dados no Sistema de Informac¢do Territorial (SIT),
trabalhar no aprimoramento da integragdo entre o sistema de gestdo municipal ¢ o
SIT: trabalhar na expansio do uso do SIT para os demais setores da prefeitura e na
perfeita incorporagdo deste nas atividades de rotina destes setores; Participar de
grupos de trabalho para melhoria, atualizacdo e ampliagdo da Planta de Valores
Genéricos, bem como da metodologia de céleulo dos tributos vinculados aos imoveis
rurais e urbanos: conduzir veiculos no exercicio da fungdo publica e executar outras

tarefas afins.

1.2 - Lotagiio: Secretaria de Planejamento e Coordenagio - Diretoria de Habitagao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: D25BBE1C491789DC10C7DE5S8181E11A1

1.3 - Condigdes de trabalho:

Geral: Carga hordria semanal de 30 (quarenta) horas;

1.4 — Habilitagio minima exigida: Ensino superior com habilitagdo em Engenharia
Cartografica e registro no CREA )
1.5 — Salario: Padrdo 14 - RS 3.603,44 \

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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