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GABINETE DO PREFEITO

Or. GAD. N" 556/2017 Guaiba, Uy de agosto de 2017,

Senhor Presidente:

Ao cumprimenta-lo, estamos remetendo para apreciacio dessa Casa
Legislativa o Projeto de Lei n° 047/2017 que “Dispde sobre a cria¢do do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMDE ¢ do Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e di outras providéncias”,

Sendo o que tinhamos para o momento ¢ contando com o apoio
desta Casa Legislativa. despedimo-nos,

Atenciosamente.
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Exmo. Sr.

Ver. RENAN PEREIRA
Presidente da Camara Municipal.
Guaiba/RS.
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Exposicio de Motivos

Projeto de Lei n® 047/2017

Senhor Presidente,
Nobres Edis:

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Augusta Casa, o incluso
Projeto de Lei n® 047/2017, que “Dispoe sobre a cria¢io do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMDE ¢ do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e da outras providéncias”.

Nesta oportunidade estamos apresentando aos nobres vereadores matéria de
interesse social e de grande significado humano, porque trata da criagiio do Dispde sobre a
criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMDE ¢ do
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, orgao colegiado de carater
permanente ¢ composigdo paritaria entre o Governo Municipal ¢ a sociedade civil, com
fungdes deliberativas. consultivas ¢ fiscalizadoras da execugdo da politica municipal de
atendimento as pessoas com deficiéncia.

I bastante ampla a competéncia do Conselho Municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, sendo assim, desde logo o referido conselho vem revestido de
significativa importancia, porquanto atende multiplas finalidades.

Criado o COMDE, a sua efetivaciio ficara a cargo da Secretaria Municipal
da Assisténcia Social, que, através de sua estrutura pora em pratica 0 que preconiza o
presente Projeto de Lei.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 8C5FC8F936089EEEB2AEDCE1558EDSCE

Sem duvida, Senhores Vereadores, a matéria deste Projeto de Lei é de suma
importincia, porquanto existem na comunidade muitas pessoas com deficiéneias, sejam
fisicas, intelectuais ou sensoriais e através das iniciativas que serdo tomadas pelo COMDE
as mesmas poderdo ter uma convivéncia mais humana ¢ muitas pessoas que sofrem com
problemas desta natureza seriio aliviadas.

Sendo o que se apresentava para o momento ¢ contando sempre com o apoio
dessa Casa Legislativa, na apreciagio e votagio de projetos legislativos, despedimo-nos.

(Gabinete do Prefeito Municipal. em 08 de agc

to de 2017,

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROJETO DE LEI N° 047, DE 08 DE AGOSTO DE 2017

Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
COMDE e do Fundo Municipal dos Direitos da

Pessoa com Deficiéncia e da outras providéncias.

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia - COMDE.

Art. 2°0 COMDE constitui-se como oOrgdo colegiado de cardter
permanente ¢ composi¢do paritaria entre o Governo Municipal e a sociedade civil, com
fungdes deliberativas, consultivas e fiscalizadoras da execugdo da politica municipal de

atendimento as pessoas com deficiéncia.

Art. 3° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento
de longo prazo de natureza fisica. mental. intelectual ou sensorial. o qual, em interagdo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena ¢ cfetiva na sociedade em

igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 4" Sio finalidades do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - COMDE:
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[ - formular a politica de prevengdo ¢ atendimento especializado as pessoas
com deficiéncia. com base no disposto Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com

Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015;

IT - acompanhar ¢ fiscalizar a efetiva implantagdo da Politica Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
[II - acompanhar a elaboragdo. avaliar ¢ emitir parecer sobre a proposta

orgamentéria do Municipio referente a execugdo da politica e dos programas de assisténcia,
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prevenedo ¢ atendimento especializado as pessoas com deficiéncia:
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IV - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos publicos municipais

destiniados aos servigos de atendimento ¢ de assisténcia social ds pessoas com deficiéncia:

V' - acompanhar ¢ fiscalizar a concessio de auxilio e subvengoes as
entidades privadas, lucrativas ¢ filantropicas. atuantes no atendimento as pessoas com

deficiéncia;

VI - propor aos poderes constituidos, modificagbes na estrutura
governamental diretamente ligadas & promogdo. protecio. defesa e atendimentos

especializados as pessoas com deficiéncia;

VII - opinar sobre a conveniéncia e necessidade de criagdo e implementagio
de programas de prevengdo de deficiéncia, e de criagdio de Orgdos governamentais para o

atendimento as pessoas com deficiéncia:

VIII - oferecer subsidios para a elaboragdo de leis pertinentes as pessoas

com deficiéncia:

IX - incentivar ¢ apoiar eventos, estudos e pesquisas sobre a drea da
deficiéncia. visando garantir a qualidade dos servigos prestados pelo Municipio e entidades

afins:

X - promover intercdmbio com organismos publicos ou entidades privadas,
nacionais ou internacionais da area da deficiéncia. visando consecugdo dos seus objetivos

¢ metas:

XI - emitir pareceres e prestar informagdes sobre assuntos que digam

respeito as pessoas com deficiéncia:

XII' - aprovar, de acordo com os critérios estabelecidos em Regimento
[nterno. o cadastramento de entidades sediadas no Municipio, que prestam atendimento as

pessoas com deficiéncia e desejem ingressar ¢ integrar o Conselho:;

XTI - dar o encaminhamento devido as queixas. reclamagdes ou
representagoes de qualquer pessoa por desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com

deficiéneia:
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[I - da sociedade civil organizada. com atuagdo nas diversas areas de

atendimento as pessoas com deficiéncia, legalmente constituidas ¢ em funcionamento ha

pelo menos 02 (dois) anos. em nimero de 07 (sete):

a) 02 (dois) representantes de entidades que prestam atendimento direto as

pessoas com deficiéncia;

b) 01 (um) representante de entidades de ensino superior;

¢) 01 (um) representante de associagdes de  profissionais ligados a

reabilitacdo:
d) 01 (um) representante da industria e do comércio:

¢) 01 (um) representante de entidades sociais que prestam assisténcia as

pessoas com deficiéncia;
f) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB:

Art. 7° Os Conselheiros titulares e suplentes, representantes dos Orgios

pablicos municipais, serdo da livre escolha e nomeagdo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 8° Os Conselheiros titulares e suplentes, representantes da sociedade
civil organizada, serdo escolhidos em forum proprio, na forma que dispuser o seu

Regimento Interno ¢ nomeados pelo Chefe do Poder Executivo,

Art. 9° O mandado dos Conselheiros serd de 02 (dois) anos. permitida uma

recondugdo.
Art. 10. Perdera o mandato o conselheiro que:
| —se desvincular do 6rgdo de origem de sua representacio;

II' - faltar a 03 (trés) reunides consecutivas. ou a cinco 05 (cinco)
intercaladas sem justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento

Interno;
I — apresentar rentincia ao Conselho:

IV —apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes:
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V — for condenado por sentenga irrecorrivel em razio do cometimento de

crime ou contravengdo penal.

Art. 11. A fungdo de Conselheiro ndo serd remunerada, sendo os seus

servigos considerados relevantes para a comunidade.

Art. 12. O Conselho serd administrado por uma Diretoria composta pelo

Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretério e 2° Secretario.

Paragrafo Unico. O Conselho elegerd, dentre seus integrantes, pelo voto de
2/3 (dois ter¢os) de seus membros. a respectiva Diretoria.

Art. 13. Poderdo ser criadas Comissdes Especiais, a critério do Conselho. e

de acordo com as suas necessidades.

Art. 14. A protegdo dos direitos ¢ o atendimento a pessoa com deficiéncia.

no Municipio, abrangera os seguintes aspectos:

I - conscientizagdo da sociedade sobre os direitos. necessidades e

capacidades da pessoa com deficiéncia;
II - redugdo do indice de deficiéncia, através de medidas preventivas:

HI - promogdo de politicas sociais basicas de saude. educacio, habitagdo,

transporte, desporto, lazer e cultura, habilitagdo e reabilitacdo, e profissionalizacio;
IV - promogao de politicas e programas de assisténcia social:
V - execugio de servigos especiais. nos termos da lei.

Art. 15. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
COMDE ficara vinculado & Secretaria de Assisténcia Social. a quem caberd providenciar

as condigdes para a manutengdo ¢ funcionamento do Conselho.

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, que tem por objeto prover recursos para financiar a implementacdo de
programas que visem a habilitagio ¢ a reabilitagio de pessoas com deficiéncia e a

promogdo de sua integragdo a vida comunitaria.
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Art. 17. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ficara

vinculado diretamente & Secretaria de Assisténcia Social, ¢ sera administrado por 1 (um)

gerente, que terd como atribuigdes:
[ - administrar 0o Fundo e estabelecer as diretrizes para aplicacdo dos

recursos em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
COMDE;

[T - analisar e decidir, juntamente com o Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - COMDE. sobre a realizagdo de programas de interesse da

pessoa com deficiéncia;

HI - submeter o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - COMDE, as demonstragdes mensais de receitas e despesas do Fundo e o

relatorio das atividades realizadas:

IV - encaminhar & contabilidade geral do Municipio as demonstragdes
mencionadas no inciso [11:

V - manter os controles necessarios sobre os bens patrimoniais do Fundo:

VI - manter os controles necessarios a execugdo orcamentaria do Fundo
referente a empenhos, liquidagao e pagamentos de despesas ¢ recebimento de receitas:

VII - assinar cheques juntamente com o responsavel pela tesouraria;

VIII - ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 8C5FC8F936089EEEB2AEDCE1558EDSCE

IX - firmar, juntamente com o Prefeito. os atos referentes a recursos que

serdo administrados pelo Fundo.
Paragrafo Unico. A geréncia do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia sera exercida pelo Seeretario Municipal de Assisténcia Social.

Art. 18. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com De
vigéncia por prazo igual ao do COMDE.

ficiéneia terd
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Art. 19. Sdo receitas do Fundo:

[ - as dotagdes constantes do Orcamento Geral do Municipio;
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II'- as parcelas provenientes de prestacdes decorrentes de financiamento de
programas de assisténcia social, de competéncia do Conselho Municipal do Direitos das

Pessoas com Deficiéncia:
11 - as receitas oriundas de aplicagdes financeiras em bancos oficiais;

IV - as doagdes, auxilios e contribuigdes de terceiros, feitas diretamente ao
Fundo:

V - o0s recursos financeiros oriundos do Governo Federal, Estadual ou
Municipal. ou de outros 6rgios publicos ou instituigdes privadas, nacionais ou estrangeiras,

de pessoas fisicas ou juridicas:

VI - outras receitas provenientes de fontes aqui ndo explicitadas.
especialmente destinadas ao Fundo:

VII - as transferéncias oriundas do orgamento da seguridade social da Unido
¢ dos Estados:

§ 1° As receitas e recursos do Fundo serio depositados em conta especial a
ser aberta em estabelecimento oficial de crédito.

§ 2° Os recursos do Fundo poderio ser aplicados, Uinica e exclusivamente,

em projetos aprovados pelo Conselho.
Art. 20. Constituem ativos do Fundo:

I - as disponibilidades monetarias em bancos ou em conta especial, oriundas

de receitas especificas:
II - os direitos que por ventura vier a constituir:

LI - 0s bens moveis e imaveis que forem destinados ou doados. sem onus,
aos programas de assisténcia as pessoas com deficiéncia no Municipio;

[V - 0s bens méveis ¢ imoveis que retornarem ao Municipio em virtude de

extingdo de Instituigdes de assisténcia as pessoas com deficiéncia.

Pardgrafo unico. Anualmente se processara o inventario dos be
vinculados ao Fundo.

ns e direitos
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Art. 21. Constituem passivos do Fundo as obrigagdes. de qualquer natureza.
que 0 Municipio venha a assumir para a manutengio e o funcionamento dos programas
municipais de assisténcia as pessoas com deficiéncia.

Art. 22, O or¢camento do Fundo Municipal dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia evidenciara as politicas e os programas aprovados pelo COMDE, observados o
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias, e os principios de universalidade ¢

do equilibrio.
Art. 23. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 24. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se ¢ Publique-se:

Leandro Luis Wurdig Jardim
Secretario de Administrac¢io, Finan¢as ¢ Recursos Humanos
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