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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUA(BA ‘
" ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

= I GESTAD 2017/2020 GUMBA
- GABINETE DO PREFEITO

OF. GAB. N" 449/2017 Guaiba, 30 de junho de 2017.

Senhor Presidente:

Ao cumprimenti-lo cordialmente. estamos remetendo para apreciagio
dessa Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei n” 037/17 que “Dispde sobre as diretrizes
para a elaboragio e execugiio da Lei Orcamentiria de 20187,

Sendo o que tinhamos para o momento ¢ contando com o apoio desta
Casa Legislativa, despedimo-nos,

Atlenciosamente,

JOSE FRANCISCO\ SOAREY SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

Ao

Exmo. Sr.

Ver. RENAN PEREIRA

M. D. Presidente da Cimara Municipal
Guaiba/RS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA L_r/ .'lw

AIBA

Exposicio de Motivos
Projeto de Lei n” 037/2017

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores:

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Augusta Casa. o incluso
Projeto de Lei n" 037/2017 que “Dispde sobre as diretrizes para a elaboragiio ¢
execugio da Lei Orcamentiria de 2018™.

A Constitui¢do Federal delineia 0o modelo de gestdo que deve ser adotado pelas
Administragdes Publicas, estabelecendo limites, impondo o cumprimento de metas e,
especialmente. determinando, escudado, no principio do planejamento, a obrigatoriedade de
previsio de todas as a¢des governamentais a serem implementadas em determinado periodo. tudo
com vistas a garantir a seguranga da sociedade na realizagiio dos objetivos precipuos do ente
federativo.

As leis or¢amentdrias prestam-se como legitimo instrumento de planejamento,
definindo-se. através delas, ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e
garantir o bem-estar de seus habitantes.

Neste diapasio, a Lei de Diretrizes Orgamentarias. elaborada por todos os setores da
Administragio Municipal ¢ consolidada pela Secretaria da Fazenda, compreende as diretrizes ¢ as
metas para o desenvolvimento humano e econémico do Municipio, através da implementagdo dos
programas apresentados com seus respectivos projetos.

Portanto, fiel ao pacto feito com os cidaddos guaibenses, submeto a elevada
apreciagdo de Vossa Exceléncia e demais Vereadores a Lei de Diretrizes Or¢amentarias 2018,
espelho dos anseios de uma sociedade por mais desenvolvimento, mais cidadania, melhor qualidade
de vida e. sobretudo. mais eficiéncia em nosso Municipio.

O presente Projeto, assim, atende aos Principios da Legalidade. Supremacia do
Interesse Publico e Eficiéncia, que devem ser seguidos pelos diversos entes da Administragdo
Publica.

Sendo o que se apresentava para 0 momento ¢ contando sempre com o apoio dessa
Casa Legislativa, na apreciagdo e votagdo de projetos legislativos, despedimo-nos. renovando a
Vossa Exceléncia e seus dignos pares, protestos de elevado apreco e distinta consideragdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 30 de junho de 2017,

\
L |

JOSIE FRANCISCO SOARES SREROTTO

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N" 037, DE 30 DE JUNHO DE 2017

Dispde sobre as diretrizes para a
claboragio ¢  execugdo da  Lei
Orcamentiria de 2018,

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1* Sdo estabelecidas. em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2% da
Constituigdo  Federal e na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a Lei de
Responsabilidade Fiscal. as diretrizes orgamentarias do Municipio, compreendendo:

I — as diretrizes, objetivos e metas da administragdo para o exercicio proposto, em
conformidade com o plano plurianual;

Il - a estrutura, organizagdo e diretrizes para a execugio e alteragdes dos orgamentos
do Municipio:

111 - as disposigdes relativas as despesas com pessoal;

IV - as disposigdes sobre as alteragdes na legislagdo tributaria;

V — as disposi¢des para transferéncias de recursos a entidades pablicas ¢ privadas;

VI - as condi¢bes para conveniar com outras esferas de governo.

Pardgrafo unico. Faz parte integrante desta Lei:

| - previsio da Receita e Despesa para 2018 a 2021, contendo:

a) previsdo da receita por categoria ccondémica ¢ origem:

b) previsdo da despesa por categoria econdmica:

¢) metodologia e premissas de calculo das principais receitas e origens;

Il - previsio da Receita Corrente Liquida para 2018:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CF9EA9C341A

[11 — anexo de Metas Fiscais que contera:

a) metas anuais de resultado nominal, primério e divida puablica para os exercicios de
2018 a 2021;

b) memoria ¢ metodologia de calculo do resultado primario:

¢) memoria ¢ metodologia de caleulo do resultado nominal:

d) avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior:

¢) metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores:

) evolugao do patriménio liquido:
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h) avaliacdo da situagiio financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos;

1) estimativa ¢ compensagio da rentincia da receita:

j) margem de expansio das despesas obrigatorias de cardter continuado

IV - anexo de Riscos Fiscais:

V — relatorio dos projetos em andamento e posiglio sobre a situagdo de conservagio

. a4 » . .« qa . ~ . - )

do patriménio pablico e providéncias a serem adotadas pelo Executivo (Lei Complementar n” 101,

de 2000, art, 45, § Gnico); e

VI — planejamento de despesas para o exercicio a que se refere @ proposta. nos
termos do art. 169, § 1" da Constituigio Federal.

CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS
Art. 2% As prioridades, em termos de programas, objetivos ¢ metas para os exercicios
de 2014 a 2017, assim como os detalhamentos dos programas e objetivos, sido aqueles previstos no

anexo dos Programas de Governo do Plano Plurianual de que trata a Lei n® , de 2017 (PL
032/2017 PPA 2018-2021).

Art. 3* Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo possuem carater
indicativo € ndo normativo.,

Art. 4* Para cfeitos de execucdo orcamentaria os indicadores, bem como as
alteragdes nos valores de referéncia. metas, Orgdos responsavel e iniciativas sem financiamento
orgamentario, poderdo ser alterados pelo Poder Executivo, devendo este comunicar as alteragdes ao
[egislativo para efeitos de acompanhamento da execug@io orgamentdria prevista na Constitui¢do da
Republica, art. 166, § 1° inciso I1.

Art. 5* Os codigos dos programas, objetivos e a regionalizagdo do gasto deverdo ser
os mesmos utilizados no Plano Plurianual.

CAPITULO 111
A ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
Secio |
Da Apresenta¢io do Or¢camento

Art. 6° Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo a programagio
dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio. seus fundos, orgdos, autarquias ¢ fundagoes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas, sociedades de
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cconomia mista ¢ demais entidades em que o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria
do capital social com direito a voto e que dela recebam recursos da Fazenda Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA L_/"' "

Art. 7% O orgamento discriminard a despesa por orgdo e unidade orgamentdria,
detalhada por categoria de programaciio até o nivel de modalidade de aplicagdo.

§ 1" Os Poderes discriminario. por atos proprios, através do Quadro de
Detalhamento da Despesa (QDD), os elementos e respectivos desdobramentos,

§ 270 QDD e as vinculagdes orgamentérias (destinagiio e fonte de recursos) poderio
ser alteradas por ato dos Poderes, Decreto ¢ Resolugiio. respectivamente, para atendimento das
necessidades de execugdo orcamentdria.

§ 3% O Poder Executivo e¢ o Poder Legislativo editario Decreto e Resolugio,
respectivamente, em até 30 dias da promulgag¢io da Lei do Org¢amento ou antes do inicio do
exercicio. estabelecendo o Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD), que discriminara a
classificagfio da despesa até o nivel de elemento ou desdobramento.

Art. 8° O projeto de lei orgamentiria que o Poder Executivo encaminhard ao
Legislativo serd constituido de:

I - tabelas explicativas da receita e da despesa do Municipio de forma integrada,
inclusive metodologia e premissa de calculos, nos termos do que dispde o art. 12 da Lei
Complementar n” 101, de 2000 ¢ art, 22 da Lei n” 4.320, de 1964

[1 — anexos orgamentarios n™ 1.2, 6. 7. 8 ¢ 9 da Lei n" 4.320. de 1964:

[1I' - descrigo sucinta de cada unidade administrativa e de suas principais finalidades
com indicagdo da respectiva legislagdo (paragrafo tnico do art. 22 da Lei n” 4.320, de 1964):

[V - quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislacdo (inciso 11, do
§ 1% doart, 2 da Lei n® 4.320. de 1964):

V - quadros demonstrativos da receita e planos de aplicagio dos fundos especiais
(inciso I, do § 2" do art. 2° da Lei n" 4.320. de 1964):

VI - demonstrativo da estimativa ¢ compensagdo da reniincia da receita (Lei
Complementar n® 101, de 2000, art. 5% 11)

VII - demonstrativo da margem de expansio das despesas obrigatorias de cardter
continuado (Lei Complementar n® 101, de 2000, art. 5% 11):

VIII - demonstrativo das aplicagdes nas Agdes e Servicos Publicos de Saude
(ASPS):

IX - demonstrativo das aplicagdes na Manutengdio e Desenvolvimento do Ensino
(MDL) ¢ Tundo de Manuten¢do ¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagio (FUNDEB);

X — relagdo dos compromissos (convénios e contratos) firmados para 2018 com os
respectivos créditos orcamentarios:

Xl - anexo de compatibilidade do orgamento com o anexo de metas fiscais (Lei
Complementar n® 101, de 2000. art. 5 1), contendo:
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a) compatibilidade com o resultado primario:
b) compatibilidade com o resultado nominal.

XII - anexo demonstrativo da receita corrente liquida (Lei Complementar n® 101, de
2000, art. 12. § 3);

X1l — anexo demonstrativo da despesa com pessoal do Executivo, do Legislativo ¢
consolidado do Municipio:

XIV —anexo demonstrativo dos limites do Poder Legislativo;

XV — anexo demonstrativo do limite de gastos administrativos do Regime Proprio de
Previdéncia Social:

XVI - anexo demonstrativo da receita e da despesa por destinagio e fonte de
recursos: e

XVII' = relagdo dos precatorios a pagar em 2018 com os respectivos créditos
orgamentarios,

§ 1" A mensagem que encaminhar o projeto de lei oramentéria conterd:

I - exposigdo circunstanciada da situagio econdmico-financeira informando saldos de
créditos especiais, situagdo esperada dos restos a pagar ao final do exercicio e outros COMPromissos
financeiros exigiveis:

II' - justificativa (metodologia de cdleulo) sobre a estimativa e da fixagdo,
respectivamente, da receita e da despesa.

§ 2° O envio do projeto de lei, bem como os anexos orgamentarios pelo Poder
Lxecutivo e o autdgrafo elaborado pelo Poder Legislativo, devera se dar. preferencialmente. em
meio eletronico,

§ 37 O Poder Executivo colocara a disposi¢io do Poder Legislativo, no minimo trinta
dias antes do prazo final para encaminhamento de sua proposta or¢amentaria. os estudos ¢ as
estimativas das receitas tributdrias e transferéncias arrecadadas e previstas até o final do exercicio
corrente, bem como a previsio da receita corrente liquida prevista para o exercicio a que se refere a
proposta or¢amentaria e as respectivas memorias de célculo.

Art. 9* Para efeito do disposto neste capitulo o Poder Legislativo do Municipio e as
Entidades a Administragdo Indireta encaminhariio. ao Poder Executivo. até 15/10/2017, sua
respectiva proposta orgamentaria, para fins de consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentirio,
observadas as disposicdes desta Lei.

Secio 1l
Do Equilibrio entre Receitas ¢ Despesas

Art. 10° A Lei Orgamentdria contera reserva de contingéncia constituida de dotagio
elobal e corresponderd, na lei orgamentaria a. no minimo. 2% (dois por cento) da receita corrente
liquida prevista para o Municipio, destinada ao atendimento:

[- de passivos contingentes -
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II-  de riscos e eventos fiscais imprevisios:

a. cobertura de créditos adicionais nos termos da Portaria n® 163, da Secretaria
do Tesouro Nacional. art. 8* Lei Complementar n® 101, de 2000,

b. para demais riscos e eventos fiscais:

§ 1" Nio sera considerada. para os efeitos do percentual de que trata o capur deste
artigo, a reserva a conta de receitas vinculadas dos fundos ¢ das entidades da administracdo indireta
de previdéncia propria e outros fundos e entidades, cuja utilizagio fica autorizada até o limite
previsto na Lei Orgamentaria.

§ 2° A partir do dia 15 do més de setembro de 2017, até 50% (cinquenta por cento)
da reserva de contingéncia podera ser utilizada livremente como fonte de recursos para a abertura
de créditos adicionais. os outros 50% (cinquenta por cento) ou o limite restante, podera ser utilizado
a partir de 10 de dezembro de 2017.

Art. 11. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000. § 3", sdo
consideradas despesas irrelevantes aquelas cujos valores ndo ultrapassarem os limites a que se
referem os incisos I, 11 do art. 24 da Lei n” 8.666. de 1993.

Paragrafo tnico. O impacto or¢amentario e financeiro assim como a declaragdo do
ordenador da despesa integrard o processo administrativo de que trata o art. 38 da Lei Federal n®
8.6660, de 1993 para as despesas de que trata o art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000, bem
como os procedimentos de desapropriagao de imoveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da
Constitui¢do Federal.

Art. 12, O Poder Executivo elaborard ¢ publicara. até trinta dias ap6s a publicagio da
lel orgamentaria, cronograma de desembolso mensal para o exercicio. nos termos do art. 8" da Lei
Complementar n® 101, de 2000, com vistas a manter durante a execugio orcamentéria o equilibrio
entre as contas ¢ a regularidade das operagdes orgamentarias. bem como garantir o atingimento das
metas de resultado primario ¢ nominal,

§ 1° Para fins de elaboragio da Programagio Financeira e Cronograma de
Desembolso do Poder Executivo, o Poder Legislativo e as entidades da Administragiio Indireta, em
ate 10 (dez) dias da publicagiio da Lei Orcamentdria, encaminhario ao Executivo a sua proposta,
para efeitos de integragdo.
§ 2" As receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo. em metas
bimestrais de arrecadagio por destinagdo de recursos com a especilicagiio, em separado, das
medidas de combate & evasdo e a sonegagio. da quantidade e valores de agdes ajuizadas para
cobranca da divida ativa, bem como da evolugio do montante dos créditos tributdrios passiveis de
cobranga administrativa.

Segiao 11

Dos Recursos Correspondentes as Dotagdes Orcamentirias Compreendidas os
Créditos Adicionais Destinados ao Poder Legislativo
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Art. 13. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em 2018.
para eleito de elaboragiio de sua respectiva proposta orgamentaria, a aplicaciio do percentual de 6%
(seis por cento) sobre a receita tributdria e de transferéncias tributdrias do Municipio, efetivamente
realizadas no exercicio anterior. nos termos do art. 29-A da Constituigao da Repiblica.

Pardgrafo tnico. Em caso da ndo elaboragio do cronograma de desembolso. os
duodécimos ao Legislativo se darfio na forma de parcelas mensais iguais ¢ sucessivas. respeitados,
igualmente, os limites de que trata o caput.

Art. 14. O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentérios ¢ adicionais ao
Legislativo serd feito diretamente em conta bancdria indicada pelo Poder Legislativo até o dia 20 de
cada més,

Art. 15. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos em caixa ou equivalente
de caixa do Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo. deduzidos os valores correspondentes
ao saldo do passivo financeiro, considerando-se somente as contas do Poder Legislativo, podendo,
ainda, ser contabilizados como adiantamento de repasses para o proximo exercicio.

Paragrafo Unico. As arrecadagdes de imposto de renda retido na fonte, rendimentos
de aplicagdes financeiras ¢ outras que venham a ingressar nos cofres ptblicos por intermédio do
Legislativo, serdo contabilizadas no Executivo como receita municipal e, concomitantemente. como
adiantamento de repasse mensal no Executivo e no Legislativo.

Art. 16. A Execuglo orgamentaria do Legislativo serd executada em unidade gestora
independente. sendo integrada ao Executivo para fins de consolidacdo das entidades contdbeis,

Segito IV

Das Normas Relativas ao Controle de Custos e avaliagio dos Resultados dos
programas financiados com recursos dos or¢amentos

Art. 17. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo
dos recursos na Lei Orgamentdria de 2018 ¢ em créditos adicionais, ¢ a respectiva execugdo.
deverdo propiciar o controle dos valores transferidos e dos custos das agdes e a avaliagdo dos
resultados dos programas de governo,

Paragrafo tnico. O controle de custos de que trata o capur sera orientado para o
estabelecimento da relagdo entre a despesa publica e o resultado obtido. de forma a priorizar a
andlise da eficiéncia na alocagdo dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestdes
orgamentdria. financeira ¢ patrimonial.

Art. 18, A avaliagdo dos programas de governo, nos termos da Lei Complementar n*
101, de 2000, art. 4", 1, alinea “e”, se dara através da internet. no sitio oficial do Municipio, até 31
de janeiro do exercicio seguinte.

Pardgrafo inico. A avaliagdo dos resultados dos programas de governo consistird em
anilise sobre o desempenho da gestdo governamental através da movimentagio dos indicadores de
desempenho e das metas, conjugando-os com o custo das agdes que integram os programas e a sua
evolugao. em termos de realizagio dos produtos das agdes e o cumprimento de suas metas fisicas,
de torma que permita a administracdo ¢ a fiscalizaco externa concluir sobre a eficiéncia das agdes
governamentais ¢ a qualidade do gasto piblico.
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Secio V
Da Disposig¢io Sobre Novos Projetos

Art. 19. Além da observancia das prioridades ¢ metas de que trata esta Lei. a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) ¢ seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos 0s projetos em andamento com
recursos necessarios ao término ou a obtengdio de uma unidade completa;

IT — estiverem assegurados os recursos de manuten¢do do patrimonio publico e,
efetivamente. o Poder Publico estiver adotando as medidas necessdrias para tanto.

Paragralo anico. Ndo constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo
possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsio de recursos orgamentarios e
financeiros para o atendimento dos projetos em andamento e novos.

Segio VI
Da Transferéncia de Recursos para outros Entes

Art. 20. O repasse de recursos para outros Entes devera possuir autorizagdo
legislativa ¢ convénio.

Seg¢io VII
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administracio Indireta

Art. 21 O Municipio efetuara a contribuigdo patronal do exercicio para o Regime
Proprio de Previdéncia Social. para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio
de Guaiba, através de despesa orgamentdria,

Art. 22, O Municipio poderd efetuar transferéneias financeiras. autorizadas em lei
especilica. conforme preconiza a Constituigdo da Republica, art. 167, VIII. a entidades da
Administra¢do Indireta até os limites necessdrios 4 manuten¢iio das entidades ou investimentos
previstos e que ndo haja suficiente disponibilidade financeira, respeitados os limites orcamentirios
das entidades.

Art. 23. A lei orgamentdria reservard recursos para a transferéncia financeira a
consorcios publicos que fizer parte em conformidade com o respectivo contrato de rateio.

Secao VIII
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Art. 24, A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, ocorrera de
acordo com o imposto pela Lei n" 13.019, de 31 de julho de 2014 e o que determina o Decreto
Municipal n.” 058, de 12 de maio de 2017.
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Art. 25. A transferéncia de recursos publicos para cobrir déficits de pessoas juridicas
com a linalidade de conceder beneficios fiscais ou economicos, além das condigdes fisc
no art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal. dever
atender a uma das seguintes condigdes:

ais previstas
a ser autorizada por lei especifica e, ainda,

| — a necessidade deve ser momentinea ¢
auséncia de atuagio do Poder Publico possa justificar
no Municipio.

[T — incentivo fiscal para a instalagdo e manuten¢io de empresas industriais,
comerciais e de servigos, nos termos do que ja dispde as Leis Municipais n® 1.676. de 13 de Junho
de 2002 ¢ 2.664. de 28 de outubro de 2010.

recair sobre pessoa fisica ou entidade cuja
a sua extingdo com repercussio social grave

Seg¢io IX
Dos Créditos Adicionais
Art. 26. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com a

classificagdo da estrutura programatica da mesma forma que apresentado n

a lei orgamentaria anual,
observado o art. 12 da Lei Complementar n? 101. de 2000,

§ 1" Os créditos adicionais especiais e extraordindrios, se abertos nos Gltimos quatro
meses do exercicio imediatamente anterior, poderdo ser reabertos pelos seus saldos. no exercicio a
que se refere esta Lei, por decreto do Poder Executivo, mediante a indica¢do de recursos do
exercicio em que o crédito for aberto. desde que ja exista previsdo na lei que dispde sobre o plano
plurianual e no anexo de metas e prioridades desta Lei.

§ 2 Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos adicionais:

I - as exposi¢des dos motivos que os justifiquem;
[T — meméria de calculo em caso de excesso de arrecadagdo ou superavit financeiro
¢
do exercicio anterior., separando 0s recursos conforme sua destinaciio e fonte,
§ 3" No Poder Legislativo os créditos adicionais suplementares com indicagdo de
recursos compensatorios, nos termos do art. 43, § 1" inciso I1I. da Lei n® 4,320, de 1964, serdo
abertos por Resolugio,

§ 4% A abertura ou reabertura de crédito
Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD). a ser e
Poder.

adicional importa automética modifica¢do do
ditada por Decreto ou Resolugo, conforme o

Seciao X
Da Transposi¢iio, Remanejamento e Transferéncia

Art. 27. Fica o Poder Executivo. mediante decreto, autorizado a

efetuar transposigio
remancjamento ¢ transteréncias de dotagoes orgamentarias.

»

§ 1" A wansposicio, remancjamento e transferéncia sdo  instrumentos de
Hexibilizagdo or¢amentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a fungdo de corrigir o
planejamento.

§ 2" Para efeitos desta Lei entende-se como:
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I' - Transposigio — o deslocamento de excedentes de dotagdes orgamentarias de
categorias de programagdo. até o nivel de modalidade de aplicagdo, totalmente concluidas no
exercicio para outras incluidas como prioridade no exercicio:

I - Remanejamento — deslocamento de créditos ¢ dot
desdobramento ou incorporagdo de unidades orgamentarias a nova unid
valores de dotagdes relativas a servidores que haja alteragiio de lot

[ - Transferéncia — deslocamento permitido de dotagdes atribuidas a créditos
orcamentirios de um mesmo programa de governo,

agdes relativos a extingdo.
ade ou, ainda, de créditos ou
agdo durante o exercicio:

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER
CONTINUADO

Secio |

Do Aproveitamento da Margem de Expansio das Despesas Obrigatorias de
Cariter Continuado
Art. 28. A compensagio de que trata o art. 17, § 2°

2000, quando da criacdo ou aumento de
Poderes Executivo,

. da Lei Complementar n® 101. de
despesas obrigatorias de carater continuado. no ambito dos
Administragoes Indiretas e Poder Legislativo. podera ser realizad

a a partir do
aproveitamento da respectiva margem de ex pansio de cada drgido ou entidade.

Pardgrafo Unico. O Poder Legislativo ¢ o Poder Executivo,
Administragdo Indireta, manterio controles sobre os valores
expansio.

inclusive as entidades da
Ja aproveitados da margem de

Sec¢io 11
Das Despesas com Pessoal

Art. 29. Os projetos de lei sobre cri

agdo ou transformacio de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e

encargos sociais deverdo ser acompanhados, além
de previsio especifica nesta Lei. de impacto  orgamentdrio e financeiro com as seguintes
informagoes:

I - demonstrativo do cilculo de impacto orgamentdrio e
situagdo orgamentaria e financeira antes
cxereicio e os dois seguintes:

financeiro que demonstre a
¢ depois da tomada de deciso sobre a nova despesa, para o

[I - declaragio do ordenador de despe
financeiros para atendimento da despesa, com
conforme estabelece o art. 16 da L

sas de que existe dotagdo suficiente e recursos
as premissas ¢ metodologias de caleulos utilizadas.
ei Complementar n® 101, de 2000:

HI - comprovagiio da ndo afetacdo das metas fiscais para o exercicio:
IV — medidas de compensagio ou comprove

agdo do aproveitamento da margem de
expansdo das despesas obrigatorias de cardter continuado,
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Art. 30, Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°.

inciso 11, da
do Federal, observado o inciso I, do mesmo paragrafo. ficam aut

Constituig orizadas:

[~ concessdes de vantagens previstas no regime juridico dos servidores:
I1 - realizagdo de concurso publico:

11 - revisdo do plano de carreira ¢ reclassificagdo de cargos e salarios:
IV - recuperagdo salarial, conforme lej especifica;

Vo - cria¢io de cargos e fungdes, conforme necessidade e possibilidades
orgamentario-financeiras:

VI - concessio geral anual aos servidores ativos e inativos
politicos dos Poderes Executivo e Le
baseado nos indices oficiais de inflagéo.

. inclusive aos agentes
gislativo, cujo percentual serd definido em lej especilica,

Art. 31. No exercicio de 2018 a realizagdo de
despesa houver ultrapassado os 51.3% (cinglient
(cinco inteiros e sete décimos por cento),
somente podera ocorrer quando destinad
ensejam situagdes emergenciais, de risco «

servigo extraordindrio. quando a
a ¢ um inteiros e trés décimos por cento) e 5.7%
respectivamente, no Poder Executivo e Legislativo,
a ao atendimento de relevantes interesses publicos que
i de prejuizo para a sociedade. dentre estes:

| = situagdes de emergéncia ou calamidade publica:

Il = situagdes em que possam estar em risco a seguranga de pessoas ou bens;

I - a relagdio custo-beneficio se revelar favordvel em rela

¢do a outra alternativa
possivel em situagdes momentaneas:

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES SOBRE A POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIiPIO

Art. 32. Na politica de administracio tribut

aria do Municipio ficam definidas as
seguintes diretrizes para 2018, devendo legisl

agdo especifica dispor sobre:

a) concessdo de anistia parcial aos contribuintes inscritos em divida ativa

do Municipio:

b) concessdo de desconto para pagamento em parcela tnica do [PTU:

¢) Revisdo no Cadigo Tributario do Municipio,
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Art. 33, Na estimativa das receitas do
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributdria.

Pardgrafo dnico. Caso as alteragdes pro
parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizacio dos
contingenciadas as dotagdes orcament
legislagio,

CAPITULO VI
DAS METAS FISCAIS

Art. 34, As metas de resultado fiscal nominal e primério, fixadas nesta lei:

| - poderdo ser atualizadas pela lei orgamentéria anual:

Il — em sua execugio admite-

se variagdo em seu cumprimento em até 30% 9trinta
por cento) das metas fixadas.

Art. 35. A limitag

do de empenho e movimentacio financeira de que trata o art, 9" da
Lei Complementar n” 101, de

2000. seré efetivada, separadamente. por cada Poder do Municipio,
§ 1" Constitui critérios para a limitagdo de e

mpenho e movimentagio financeira. a
seguinte ordem de prioridade:

[ — No Poder Executivo:
a) Didrias;
b) Servigo extraordindrio:
¢) Realizagdo de obras:

d) Redu¢io de despesas com  aquisicio de equipamentos ¢ material
permanente.

I1—No Poder Legislativo
a) Diarias;
b) Realizagdo de servigo extraordinario;
¢) Realizaciio de obras.

§ 2% Em nao sendo suficiente ou im iavel

sob 0 ponto de vista de administragio, a
limitagdo de empenho poderd ocorrer sobre outras despe

sas, com excegdo:
I — das despesas com pessoal e encargos;

[T~ das despesas necessarias para o

atendimento & saide da populagdo e ao
atendimento do minimo constitucional na m

anutencdo e desenvolvimento do ensino;

§ 3" Na hipotese da ocorréncia do disposto no capur deste artigo, o P
comunicard ao Legislativo, at¢ o vigésimo dia do
acompanhado dos pardmetros adotados e

caberd a cada um na limitagdo do empe

oder Executivo
mes subsequente ao final do bimestre,
das estimativas de receitas e despesas, o montante que
nho e da movimentagdo financeira,

projeto de lei orgamentéria poderdo ser

postas ndo sejam aprovadas, ou sejam
recursos esperados, serdo
arias de forma a restabelecer a previsdo sem as alteracdes na
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§ 4" O Legislativo, com base na comunicaga

publicard ato, até o final do més em que ocorreu a comunicagdo, estabelecendo os montantes
serem limitados de empenho e movimentagdo financeira.

§ 5% Nao ocorrendo limitagdo de empenho e
este artigo, fica a cargo da coordenagdo do sistema de controle interno a comunicagdo ao Tribunal
de Contas do Estado, conforme atribui¢do prevista no art. 59, caput ¢ inciso [ da Lei Complementar
n® 101, de 2000 e ari, 74. § 1" da Constituigdo da Republica.

§ 6" Cessada a causa da limitagdo referida
recomposigiio das dotagdes cujos empenhos foram
redugdes efetivadas,

neste artigo, ainda que parcial, a
limitados serdo de forma proporcional s

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 36. O Poder Executivo e Poder Legisl
execugdo, fiscalizagdo e acompanhamento do or¢ame
1", 11 da Constituigao da Republica.

ativo manterio sistema integrado de
nto que permita o cumprimento do art. 166. §

Art. 37. Para fins de cumprimento do art, 62

da Lei Complementar n® 101, de 2000,
fica o Municipio autorizado a firm

ar convénio ou congéneres, com a Unido ou o Estado, com vistas:
[ - a0 [uncionamento de servigos bancarios e de seguranca publica:
[T - a possibilitar o assessoramento técnic

0 aos produtores rurais do Municipio;
[

- a cedéncia de servidores para o funcionamento de 6rgdos ou entidades no
Municipio;
IV - a0 fornecimento de transporte escolar e pagamento de
VI -
medicamentos.

profissionais da educacio.

fornecimento de servicos em saude, aquisicio bens, cquipamentos ¢

Art. 38, Se o projeto de lei or¢ament
2017, até que este ocorra. a programacdo dele const
despesas correntes da Administra¢io do Poder Executivo o Legislativo, bem como das entidades da
Administragdo Indireta, nos limites estritamente necessdrios para a manutengdo dos servicos
essenciais e que estejam contemplados nas a¢des de que trata esta Lei,

aria ndo for publicado até 31 de dezembro de
ante podera ser executada para o atendimento de

a0 de que trata o pardgrafo anterior
a
LS

movimentagdo financeira de que (rata
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Art. 39, Esta Lei entra em 1gor na data de sua publica¢io

Grbinate: Hn Brati . s
rabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em |

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se ¢ Publique-se:

Leandro Luis W urdig Jardim

Benentil=in 3. - %
ecretirio de Administracio ¢ Recursos Humanos
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GESTAOD 2017/2020
SECRETARIA DA FAZENDA

ol ( A
w PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA —— - . ”
s G ESTADO DO RIO GRANDE DO S5UL GUAIBA

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA, para efeitos da transparéncia na
gestao fiscal, a realizagao de debate, audiéncia publica e consulta publica, na fase
do processo de elaboragdo do Projeto de Lei que dispora sobre a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) para o exercicio financeiro de 2018, prevista
no paragrafo Unico do art. 48, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal e no art. 44 da Lei Federal n® 10.257, de 10
de julho de 2001 — Estatuto da Cidade, a ser realizada no auditério da sede
principal, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Guaiba, situado na

Avenida Nestor de Moura Jardim, n° 111, no dia 28 de junho de 2017, quarta-feira,

as 17 horas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, 07 de junho de 2017.

—

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL
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HLICERS &

Presos em Porto Alegre e

Eldorado do Sul suspeitos de
homicidio ocorrido em 2016

A Policia Civil, por
meio di |° Delegacia de
Policia de Homicidios =
Protegio & Pessoa, prendeu
dois homens suspeitos de
praticar urm homicidio ocor-
rido no dia 24 de novembro
de 2016, no Bairro Cascata,
em Porto Alegre.

As prisdes aconteceram
na tarde de quinta-fiira, 8,2
na madrugnda de sexta-fei-
ra, 9. Um dos mvestigados
fioi preso em sua residéncia
na Viln Cacharro Sentado
em Parto Alegre, enquanto
o outro foi preso em Eldo-
rado do Sul.

Segundo o delegado
Rodrigo Reis, no dia do
fato a vitima, um homem
de 48 anos, estava &m wm
bar no Centro da Capital

os dois homens passaram
a agredi-lo fisicamente. Na
sequéncia, 08 SUSpeitos co-
|pcaram a vitima em um
tixi e embarcaram junto, O
veiculo seguiu até o Baimo
Cascata sm um local onde os
agressores efetuaram diver-
508 disparos de arma de fogo
contra a vitima que veio a
Ghito™, contou o delegado.
Os policiais identifica-
ram 08 trés envolvidos, um
deles participe ¢ outros dois
executores, ambos com
diversos antecedentes po-
liciais por crimes graves
como homicidio, roubo &
wafico de drogas. O ho-
micidio ocorrew, suposta-
mente, em virtude de uma
rixa anterior entre a vitima
¢ 0s executores do delito a

respeito de uma muther”,

quando foi abordado por
acrescentou Reis.

outros dois homens, ocasiiio
em que iniciou uma discus-
o, *(s segurancas do bar

n 0A00-842-0121
colocaram tqim para fora Wk e I
do estabelecimento & poste- SIGILD GARANTIDO:
riarmente, ji na via pblica,

Trés pessoas sado presas

em Eldorado do Sul

MNamanhddodia2 cbjnﬂm.al’oﬂciaﬁvﬂ:hﬂmdncb
Sul realizou trés pristes. Segundo adelegada Pairicia Sanchote-
ne, ﬁ:mmu&sa;mdismmsqucmlmimmxmpﬂsdﬁ‘wa
pdmcham;ioml‘mdamBmuququlduﬁo.mapuio
4 Policia Rodovitria Federal (PRF), tm homem {bi preso com
carga de cigarmos confrabendeados”, contou a delegada. Em
mnaaegmmha;;%e‘qmcmmcmoapciodaﬁrigadahﬁlim
(BM), um homem foi preso por trifico de drogasno Centroda
Cidade. “No retomo dos policiais para  Delegacia, prenderam
outra pessoa que estava foragida™, acrescentoul Patricia.

Recuperados objetos furtados

no comércio em Barra do Ribeiro

Agentes da Delegscia de Policia de Barma do Ribeiro
recuperaram, na tarde de quinta-feira, 8, objetos furtados de
um estabelecimento comercial na noite de quarta-feira, 7,
nio Centro do Municipio. De acordo com a Policia, grande
quantidade de roupas, uma televisio e outros eletroeletroni-
c0s furtados foram recuperados e apreendidos. Os objetos
foram avaliados em mais de RS 20 mil.

Apreensao de carro em Camaqua
usado por organizagao criminosa

A Policia Civil, por meio da Delegacia de Policia de
Cammpﬁ.mlinmmmmhﬁd&amfm&m&mn
da Cidacke, n apreensfio de um veiculo Fiat Palio. Segundo a
Policia, o carmo seria usado por uma OfEANIZAGHo CrIMINOsa
pmpﬁmﬂdcuirmmhdmicipiu&mﬂomodde—
gado Viadimir Urach, a onganizagio criminosa ¢ nvestigada
naOpﬂauﬁOSicﬂiamquoidmndﬂdamnﬁ{kahﬂ.
visando combater o crime de lavagem de dinheiro,

m Seguranga

Obra de presidio esta
paralisada em Guaiba

ntre paradas e re-
comegos, @ obra de

uma penitencidria

em Guafba se arrasta hd
sete anos, sem previso de
conclusdo. Essa semana,
s 22 operdrios d& empresa
Portonovo, que trabalha-
vam no local, receberam
aviso de demissio & 0s
equipamentos foram refi-
rados do canteiro de obras.
O presidio masculino
anumciado para o local, a
trés quilémetros do acesso
a Guaiba pela BR-116 Sul,

terd capacidade para 672
apenados. No entanto, com
rnais uma paralisagio da
obra, restando 20% para a
sua conclusdo, o contrato
com a empreiteira esti sen-
do rescindido pelo Govemo
do Estado. Uma nova licita-
¢io devera ser nberta para
a conclusfio dos trabalhos.
A paralisacio acontece
NO Momento mais critico na
drea da Seguranca Priblica
do Estado, devido & falta
de vagas nos presidios. O
Sindicato dos Trabalhadores

SABADO, 10 DE JUNHO DE 2017

nas Indistrias da Construgdo
Civil (Sticc) acompanha
0 caso com preocupacdo,
considerando a possibilidade
de os trabalhadores ficarem
sem receber.

A Beira de uma
Rebelido

0 Sindicato dos Agen-
tes da Policia Civil do RS
divulgaram nota, alertando
que a DPPA de Canoas
estd 4 beira de uma re-
belifio, com mais de 30
Presos em sua carceragem.

BM combate a criminalidade |

com Operacao Avante Guaiba

Uma grande aglo da
Brigada Militar, denomi-
nada de Operagio Avante
Guaiba, foi realizada na
manhd de quarta-feira,
7, no Municipio, com o
cumprimento de manda-
dos judiciais. De acordo
com a BM, a operaglio
visa continuar o trabalho
de combate & criminali-
dade por meio do policia-
mento OStEnsivo,

Um homem com an-
tecedentes por trifico foi
preso e uma quantia de
RS 83,8 mil, entre che-
ques ¢ dinheiro, arma de
fogo e munigBes foram
apreendidas.

No final da tarde, o
CRPO-CS divulgou nota
¢om o balango da Opera-
¢do: uma prisio, e apreen-
sio de um revdlver calibre

38; quinze munigdes de
calibra 38; 41 munigdes
de 9mm; RS 78.766,68
em cheques; R$:5.055,00
em espécie; ¢ dez apare-
Ihos celulares.

Aindano dia 7,0 POE
de Guafba, em abordagens
na Avenida Lupicinio Ro-
drigues, no Bairro Santa
Rita (Cohab), prendeu

A FUNERARIA NARCISO possui uma estrutura
completa para CREMAGOES E SEPU LTAMENTOS,
em um ambiente agradavel, limpo, seguro &
climatizado, & com pracgos abaixo da concorréncia.

Rua Ceara, 221 ao lado do Cemitério.
Fones: 3480-4197 / vivo 98178-1019
www funararianarciso.com.br

um indiviuo de 27 anos,
que segundo a BM tem

De acordo cam ©
Sindicato, a situagdo da
DPPA de Canoas, que
atende a Regido, inclusive
Guaiba, chegou ao limite,
com mais de 50 presos
amontoados na Delegacia
a espera de vaga em pre-
sidios. A capacidade do
local € para pouco mais de
dez presos, que deveriam
ficar, no maxima, por 24
horas nas dependéncias da
Delegacia, onde jé acon-
teceu tentativa de fuga e
rebelido esse ano.

Foragido de Séo
Paulo acusado
de estupro é
preso em Guaiba

A Brigada Militar de
Guaiba recebeu denuncia
pelo 190, nessa sexta-feira,
9, dando conta de que um
individuo de Sdo Paulo,
foragido pelo crime de
estupro naquele Estado,
estava em um veiculo Gol

circulando pela C‘idnde.“-g_

Os policiais rastrearam o @
carro por meio das cimeras 5
de videomonitoramento €9
abordaram o suspeito nesS
Avenida Nei Britto, Bairro g
Santa Rita (Cohab), quan-3

extensa ficha criminal, do se deslocava a Portes
envolvido em homicidio, Alegre. De acordo com o2
trafico de drogas e porte BM. o homem foi preso ¢S
ilegal de arma de fogo. encaminhado i DP. =
=

w o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL
GESTAQ 2017/2020
SECRETARIA DA FAZENDA

- ©
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA &

O Prafeito Municipal da Gualba, Estado do RE
Grande do Sul, no uso de suas atribuictes legas
CONVOCA, pars efeitos da transparéncia na gestyg
fiscal, & reaiizacic de debate, audidncia publica>
consulta piblica, na fase do processo de elaboracs)
do Projeto de Lei que dispord sobre a Lel de Di
Orgamentérias {LDO) para o exercicio financeisa
de 2018, prevista no paragrafo unica do art. 48, da Ei
Complementarn* 101, de 04 de maio de 2000-Laigg
Responsabilidade Fiscal & no art. 44 da Lei Federai
10.257, de 10 de julho de 2001 - Egtatuto da Cidag
a ser realizada no suditério da sede principal, ries
dependéncias da Prefeitura Municipal de Gualiba, -
tuado na Avenida Nestor de Moura Jardim, n* 111,
dia 28 de junho do 2017, quarta-feira, as 17 horgs.

~

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, Q
07 de junho de 2017, N

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

2
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ATA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENT/\RIAS -LDO 2018

o dias do més de junho do ano de dois mil e dezessete. as dezessete

Aos vinte e oit
ias da Prefeitura Municipal de Guaiba, foi

horas. no auditorio principal, nas dependénc

aberta a audiéncia pablica referente & LDO — Lei de Diretrizes Orcamentdrias para 0

¢ dois mil e dezoito, conforme edital de ¢
gestdo fiscal, a realizagéo de debates e consulta

financeiro d onvocacio publicado no jornal

local. para efeitos de transparéncia na
pelo servidor municipal Rodrigo Seelig Gour
e da Unido das Associagdes de Moradores —

publica, coordenada ques, Contador Geral.

Antes da abertura dos trabalhos o president
e Oliveira, entregou Oficio requerendo a suspens
projeto de lei. Considera que esta

UAMG. SR. Nauto d ao da audiéncia,

este anexado aos documentos pertinentes no
conjunto com a comunidade conforme determina a

to do Oficio, o contador

sendo
audiéncia deveria ser elaborada em
1.783/2003 de criagdo do COMUDE. Apods recebimen

Lei
amentarias e suas respectivas importincias.

apresentou a distingdo entre as pegas org
¢do entre o plano plurianual
2018/2021 apresentado no

Dito isso. evidenciou a rela e a lei de diretrizes,

o a elaboragdo do ultimo PPA para 0s anos de

considerand
os totais da receita prevista para O proximo

més anterior. Apos, apresentou 0s numer
0S recursos com seu percentual de aplicagdo. incluindo os nUmeros

exercicio e.
es 0 objetivo/finalidade desta

Ainda. debateu com os present

aplicaveis nas instituigdes.
solicitou que a verba destinada aos idosos seja

Lei. Em tempo o Sr Nauto de Oliveira,
alocada no Fundo Municipal do Idoso € ndo no Fundo Municipal da Assisténcia Social
como nos exercicios anteriores. Finalizamos a audiéncia publica para esclarecimentos

aos participantes presentes, conforme lista de presengas devidamente assinada com

identificacio dos dados pessoais, € com as devidas necessidades apontadas na

apresentagdo. Nada mais tendo a constar, lavro a presente ata que vai assinada por mim.
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= G UNIAO DAS ASSOCIACOES DE
MORADORES DE GUAIBA

Fundada em 30 de julho de 1989
CNPJ - 93,204,477 /0001-70
Rua Wenceslau Fontoura 215

GUA'BA/RS Bairro Santa Rita - Guaiba/RS

TR AR A e D e A A

EM DEFESA DA CIDADANIA

Guaiba, 28 de junho de 2017

[Imo, Sr.
José Francisco Sperotto
Prefeito Municipal de Guaiba

Senhor Prefeito:

A UAMG - Unido das Associagdes de Moradores de Guaiba e membra do COMUDE - Conselho
Municipal de Desenvolvimento de Guaiba, vem, respeitosamente, pelo seu representante legal, em vista do Edital de
Audiéncia Pablica datado de 07 de junho, proximo passado, com o objeto de debate e consulta sobre o projeto de Lei
com o contetido da L.D.O. - Lei de Diretrizes Orcamentarias para o periodo de 2018/2021, dizer que esta maléria
precisa ser examinada pelo COM UDE desta Cidade amparada pela Lei n° 1.783/2003. Assim, requer que a Audiéncia
ia enviada ao COMUDE pelas suas atribuigdes e fungdes necessa rias e poig

Publica seja suspensa até que esta matéria sej
ole e com suas ferramentas coloque ela em discussao com a comunidade, sob pena de esvaziamento das prerrogativas 3

do Conselho e infringéncia legal. Ou que ao menos em preliminar, na a bertura da Audiéncia prevista seja posto pela
). 2018/2021 para o COMUDEA como a
a por Vossa Senhoria,

/portal/autenticidadepdf

Prefeitura o compromisso de apos este ato encaminhar a proposta da L.D.C
legitima forma de preservar os estamentos legais e validar esta Audiéncia Publica determinad

Nestes Termos
Pede Deferimento

r
r
('Ifll(; Lit‘ Oliveira

residente
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Prefeitura Municipal de Guaiba
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“Nossa Historia, nossa for¢a’”
Administragao 2013/2016
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Aos vinte e seis dias do més de junho de dois mil e dezessete, as
quatorze horas, reuniram-se no auditorio principal nas dependéncias da sede da
Prefeitura Municipal de Guaiba a Secretaria de Educagdo Sra. Virginia Guimaraes
Viegas e o0s membros dos Conselhos do FUNDEB, da Merenda Escolar e do CME,
juntamente com o0s servidores municipais Natalia Franceschi, contadora da SME,
Rodrigo Seelig Gourques, contador da SEFAZ para apresentacdo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias-LDO, para o exercicio financeiro de 2018.

Lista de Presencas:

NOME e ENTIDADE
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COMUSA ,
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
GUAIBA/RS

Guaiba, 21 de junho de 2017

RESOLUCAO N° 010/2017

O Conselho Municipal de Saide de Guaiba/RS COMUSA. no exercicio de suas

atribuicdes legais que lhe conferem as Leis Orgéanicas da Saude 8,080 de 19 de setembro de 1990 ¢
Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, em sua Reunido Extraordinaria ocorrida no dia 21 de junho

de 2017. apos lida e analisada pelos Conselheiros presentes, a Lei de Diretrizes Orcamentarias

para 2018 (LDO 2018) da Secretaria Municipal da Saude

RESOLVE:

a 2018 (LDO

©
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APROVAR, por unanimidade, Lei de Diretrizes Orcamentarias par

2018) da Secretaria Municipal da Saude.

'd & "
D
- = T A
[Azaro Tano Terreira
Ptesidente

Rua Dr. Lauro Azambuja. |18 Sala n° 602 Centro - Gualiba / RS CEP: 92500-000

E-mail: comusasaude2017@hotmail.com
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

ANEXO |
("a" e"b") Previséo da Receita e da Despesa
(Art. 12 da LC n° 101/2000 e art. 22, lll, "a", "b" e "c" da Lei 4.320/64 )

2018
. Previséo até o P“"e??“’ para o
o Receitas Arrecadadas Término de exercicio que se
Especificacdo refere a Proposta

2014 2015 2016 2017 2018 2019 I
RECEITA ORCAMENTARIA 223.804.922,17 239.089.543,82 276.723.411,66] 271.565.108,10 276.045.726,00 300.943.1¢
1. RECEITAS CORRENTES 217.998.931,42 237.728.338,46 268.966.882,71] 275.464.139,99 272.107.176,00 291.166.45
RECEITA TRIBUTARIA 33.831.241,47 42.798.204,66 39.782.660,52 43.442.328,16 38.179.153,00 39.896.56
RECEITA DE CONTRIBUI(;()ES 7.200.733,00 8.076.680,81 9.394.819,00 9.108.863,59 9.728.300,00 10.846.3C
RECEITA PATRIMONIAL 19.323.743,96 28.245.462,54 34.520.778,56 32.174.781,87 33.073.750,00 40.763.715
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 I
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬁ .
RECEITA DE SERVICOS 115.694,12 72.936,91 5.764,07 3.809,64 3.000,00 ?331(
TRANSFERENCIAS CORRENTES 151.621.784,67| 152.507.652,85| 178.817.392,38] 185.162.972,36 185.037.319,00 193.\'.{6‘5.62!
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.905.734,20 6.027.400,69 6.445.468,18) 5.571.384,37| 6.085.654,00 6 .2(
2. RECEITAS DE CAPITAL 7.207.604,36 1.496.491,64 2.122.070,72 85.920,00] 250.400,00] .OCI
OPERA(;OES DE CREDITO 0,00 913.491,70 220.076,00 0,00 0,00 'C') .
ALIENA(;AO DE BENS 0,00 0,00 212.640,00 85.920,00 0,00 % .
AMORTIZA(;AO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 'i,J .
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.207.604,36) 582.999,94 1.689.354,72 0,00 250.400,00] Zﬂ
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 © .
7. RECEITAS CORRENTES INTRA 23.844.207,70 26.905.473,17 31.636.048,07 24.541.985,45 31.000.000,00] 38.(]ﬂ10.0C|

8. RECEITAS DE CAPITAL INTRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 =
9. DEDU(;AO DA RECEITA (R) 25.245.821,31 27.040.759,45 26.001.589,84] 28.526.937,34 27.311.850,00 28. &k

Ll

Especificacio Despesas Realizadas Despesas Prolewt_adéﬁ

2014 2015 2016 2017 2018 g_ 2019

DESPESAS 189.108.890,78 215.841.738,96 193.981.261,34] 177.311.919,41 276.045.726,00] 300.94B.1C
Despesas Correntes 180.611.156,41 210.299.667,27 191.488.779,14 176.525.982,08 234.021.468,00 %3.85’4.47
Despesas de Capital 8.497.734,37 5.542.071,69 2.492.482,20 785.937,33 7.724.258,00 '57.525.1¢|
Reserva Contingéncia RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00] &5.080.0C
Reserva Contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 4.300.000,00 408.5(

Obs. : Metodologia de Célculo

As receitas correntes foram projetadas para 2018 considerando um aumento de 4,5% referente a meta de inflagéo para 2018 sobre a reestimativa de 201

estimadas conforme as expectativas de convénios em andamento.
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

51-34807000 -
prefeitura@guaiba.rs.gov.br

CNPJ : 88.811.922/0001-20

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita

Valores Arrecadados

Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
400000000000000 RECEITA 249.050.743,48 | 266.130.279,08 | 302.725.001,50 | 300.092.045,44 279.499.517,38
410000000000000 RECEITAS CORRENTES 217.998.931,42 | 237.728.338,46 | 268.966.882,71 | 275.464.139,99 250.039.573,15
411000000000000 RECEITA TRIBUTARIA 33.831.241,47 | 42.798.204,66 | 39.782.660,52 | 43.442.328,16 39.963.608,70
411100000000000 IMPOSTOS 31.051.388,21 | 38.968.796,37| 37.180.058,15| 38.827.642,74 36.506.971,37
411120000000000 IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO E A RENDA 12.337.380,34 | 13.749.496,31| 16.245.981,77| 21.790.282,66 16.030.785,27
411120200000000 | IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E 2.654.311,65 3.385.306,60 |  4.227.834,44 8.910.497,09 4.794.487,45
411120200010000 IPTU - PROPRIO 1 1.592.587,65 2.031.184,60 2.536.701,15 5.346.298,87 2.876.693,07
411120200020000 IPTU - MDE 20 663.579,20 846.327,66 1.056.960,18 2.227.625,81 1.198.6%,21
411120200030000 | IPTU - ASPS 40 398.144,80 507.794,34 634.173,11 1.336.572,41 719.1?{1,17
411120400000000 | IMPOSTO SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE Q 6.628.704,64 7.668.282,97 9.637.489,36 | 10.496.064,96 8.607.6%,48
411120431000000 | IMPOSTO DE RENDA RETIDO NAS FONTES SOB 6.628.704,64 7.560.855,78 9.637.489,36 | 10.496.064,96 8.580.7?:8,69
411120431010000 | IRRF SOBRE RENDIMENTOS DO TRABALHO - A 6.009.670,65 6.837.039,66 9.054.838,45 9.746.207,93 7.911.9@,17
411120431010100 | IRRF - ATIVO/INATIVO-EXECUTIVO/INDIRET 1 3.605.803,90 |  4.102.225,26 5.432.904,55 5.847.726,12 4.747.1#,,96
411120431010200 | IRRF - ATIVO/INATIVO-EXECUTIVO/INDIRET 20 1.502.421,43 1.709.263,41 2.263.713,66 2.436.556,30 1.977.9@,70
411120431010300 | IRRF - ATIVO/INATIVO-EXECUTIVO/INDIRET 40 901.445,32 1.025.550,99 1.358.220,24 1.461.925,51 1.186.7§,52
411120431020000 | IRRF SOBRE RENDIMENTOS TRABALHO-ATIVOS 317.148,48 404.065,76 447.887,11 456.889,87 406.4%,81
411120431020100 | IRRF - ATIVO/INATIVO-LEGISLATIVO - PRO 1 190.289,10 242.439,48 268.732,27 274.133,93 243.8@,70
411120431020200 | IRRF - ATIVO/INATIVO-LEGISLATIVO - MDE 20 79.287,14 101.016,45 111.971,79 114.222,48 1@..6%1,47
411120431020300 | IRRF - ATIVO/INATIVO-LEGISLATIVO - ASP 40 47.572,24 60.609,83 67.183,05 68.533,46 @3.9@,65
411120431060000 IRRF SOBRE RENDIMENTOS-PREST.SERVICOS 299.818,46 319.640,46 134.763,80 292.967,16 2.%..7@_7,47
411120431060100 IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEI 1 179.891,31 191.784,28 80.858,28 175.780,30 1%.0'?,54
411120431060200 IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEI 20 74.955,13 79.910,84 33.690,95 73.241,78 @.4@,68
411120431060300 | IRRF - PRESTACAO DE SERVICOS DE TERCEI 40 44.972,02 47.945,34 20.214,57 43.945,08 %.2@,25
411120800000000 IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAO "INTER-VIVOS 3.054.364,05 2.695.906,74 2.380.657,97 2.383.720,61 2.6%.6%,34
411120800010000 | ITBI - PROPRIO 1 1.832.618,48 1.617.544,10 1.428.394,82 1.430.232,46 1.53'7.1;53,47
411120800020000 ITBI - MDE 20 763.591,47 673.977,00 595.164,98 595.930,70 6(5:7’.15&2,04
411120800030000 | ITBI - ASPS 40 458.154,10 404.385,64 357.098,17 357.557,45 3@.2@,84
411130000000000 | IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E A CIRCULAC 18.714.007,87 | 25.219.300,06 | 20.934.076,38| 17.037.360,08 20.4%5.1%,10

™
=
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

-34807000 - CNPJ:88.811.922/0001-20

prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita

Valores Arrecadados

Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
411130500000000 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NAT] 18.714.007,87 | 25.219.300,06 | 20.934.076,38 | 17.037.360,08 20.476.186,10
411130501000000 IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NAT] 18.714.007,87 | 25.219.300,06 | 20.934.076,38| 17.037.360,08 20.476.186,10
411130501010000 ISS - PROPRIO 1| 11.228.406,94| 15.131.581,46| 12.560.447,56| 10.222.417,68 12.285.713,41
411130501020000 ISS - MDE 20 4.678.506,80 6.304.830,57 5.233.523,93 4.259.344,18 5.119.051,37
411130501030000 ISS - ASPS 40 2.807.094,13 3.782.888,03 3.140.104,89 2.555.598,22 3.071.421,32
411200000000000 [ TAXAS 2.779.853,26 3.829.408,29 2.602.602,37 4.614.685,42 3.456.637,34
411210000000000 [ TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLIC 63.721,80 110.918,52 119.258,94 100.812,96 98.678,06
411211700000000 [ TAXA DE FISCALIZACAO DE VIGILANCIA SAN 4998 0,00 32.310,86 48.541,00 33.192,00 28.58,97
411212100000000 [ TAXA DE CONTROLE E FISCALIZACAO AMBIEN 3026 26.781,16 43.868,89 32.695,08 38.730,19 35.5%,83
411212500000000 | TAXA LICENCA P/ FUNCIONAMENTO ESTABELE 1 36.940,64 34.738,77 38.022,86 28.890,77 34.6@,26
411220000000000 | TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 2.716.131,46 3.718.489,77 2.483.343,43 4.513.872,46 3.357.9@,28
411222100000000 | TAXAS DE SERVICOS CADASTRAIS 1 32.311,88 48.454,57 17.504,56 12.323,52 27.6%,63
411222800000000 | TAXA DE CEMITERIO 1 431.727,92 419.463,38 455.638,43 485.589,46 448.1#,80
411229000000000 | TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 1 2.136.798,13 3.030.686,81 1.321.383,27 3.822.949,10 2.577.9@,33
411229900000000 | OUTRAS TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICO 115.293,53 219.885,01 688.817,17 193.010,38 304.2% 52
411229900040000 | TAXA DE EMISSAO DE CERTIDOES 1 115.293,53 145.987,16 162.621,90 112.552,20 134.1€3,70
411229900080000 | TAXA CERTIDAO CADASTRO IMOBILIARIO 3041 0,00 73.897,85 526.195,27 80.458,18 170.147,83
412000000000000 RECEITA DE CONTRIBUICOES 7.200.733,00 8.076.680,81 9.394.819,00 9.108.863,59 8.4@.2@,10
412100000000000 CONTRIBUICOES SOCIAIS 7.189.151,11 8.032.393,92 9.272.684,25 8.910.663,84 8.3@:.2@,28
412102900000000 CONTRIBUICOES PARA O RPPS 7.189.151,11 8.032.393,92 9.272.684,25 8.910.663,84 8.3'%..23_1%,28
412102907000000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR ATIVO P/ O RP 400 7.057.024,33 7.848.829,68 9.028.552,93 8.586.442,58 8.1@.2?,38
412102909000000 CONTRIBUICAO DO SERVIDOR INATIVO P/ O 400 128.473,63 177.455,99 231.827,51 311.850,46 2@.4@.,90
412102911000000 CONTRIBUICAO DE PENSIONISTA P/ O RPPS 400 3.653,15 6.108,25 12.303,81 12.370,80 %.GEQ,OO
412200000000000 | CONTRIBUICOES DE INTERVENGAO DE DOMINI 11.581,89 44.286,89 122.134,75 198.199,75 %.0%),82
412200100000000 | COTA-PARTE CONTRIB.INTERV.DOMINIO ECON 3012 11.581,89 44.286,89 122.134,75 198.199,75 %?L.O?iil)ﬁz
413000000000000 | RECEITA PATRIMONIAL 19.323.743,96 | 28.245.462,54 | 34.520.778,56| 32.174.781,87 28.5%:6.1{5@,73
413200000000000 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 19.107.808,25| 26.443.885,61| 34.398.068,42| 32.105.833,95 28.0@.8@,06
413250000000000 | REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 1.705.933,64 1.870.338,23 1.653.485,03 1.473.020,22 1.6§.6%,28
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
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Dados da Receita Valores Arrecadados Média dos quatro
Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
413250100000000 [REMUNERACAO DE DEPOSITOS DE RECURSOS 1.086.889,82 1.111.023,36 1.162.110,72 955.372,19 1.078.849,02
413250102000000 [REC REM DEP BANC REC VINC FUNDEB 254 31 37.785,87 52.536,12 69.960,59 121.148,78 70.357,84
413250103000000 [REC REMUNERACAO DEPOSITOS BANCARIOS F 483.372,83 466.432,92 561.295,03 429.435,75 485.134,13
413250103020000 | REM.D.BANC.BE 04.065538.0-2 CAPS-ACOES 4091 333,12 849,82 887,54 747,17 704,41
413250103050000 | REM.DEP.BANC. BE 04.065756.0-1 INC.IMP 4090 701,94 5.113,45 6.237,19 914,83 3.241,85
413250103060000 | REM.DEP.BANC.BE INC.CONTR.TUBERC 04.06 4011 306,37 1.215,58 1.671,68 1.754,45 1.237,02
413250103070000 | REM DEP BANC BB 43298-9 AQ.EQUIP.EM. M 4931 0,00 0,00 10.954,58 7.491,67 4.611,56
413250103080000 |REM DEP BANC BB 43298-9 AQ.VECULO EM.M 4936 0,00 0,00 2.727,30 1.865,16 1.143,12
413250103090000 |REM.DEP.BANC CEF FMS 624003-2 MS EM 11 4931 0,00 0,00 2.317,27 48.512,78 12.7?’7,51
413250103100000 |REM D BANC CEF 624004-0 INC.PONT ACOES 4710 0,00 0,00 3.896,92 7.369,58 2.8@,63
413250103110000 | REM.DEP.BANCARIO BE 04.065536.0-8 PROG 4122 2.191,55 6.655,73 7.767,12 6.538,51 5.7@,23
413250103120000 |REM.DEP.BANC.BB 35192-X REDE AT.PSICOS 4900 11.134,08 12.316,44 9.700,25 5.456,54 9.6&,83
413250103370000 | REM.DEP.BANC.BB 31593-1 SAUDE MENTAL F 4930 380,12 540,08 635,66 544,49 5#,09
413250103470000 |REM.DEP.BANC.BE 04.054580.0-8 CONS.P.0 4260 27.320,83 40.012,51 47.099,89 32.225,33 36.6@,64
413250103480000 | REM.DEP.BANC.BE 04.054580.0-8 CONS.P.0 4264 2.020,89 2.959,64 3.483,89 2.383,66 2.7?,02
413250103520000 | REM.DEP.BANC.BB 35192-X INCENT.EQUIP.C 4931 265,69 392,82 452,78 308,93 3§5,06
413250103540000 | REM.DEP.BANC.BE 04.054850.0-5 FARMACIA 4050 16.924,54 6.039,65 14.548,51 8.271,82 11.4I :,13
413250103550000 | REM.DEP.BANC.BE 04.054860.0-1 SALVAR S 4170 24.789,61 5.312,08 6.205,32 1.923,94 %-).5@,74
413250103560000 | REM.DEP.BANC.BE 04.054870.0-8 - FMS 1 331,14 0,00 0,00 0,00 g @,79
413250103570000 | REM.DEP.B.BE 04.054880.0-4 INCENT.AT.B 4011 34,73 50,86 59,87 50,40 gu 48,97
413250103600000 | REM.DEP.BANC.BE 04.054911.0-2 PIES 4011 35.764,28 34.949,99 55.733,97 21.558,24 %.06:@,62
413250103610000 | REM.DEP.BANC.BE 04.054370.0-0 CONS.POP 4245 33.699,88 35.911,09 41.736,11 31.629,29 @.7%,09
413250103620000 | REM.DEP.BANC.BE 04.057336.0-2 INC.RISC 4190 2.748,51 3.662,33 4.311,04 3.629,09 %.5?,74
413250103650000 | REM.DEP.BANC.BE POUP.41.058094.0-9 SAU 4121 5.069,39 6.120,26 4.884,48 990,79 %.2%,23
413250103660000 |REM.DEP.BANC.BE.POUP.41059246.0-7 CRAC 4011 2.389,09 3.840,11 5.427,89 5.886,02 é‘l.3§:5,78
413250103670000 | REM.DEP.BANC.BE.POUP.41.059247.0-4 SAU 4121 12.838,58 15.325,83 19.629,95 15.394,82 U’.7(§J€,3O
413250103690000 | REM.DEP.BANC.BE04.060630.0-7 VIG DENGU 4190 4.340,42 8.290,81 13.271,54 13.330,78 .8@,39
413250103700000 | REM.DEP.BANC.CEF 624002-4 FNS EQUIP.AT 4931 759,50 1.139,19 1.340,36 1.108,75 .O%,QS
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Dados da Receita

Valores Arrecadados

Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
413250103710000 |REM.DEP.BANC.POUP.BB REDE CEGONHA 3519 4590 259,02 675,81 686,52 671,59 573,24
413250103720000 | REM.DEP.BANC.BE 04.060938.0-1 SUS SIA 4590 2.151,84 9.357,07 25.581,29 19.842,79 14.233,25
413250103730000 |REM.D.BANC.BE 04.060937.0-4 SUS CAPS M 4590 20.995,67 25.787,49 2.707,55 45,58 12.384,07
413250103740000 [ REM.DEP.BANC.BE 0406701607 CAD IMOBILI 3041 310,56 0,00 0,00 0,00 77,64
413250103760000 | REM.D.BANC.BE POUP.41.062305.0-1 ESF | 4100 758,44 1.152,13 1.677,80 1.234,68 1.205,76
413250103780000 | REM.DEP.BANC.CEF 624001--6 CONV.FNS/MS 4621 128.967,25 76.133,24 47.569,05 46.229,09 74.724,66
413250103790000 | REM.DEP.BANC. BB 42174-X CONV. FNS EST 4505 21.908,62 38.361,98 28.674,94 19.779,70 27.181,31
413250103810000 [ REM.DEP BANC 35194-6 INC P A SERV VIG 4730 210,96 734,86 1.878,47 808,42 9@H8,18
413250103830000 |REM DEP BANC CEF 624000-7 PR.ASSIST.FA 4770 0,00 2.614,57 10.021,78 11.605,27 6.0(§§),41
413250103840000 |REM DEP BANC CEF 624001-5 PAB FIXO 4510 0,00 4.002,06 33.898,11 27.210,07 16.2?,56
413250103850000 |REM D BANC CEF 624001-5 AGENTES COM.SA 4530 0,00 1.227,06 8.039,70 4.624,13 3.4?:2,72
413250103860000 | REM DEP BANC CEF 624001-5 SAUDE DA FLI 4520 0,00 1.225,26 2.183,28 360,36 9%,23
413250103870000 |REM D BANC CEF 624003-1 REDE SAUDE MEN 4590 0,00 3.030,41 11.677,68 5.639,81 5.0#,98
413250103880000 |REM DEP BANC CEF 624003-1 SAMU 4620 0,00 969,41 4.535,27 2.637,98 2.0@,67
413250103890000 [REM D BANC CEF 624004-0 PISO FIXO VIG. 4710 0,00 833,86 22.422,91 27.681,02 12.7%L45
413250103900000 |REM DEP BANC CEF 624004-0 PISO FIXO VI 4760 0,00 339,22 6.714,38 9.425,14 4.1% ,69
413250103910000 | REM DEP BANC CEF 624004-0 INC.A.DST/Al 4740 0,00 578,15 8.430,02 11.775,94 5.1mL,03
413250103920000 |REM DEP BANC BB 43024-2 ACAD SAUDE-COH 4929 0,00 210,93 1.346,73 1.267,25 5 7@,23
413250103930000 [REM DEP BANC BB 43025-0 ACAD SAUDE-VIL 4929 0,00 210,93 1.346,73 1.267,25 g 7@,23
413250103940000 |REM DEP BANC BB 43026-9 ACAD SAUDE-COL 4929 0,00 114,81 1.347,76 1.285,10 686,92
413250103960000 [ REM DEP BANC CEF 624002-3 INC.CUSTEIO 4841 0,00 16,31 4.277,94 2.982,14 .8%,10
413250103970000 | REM.D.BANC.BE.POUP.41.059247.0-4 SAUDE 4090 0,00 0,00 3.059,10 5.165,52 .0%,16
413250103980000 | REM.D.BANC.BE POUP.41.062305.0-1 ESF | 4090 0,00 0,00 630,78 1.067,47 4E4,56
413250103990000 [ REMUNERACAO DE DEPOSITO BANCARIO 0,00 0,00 272,93 6.483,12 .6%,01
413250103990100 |REM D BANC CEF 624001-5 PROG NAC M AC 4520 0,00 0,00 272,93 1.044,50 37@?,36
413250103990200 [REM D BANCO CEF 6240015 PRE NATAL RED 4520 0,00 0,00 0,00 94,01 ;ﬂé,SO
413250103990300 |REM D BANCO CEF 6240031 CAPS AD 4590 0,00 0,00 0,00 5.027,14 .2@,79
413250103990400 |REM DEP BANC CEF 6240023 MONIT SIT NUT 4960 0,00 0,00 0,00 317,47 %,37
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Dados da Receita Valores Arrecadados Média dos quatro
Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
413250105000000 |REC.REM.DEP.BANCARIOS REC.VINCULADOS-M 20 28.373,46 47.780,13 42.867,43 23.915,47 35.734,12
413250106000000 [REC.REM.DEP.BANCARIOS REC.VINCULADOS-A 40 45.715,45 26.054,59 37.087,90 45.351,29 38.552,31
413250109000000 [ REC. REM. DEP. BANC. VINC. CIDE 20271- 3012 916,72 1.211,03 5.799,78 7.577,30 3.876,21
413250199000000 [RECEITA DE REMUNERACAO DE OUTROS DEPO 490.725,49 517.008,57 445.099,99 327.943,60 445.194,41
413250199040000 | REM. DEP.BANCARIO BE 04.038059.0-8 MUL 3003 9.840,62 7.246,33 9.509,03 5.677,82 8.068,45
413250199050000 | REM.DEP.BANC.BB 45468-0 FUNDO MUN DIR 2064 0,00 0,00 3.445,68 5.383,78 2.207,37
413250199060000 | REM. DEP. BANCARIO BE 04.039285.0-3 FU 3001 5.310,05 8.435,43 8.300,93 9.406,54 7.863,24
413250199090000 | REM. DEP. BANCARIO SALARIO EDUCACAO 1002 19.062,87 17.627,98 54.037,91 20.409,43 27.7%,55
413250199110000 |REM.DEP.BANC. BE 04.062877.0-3 CONV. F 2078 520,95 504,79 1.650,33 676,39 8%,12
413250199140000 |REM. DEP. BANCARIO 19893-5 PNAT 1006 458,82 1.043,58 804,51 1.428,53 9@,86
413250199160000 |REM DEP BANC BB POUP 42575-3 QUADRA D. 1017 3.254,48 8.507,65 9.501,60 8.828,04 7.5@,94
413250199170000 |REM DEP BANC BB POUP 43573-2 BRASIL CA 1018 1.276,13 2.078,30 1.588,19 2.375,83 1.8§,61
413250199180000 |REM.DEP.BANC.BB 42035-2 TC AQ. MOB. ES 1016 4.722,49 47.266,39 45.071,79 33.992,21 32.7%‘.{3,22
413250199380000 | REM.DEP.BANC. BB 24383-3 BOLSA FAMILIA 2057 0,00 0,00 0,00 0,00 @,00
413250199390000 | REM DEP BANC BB 3307-3 CONDICA 2064 2.903,68 4.470,68 2.316,74 94,94 2.4%‘3,51
413250199450000 | REM.DEP.BANC.PROJ.ARACRUZ 04.051109.0- 3008 12.351,43 17.005,24 29.721,02 12.302,76 17.8%5,11
413250199490000 | REM.DEP.BANC.PNAE MERENDA BB 29742-9 1003 11.776,49 22.863,24 32.556,81 20.354,06 21'8m ,65
413250199520000 | REM.DEP.BANC.EST.ROTAT.PARQ.BB 30484-0 3014 12.529,67 17.960,95 20.296,98 12.835,66 §.9E$,82
413250199550000 | REM.DEP.BANC.BB 6464-5 PDDE 1005 121,16 85,50 242,06 208,25 g 1@,24
413250199640000 | REM.D.BANC.CEF 353004-7 (672002-6) QUO 1002 2.389,57 56.734,35 81.515,90 14.206,56 %.7&},60
413250199650000 | REM.DEP.BANC.BRADESCO 27475-5 ALIENACA 7000 14.440,04 2.396,06 3.686,51 17.739,46 %.5%,52
413250199700000 | REM.DEP.BANC.BE 04.055180.0-0 F.M.MEIO 3026 4.786,98 10.786,38 21.453,83 19.896,74 [\354.2@,98
413250199760000 | REM.DEP.BANC. BB 38420-8 FMAS BOLSA FA 2057 11.307,10 11.304,13 2.946,26 0,00 *33.3@,37
413250199820000 | REM.DEP.BANC.BB POUP.38954-4 PRO INFAN 1011 188.487,70 83.174,51 29.107,92 41.675,95 %.6%,52
413250199830000 | REM.DEP.BANC.BB POUP.39042-9 COBERT.QU 1012 8.513,55 7.934,99 2.164,86 158,62 é‘l.ﬁ;ﬁ\;,Ol
413250199850000 | REM.DEP.BANC.BB 39211-1 ACESSUAS-FMAS 2075 11.374,18 7.802,65 1.028,25 0,00 %.O;&:,27
413250199940000 | REM.DEP.BANC BB POUP.40090-4 APOIO/MAN 1014 3.736,11 1.070,44 649,69 637,06 3.5@,33
413250199990000 [ REMUNERACAO DEPOSITOS BANCARIOS 170,70 21.467,60 79.486,17 99.653,41 %E}.l%,47
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Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
413250199990200 | REM.DEP.BANC.BE 0406701607 CAD IMOBILI 3041 0,00 2.251,01 18.028,41 48.655,37 17.233,70
413250199990400 | REM. DEP. BANC. BB POUP/ APLIC.43963-0 1007 0,00 3.887,61 4.918,01 3.729,89 3.133,88
413250199990500 [ REM DEP. BANC. BE 04.067.658.0-6 TX F 4998 0,00 1.025,63 2.604,18 3.875,09 1.876,23
413250199990700 [ REM.D.BANC. BE 04.064887.0-9 REF. MERC 3040 0,00 0,00 22.792,79 22.475,76 11.317,14
413250199990900 [ REM.DEP.BANC.BB 45443-5 PROG.BOLSA FLI 2057 0,00 0,00 8.602,30 9.946,44 4.637,19
413250199991100 | REM.DEP.BANC.BB 45445-1 GESTAO SUAS 2073 0,00 0,00 431,28 1.096,90 382,05
413250199991200 | REM.DEP.BANC.BB 45446-X PROT SOC ESP M 2050 0,00 0,00 443,80 913,49 339,32
413250199991300 [REM.DEP.BANC.BB 45447-8 PROT SOC BASIC 2079 0,00 0,00 4.129,32 8.125,46 3.0§,70
413250200000000 [ REMUNERACAO DEPOSITOS RECURSOS NAO V 619.043,82 759.314,87 491.374,31 517.648,03 596.8%,26
413250299000000 [ REM. OUTROS DEPOSITOS RECURSOS NAO VIN 1 503.899,07 634.984,33 491.374,31 517.648,03 536.9@,44
413280000000000 [ REMUNERACAO INVESTIMENTOS DO RPPS 17.401.874,61| 24.573.547,38| 32.744.583,39| 30.632.813,73 26.338.2?},78
413281000000000 [ REMUN INVESTIMENTOS RPPS EM RENDA FIXA 400 ( 16.267.811,20 | 23.423.703,63| 31.499.842,94( 29.970.206,47 25.290.3%,06
413282000000000 [ REMUN INVESTIMENTOS RPPS RENDA VARIAVE 400 637.692,53 571.101,00 610.962,00 0,00 454.9#,88
413283000000000 [ REM.INVESTIMENTOS FUNDOS INVEST.IMOBIL 400 496.370,88 578.742,75 633.778,45 662.607,26 592.8@,84
413300000000000 [RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES 215.935,71 1.801.576,93 122.710,14 68.947,92 552 ?_ 68
413310000000000 | RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES-SER 208.650,50 201.641,29 117.410,13 64.267,34 147.9%.,32
413319900000000 | OUTRAS RECEITAS CONCESSOES E PERMISSOH 208.650,50 201.641,29 117.410,13 64.267,34 147.9@,32
413319900010000 [ RECEITA DE CONCESSAO ESTACIONAMENTO RQ 3014 208.650,50 201.641,29 117.410,13 64.267,34 1@.9%,32
413330000000000 | REC.CONC E PERMISSOES-DIREITOS USO BEN 7.285,21 8.111,91 5.300,01 4.680,58 55.3181,43
413330100000000 [REC.CONC DE DIREITO REAL DE USO AREA P 7.285,21 8.111,91 5.300,01 4.680,58 :5:5.3&},43
413330101000000 [REC.CONCESSAO ANEXO AO GINASIO MUN.ESP 1 7.285,21 7.721,91 1.620,00 3.888,00 %.1%,78
413330103000000 [REC.CONCESSAO CAFE BISTRO PR BANDEIRA 1 0,00 390,00 3.680,01 792,58 a.2§,65
413390000000000 [ DEMAIS RECEITAS DE CONCESSOES E PERMIS 0,00 1.591.823,73 0,00 0,00 3%.9E5,93
413395200000000 |RECEITA DE OUTORGA DOS SERVICOS DE TRA 1 0,00 1.591.823,73 0,00 0,00 3?.9%,93
416000000000000 |RECEITA DE SERVICOS 115.694,12 72.936,91 5.764,07 3.809,64 @.5;‘\,19
416001300000000 [ SERVICOS ADMINISTRATIVOS 115.049,12 72.566,91 5.012,07 3.809,64 a:é.l%,44
416001399000000 [OUTROS SERVICOS ADMINISTRATIVOS 1 0,00 4.874,45 4.268,74 3.809,64 __%.2@,21
417000000000000 [ TRANSFERENCIAS CORRENTES 151.621.784,67 | 152.507.652,85| 178.817.392,38 | 185.162.972,36 167.0%.4%,57
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

51-34807000 -
prefeitura@guaiba.rs.gov.br

CNPJ : 88.811.922/0001-20

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita

Valores Arrecadados

Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
417200000000000 [ TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 150.232.170,68 | 151.696.264,81 | 178.399.773,47 | 185.053.022,61 166.345.307,89
417210000000000 [ TRANSFERENCIAS DA UNIAO 43.541.867,26 | 44.738.197,63| 50.729.487,63 | 49.024.952,59 47.008.626,28
417210100000000 [ PARTICIPACAO NA RECEITA DA UNIAO 32.172.203,85| 33.695.627,18| 39.134.172,26( 37.392.844,87 35.598.712,04
417210102000000 [COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DO 31.562.680,39 | 31.766.523,05| 36.313.091,32( 37.364.692,80 34.251.746,89
417210102010000 [ COTA-PARTE DO FPM - COTA MENSAL - PROP 1| 18.133.299,39| 19.059.913,96 | 21.787.854,92| 22.418.815,73 20.349.971,00
417210102020000 [COTA-PARTE DO FPM - COTA MENSAL - MDE 20 1.511.108,43 1.588.326,36 1.815.654,70 1.868.234,86 1.695.831,09
417210102040000 [COTA-PARTE DO FPM - COTA MENSAL - ASPS 40 4.533.324,81 4.764.978,46 5.446.963,72 5.604.703,99 5.087.492,75
417210102060000 [ COTA-PARTE DO FPM - COTA MENSAL - FUND 31 6.044.432,81 6.353.304,27 7.262.617,98 7.472.938,22 6.783.3%,32
417210105000000 [COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIED 609.523,46 160.190,28 141.235,88 28.152,07 234.7?&,42
417210105010000 [COTA-PARTE DO ITR - PROPRIO 1 365.714,11 96.114,19 84.741,61 16.891,30 140.8@,30
417210105020000 [COTA-PARTE DO ITR - MDE 20 30.476,23 8.009,60 7.061,82 1.407,62 11.7@,82
417210105030000 [COTA-PARTE DO ITR - ASPS 40 91.428,54 24.028,56 21.185,38 4.222,82 35.2&,33
417210105040000 [COTA-PARTE DO ITR - FUNDEB 31 121.904,58 32.037,93 28.247,07 5.630,33 46.9#,98
417212200000000 | TRANSFERENCIA DA COMPENSACAO FINANCEIR 579.644,93 425.494,44 326.909,38 405.337,35 434.3@,53
417212220000000 [ COTA-PARTE COMP.FINANC.REC MINERAIS-CF 1 25.469,84 6.994,31 3.983,90 1.481,86 9.4%,48
417212230000000 [ COTA-PARTE ROYALTIES-COMP.FINANC. PETR 1 82.930,84 62.313,72 17.411,52 155,88 40.7@,99
417212270000000 [ COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL PETROLEO- 1 471.244,25 356.186,41 305.513,96 403.699,61 384.1@,06
417213300000000 [ TRANSFERENCIA RECURSOS DO SISTEMA UNIC 4.692.669,43 4.664.155,60 5.437.972,47 5.870.772,23 5.1@.3%,43
417213300010000 [ PISO DE ATENCAO BASICA - PAB FIXO 4510 2.288.160,00 2.097.480,00 2.478.840,00 2.623.478,40 2.35..9@,60
417213300020000 | PISO DE ATENCAO BASICA - PAB VARIAVEL 1.102.952,01 1.085.345,01 1.484.466,93 1.317.615,57 1.2%7.5%,88
417213300020100 [ ACOES BASICAS DE VIGILANCIA SANITARIA 4760 35.066,88 39.545,60 74.817,32 40.946,11 %.5';!?,98
417213300020300 [PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICAB | 4770 492.675,36 451.619,08 574.787,92 492.675,36 5@.9%,43
417213300020500 [PROGR DE SAUDE DA FAMILIA - SF ESTADUA 4090 32.000,00 0,00 0,00 0,00 %.OE&D,OO
417213300020600 [PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DA SAl 4530 35.490,00 97.344,00 174.408,00 158.184,00 1%3%,50
417213300020700 [ PROGRAMA NAC VIGILANCIA EPIDEMIOL E CO 4710 379.084,68 329.919,91 371.652,02 212.910,60 3@.3?‘},80
417213300020900 [ PLANO ACOES METAS DST/AIDS 4740 70.421,50 77.463,65 105.632,25 67.604,59 {6.2;‘:,50
417213300021100 | INC PONTUAIS AOES SERV VIG SAUDE IPVS 4710 9.329,68 0,00 83.269,42 202.942,85 .8@,49
417213300021200 [PROGR DE SAUDE DA FAMILIA - SF FEDERAL 4520 12.000,00 64.000,00 88.000,00 96.000,00 .OF‘:E),OO

=

&

=

Base: guaiba_ecidade_producao %
Orcamento>Relatérios do PPA>Demonstrativo das Proj orc2_ppademostrativoreceita002.php Emissor: Rodrigo Seelig Gourques Exerc: 2017 Data: 05-07-2017 - 11:37:50 (@]

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaragpaiba

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805

©
2
=
c
>
=
o
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
=
2
<
N~
-«
o
N
-~
~
[s0]
o
Ll
—
a




PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br
http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita Valores Arrecadados Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
417213300021400 PROG NAC. MELHORIA AC QUALIDADE ATENCA 4520 0,00 0,00 11.900,00 40.800,00 13.175,00
417213300021500 PRE NATAL REDE CEGONHA 4520 0,00 0,00 0,00 5.552,06 1.388,02
417213300080000 [ TRANSF.SIA-SIST.INF.AMBULATORIAL MEDIA 4590 387.806,85 431.709,34 406.505,54 337.011,26 390.758,25
417213300100000 PROGRAMA MONITORAMENTO SITUACAO NUTRIC 4960 0,00 0,00 0,00 31.200,00 7.800,00
417213300990000 | OUTRAS TRANSFERENCIAS DA UNIAO PARA O 567.875,00 983.448,75 1.068.160,00 1.561.467,00 1.045.237,69
417213300990400 [ TRANSF.MS.- PROJETO SALVAR - SAMU FED 4620 567.875,00 619.500,00 671.125,00 591.600,00 612.525,00
417213300991100 [ TRANSF. CAPS-CENT.AT.PSICO SOCIAL MD C 4590 0,00 363.948,75 397.035,00 397.035,00 289.504,69
417213300991200 [ TRANSF. CAPS AD CENT.AT.PSICO SOCIAL M 4590 0,00 0,00 0,00 572.832,00 143.2&8,00
417213400000000 [ TRANSF.REC.FUNDO NACIONAL ASSISTENCIA 109.496,00 71.590,60 21.952,00 218.088,34 105.2?;1,74
417213400030000 |PROGR PROT SOC ESP MEDIA COMPLEXIDADE | 2050 10.976,00 17.248,00 21.952,00 15.052,80 16.3@,20
417213400170000 | PROGRAMA BOLSA FAMLIA 2057 0,00 0,00 0,00 102.327,70 25.5§J},93
417213400180000 | PROGRAMA IGD-SUAS APRIMORAM.GESTAO ASS 2073 0,00 0,00 0,00 0,00 &,00
417213400190000 | PROTECAO SOCIAL BASICA 2079 0,00 0,00 0,00 100.707,84 25.1#,96
417213500000000 | TRANSF.REC.FUNDO NAC.DESENV.EDUCAGAO-H 4.506.967,39 5.070.685,11 4.489.876,87 4.688.160,60 4.688.9@,49
417213501000000 | TRANSFERENCIA DO SALARIO-EDUCACAO 1002 2.911.353,27 3.323.997,06 3.352.812,34 3.964.814,81 3.388.2%1,37
417213503000000 | TRANSF.DIRETAS FNDE REF.PROGR.NAC.ALIM 1003 1.474.542,00 1.673.840,00 1.064.886,00 719.563,68 1.233.2;?!?,92
417213504000000 | TRANSF UNIAO PROG TRANSP ESCOLAR -PNAT | 1006 12.784,64 8.786,52 17.537,62 3.782,11 10.7%%,72
417213600000000 | TRANSF.FINANCEIRA ICMS-DESONERAGAO LC 481.940,52 440.134,66 490.794,84 449.749,20 4@.6%,81
417213600010000 | TRANSF.FINANCEIRA-LC 87/96 - PROPRIO 1 289.164,36 264.080,84 294.476,98 269.849,52 2.@.3@,93
417213600020000 | TRANSF.FINANCEIRA-LC 87/96 - MDE 20 24.096,96 22.006,79 24.539,74 22.487,42 %.2&?,73
417213600040000 | TRANSF,FINANCEIRA-LC 87/96 - ASPS 40 72.291,12 66.020,17 73.619,20 67.462,44 %.8@,23
417213600050000 | TRANSF.FINANC.LC 87/96 - FUNDEB 31 96.388,08 88.026,86 98.158,92 89.949,82 @.1@,92
417220000000000 [ TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS 74.278.123,31| 72.054.056,95| 87.762.228,22| 89.668.224,67 80.9@.6@,29
417220100000000 PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS 71.595.375,39 | 70.425.604,26 | 84.889.370,42| 87.207.030,33 78.5@.3%,10
417220101000000 COTA-PARTE DO ICMS 63.531.525,03| 61.275.833,68 | 75.518.512,31| 70.372.120,15 67.6@1.4?‘3’,79
417220101010000 | COTA-PARTE DO ICMS - PROPRIO 1| 38.118.915,09| 36.765.500,25| 45.311.107,44| 42.223.272,19 40.6531.6;!%,74
417220101020000 COTA-PARTE DO ICMS - MDE 20 3.176.576,14 3.063.791,56 3.775.925,51 3.518.605,90 3.3@.7&‘31,78
417220101040000 | COTA-PARTE DO ICMS - ASPS 40 9.529.728,75 9.191.375,08 | 11.327.776,85| 10.555.818,00 10.1%,.1%,67
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417220101050000 [ COTA-PARTE DO ICMS - FUNDEB 31| 12.706.305,05| 12.255.166,79| 15.103.702,51| 14.074.424,06 13.534.899,60
417220102000000 [ COTA-PARTE DO IPVA 6.922.132,59 7.969.963,36 8.428.551,15| 15.835.136,57 9.788.945,92
417220102010000 [ COTA-PARTE DO IPVA - PROPRIO 1 4.153.279,64 4.781.978,09 5.057.131,06 9.501.082,42 5.873.367,80
417220102020000 [ COTA-PARTE DO IPVA - MDE 20 346.106,54 398.498,00 421.427,11 791.756,52 489.447,04
417220102030000 [ COTA-PARTE DO IPVA - ASPS 40 1.038.319,88 1.195.494,50 1.264.282,75 2.375.270,52 1.468.341,91
417220102040000 [COTA-PARTE DO IPVA - FUNDEB 31 1.384.426,53 1.593.992,77 1.685.710,23 3.167.027,11 1.957.789,16
417220104000000 [COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTACAO 1.141.717,77 1.179.807,22 942.306,96 999.773,61 1.065.901,39
417220104010000 [COTA-PARTE DO IPI/EXPORTACAO - PROPRIO 1 685.030,71 707.884,39 565.384,21 599.864,16 639.51?,87
417220104020000 [ COTA-PARTE DO IPI/EXPORTACAO - MDE 20 57.085,82 58.990,24 47.115,27 49.988,64 53.2?‘%,99
417220104040000 [COTA-PARTE DO IPI/EXPORTACAO - ASPS 40 171.257,66 176.971,11 141.346,06 149.966,06 159.8$,22
417220104050000 [ COTA-PARTE DO IPI-EXPORTACAO - FUNDEB 31 228.343,58 235.961,48 188.461,42 199.954,75 213.1@),31
417223300000000 | TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO ESTADO PA 2.363.106,94 1.312.750,76 2.167.615,57 1.769.374,73 1.903.2§,00
417223300030000 |[PROGRAMA FARMACIA BASICA 4050 52.970,65 119.787,68 179.681,52 143.745,22 124.0#,27
417223300060000 [ INCENTIVO IMPLANT.EQUIPES SAUDE DA FAM 4090 48.205,32 29.070,00 60.168,00 89.236,80 56.6@,03
417223300130000 [PROGR.INCENTIVO ATENCAO BASICA 4011 268.529,73 159.101,37 533.079,92 511.696,75 368.1%,94
417223300140000 [PROGR. CONTROLE DO DIABETES MELLITUS 4050 65.046,03 32.201,04 48.301,56 38.641,25 46.0@,47
417223300150000 [PROGR.PPV.CRACK E OUTRAS DROGRAS FMS 4011 12.000,00 12.000,00 15.000,00 14.400,00 13.3@,00
417223300170000 | PROGR.INCENTIVO INDIGENA-PROGRAMA ESF 4090 0,00 8.000,00 15.000,00 19.200,00 @.5@,00
417223300180000 [PROJETO SALVAR - SAMU 4170 1.802.088,81 801.856,72 1.102.552,99 721.671,05 1.1@.0@,39
417223300190000 [ COFINANC.INSUMOS HOSPITALARES - FRALDA 4050 8.616,00 104.683,10 147.750,00 149.976,00 l'gé.7§§3,28
417223300220000 | VIGILANCIA DENGUE 4190 0,00 46.050,85 57.981,58 80.807,66 %.2?\),02
417229900000000 [OUTRAS TRANFERENCIAS DOS ESTADOS 319.640,98 315.701,93 705.242,23 691.819,61 5@.1@.,19
417229900030000 [ COTA-PARTE DA MULTA DE TRANSITO 3003 319.640,98 315.701,93 705.242,23 691.819,61 5%.1@.,19
417240000000000 [ TRANSFERENCIAS MULTIGOVERNAMENTAIS 32.412.180,11 | 34.904.010,23| 39.908.057,62 | 46.359.845,35 38.3%.0%,33
417240100000000 [ TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB 32.412.180,11 | 34.904.010,23| 39.908.057,62 | 46.359.845,35 38.3%?.0;5\5,33
417240101000000 | TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDEB 31| 32.412.180,11| 34.904.010,23| 39.908.057,62| 46.359.845,35 38.3@:6;.0;‘;,33
417300000000000 [ TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADA 15.014,92 13.696,69 14.183,82 2.297,64 .2@,27
417300000040000 [ TRANSF. INSTITUICOES PRIVADAS-COMDICA 2064 15.014,92 13.696,69 14.183,82 2.297,64 .2%,27
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417600000000000 [ TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.374.599,07 797.691,35 403.435,09 107.652,11 670.844,41
417610000000000 [ TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E 521.318,85 392.357,64 328.141,55 0,00 310.454,51
417610300000000 [ TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO D 224.818,85 392.357,64 328.141,55 0,00 236.329,51
417610308000000 PROTECAO SOCIAL BASICA 2079 0,00 0,00 170.163,60 0,00 42.540,90
417620000000000 [ TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADQ 853.280,22 405.333,71 75.293,54 107.652,11 360.389,90
417620100000000 [ TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADQ 728.439,96 287.346,62 71.253,28 91.398,14 294.609,50
417620100150000 [ TRANSF.EXPANSAO EQUIPE SAUDE PRISIONAL 4090 53.439,96 62.346,62 71.253,28 91.398,14 69.609,50
417629900000000 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS 14.632,26 17.187,09 4.040,26 9.696,62 11.35,06
417629900200000 [ TRANSF. CONVENIO PEAS 2078 14.632,26 17.187,09 4.040,26 9.696,62 11.3(§§3,06
419000000000000 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.905.734,20 6.027.400,69 6.445.468,18 5.571.384,37 5.987.4@,86
419100000000000 | MULTAS E JUROS DE MORA 501.963,96 578.765,94 795.643,48 557.002,11 608.3@,87
419110000000000 | MULTAS E JUROS DE MORA DOS TRIBUTOS 71.951,81 184.574,62 61.251,69 28.434,93 86.5&,26
419113800000000 | MULTAS E JUROS DE MORA DO IMPOSTO SOBR 0,00 19.194,16 36.671,50 11.118,98 16.7#,16
419113800010000 | MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU - PROPR 1 0,00 11.516,65 22.003,16 6.671,45 10.0@,82
419113800020000 MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU - MDE 20 0,00 4.799,00 9.168,95 2.780,42 4.1H,09
419113800030000 MULTAS E JUROS DE MORA DO IPTU - ASPS 40 0,00 2.878,51 5.499,39 1.667,11 2.5§,25
419114000000000 | MULTAS E JUROS DE MORA DO IMPOSTO SOBR 71.951,81 151.885,31 5.147,42 1.898,21 57.7@,69
419114000010000 | MULTAS E JUROS DE MORA DO ISS - PROPRI 1 43.171,50 91.131,30 3.088,45 1.138,94 %1.6%,55
419114000020000 | MULTAS E JUROS DE MORA DO ISS - MDE 20 17.988,47 37.971,75 1.287,04 474,65 .@?1.4@,48
419114000030000 MULTAS E JUROS DE MORA DO ISS - ASPS 40 10.791,84 22.782,26 771,93 284,62 1!;5.65_7,66
419119900000000 MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRIBU 0,00 13.495,15 19.432,77 15.417,74 %.08::3,42
419119901000000 MULTAS E JUROS DE MORA DE OUTROS TRIBU 0,00 13.495,15 19.432,77 15.417,74 @.0@,42
419119901010000 | MULTAS E JUROS DE MORA DAS TAXAS 1 0,00 13.495,15 19.432,77 15.417,74 &.OE&AZ
419130000000000 | MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 218.177,19 288.107,53 683.380,58 515.625,66 4%.3%,74
419131100000000 | MULTAS E JUROS DE MORA DIVIDA ATIVA DO 7.772,71 92.879,41 537.775,46 285.778,14 2%'1.0?2&4,43
419131100010000 | MULTAS E JUROS MORA DIV.ATIVA DO IPTU- 1 4.663,72 55.728,00 322.665,84 171.467,30 1‘3:5.65{1,22
419131100020000 | MULTAS E JUROS MORA DIV. ATIVA DO IPTU 20 1.943,46 23.220,51 134.445,22 71.445,86 _@
419131100030000 | MULTAS E JUROS MORA DIV.ATIVA DO IPTU- 40 1.165,53 13.930,90 80.664,40 42.864,98 %g.sﬁs 45
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http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita Valores Arrecadados Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
419131300000000 MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 67.284,29 65.786,91 20.766,02 106.110,62 64.986,96
419131300010000 MULTAS E JUROS MORA DIV. ATIVA DO ISS- 1 40.370,95 39.472,33 12.459,69 63.666,50 38.992,37
419131300020000 MULTAS E JUROS MORA DIV. ATIVA DO ISS- 20 16.821,53 16.447,14 5.191,74 26.528,18 16.247,15
419131300030000 MULTAS E JUROS MORA DIV. ATIVA DO ISS- 40 10.091,81 9.867,44 3.114,59 15.915,94 9.747,45
419139900000000 | MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 143.120,19 129.441,21 124.839,10 123.736,90 130.284,35
419139900010000 | MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA 1 143.120,19 129.441,21 124.839,10 123.736,90 130.284,35
419190000000000 MULTAS DE OUTRAS ORIGENS 211.834,96 106.083,79 51.011,21 12.941,52 95.467,87
419193500000000 MULTAS 10.103,63 65.224,87 26.025,31 7.440,55 27.1%,59
419193500000300 | MULTA CADASTRO IMOBILIARIO 3041 0,00 0,00 22.022,54 7.440,55 7.3(5%,77
419199900000000 | OUTRAS MULTAS 1 70.960,82 37.029,96 21.332,32 1.588,68 32.7%,95
419200000000000 | INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.154.290,90 724.454,74 973.105,46 772.254,62 906.0§§3,43
419220000000000 | RESTITUICOES 1.129.994,54 713.582,36 972.889,14 772.254,62 897.1&,17
419220700000000 | RECUPERACAO DE DESPESAS EXERICIOS ANTE| 400 0,00 0,00 0,00 175.440,00 43.8#),00
419221000000000 | COMPENSAGOES FINANC. ENTRE RGPS E RPPS 400 326.406,17 243.229,11 383.529,96 396.536,02 337.4@,32
419229900000000 OUTRAS RESTITUICOES 803.588,37 470.353,25 589.359,18 200.278,60 515.8%1,85
419229900040000 | RESTITUICAO PELO PAGAMENTO INDEVIDO 335.454,31 121.720,57 434.135,17 25.626,86 229.25’(3,23
419229900040100 | RESTITUICAO PELO PAGAMENTO INDEVIDO 1 331.643,99 97.383,55 407.795,17 21.067,80 214.4@,63
419229900120000 | RESTITUICAO BOLSAS DE ESTUDO MAGISTERI 1 18.926,37 14.834,23 13.194,90 8.809,39 @.9@,22
419300000000000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA 4.131.300,65 4.622.804,92 4.552.970,69 3.975.907,21 4.3@.718),87
419310000000000 RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 4.123.885,92 4.615.456,63 4.544.318,98 3.948.915,37 4.3@.1&},23
419311100000000 RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IMPOSTO SOB 2.267.883,07 2.291.968,63 2.360.107,15 1.867.295,27 2.1‘@.8?@,53
419311100010000 RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU - PROP 1 1.360.731,35 1.375.182,87 1.416.065,72 1.120.378,46 1.3@.0@,60
419311100020000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU - MDE 20 566.973,77 572.996,03 590.030,33 466.827,26 Sga.zés,ss
419311100030000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IPTU - ASPS 40 340.177,95 343.789,73 354.011,10 280.089,55 3@.5%,08
419311300000000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA SOBRE SERVICOS 373.945,04 603.227,42 747.321,49 755.380,63 6@.9;‘3,65
419311300010000 RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO ISS - PROPR 1 224.367,23 361.936,82 448.393,08 453.228,43 3%:;1.9;&:,39
419311300020000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO ISS - MDE 20 93.487,01 150.807,53 186.831,15 188.845,73 1@.9@,86
419311300030000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO ISS - ASPS 40 56.090,80 90.483,07 112.097,26 113.306,47 %g.Q%AO
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br
http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita

Valores Arrecadados

Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
419319900000000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE OUTROS TRIB 1.482.057,81 1.720.260,58 1.436.890,34 1.326.239,47 1.491.362,05
419319901000000 [ RECEITA DIVIDA ATIVA OUTROS TRIBUTOS-P 1.482.057,81 1.720.260,58 1.436.890,34 1.326.239,47 1.491.362,05
419319901010000 [ RECEITA DIVIDA ATIVA DAS TAXAS 1 1.482.057,81 1.720.260,58 1.436.890,34 1.326.239,47 1.491.362,05
419320000000000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA 7.414,73 7.348,29 8.651,71 26.991,84 12.601,64
419329900000000 | RECEITA DA DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA 7.414,73 7.348,29 8.651,71 26.991,84 12.601,64
419329901000000 | REC DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA DE OUT 7.414,73 7.348,29 8.651,71 26.991,84 12.601,64
419329901070000 | REC DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA PROV | 1 7.414,73 7.348,29 8.651,71 26.991,84 12.601,64
419900000000000 | RECEITAS DIVERSAS 118.178,69 101.375,09 123.748,55 266.220,43 152.3§,69
419909900000000 [OUTRAS RECEITAS 118.178,69 101.375,09 123.748,55 250.647,24 148.4?;7,39
419909900070000 [ CONTRIBUICAO FUNREBOM 3001 118.178,69 101.375,09 123.748,55 250.647,24 148.4%,39
420000000000000 |RECEITAS DE CAPITAL 7.207.604,36 1.496.467,45 2.122.070,72 85.920,00 2.728.0@,63
424000000000000 [ TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 7.207.604,36 582.975,75 1.689.354,72 0,00 2.369.9%,71
424700000000000 | TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 2.908.584,97 56.975,81 477.346,29 0,00 860.7#,77
424710000000000 [ TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E 1.733.661,79 56.975,81 37.983,87 0,00 457.1@,37
424719900000000 [OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA 0,00 56.975,81 37.983,87 0,00 23.7%*3,92
424719900080000 | CONV 817341/15 ESTRUT SERV PROT SOCIAL 2080 0,00 0,00 0,00 0,00 g ,00
424719900090000 | CONV 817680/15 ESTRUT SERV PROT SOCIAL 2081 0,00 0,00 0,00 0,00 e ,00
470000000000000 | RECEITA CORRENTE INTRA-ORGAMENTARIA 23.844.207,70 | 26.905.473,17 | 31.636.048,07 | 24.541.985,45 26.7%..9%,60
472000000000000 | RECEITA DE CONTRIBUIGOES 23.844.207,70 | 26.905.473,17 | 31.636.048,07 | 24.541.985,45 26.7@:.9%},60
472100000000000 | CONTRIBUIGOES SOCIAIS 23.844.207,70 | 26.905.473,17 | 31.636.048,07 | 24.541.985,45 26.7%..9353,60
472102900000000 | CONTRIB. PREVIDENCIARIAS RPPS -INTRA-O 23.844.207,70 | 26.905.473,17 | 31.636.048,07 | 24.541.985,45 26.7%.9%,60
472102901000000 [ CONTRIBUIOO PATRONAL SERVIDOR ATIVO CI 400 ( 11.239.863,82 | 12.448.749,40| 14.379.692,91| 10.956.726,96 12.2@5.2%,27
472102913000000 | CONTRIB. PREVID. P/AMORTIZ DEFICIT ATU 400 ( 12.604.343,88 | 14.456.723,77| 17.256.355,16| 13.585.258,49 14.42‘).6@,33
900000000000000 | (R)DEDUGOES DA RECEITA -25.245.821,31 | -27.040.759,45| -26.001.589,84 | -28.526.937,34 —26.7%.7%,99
910000000000000 | (R) DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE -25.245.821,31 | -27.040.759,45| -26.001.589,84 | -28.526.937,34 —26.7@5.7:&5,99
911000000000000 | DEDUGOES DA RECEITA TRIBUTARIA -2.083.237,50 -4.406.742,47 -956.286,93 -3.770.485,45 —2.86)31.1;“%,09
911100000000000 | DEDUGAO DA RECEITA DE IMPOSTOS -1.749.193,03 -3.622.024,15 -933.015,93 -3.681.751,17 —2.4@.4@,07
911120000000000 | DED.DA RECEITA DE IMPOSTOS S/PATRIM.E -401.282,91 -312.266,55 -385.915,07 -1.649.936,44 —6%.3%,24
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

-34807000 - CNPJ:88.811.922/0001-20

prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita

Valores Arrecadados

Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
911120200000000 DEDUGAO IMPOSTO S/ PROPR PREDIAL E TER -394.222,91 -312.266,55 -378.915,07 -1.649.775,64 -683.795,04
911120200010000 DEDUCAO IPTU PROPRIO 1 -47.588,07 -9.743,25 -22.107,37 -464.056,46 -135.873,79
911120200010000 DEDUCAO IPTU PROPRIO 1 -5.574,23 -9.007,42 -3.710,17 -1.148,95 -4.860,19
911120200010000 DEDUCAO IPTU PROPRIO 1 -183.371,41 -168.633,35 -201.531,54 -524.668,32 -269.551,16
911120200020000 DEDUGAO IPTU - MDE 20 -19.828,36 -4.059,70 -9.211,36 -193.441,22 -56.635,16
911120200020000 DEDUGAO IPTU - MDE 20 -2.322,62 -3.723,49 -1.545,93 -478,75 -2.017,70
911120200020000 DEDUGAO IPTU - MDE 20 -76.404,77 -70.263,90 -83.971,48 -218.611,80 -112.312,99
911120200030000 DEDUCAO IPTU - ASPS 40 -11.897,02 -2.435,83 -5.526,81 -115.915,80 —33.943,87
911120200030000 DEDUCAO IPTU - ASPS 40 -1.393,56 -2.241,28 -927,54 -287,26 —1.2&,41
911120200030000 | DEDUCAO IPTU - ASPS 40 -45.842,87 -42.158,33 -50.382,87 -131.167,08 -67.3@,79
911120800000000 | DEDUGAO IMPOSTO S/ITRANSMISSAO INTER-VI -7.060,00 0,00 -7.000,00 -160,80 -3.5§,,20
911120800010000 | DEDUCAO ITBI - PROPRIO 1 -2.256,00 0,00 -4.200,00 -96,48 —1.6§,12
911120800020000 | DEDUCAO ITBI - MDE 20 -825,00 0,00 0,00 0,00 -2IHI$,25
911130000000000 | DED.DE IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAOEA C -1.347.910,12| -3.309.757,60 -547.100,86 | -2.031.814,73 -1.809.1@,83
911130500000000 DED IMPOSTO S/ SERVICOS QUALQUER NATUR -1.347.910,12 -3.309.757,60 -547.100,86 -2.031.814,73 -1.809.1%,83
911130500010000 DEDUCAO ISS - PROPRIO 1 -808.546,27 -1.985.854,49 -328.260,51 -1.219.088,83 -1.085.45’(3,53
911130500020000 DEDUCAO ISS - MDE 20 -336.894,29 -827.439,40 -136.775,23 -507.953,69 -452.2%,65
911130500030000 | DEDUGAO ISS - ASPS 40 -202.136,57 -496.463,71 -82.065,12 -304.772,21 -%.3%,40
911200000000000 | DEDUGAO DA RECEITA DAS TAXAS -334.044,47 -784.718,32 -23.271,00 -88.734,28 -3@.6@,02
911220000000000 DED.TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS -330.087,89 -784.223,77 -21.943,24 -88.512,74 —3@.1&},91
911222100000000 DEDUCAO TAXA DE SERV. CADASTRAIS 1 0,00 0,00 0,00 0,00 g ';(\),OO
911222800000000 DEDUCAO TAXA DE CEMITERIO 1 -8.369,73 -8.453,26 -17.380,47 -29.455,03 —@.9%,62
911229000000000 DEDUCAO TAXA DE LIMPEZA PUBLICA 1 -75.805,64 -731.826,60 -2.463,33 -58.696,20 —22].15-7,94
913000000000000 | DEDUGOES DA RECEITA PATRIMONIAL -2.412.387,41| -2.042.442,51 -673.466,50 -146.412,05 —1.3%.6%,12
913200000000000 | DEDUGOES RECEITAS VALORES MOBILIARIOS -2.412.387,41| -2.042.442,51 -673.466,50 -146.412,05 -1.3@.62‘,12
913280000000000 | DEDUGAO REMUNERAGAO INVESTIMENTOS RPRS -2.412.387,41| -2.042.442,51 -673.466,50 -146.412,05 '1'3ié'6:<7'12
913281000000000 | DEDUOO REM. INVESTIM. RPPS EM RENDA FI 400 | -1.570.580,23| -1.685.097,57 -396.795,92 0,00 -9@.1&,43
913282000000000 | DEDUOO REM. INVESTIM. RPPS RENDA VARIV 400 -841.807,18 -357.344,94 -276.670,58 -146.412,05 -4@.5@,69
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ:88.811.922/0001-20

prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

Dados da Receita Valores Arrecadados Média dos quatro

Estrutural Descrigcao Rec. 2014 2015 2016 2017 ultimos exercicios
917000000000000 (R) DED. REC. TRANSFERENCIA CORRENTE -20.582.803,77 | -20.560.341,93 | -24.369.566,79 | -24.610.039,84 -22.530.688,08
917200000000000 (R) DED.REC.TRANSF.INTERGOVERNAMENTAL -20.582.803,77 | -20.560.341,93 | -24.369.566,79 | -24.610.039,84 -22.530.688,08
917210000000000 (R) DED. REC. TRANSFERENCIA DA UNIAO -6.262.725,47 -6.473.369,06 -7.389.023,97 -7.568.518,36 -6.923.409,22
917210100000000 (R) DED. RECEITA DE PARTICIPAGAO REC U -6.166.337,39 -6.385.342,20 -7.290.865,05 -7.478.568,52 -6.830.278,29
917210102000000 (R) DED DA RECEITA DO FPM -6.044.432,81 -6.353.304,27 -7.262.617,98 -7.472.938,22 -6.783.323,32
917210102060000 (R) DED. DA REC. P/ FORMACAO FUNDEB-FP 31 -6.044.432,81 -6.353.304,27 -7.262.617,98 -7.472.938,22 -6.783.323,32
917210105000000 (R) DED. RECEITA DO ITR -121.904,58 -32.037,93 -28.247,07 -5.630,30 -46.954,97
917210105040000 (R) DED. REC. P/FORMACAO FUNDEB-ITR 31 -121.904,58 -32.037,93 -28.247,07 -5.630,30 —46.9%,97
917213600000000 (R) DED. REC. ICM DESONERAGAO-LC 87/96 -96.388,08 -88.026,86 -98.158,92 -89.949,84 —93.1{5§),93
917213600050000 | (R) DED. REC P/ FORM. FUNDEB-LEI 87/96 31 -96.388,08 -88.026,86 -98.158,92 -89.949,84 -93.1@,93
917220000000000 | (R) DED. RECEITA DE TRANSFERENCIA ESTA -14.320.078,30 | -14.086.972,87 | -16.980.542,82 | -17.041.521,48 —15.607.251?“:8,87
917220100000000 | (R) DED. REC. PARTICIPAGAO NA REC.ESTA -14.320.078,30 | -14.086.819,63 | -16.980.389,59 | -17.041.317,17 —15.607.1§,17
917220101000000 | (R) DED. RECEITA DO ICMS -12.706.305,05 | -12.255.166,79 | -15.103.702,51| -14.074.424,09 -13.534.8?!35,61
917220101050000 | (R) DED. REC P/FORM.FUNDEB-ICMS 31| -12.706.305,05| -12.255.166,79| -15.103.702,51| -14.074.424,09 -13.534.8@,61
917220102000000 | (R) DED. REC. COTA-PARTE DO IPVA -1.385.429,67 | -1.595.691,36| -1.688.225,66| -2.766.938,33 -1.859.0ﬁ,26
917220102040000 | DEDUCAO COTA-PARTE DO IPVA - FUNDEB 31| -1.384.426,53| -1.593.992,77| -1.685.687,70| -2.766.938,33 -1.857.7§,33
917220104000000 | (R) DED. RECEITA DO IPI/EXPORTAGAO -228.343,58 -235.961,48 -188.461,42 -199.954,75 -213.1@,31
917220104050000 | (R) DED. REC P/ FORM. FUNDEB -IPI/EXPO 31 -228.343,58 -235.961,48 -188.461,42 -199.954,75 -@.1{6,31
917229900000000 DEDUCAO OUTRAS TRANSF. DOS ESTADOS 0,00 -153,24 -153,23 -204,31 g-lg,m
917229900030000 DEDUCAO COTA-PARTE MULTA DE TRANSITO 3003 0,00 -153,24 -153,23 -204,31 . 5 -127,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il
Receita Corrente Liquida (RCL)
2018

ESPECIFICAGAO

Valores (R$)

RECEITAS CORRENTES (l)

R$ 270.385.726,00

Receita Tributaria

R$ 36.449.303,00

IPTU R$ 4.352.950,00
1SS R$ 15.554.250,00
ITBI R$ 1.932.400,00
IRRF R$ 10.912.453,00

Outras Receitas Tributarias

R$ 3.697.250,00

Receita de Contribuigées

R$ 9.728.300,00

Receita Patrimonial

R$ 33.073.750,00

Receita Agropecuaria R$ 0,00
Receita Industrial R$ 0,00
Receita de Servigos R$ 3.000,00

Transferéncias Correntes

R$ 185.045.719,00

Cota-Parte do FPM

R$ 39.017.600,00

Cota-Parte do ICMS

R$ 68.253.251,00

Cota-Parte do IPVA

R$ 14.192.851,00

Cota-Parte do ITR R$ 37.800,00
Transferéncias da LC 87/1996 R$ 469.700,00
Transferéncias da LC 61/1989 R$ 0,00

Transferéncias do FUNDEB

R$ 47.380.500,00

Outras Transferéncias Correntes

R$ 15.694.017,00

Outras Receitas Correntes R$ 6.085.654,00

DEDUGOES (1I) R$ 35.131.700,00

Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor R$ 9.550.000,00

Compensagao Financ. entre Regimes Previdéncia R$ 1.000.000,00

Deducéo de Receita para Formagao do FUNDEB R$ 24.581.700,00

R$ 235.254.026,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (I - Il)

Notas:

Conforme a LRF, a RCL é o somatério das receitas tributarias, de contribuicdes, patrimoniais, agropecuarias, industriais, de
servigos, transferéncias correntes e outras receitas correntes do ente da Federagéo, deduzidos alguns itens exaustivamente

explicitados pela propria LRF, ndo cabendo interpretagdes que extrapolem os dispositivos legais (RREO pag. 169)

Portanto, as receitas intra-orgcamentarias (contrapartida da modalidade 91) deveréo ser excluidas do calculo por caracterizarem
duplicidades, uma vez que representam operagdes entre entidades integrantes do mesmo orgamento fiscal e da seguridade
social. Ou seja, as receitas intra-orgamentarias ndo poderdo ser computadas nas linhas referentes as receitas correntes brutas e
também n&o poderdo ser deduzidas. Nesse contexto, a contribuicdo patronal para o Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores — RPPS, por configurar uma duplicidade, ndo sera computada na linha Receita de Contribuicdes e nédo sera
deduzida. Por outro lado, a contribuigdo dos servidores para o RPPS sera computada na linha Receita de Contribuicbes e sera
deduzida. (RREO, pag. 170)

As receitas, em todos os seus detalhamentos, deverdo ser registradas pelo seu valor liquido de dedugdes (restituigdes,
descontos, retificagdes e outras). (RREO, pag. 173)

Para tanto, deve-se, prudentemente, evitar que receitas de carater temporario, tais como royalties, déem margem a criacdo de
despesas obrigatérias de carater continuado, tais como despesas com pessoal, em nivel incompativel com o equilibrio das
contas publicas quando essas receitas cessarem. (RREO, pag. 175)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Anexo Il
(a) Metas de Resultado Nominal, Primario e Divida Publica
2018
(LRF, art. 4°, § 1°)
2018 2019
= Valor % PIB Valor % PIB Valor
ESPECIFICACA!
SPECIFICAGAO Corrente Valor Constante (a/PIB) Corrente Valor Constante (b /PIB) Corrente
(a) x 100 (b) x 100 (c)

Receita Total

Receitas Primarias (I)

Despesa Total

Despesas Primarias (Il)

Resultado Primario (Ill) = (1 - II)

Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada

Divida Consolidada Liquida

E165F1E33

VARIAVEIS ECONOMICAS

»
(%)
B

PIB Real (crescimento % anual) 2,4

>
i)
5§

Inflagdo Média (% anual) Projetada com Base em indice Oficial 4,5

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepd

©
2
=
c
>
=
o
=
=
3
(8]
Q
X
Ll
<
2
O
[
2
<
N~
—
o
N
-~
~
[s0]
o
L
|
[a




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO Ill
(b) Metodologia de Calculo do Resultado Primario

2018
(LRF, art. 4°, § 2°, 1) R$ 1,00
RECEITAS PRIMARIAS 2015 2016 2017 2018 2019 2020
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 188.055.050 211.920.536 206.214.407 215.494.056 225.191.288 | 235.324.896
Receitas Tributarias 38.391.462 38.826.374 40.573.560 42.399.371 44.307.342 46.301.173
Receitas de Contribui¢cdes 8.076.681 9.394.819 9.817.586 10.259.377 10.721.049 11.203.496
Receitas Previdenciarias 8.032.394 9.272.684 9.689.955 10.126.003 10.581.673 11.057.848
Outras Receitas de Contribuigbes 44.287 122.135 127.631 133.374 139.376 145.648
Receita Patrimonial Liquida 1.801.577 122.710 128.232 134.003 140.033 146.33£
Receita Patrimonial 26.203.020 33.847.312 35.370.441 36.962.111 38.625.406 40.363.543
(-) Aplicagdes Financeiras 24.401.443 33.724.602 35.242.209 36.828.108 38.485.373 40.217.2@
Transferéncias Correntes 133.716.225 157.127.671 148.955.863 155.658.877 162.663.526 169.983.38£
Convénios 797.691 850.339 888.604 928.591 970.378 1.014.046
Outras Transferéncias Correntes 132.918.533 141.691.157 148.067.259 154.730.285 161.693.148 168.969.34’5(3
Demais Receitas Correntes 6.069.105 6.448.963 6.739.166 7.042.428 7.359.338 7.690.508
Divida Ativa 4.622.805 4.552.949 4.757.832 4.971.934 5.195.671 5.429.47(%
Diversas Receitas Correntes 1.446.300 1.896.014 1.981.334 2.070.494 2.163.666 2.261 .OS,Q
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 1.496.467 2.122.071 1.747.188 472.537 493.801 516.0@
Operagdes de Crédito (lIl) 913.492 220.076 229.979 240.328 251.143 262.44‘5
Amortizagdo de Empréstimos (IV) 0 0 0 0 0 9
Alienagdo de Bens (V) 0 212.640 222.209 232.208 242.658 253577,
Transferéncias de Capital 582.976 1.689.355 1.295.000 0 0 é 6
Convénios 56.976 477.346 0 0 0 S M
Outras Transferéncias de Capital 526.000 1.212.008 1.295.000 0 0 ;C_; 3
Outras Receitas de Capital 0 0 0 0 0 § ﬁ
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 582.976 1.689.355 1.295.000 0 0 =
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (1 + VI) 188.638.025 213.609.891 207.509.407 215.494.056 225.191.288 235.32285
8 w
DESPESAS PRIMARIAS 2015 2016 2017 2018 2019 202?7} 2
= O
DESPESAS CORRENTES (VIil) 210.299.667 228.676.346 238.966.781 249.720.286 260.957.699 272.7(_1&.7%
Pessoal e Encargos Sociais 138.550.329 160.068.986 167.272.090 | 174.799.334| 182.665.304| 190.885248
Juros e Encargos da Divida (IX) 194.159 189.817 198.359 207.285 216.613 22§.3
Outras Despesas Correntes 71.555.180 68.417.543 71.496.332 74.713.667 78.075.782 81 .58§.15_g,
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 210.105.509 228.486.528 238.768.422 | 249.513.001| 260.741.086 | 272472435
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 5.451.859 2.905.449 3.036.194 3.172.823 3.315.600 §.462E.8
Investimentos 4.470.963 2.446.675 2.556.776 2.671.830 2.792.063 :Q9£-§.7E§
Inversbes Financeiras 980.896 458.774 479.419 500.993 523.537 §5 5.097
Concessao de Empréstimos (XII) 0 0 0 0 0 o s 9
Aquisicdo de Titulo de Capital j Integralizado (XIIl) 0 0 0 0 0 s €§_
Demais Inversdes Financeiras 980.896 458.774 479.419 500.993 523.537 QS@.O@
Amortizaggo da Divida (XIV) 90.213 97.697 102.094 106.688 111.489 - 118508
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 5.451.859 2.905.449 3.036.194 3.172.823 3.315.600 §462[.8(§
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 0 0 0 0 o] © w =
RESERVA DO RPPS (XVII) 0 0 0 0 o] T2 ¥
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 215.557.368 231.391.977 241.804.616 252.685.824 264.056.686 27&93&.21@
RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII) -26.919.342 -17.782.087 -34.295209] -37.191.769] -38.865.398| -4Qe6t34d
~ O O
T




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO lll
(c) Metodologia de Calculo do Resultado Nominal
2018
(LRF, art. 4°,§ 2°, 1)
2015 2016 2017 2018

Especificagao

(b)

(c)

(d)

(e)

DIVIDA CONSOLIDADA (1)

R$ 376.266.295,19

R$ 405.801.325,13

R$ 424.062.384,76

R$ 443.145.192,05

DEDUGOES (I)

R$ 35.759.990,37

R$ 40.735.576,76

R$ 42.568.677,71

N
R$ 44.484.268,2{‘3>

Ativo Disponivel

R$ 12.605.902,81

R$ 15.521.006,96

R$ 16.219.452,27

R$ 16.949.327,6:%

Haveres Financeiros

R$ 24.435.578,17

R$ 28.857.029,54

R$ 30.155.595,87

R$ 31.512.597,6§

(-) Restos a Pagar Processados

-R$ 1.281.490,61

-R$ 3.642.459,74

-R$ 3.806.370,43

J
-R$ 3.977.657,1G%

LLI
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Ill) = (I - II) R$ 340.506.304,82 R$ 365.065.748,37 R$ 381.493.707,05 R$ 398.660.923,8§
o)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 ©
s
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) R$ 308.291.552,64 R$ 332.432.142,48 R$ 347.391.588,89 R$ 363.024.210,38
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Il + 1V - V) R$ 32.214.752,18 R$ 32.633.605,89 R$ 34.102.118,16 R$ 35.636.713,45
RESULTADO NOMINAL (b-a* (c-b) (d-c) (e-d) 8
Valor R$ 14.566.936,72 R$ 418.853,71 R$ 1.468.512,27 R$ 1.534.59%3

* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio financeiro anterior ao de 2015.

Nota: O calculo das Metas Anuais relativas ao Resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, normatiz:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Anexo Il
(d) Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2018

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1)

- Metas Previstas Metas Realizadas e
0, 0,
ESPECIFICACAO em 2016 (a) % PIB em 2016 (b) % PIB
KC
Receita Total 265.579.440,00 276.723.411,66

Receitas Primarias (1)

233.522.940,00

Despesa Total

265.579.440,00

Despesas Primarias (I1)

Resultado Primario (I11) = (I-11)

239.104.440,00

213.609.890,73

231.679.491,92

231.391.977,37

Resultado Nominal -4.833.455,70 418.853,71
Divida Publica Consolidada 377.000.000,00 405.801.325,13
Divida Consolidada Liquida 322.800.000,00 365.065.748,37|
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(LRF, art. 4°, § 2°, inciso Il)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO

(e) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

2018

ESPECIFICAGAO

VALORES A PREGOS CORRENTES

2015 2016
Receita Total 239.089.543,82] 276.723.411,66
Receitas Primarias (1) 188.638.025,41] 213.609.890,73

Despesa Total

Despesas Primarias (Il)
Resultado Primario (IIl) = (1- 1)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

215.841.738,96
215.557.367,52

231.679.491,92
231.391.977,37

418.853,71

%

2017

271.565.108,10
207.509.407,21
271.565.108,10
241.804.616,35

%

2018

%

2019

ESPECIFICAGAO

VALORES A PRECOS CONSTANTES

Receita Total

Receitas Primarias (1)
Despesa Total

Despesas Primarias (ll)
Resultado Primario (IIl) = (1- 1)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

2015

2016

%

2017

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes

%

2018

indices de Inflagdo

Exercicio 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Inflagdo (IPCA) 4,56% 5,40% 4,50% 4,50% 4,50% 4,50%
Multiplicar o valor corrente por...

Dividir o valor corrente por... 1,0456 1,0456 1,1014 1,1510 1,1412 1,1412

%

2019
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO IlI
(f) Evolucéo do Patriménio Liquido
2018

(LRF, art. 4°, § 2°, inciso IlI)

PATRIMONIO LIQUIDO

Patrimdnio/Capital

Reservas

Resultado Acumulado

TOTAL

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO

Patrimdnio/Capital

Reservas

Resultado Acumulado

TOTAL

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO IlI
(9) Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos
2018
(LRF, art. 4°, § 2°, inciso IlI)
RECEITAS REALIZADAS 2016 2015
(@) (b) |
RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAO DE ATIVOS (l) 1.000,00
Alienacdo de Bens Moveis 1.000,00
Alienacdo de Bens Imoéveis 0,00
Rendimentos de Aplica¢des Financeiras 2.396,06 b J
DESPESAS EXECUTADAS 2016 2018
(d) ©F
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (I1) 25.050,81 LLIS y
DESPESAS DE CAPITAL 25.050,81 8B
Investimentos 25.050,81 E .
Inversdes Financeiras 0,00 §
Amortizagdo da Divida 0,00 %
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 §
Regime Geral de Previdéncia Social E
Regimes Proprios dos Servidores Publicos S lr'\J |
2016 2D15;
SALDO FINANCEIRO (@) = ((la— lid) + llih) (h) = ((Ig %{) +
Valor (Il) 271.495,25 2 = 2
< 6

port
INTE

para outro.

O Demonstrativo Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos deve estaracgmy
valores apresentados, destacando as eventuais variacfes atipicas e tendéncias de queda ou cresémgnt(
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MUNICIPIO DE GUAIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
2015 2089

JANEIRO A DEZEMBRO/2016
RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, §19, inciso II)

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO <
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d"” Exercicio Anterior)+(c) :'!
2015 58.979.897,69 25.581.818,26 33.398.079,43 213.133.556,81 3
2016 55.369.573,17 24.800.851,48 30.568.721,69 243.702.278,50 2
2017 63.152.386,17 26.804.396,28 36.347.989,88 280.050.268,39 u
2018 66.267.414,58 29.507.514,33 36.759.900,25 316.810.168,63 5
2019 69.324.582,65 31.539.934,91 37.784.647,74 354.594.816,37 2
2020 72.479.340,70 33.779.943,42 38.699.397,28 393.294.213,65 w
2021 75.663.796,99 35.772.688,02 39.891.108,97 433.185.322,62 o
2022 78.899.932,00 37.557.043,13 41.342.888,88 474.528.211,49 9
2023 82.229.198,01 39.323.615,06 42.905.582,96 517.433.794,45 %
2024 85.690.088,44 41.307.371,39 44.382.717,05 561.816.511,50 8
2025 89.249.548,58 43.300.603,27 45.948.945,31 607.765.456,81 @
2026 92.907.704,80 45.263.750,86 47.643.953,93 655.409.410,75 5
2027 96.767.941,95 47.904.481,41 48.863.460,54 704.272.871,29 “g E
2028 100.632.773,68 49.970.343,55 50.662.430,14 754.935.301,42 2 l(JJJ
2029 104.615.767,80 52.044.104,54 52.571.663,26 807.506.964,68 g -
2030 108.647.909,20 53.564.585,76 55.083.323,44 862.590.288,12 S “DJ
2031 113.000.065,59 56.269.506,36 56.730.559,23 919.320.847,36 5 g
2032 117.446.578,32 58.870.532,77 58.576.045,55 977.896.892,91 2T
2033 121.969.751,30 61.147.481,44 60.822.269,87 1.038.719.162,77 = 8
2034 126.756.078,79 64.302.681,48 62.453.397,31 1.101.172.560,08 5 E
2035 131.577.218,02 66.917.063,32 64.660.154,69 1.165.832.714,78 g E
2036 133.714.270,76 69.413.238,98 64.301.031,78 1.230.133.746,56 S 0
2037 137.849.716,72 75.229.750,59 62.619.966,12 1.292.753.712,68 8; (@]
2038 142.977.849,76 79.816.665,95 63.161.183,81 1.355.914.896,49 @ 6:
2039 147.975.576,38 83.119.112,38 64.856.464,00 1.420.771.360,49 _fg” 8
2040 153.293.835,84 87.963.372,70 65.330.463,14 1.486.101.823,63 g L
2041 158.469.333,15 91.459.317,06 67.010.016,08 1.553.111.839,71 ? 5
2042 163.627.268,11 93.997.427,67 69.629.840,44 1.622.741.680,15 g >
2043 168.883.349,74 96.015.772,05 72.867.577,69 1.695.609.257,84 8 %
2044 174.280.162,51 97.554.009,01 76.726.153,50 1.772.335.411,34 =
2045 180.169.409,26 100.940.246,59 79.229.162,67 1.851.564.574,02 g % z
2046 158.078.863,24 104.318.559,71 53.760.303,53 1.905.324.877,55 Zg 3 (I)
2047 162.232.997,32 107.804.382,39 54.428.614,94 1.959.753.492,49 § %—
2048 166.439.580,80 111.334.202,77 55.105.378,03 2.014.858.870,52 o s 3
2049 170.708.300,17 114.975.351,58 55.732.948,59 2.070.591.819,10 £ w3
2050 175.032.083,19 118.696.631,06 56.335.452,13 2.126.927.271,24 2 g =
2051 179.402.290,66 122.444.504,34 56.957.786,33 2.183.885.057,56 ] g 5
2052 183.822.909,63 126.238.998,36 57.583.911,26 2.241.468.968,82 <05 E
2053 188.311.514,26 130.207.904,56 58.103.609,70 2.299.572.578,53 X £ W
2054 192.834.430,44 134.148.372,89 58.686.057,55 2.358.258.636,08 ,9 E %
2055 197.418.668,62 138.231.869,55 59.186.799,07 2.417.445.435,15 2 '5 8
2056 202.044.033,40 142.344.380,04 59.699.653,36 2.477.145.088,51 o ::t A
2057 206.714.249,54 146.507.368,68 60.206.880,85 2.537.351.969,37 2w 8
2058 211.439.380,40 150.797.126,31 60.642.254,09 2.597.994.223,46 g 8 o
2059 216.210.442,77 155.178.281,70 61.032.161,07 2.659.026.384,53 SENTRO)
W &3
o > O




Atuario: MIBA n© 494 Francisco Humberto Sim&es Magro

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

PAULO HENRIQUE ROCHA MAGANHA
DIRETOR PRESIDENTE DO RPPS

ROSELAINE CORREA DA ROSA DORNELLES
CONTADORA CRC/RS: 063.148/0-4

LEANDRO LUIS WURDIG JARDIM
SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d)=("d” Exercicio Anterior)+(c)
2060 221.016.620,31 159.590.146,41 61.426.473,90 2.720.452.858,43
2061 225.869.888,13 164.118.681,18 61.751.206,95 2.782.204.065,38
2062 230.760.099,48 168.718.852,72 62.041.246,75 2.844.245.312,14
2063 235.688.656,90 173.415.661,81 62.272.995,09 2.906.518.307,23
2064 240.643.510,33 178.144.937,00 62.498.573,33 2.969.016.880,56
2065 220.932.000,12 183.039.541,74 37.892.458,38 3.006.909.338,94
2066 223.801.923,48 187.925.855,48 35.876.068,00 3.042.785.406,94
2067 226.559.212,69 192.956.294,10 33.602.918,59 3.076.388.325,54
2068 229.188.579,09 198.021.002,93 31.167.576,16 3.107.555.901,70
2069 231.680.409,62 203.216.027,80 28.464.381,81 3.136.020.283,51
2070 234.018.753,35 208.491.009,09 25.527.744,26 3.161.548.027,77 i
2071 236.189.725,55 213.828.206,12 22.361.519,44 3.183.909.547,21 S,;
2072 238.179.674,58 219.246.535,64 18.933.138,94 3.202.842.686,14 8
2073 239.972.996,38 224.727.727,43 15.245.268,96 3.218.087.955,10 j
2074 241.554.248,66 230.367.018,07 11.187.230,59 3.229.275.185,69 E
2075 242.901.350,14 236.071.898,04 6.829.452,10 3.236.104.637,78 8
2076 243.996.447,05 241.940.302,59 2.056.144,47 3.238.160.782,25 m
2077 244.814.740,13 247.798.081,84 -2.983.341,71 3.235.177.440,54 E
2078 245.340.392,97 253.772.458,61 -8.432.065,64 3.226.745.374,90 8
2079 245.548.987,53 259.916.573,76 -14.367.586,24 3.212.377.788,66 E
2080 245.411.454,11 266.131.246,14 -20.719.792,04 3.191.657.996,63 8
2081 244.902.931,65 272.385.419,83 -27.482.488,18 3.164.175.508,45 §
2082 243.998.932,73 278.900.481,87 -34.901.549,14 3.129.273.959,31 LLrI3
2083 242.660.219,45 285.404.713,82 -42.744.494,37 3.086.529.464,94 — l'.I\J
k=)
2084 240.861.504,78 292.036.399,77 -51.174.894,99 3.035.354.569,94 % E
2085 238.567.689,44 298.853.296,75 -60.285.607,31 2.975.068.962,64 '8 O
2086 235.738.104,86 305.747.588,08 -70.009.483,22 2.905.059.479,42 g LL
2087 232.336.113,45 312.833.371,30 -80.497.257,85 2.824.562.221,57 *E 9(
2088 214.193.224,54 319.999.804,57 -105.806.580,03 2.718.755.641,54 % @)
2089 209.194.956,92 327.212.185,70 -118.017.228,78 2.600.738.412,76 g %
Notas: g L'I_J
o
! Projegdo atuarial elaborada em 31/12/2015 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdéncia Social - MPS. o Z2
2 Este demonstrativo utiliza as seguintes hipéteses: -g %
Financeiras - Taxa de Juros de 6%, Crescimento Salarial de 1,4% e Compensacgdo Financeira correspondente a um Con (@)
percentual de até 10% da Reserva Matematica. Q <
Biométricas - Tabua de Mortalidade IBGE-2013 (Sobrevivéncia de Validos e Invalidos) e Tabua de Entrada em Invalidez < g
Alvaro Vindas. % O
Demograficas - A Populagdo estd baseada em informag&es individuais de Servidores Estatutarios Ativos, Aposentados, g LL
Pensionistas e Dependentes. O Compromisso Médio Familiar do Segurado foi calculado individualmente, levando em IS %
conta a data de nascimento do dependente com expectativa de beneficio vitalicio ou a data de nascimento do dependente c S
com expectativa de beneficio por maior tempo. A Rotatividade foi desconsiderada e os Novos Entrandos né&o foi g w
adotado para efeito de determinagdo do Custeio ou das Reservas. o 0
L
Fonte: Avaliag8o Atuarial 2016 % <>E
Idade média dos Ativos: 45,6 i (I)
Idade média Inativos/Pensionistas: 65,1 g—
Média Salarial Ativos: R$ 3.822,46 ;
Média salarial Inativos: R$ 2.422,93 w
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ANEXO IIl
(i) i iva da Ci a0 e incia da Receita
2018
(LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO cP MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSAGAO
BENEFICIARIO

2018 2019 2020

Incentivo a instalagéo,
IPTU 101 Gnci i 750.000,00 783.750,00 819.018,75 |e/ou ampliagéo de
territorio municipal.
Lei 2664/10 e 2346/08.

102 ituica ituica 3.000,00 3.135,00 3.276,08 |Devolugéo por

103 D D Cota Unica 450.000,00 470.250,00 491.411,25 |Concesséo histérica,
maior arrecadagéo. A
do IPTU é liquida (ja

103 Isengdo contribuintes esse beneficio).
unico imével e renda 200.000,00 209.000,00 218.405,00 |Baixa Renda;Unico
1184/93 Requisitos da lei

por economia
Descontos Cota Unica P I
Taxa de Limpeza Publica 103 Desconto (Lei anual) 2.450,00 1.500,00 1.500,00 |rando custo X
de servidores

101 |Rentincia Incentivo 1.000,00 1.045,00 1.092,03 [incentivo a instalagao,
e/ou ampliagdo de
ITBI territério municipal.
102 ituica ituica 1.000,00 1.045,00 1.092,03 Devolugao por

pagamento indevido.

Multa/Juros IPTU 102 ituica ituica 1.000,00 1.045,00 1.092,03 |Devolugéo por

Divida Ativa IPTU 102 ituiga ituiga 1.000,00 1.045,00 1.092,03

Divida Ativa IPTU 5.000,00 5.225,00 5.460,13 |Leis que concedem
Divida Ativa ISS 5.000,00 5.225,00 5.460,13 |divida ativa, juros,
Divida Ativa Taxas 103 D D por Leis 5.000,00 5.225,00 5.460,13 |lamentos. Incentivo ao
IPTU 5.000,00 5.225,00 5.460,13 |(REFIS). Atividades
Multa/Juros ref.Divida Ativa ISS 5.000,00 5.225,00 5.460,13 [fiscalizagdo intensa e
Taxas 5.000,00 5.225,00 5.460,13 |leis que concedem

rSuspenséo e baixo

ISs 150.000,00 156.750,00 436.800,00 |cugdes judiciais ref.
Taxa de Cemitério 101 Rentncia Divida Prescrita 13.100,00 67.400,00 70.500,00 |por economia

rando custo X

de servidores
Atividades previstas:

e trabalho em conjunto

[TOTAC 1.602.550, T727.31 5,|m] 2.078.039,93
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(LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO IlI
(j) Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

2018

<
EVENTOS ;‘Val
(%)
(@)
Aumento Permanente da Receita 2
1L
(-) Aumento referente a transferéncias constitucionais E

I~
-

(-) Aumento referente a transferéncias do FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)

Reducédo Permanente de Despesa (Il)

Margem Bruta (Ill) = (I+II)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expans&do de DOCC (V) = (llI-IV)
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Anexo IV
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2017
(LRF, art. 4°, § 3°)
PASSIVOS CONTINGENTES
Descricao Valor Desct
Demandas Judiciais 2.500.000,00
Insuficiéncia orcamentaria para despesas com pessoal 1.400.000,00
Avais e Garantias Concedidas 100.000,00] Abertura de Créditos Adiciol
Contrapartidas de Convénios néo previstos 100.000,00 CO"%ME
Assisténcias Diversas 100.000,00 §
Outros Passivos Contingentes 100.000,00 2
SUBTOTAL 4.300.000,00|SUBTOTAL R
&
L
o
LO)
RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS i
Descricao Valor Dé&cr
e—
Frustracdo de Arrecadacgéo 1.000.000,00
Restituicdo de Tributo a Maior 50.000,00 -
Limit de
Discrepéancia de Projecdes 350.000,00
Outros Riscos Fiscais 100.000,00
SUBTOTAL 1.500.000,00]SUBTOTAL
TOTAL 5.800.000,00J TOTAL

FONTE: Procuradoria do Municipio.

Obs.: Os valores nominais dos processos estao sujeitos a correcao monetaria.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO DOS PROJETOS EM ANDAMEﬁlrJr%((I)EYNFORMAQGES SOBRE O PATRIN
2018
(LRF, art. 45, § Unico)
1 - Projetos em Andamento
Cod Acao PPA e LDO Descricao
7003 E.M.E.l. COHAB
7003 E.M.E.l. Pedras Brancas - FNDE
7003 E.M.E.l. Jardim dos Lagos - FNDE
7003 E.M.E.l. COHAB - FNDE
7003 E.M.E.I. Parque Nolli <
7002 Maternidade/Obstetricia §
7012 Contrugao Abrigo ECA 2
8128 Pré-Transporte (Pvimentagdo de Ruas) - M. das Cidad&s
Reconstrugao das Vias Gal. Neto, Inacio de Quadros e P€dra
8128 Brancas
8128 Reparacao de Danos Causados
8128 Av. Dona Frutuosa - Cénvenio Metroplan
7003 Quadra Poliesportiva - Inacio de Quadros
7016 Reforma do Mercado Publico
7016 Reforma do Museu Carlos Nobre

Fonte: SMOV, DIPRO

2- Informacgdes sobre o Patriménio:
A manutencdo do patrim6nio esta prevista nas a¢cbes do PPA e LDO

Obs.: Os créditos orcamentarios estao nas respectivas dota¢cdes orcamentaria.
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CAMARA DE VEREADORES DE GUAIBA

Av. 7 de Setembro, 325
GUAIBA - RS
5134801174 - CNPJ:90.829.888/0001-62

www.guaiba.rs.gov.br

SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
01 CAMARA MUNIC DE VEREADORES
0101 UNIDADES SUBORDINADAS
010101 LEGISLATIVA
010101.031 AGAO LEGISLATIVA
010101.031.0401 GESTAO E MANUTENGAO DO PODER LEGI
010101.031.0401.7001 AMPLICAGAO, REFORMA E CONSERV DA 380.000,00 380.000,00
010101.031.0401.8001 FUNCIONAMENTO DO LEGISLATIVO 8.618.000,00 8.618.000,00
010101.031.0401.8002 PARTICIP. CURSOS, SEMINARIOS, PAL 72.000,00 72.000,00 <
i
TOTAL GERAL 9.070.000,00 9.070.000,00 ;‘";

-
\

Base: guaiba_ecidade_producao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFIEA9

Orcamento>Demonstrativos do Orgamento>Saldo de ver orc2_reldespesas002.php Emissor: Rodrigo Seelig Gourques Exerc: 2018 Data: 06-07-2017 - 10:33:41

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://mww.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805

©
2
=
c
>
=
o
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
=
2
<
N~
-«
o
N
-~
~
[s0]
o
Ll
—
a




PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

SALDO ORGAMENTARIO

020528
020528.843

ENCARGOS ESPECIAIS
SERVICO DA DIVIDA INTERNA

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
02 GABINETE DO PREFEITO
0201 ASSESSORIA DO GABINETE
020104 ADMINISTRACAO
020104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
020104.122.0404 PREFEITURA LEGAL
020104.122.0404.8042 FUNCIONAMENTO GABINETE 1.122.000,00 1.122.000,00
020104.122.0404.8043 CAPACITAGAO GABINETE 10.000,00 10.000,00
020106 SEGURANGA PUBLICA <
020106.182 DEFESA CIVIL g
020106.182.0404 PREFEITURA LEGAL 8
020106.182.0404.8050 MANUTENGAO DO CORPO DE BOMBEIROS 211.700,00 211.700,00 2
0202 JUNTA DE SERVICO MILITAR %
020205 DEFESA NACIONAL 8
020205.153 DEFESA TERRESTRE i
020205.153.0404 PREFEITURA LEGAL N
020205.153.0404.8044 FUNCIONAMENTO JUNTA MILITAR 207.000,00 207.000,00 §
0203 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO g
020304 ADMINISTRAGAO 0
020304.122 ADMINISTRAGAO GERAL a
020304.122.0404 PREFEITURA LEGAL =
020304.122.0404.8045 FUNCIONAMENTO DA PROCURADORIA 1.839.000,00 1.839.000,00 :.J:J
020315 URBANISMO E)J
020315.451 INFRAESTRUTURA URBANA .
020315.451.0404 PREFEITURA LEGAL “DJ
020315.451.0404.8047 DESAPROPRIAGOES 17.850,00 17.850,00 E(
0205 CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE IN o
020504 ADMINISTRACAO 8
020504.124 CONTROLE INTERNO E
020504.124.0404 PREFEITURA LEGAL %
020504.124.0404.8048 FUNCIONAMENTO CClI 873.000,00 873.000,00 o
020504.124.0404.8049 CAPACITAGAO CCI 9.000,00 9.000,00 6
<
)
L
@
w
>
L
=)
w
>
<
I
(@)

Orcamento>Demonstrativos do Orgamento>Saldo de ver orc2_reldespesas002.php Emissor: Rodrigo Seelig Gourques Exerc: 2018 Data: 06-07-2017 - 10:32:19

©
2
=
c
>
=
o
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
=
2
<
N~
-«
o
N
-~
~
[s0]
o
Ll
—
a

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://mww.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805




PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br
http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
020528.843.0404 PREFEITURA LEGAL
020528.843.0404.8051 EXIGENCIAS LEGAIS 1.011.000,00 1.011.000,00
TOTAL DO ORGAO 5.300.550,00 5.300.550,00

Base: guaiba_ecidade_producao
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

SALDO ORGAMENTARIO

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
07 SEC MUNIC DE EDUCAGAO
0703 DEPTOS SUBORDINADOS
070312 EDUCACAO
070312.122 ADMINISTRAGAO GERAL
070312.122.0405 MANUTENGAO E GESTAO DA EDUCAGCAO
070312.122.0405.8016 BENEFICIOS AO SERVIDOR DA EDUCAGA 400.000,00 400.000,00
070312.122.0405.8017 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 5.000,00 5.000,00
070312.122.0405.8021 FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO 2.524.710,00 2.524.710,00 <
0705 ENSINO FUNDAMENTAL b
070512 EDUCAGAO 8
070512.361 ENSINO FUNDAMENTAL 2
070512.361.0503 APRENDENDO PARA O FUTURO %
070512.361.0503.7003 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA E 14.700,00 14.700,00 8
070512.361.0503.8016 BENEFICIOS AO SERVIDOR DA EDUCAGA 1.600.000,00 1.600.000,00 i
070512.361.0503.8017 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 8.000,00 8.000,00 N
070512.361.0503.8018 ALIMENTAGCAO ESCOLAR 382.000,00 382.000,00 §
070512.361.0503.8019 REPASSE TRIMESTRAL 500.000,00 500.000,00 g
070512.361.0503.8020 TRANSPORTE ESCOLAR 1.183.100,00 1.183.100,00 0
070512.361.0503.8021 FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO 39.437.320,00 39.437.320,00 a
070512.361.0503.8022 EDUCAGAO ESPECIAL 727.000,00 727.000,00 =
0707 EJA-EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS l‘,J:J
070712 EDUCAGAO L
070712.366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS O
070712.366.0504 TODOS ALFABETIZADOS “DJ
070712.366.0504.8016 BENEFICIOS AO SERVIDOR DA EDUCAGA 100.000,00 100.000,00 a‘
070712.366.0504.8017 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 9.000,00 9.000,00 o
070712.366.0504.8018 ALIMENTAGAO ESCOLAR 27.500,00 27.500,00 8
070712.366.0504.8021 FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO 3.220.950,00 3.220.950,00 E
0710 PRE-ESCOLA i
071012 EDUCAGAO 8
071012.365 EDUCAGAO INFANTIL 6
071012.365.0502 PRIMEIROS PASSOS DO APRENDER <
071012.365.0502.7003 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA E 326.800,00 326.800,00 %
@
S
o
S
<
5
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br
http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPRON

071012.365.0502.8016 BENEFICIOS AO SERVIDOR DA EDUCAGA 600.000,00 600.000,00
071012.365.0502.8017 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 8.000,00 8.000,00
071012.365.0502.8018 ALIMENTAGAO ESCOLAR 258.000,00 258.000,00
071012.365.0502.8019 REPASSE TRIMESTRAL 300.000,00 300.000,00
071012.365.0502.8020 TRANSPORTE ESCOLAR 3.000,00 3.000,00
071012.365.0502.8021 FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO 7.236.800,00 7.236.800,00
071012.365.0502.8022 EDUCAGAO ESPECIAL 57.000,00 57.000,00
0711 CRECHE
071112 EDUCAGAO
071112.365 EDUCAGAO INFANTIL
071112.365.0502 PRIMEIROS PASSOS DO APRENDER
071112.365.0502.7003 CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMA E 327.000,00 327.000,00
071112.365.0502.8016 BENEFICIOS AO SERVIDOR DA EDUCAGA 600.000,00 600.000,00
071112.365.0502.8017 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 8.000,00 8.000,00
071112.365.0502.8018 ALIMENTAGAO ESCOLAR 255.500,00 255.500,00
071112.365.0502.8019 REPASSE TRIMESTRAL 300.000,00 300.000,00
071112.365.0502.8021 FUNCIONAMENTO DA EDUCAGAO 7.171.550,00 7.171.550,00
071112.365.0502.8022 EDUCAGAO ESPECIAL 48.000,00 48.000,00

TOTAL DO ORGAO

67.638.930,00

67.638.930,00

Base: guaiba_ecidade_producao
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM

09 SEC MUNIC DA SAUDE
0905 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
090510 SAUDE
090510.122 ADMINISTRAGAO GERAL
090510.122.0406 MANUTENGAO E GESTAO DA SAUDE
090510.122.0406.8003 FUNCIONAMENTO SMS 3.401.250,00 3.401.250,00
090510.122.0406.8004 CAPACITAGAO SMS 6.000,00 6.000,00
090510.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
090510.128.0406 MANUTENGAO E GESTAO DA SAUDE
090510.128.0406.8015 APOIO AO COMUSA 51.000,00 51.000,00
090510.301 ATENGAO BASICA
090510.301.0505 SAUDE PARA TODOS
090510.301.0505.7002 CONST. HOSPITAL E INVESTIMENTOS | 232.500,00 232.500,00
090510.301.0505.8007 UNIDADE BASICA DE SAUDE 4.903.885,00 4.903.885,00
090510.301.0505.8008 ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 1.642.085,00 1.642.085,00
090510.301.0505.8010 FARMACIA BASICA 2.165.350,00 2.165.350,00
090510.301.0505.8011 VIGILANCIA EM SAUDE 2.061.350,00 2.061.350,00

090510.302
090510.302.0505
090510.302.0505.8005
090510.302.0505.8006
090510.302.0505.8009
090510.302.0505.8014
090510.303
090510.303.0505
090510.303.0505.8013

ASSIST HOSPITALAR E AMBULATORIAL
SAUDE PARA TODOS

PRONTO ATENDIMENTO

SAUDE MENTAL

SAMU/SALVAR

MATERNIDADE

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
SAUDE PARA TODOS

CENTRO DE ESPECIALIDADES

10.829.855,00
1.131.775,00
2.507.750,00
1.911.000,00

2.093.800,00

10.829.855,00
1.131.775,00
2.507.750,00
1.911.000,00

2.093.800,00

TOTAL DO ORGAO

32.937.600,00

32.937.600,00

Base: guaiba_ecidade_producao

Orcamento>Demonstrativos do Orgamento>Saldo de ver orc2_reldespesas002.php Emissor: Rodrigo Seelig Gourques Exerc: 2018 Data: 06-07-2017 - 10:32:19
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

SALDO ORGAMENTARIO

TOTAL DO ORGAO

12.321.700,00

12.321.700,00

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
10 SEC MUNIC DE OBRAS
1003 DEPTOS DE SERVICOS URBANOS
100304 ADMINISTRACAO
100304.122 ADMINISTRAGAO GERAL
100304.122.0407 MANUTENGAO E GESTAO DE OBRAS
100304.122.0407.8123 FUNCIONAMENTO SECRETARIA DE OBRAS 1.248.000,00 1.248.000,00
100304.122.0407.8125 MANUTENGAO DA ENGENHARIA 700.000,00 700.000,00
100304.128 FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS <
100304.128.0407 MANUTENGAO E GESTAO DE OBRAS b
100304.128.0407.8124 CAPACITACAO SECRETARIA DE OBRAS 5.000,00 5.000,00 8
100315 URBANISMO 2
100315.452 SERVICOS URBANOS %
100315.452.0506 RENOVAGAO E PROGRESSO 8
100315.452.0506.8126 REGULARIZACAO DE SANEAMENTO 700.000,00 700.000,00 i
100315.452.0506.8127 BRILHA GUAIBA 400.000,00 400.000,00 N
100315.452.0506.8128 PAVIMENTANDO CAMINHOS 1.150.000,00 1.150.000,00 §
100315.452.0506.8129 MANUTENGAO DO CEMITERIO 70.000,00 70.000,00 g
100315.452.0506.8133 MANUTENGAO DE VIAS E ESTRADAS 6.561.700,00 6.561.700,00 0
1004 DIRETORIA DE PROJETOS a
100404 ADMINISTRACAO =
100404.122 ADMINISTRAGCAO GERAL “,J:J
100404.122.0407 MANUTENCAO E GESTAO DE OBRAS E)J
100404.122.0407.8130 FUNCIONAMENTO DIRETORIA DE PROJET 478.000,00 478.000,00 .
100404.122.0506 RENOVAGCAO E PROGRESSO “QJ
100404.122.0506.8132 CONTRAPARTIDA PARA CAPTAGAO DE RE 1.000.000,00 1.000.000,00 g
100404.128 FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS g
100404.128.0407 MANUTENCAO E GESTAO DE OBRAS L
100404.128.0407.8131 CAPACITAGAO DIRETORIA DE PROJETOS 9.000,00 9.000,00 E
w
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SALDO ORGAMENTARIO

1103
110318
110318.541

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
GESTAO AMBIENTAL
PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENT

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
11 SEC MUNIC DE AGRICULTURA E MEIO A
1101 DEPTOS SUBORDINADOS
110104 ADMINISTRACAO
110104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
110104.122.0408 MANUTENGAO E GESTAO DE AGRIC. EM
110104.122.0408.8095 FUNCIONAMENTO AGRIC. E MEIO AMBIE 1.045.000,00 1.045.000,00
110104.128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
110104.128.0408 MANUTENGAO E GESTAO DE AGRIC. EM <
110104.128.0408.8096 CAPACITAGAO SECRETARIA AGRIC. M. 5.000,00 5.000,00 g
110118 GESTAO AMBIENTAL 8
110118.541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENT 2
110118.541.0507 CIDADE MAIS LIMPA %
110118.541.0507.7017 INSTALAGAO DE LIXEIRAS 50.000,00 50.000,00 8
110118.541.0507.8101 COLETA DE LIXO E DESTINO FINAL RE 8.050.000,00 8.050.000,00 i
110118.541.0508 CIDADE MAIS VERDE N
110118.541.0508.8099 RESTAURACAO VEGETAGCAO NATIVA 50.000,00 50.000,00 §
110118.541.0508.8100 REVITALIZAGAO AREAS PUBLICAS 100.000,00 100.000,00 g
110118.542 CONTROLE AMBIENTAL 0
110118.542.0507 CIDADE MAIS LIMPA a
110118.542.0507.8102 LIMPEZA URBANA 150.000,00 150.000,00 =
110118.542.0509 PROTEGAO AMBIENTAL “,J:J
110118.542.0509.8103 EDUCAGAO AMBIENTAL 10.000,00 10.000,00 E)J
110118.542.0509.8104 RECUPERAGCAO DE AREAS DEGRADADAS 8.000,00 8.000,00 .
110118.542.0509.8105 BEM ESTAR ANIMAL 60.000,00 60.000,00 “DJ
110120 AGRICULTURA g
110120.606 EXTENSAO RURAL [
110120.606.0510 AGROPECUARIA SUSTENTAVEL 8
110120.606.0510.8106 AUXILIO AOS POVOS TRADICIONAIS 20.000,00 20.000,00 E
110120.606.0510.8107 INCENTIVO AOS PRODUTORES RURAIS 20.000,00 20.000,00 %
110120.606.0510.8108 INCENTIVO A FEIRAS DO MUNICIPIO 20.000,00 20.000,00 o
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
110318.541.0509 PROTEGAO AMBIENTAL
110318.541.0509.8109 PROTEGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 65.850,00 65.850,00
1104 DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE E LICE
110404 ADMINISTRAGAO
110404.122 ADMINISTRAGAO GERAL
110404.122.0408 MANUTENGAO E GESTAO DE AGRIC. E M
110404.122.0408.8097 FUNCIONAMENTO DIRETORIA SMAMA 864.000,00 864.000,00
110404.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
110404.128.0408 MANUTENGAO E GESTAO DE AGRIC.EM
110404.128.0408.8098 CAPACITAGAO DIRETORIA SMAMA 5.000,00 5.000,00
TOTAL DO ORGAO 10.522.850,00 10.522.850,00

Base: guaiba_ecidade_producao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CHIEA9C341A
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SALDO ORGAMENTARIO

1202
120204

DIRETORIA DE ESPORTES
ADMINISTRAGAO

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
12 SEC MUNIC DE TURISMO, DESPORTO E
1201 DEPTOS SUBORDINADOS
120104 ADMINISTRACAO
120104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
120104.122.0409 MANUTENGAO E GESTAO DE TURISMO E
120104.122.0409.8074 FUNCIONAMENTO SETUDEC 1.140.000,00 1.140.000,00
120104.128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
120104.128.0409 MANUTENGAO E GESTAO DE TURISMO E <
120104.128.0409.8075 CAPACITAGAO SETUDEC 5.000,00 5.000,00 g
120113 CULTURA 8
120113.391 PATRIMONIO HIST ARTISTICO E ARQUE 2
120113.391.0409 MANUTENGAO E GESTAO DE TURISMO E %
120113.391.0409.7016 CONSTRUGAO, AMPL. E REFORMA PATRI 29.350,00 29.350,00 8
120113.392 DIFUSAO CULTURAL i
120113.392.0511 CULTURA VIVA N
120113.392.0511.8076 IDENTIDADE CULTURAL 48.000,00 48.000,00 §
120113.392.0511.8077 PARTICIPAGAO E TRANSPARENCIA 100.000,00 100.000,00 g
120113.392.0511.8078 CULTURANDO 200.000,00 200.000,00 0
120113.392.0511.8079 CENA CULTURAL 180.000,00 180.000,00 a
120113.392.0511.8080 FOMENTO A LEITURA 210.000,00 210.000,00 =
120113.392.0511.8081 CULTURA POPULAR 380.000,00 380.000,00 :.J:J
120113.392.0511.8082 NOSSA CULTURA NOSSA GENTE 500.000,00 500.000,00 E)J
120113.392.0511.8083 EDUCACAO PATRIMONIAL 470.000,00 470.000,00 .
120113.392.0511.8090 BIBLIOTECA PUBLICA 521.000,00 521.000,00 “DJ
120123 COMERCIO E SERVICOS 5‘:
120123.695 TURISMO [
120123.695.0512 GUAIBA TE ESPERA 8
120123.695.0512.8084 CONSOLIDAR IDENTIDADE FARROUPILHA 570.000,00 570.000,00 E
120123.695.0512.8085 GUAIBA QUE QUEREMOS 100.000,00 100.000,00 %
120123.695.0512.8086 ORLA DO GUAIBA EM MOVIMENTO 120.000,00 120.000,00 o
120123.695.0512.8087 TURISMO RELIGIOSO 100.000,00 100.000,00 6
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPRON

120204.122 ADMINISTRAGAO GERAL
120204.122.0410 MANUTENGAO E GESTAO DO ESPORTE
120204.122.0410.8088 FUNCIONAMENTO DIRETORIA ESPORTES 500.000,00 500.000,00
120204.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS
120204.128.0410 MANUTENGAO E GESTAO DO ESPORTE
120204.128.0410.8089 CAPACITAGAO DIRETORIA ESPORTES 9.000,00 9.000,00
120227 DESPORTO E LAZER
120227.812 DESPORTO COMUNITARIO
120227.812.0513 INCLUSAO AO ESPORTE
120227.812.0513.8091 CAMPEOES DO AMANHA 200.000,00 200.000,00
120227.812.0513.8092 MELHOR IDADE 200.000,00 200.000,00
120227.812.0513.8093 RENOVAR 200.000,00 200.000,00
120227.812.0513.8094 EVENTOS ESPORTIVOS 300.000,00 300.000,00
1203 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
120313 CULTURA
120313.392 DIFUSAO CULTURAL
120313.392.0511 CULTURA VIVA
120313.392.0511.8082 NOSSA CULTURA NOSSA GENTE 5.000,00 5.000,00
1205 FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE
120527 DESPORTO E LAZER
120527.812 DESPORTO COMUNITARIO
120527.812.0513 INCLUSAO AO ESPORTE
120527.812.0513.8094 EVENTOS ESPORTIVOS 5.000,00 5.000,00

TOTAL DO ORGAO 6.092.350,00 6.092.350,00

Base: guaiba_ecidade_producao
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SALDO ORGAMENTARIO

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
15 SEC MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL
1502 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO
150208 ASSISTENCIA SOCIAL
150208.122 ADMINISTRAGAO GERAL
150208.122.0411 MANUTENGAO E GESTAO DE ASSIST. SO
150208.122.0411.8023 FUNCIONAMENTO DA SMAS 4.416.800,00 4.416.800,00
150208.122.0411.8024 CAPACITAGCAO DE PESSOAL DA SMAS 29.500,00 29.500,00
150208.122.0411.8025 APOIO AO CONSELHO DO IDOSO 17.000,00 17.000,00 <
150208.122.0411.8028 APOIO AO COMDICA 45.000,00 45.000,00 g
150208.122.0411.8029 APOIO AO CMAS 17.000,00 17.000,00 8
150208.122.0411.8030 APOIO AO CODIM 15.500,00 15.500,00 2
150208.122.0411.8031 APOIO AO COMAD 15.500,00 15.500,00 %
150208.242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICI 8
150208.242.0501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA i
150208.242.0501.0101 APOIO ASSISTENCIAL AO DEFICIENTE 107.816,00 107.816,00 N
150208.242.0501.8036 PROGRAMA DE ASSISTENCIA AO DEFICI 5.600,00 5.600,00 @
150208.243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLES g
150208.243.0501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA 0
150208.243.0501.7005 CONSTRUGAO/MANITENCAO CASA ACOLH 1.300.000,00 1.300.000,00 a
150208.243.0501.8026 FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR 388.800,00 388.800,00 =
150208.243.0501.8027 PROG. DE ATEND A CRIANGA/ADOLESCE 3.838.000,00 3.838.000,00 :.J:J
150208.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA E)J
150208.244.0501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA .
150208.244.0501.0102 APOIO ENTIDADES ASSISTENCIAIS 275.000,00 275.000,00 “DJ
150208.244.0501.7004 CONSTRUCAO, OBRAS, REFORMAS E CON 684.500,00 684.500,00 a‘
150208.244.0501.7007 PROG. DE APRIMORAMENTO GESTAO 35.900,00 35.900,00 o
150208.244.0501.7008 PROGRAMA ACESSUAS 18.000,00 18.000,00 8
150208.244.0501.7009 PROGRAMA FEAS/PEAS 10.600,00 10.600,00 E
150208.244.0501.7010 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORT. Vi 148.000,00 148.000,00 w
150208.244.0501.7011 MANUTENGAO CREAS 8.000,00 8.000,00 8
150208.244.0501.7012 MANUTENGAO DO CRAS ZONA SUL 611.000,00 611.000,00 6
150208.244.0501.7013 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 156.508,00 156.508,00 <
150208.244.0501.7014 PROTECAO SOCIAL BASICA 151.700,00 151.700,00 %
o
=
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SALDO ORGAMENTARIO

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
150208.244.0501.8032 ASSISTENCIA COMUNITARIA 289.600,00 289.600,00
150208.244.0501.8033 BENEFICIOS EVENTUAIS 334.000,00 334.000,00
150208.244.0501.8034 CENTRO DE CAPACITAGAO PROFISSIONA 197.000,00 197.000,00
150208.244.0501.8037 CADUNICO E GESTAO BOLSA FAMILIA - 219.000,00 219.000,00
150208.244.0501.8038 MANUTENGAO DO CRAS SEMENTE DO AMA 466.000,00 466.000,00
1503 FUMDICA-FUNDO MUNICIPAL DA CRIANG
150308 ASSISTENCIA SOCIAL
150308.243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLES <
150308.243.0501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA pn
150308.243.0501.0103 APOIO E DEFESA A CRIANGA E ADOLES 31.500,00 31.500,00 &
150308.243.0501.8039 APOIO E DEFESA A CRIANGA E ADOLES 2.000,00 2.000,00 2
1504 FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS ﬁ
150408 ASSISTENCIA SOCIAL Q
150408.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA i
150408.244.0501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA N
150408.244.0501.0104 APOIO NO COMBATE AS DROGAS 10.000,00 10.000,00 §
150408.244.0501.8040 APOIO NO COMBATE AS DROGAS 10.700,00 10.700,00 u
1505 FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO 0
150508 ASSISTENCIA SOCIAL a
150508.241 ASSISTENCIA AO IDOSO rs)
150508.241.0501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA “,J:J
150508.241.0501.0105 APOIO AO IDOSO 11.000,00 11.000,00 E)J
150508.241.0501.8035 PROGRAMA DE ATENDIMENTO AO IDOSO 414.000,00 414.000,00 .
1506 DEFESA CIVIL )
150606 SEGURANCA PUBLICA g
150606.182 DEFESA CIVIL g
150606.182.0501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA Ll
150606.182.0501.8041 MANUTENGAO DA DEFESA CIVIL 39.900,00 39.900,00 E
L
TOTAL DO ORGAO 14.320.424,00 14.320.424,00 2
A4
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
18 SEC MUNIC DE GOVERNO
1801 DEPTO DE APOIO LEGISLATIVO
180104 ADMINISTRACAO
180104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
180104.122.0404 PREFEITURA LEGAL
180104.122.0404.8134 FUNCIONAMENTO SECRETARIA DE GOVER 518.000,00 518.000,00
180104.128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
180104.128.0404 PREFEITURA LEGAL
180104.128.0404.8135 CAPACITAGAO SECRETARIA DE GOVERNO 5.000,00 5.000,00
TOTAL DO ORGAO 523.000,00 523.000,00

Base: guaiba_ecidade_producao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A
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SALDO ORGAMENTARIO

2404

DIRETORIA FAZENDARIA

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
24 SEC MUNIC DE ADMINISTRAGCAO, FINAN
2401 DEPTOS DE ADMINISTRAGAO GERAL
240104 ADMINISTRACAO
240104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
240104.122.0404 PREFEITURA LEGAL
240104.122.0404.8052 APOIO AOS CONSORCIOS 50.000,00 50.000,00
240104.122.0404.8053 PUBLICACOES INSTITUCIONAIS 100.000,00 100.000,00
240104.122.0404.8054 FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRAGAO 1.260.000,00 1.260.000,00 <
240104.122.0404.8056 MANUT. E FUNCION. VIGILANCIA PATR 1.389.772,00 1.389.772,00 g
240104.122.0404.8057 ALMOXARIFADO E PATRIMONIO 780.000,00 780.000,00 8
240104.122.0404.8058 AGUA, LUZ E TELEFONE 900.000,00 900.000,00 2
240104.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS %
240104.128.0404 PREFEITURA LEGAL 8
240104.128.0404.8055 CAPACITAGAO DA ADMINISTRAGAO 5.000,00 5.000,00 i
2402 COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS N
240204 ADMINISTRAGAO §
240204.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS g
240204.128.0404 PREFEITURA LEGAL 0
240204.128.0404.8059 FUNCIONAMENTO DO RECURSOS HUMANOS 781.000,00 781.000,00 a
240204.128.0404.8060 CAPACITACAO RECURSOS HUMANOS 5.000,00 5.000,00 =
240211 TRABALHO u
240211.331 PROTEGAO E BENEFICIOS AO TRABALHA g
240211.331.0404 PREFEITURA LEGAL .
240211.331.0404.8061 BENEFICIOS AO SERVIDOR MUNICIPAL 1.650.000,00 1.650.000,00 “DJ
2403 COORDENADORIA DE TECNOLOGIA DA IN g
240304 ADMINISTRAGAO o
240304.126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 8
240304.126.0404 PREFEITURA LEGAL E
240304.126.0404.7015 MODERNIZAGAO PARQUE DE EQUIPAMENT 30.000,00 30.000,00 L
240304.126.0404.8062 FUNCIONAMENTO TECNOLOGIA DA INFOR 550.000,00 550.000,00 8
240304.126.0404.8063 CAPACITAGAO PESSOAL TI 5.000,00 5.000,00 6
240304.126.0404.8064 MANUTENGAO DO SISTEMA INFORMATICA 600.000,00 600.000,00 6:
T
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SALDO ORGAMENTARIO

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPRON
240404 ADMINISTRAGAO
240404.123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
240404.123.0404 PREFEITURA LEGAL
240404.123.0404.0106 PASEP 2.100.000,00 2.100.000,00
240404.123.0404.8065 FUNCIONAMENTO DA FAZENDA 733.000,00 733.000,00
240404.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO
240404.125.0404 PREFEITURA LEGAL
240404.125.0404.8066 CENTRAL EMPRESARAL 99.000,00 99.000,00 <
240404.129 ADMINISTRAGAO DE RECEITAS :,.'
240404.129.0404 PREFEITURA LEGAL 8
240404.129.0404.8067 ADM. TRIBUTARIA, ARRECADAGAO E FI 1.724.000,00 1.724.000,00 2
240428 ENCARGOS ESPECIAIS %
240428.843 SERVIGO DA DIVIDA INTERNA 8
240428.843.0404 PREFEITURA LEGAL m
240428.843.0404.0107 AMORTIZAGAO E ENCARGOS DA DiVIDA 315.000,00 315.000,00 E
240428.843.0404.0108 AMORTIZAGAO GUAIBAPREV 16.000.000,00 16.000.000,00 §
240499 RESERVA DE CONTINGENCIA g
240499.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 8
240499.999.0404 PREFEITURA LEGAL %
240499.999.0404.8999 RESERVA DE CONTINGENCIA 4.300.000,00 4.300.000,00 LL{IS
2405 DIRETORIA DE COMPRAS , LICITAGOES :,'I:J
240504 ADMINISTRAGAO L
240504.122 ADMINISTRAGAO GERAL O
240504.122.0404 PREFEITURA LEGAL UDJ
240504.122.0404.8072 FUNCIONAMENTO DO COMPRAS 1.043.000,00 1.043.000,00 g
240504.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS o
240504.128.0404 PREFEITURA LEGAL 8
240504.128.0404.8073 CAPACITAGAO DO COMPRAS 5.000,00 5.000,00 E
2406 GESTAO FINANCEIRA L
240604 ADMINISTRAGAO 8
240604.123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 6
240604.123.0404 PREFEITURA LEGAL <
240604.123.0404.8068 CONTADORIA 1.096.000,00 1.096.000,00 (E)
o
=
A
>
<
5
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
240604.123.0404.8069 TESOURARIA 569.000,00 569.000,00
240604.123.0404.8070 ORCAMENTO E PLANEJAMENTO 349.000,00 349.000,00
240604.123.0404.8071 GESTAO DE CONTRATOS 194.000,00 194.000,00
TOTAL DO ORGAO 36.632.772,00 36.632.772,00

Base: guaiba_ecidade_producao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS
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DADOS DA DESPESA

SALDO ORGAMENTARIO

250216
250216.482

HABITACAO
HABITAGAO URBANA

Base: guaiba_ecidade_producao

INICIAL DISPONIVEL COMPROM
25 SEC MUNIC DE PLANEJAMENTO URBANO
2501 DEPTOS SUBORDINADOS
250104 ADMINISTRACAO
250104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
250104.122.0412 MANUTENGAO E GESTAO DE PLANEJ. E
250104.122.0412.8110 FUNCIONAMENTO SECRETARIA DO PLANE 1.230.000,00 1.230.000,00
250104.128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
250104.128.0412 MANUTENGAO E GESTAO DE PLANEJ. E <
250104.128.0412.8111 CAPACITAGAO SECRETARIA PLANEJAMEN 5.000,00 5.000,00 g
250115 URBANISMO 8
250115.127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 2
250115.127.0514 BANCO DE AREAS %
250115.127.0514.8116 REGULARIZAGAO DE AREAS DO MUNICIP 40.000,00 40.000,00 8
250115.127.0514.8117 CADASTRO IMOBILIARIO 399.000,00 399.000,00 i
250115.127.0519 REURB N
250115.127.0519.8122 REGULARIZAR AREAS IRREGULARES 110.000,00 110.000,00 §
250115.451 INFRAESTRUTURA URBANA g
250115.451.0515 CIDADE DIGITAL 0
250115.451.0515.8118 ATUALIZ. ELABORACAO MAPAS TEMAT 80.000,00 80.000,00 a
250115.451.0516 EQUIPA =
250115.451.0516.8119 EQUIPAR AREAS DO MUNICIPIO 100.000,00 100.000,00 :.J:J
250115.451.0517 IDENTIFICA E)J
250115.451.0517.8120 SINALIZAGAO DE RUAS E AVENIDAS 80.000,00 80.000,00 .
2502 DIRETORIA DE HABITAGAO “DJ
250204 ADMINISTRACAO 5‘:
250204.122 ADMINISTRAGCAO GERAL g
250204.122.0412 MANUTENCAO E GESTAO DE PLANEJ. E L
250204.122.0412.8112 FUNCIONAMENTO DIRETORIA DE HABITA 460.000,00 460.000,00 E
250204.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS %
250204.128.0412 MANUTENGAO E GESTAO DE PLANEJ. E o
250204.128.0412.8113 CAPACITACAO DIRETORIA DE HABITAGCA 5.000,00 5.000,00 6
<
O
L
o
w
>
w
a
w
>
<
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O
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PREFEITURA DE GUAIBA
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ =
INICIAL DISPONIVEL COMPRON

250216.482.0514 BANCO DE AREAS
250216.482.0514.8115 REGULARIZAGAO FUNDIARIA 40.000,00 40.000,00
250216.482.0518 MORADIA
250216.482.0518.7019 IMPLANTAGA DE LOTES URBANIZADOS 160.000,00 160.000,00
2503 FUNDO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
250315 URBANISMO
250315.451 INFRAESTRUTURA URBANA
250315.451.0514 BANCO DE AREAS
250315.451.0514.8114 FUNDO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO 163.150,00 163.150,00

TOTAL DO ORGAO 2.872.150,00 2.872.150,00

Base: guaiba_ecidade_producao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111
GUAIBA - RS

51-34807000 - CNPJ: 88.811.922/0001-20
prefeitura@guaiba.rs.gov.br

http://lwww.guaiba.rs.gov.br/

SALDO ORGAMENTARIO

Base: guaiba_ecidade_producao

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
26 SEC MUNIC DE MOBILIDADE URBANA E
2601 DEPTO DE TRANSITO
260104 ADMINISTRACAO
260104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
260104.122.0413 MANUTENGAO E GESTAO DE MOBILIDADE
260104.122.0413.8143 FUNCIONAMENTO SEC. MOBILIDADE/ SE 683.000,00 683.000,00
260104.125 NORMATIZAGAO E FISCALIZACAO
260104.125.0520 MOBIL. URB. GUAIBA COM QUALIDADE <
260104.125.0520.8146 FUNC. E MANUT. FISCALIZAGAO 1.628.450,00 1.628.450,00 g
260104.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 3
260104.128.0413 MANUTENGAO E GESTAO DE MOBILIDADE 2
260104.128.0413.8144 CAPACITACAO SEC. MOBILIDADE 5.000,00 5.000,00 %
260104.128.0413.8145 CAACITAGAO AGENTES DE TRANSITO 5.000,00 5.000,00 Q
260106 SEGURANGA PUBLICA i
260106.183 INFORMACAO E INTELIGENCIA N
260106.183.0520 MOBIL. URB. GUAIBA COM QUALIDADE §
260106.183.0520.8149 EDUCANDO AS FUTURAS GERAGOES 130.000,00 130.000,00 g
260115 URBANISMO 0
260115.452 SERVICOS URBANOS a
260115.452.0520 MOBIL. URB. GUAIBA COM QUALIDADE =
260115.452.0520.7020 PLANO DE MOBILIDADE URBANA 60.000,00 60.000,00 :.J:J
260126 TRANSPORTE E)J
260126.782 SISTEMA DE TRANSP. PUBL. MUNIC. .
260126.782.0520 MOBIL. URB. GUAIBA COM QUALIDADE “DJ
260126.782.0520.8148 MODERNIZAGAO E CONSERYV VIARIA MUN 161.000,00 161.000,00 E(
2602 DEPTO DE TRANSPORTE o
260204 ADMINISTRACAO 8
260204.122 ADMINISTRACAO GERAL E
260204.122.0413 MANUTENGAO E GESTAO DE MOBILIDADE w
260204.122.0413.8150 FUNCIONAMENTO DEPTO TRANSPORTES 899.000,00 899.000,00 8
260204.128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 6
260204.128.0413 MANUTENGAO E GESTAO DE MOBILIDADE <
260204.128.0413.8151 CAPACITAGAO DEPTO TRANSPORTES 5.000,00 5.000,00 %
@
S
o
=
<
5
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM

260226 TRANSPORTE
260226.782 SISTEMA DE TRANSP. PUBL. MUNIC.
260226.782.0520 MOBIL. URB. GUAIBA COM QUALIDADE
260226.782.0520.8147 MODERNIZACAO DA FROTA OFICIAL 139.450,00 139.450,00
2603 DEPTO DE SEGURANGA
260306 SEGURANGA PUBLICA
260306.183 INFORMAGCAO E INTELIGENCIA
260306.183.0521 SEGURANCA GUAIBA COM QUALIDADE DE
260306.183.0521.8152 MANUTENGAO VIDEOMONITORAMENTO 120.000,00 120.000,00
260306.183.0521.8153 APOIO AO COMSEC 40.000,00 40.000,00
260306.183.0521.8154 APOIO AO GGI-M 40.000,00 40.000,00
260306.183.0521.8156 INCENTIVO MORADIA BM E PC 20.000,00 20.000,00
260306.183.0521.8157 CERCAMENTO ELETRONICO 40.000,00 40.000,00
2604 FUNPREV - FUNDO MUNICIPAL DE PREV
260406 SEGURANCA PUBLICA
260406.183 INFORMACAO E INTELIGENCIA
260406.183.0521 SEGURANGA GUAIBA COM QUALIDADE DE
260406.183.0521.8155 APOIO AO COMBATE A VIOLENCIA 50.000,00 50.000,00

TOTAL DO ORGAO 4.025.900,00 4.025.900,00

Base: guaiba_ecidade_producao
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
27 SEC MUNIC DE TRABALHO E DESENVOLV
2701 DEPTOS SUBORDINADOS
270104 ADMINISTRACAO
270104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
270104.122.0414 MANUTENGAO E GESTAO DE TRABALHO E
270104.122.0414.8136 FUNCIONAMENTO SECRETARIA DO TRABA 493.000,00 493.000,00
270104.128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
270104.128.0414 MANUTENGAO E GESTAO DE TRABALHO E
270104.128.0414.8137 CAPACITAGAO SECRETARIA DO TRABALH 5.000,00 5.000,00
270111 TRABALHO
270111.333 EMPREGABILIDADE
270111.333.0522 GUAIBA ATITUDE E DESENVOLVIMENTO
270111.333.0522.8139 EMPREGABILIDADE 100.000,00 100.000,00
270111.334 FOMENTO AO TRABALHO
270111.334.0522 GUAIBA ATITUDE E DESENVOLVIMENTO
270111.334.0522.8138 INSTALAGCAO AMPLIACAO DE EMPREEND 100.000,00 100.000,00
270111.334.0522.8140 INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO 100.000,00 100.000,00
TOTAL DO ORGAO 798.000,00 798.000,00

Base: guaiba_ecidade_producao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFIEA9C341A
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PREFEITURA DE GUAIBA

Av Nestor de Moura Jardim, 111

GUAIBA - RS
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SALDO ORGAMENTARIO

DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
28 SEC MUNIC DE COMUNICAGAO E AGAO C
2801 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
280104 ADMINISTRACAO
280104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
280104.122.0404 PREFEITURA LEGAL
280104.122.0404.8141 FUNCIONAMENTO SECRETARIA DE COMUN 484.000,00 484.000,00
280104.128 FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
280104.128.0404 PREFEITURA LEGAL
280104.128.0404.8142 CAPACITACAO SEC. COMUNICAGAO E AG 5.000,00 5.000,00
TOTAL DO ORGAO 489.000,00 489.000,00
TOTAL GERAL 194.475.226,00 194.475.226,00

Base: guaiba_ecidade_producao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CHIEA9C341A
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cadigo Titulo 2018
501 ASSISTENCIA COM TRANSPARENCIA R$ 9.764.624,00
1.2. Indicad inculados ao Prog

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

1.Insergédo do publico prioritario no
Servigo de Convivéncia e Pessoas 125 Pessoas
Fortalecimento de Vinculos-SCFV

2.Servigo de Protegéo e

Atendimento Integral a Familia Familia 1000
3.CADUNICO (Cadastro Unico) Familia 9.443 Familias Cadastradas
4.DEFICIENTE Pessoas com Deficiéncia 1185 Beneficiarios Pessoa com Deficiéncia

Idoso com Beneficio de

5IDoso Prestagdo Continuada — BPC

820 Beneficiarios

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: PROTEGAO SOCIAL BASICA

Cadigo Descrigdo

1e2 |Insergdo do publico prioritario no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV (criangas e adolescentes).

Aumento do nimero de CRAS e Equipe Técnica para qualificagdo da prestagéo dos Servigos: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e Servigo de
Protegéo e Atendimento Integral a Familia — PAIF.

1e2 |Ampliagcdo da divulgagéo dos servigos ofertados na area de abrangéncia do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

1e2 |Oferta do vale-transporte gratuito para acesso dos usuarios aos servigos, com a garantia de direito de ir e vir.

Referenciar ao CRAS familias cadastradas no CADUNICO, com renda familiar de % salario minimo, e familias em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa
Familia, para inclusdo/acompanhamento nos Servigos ofertados.

1e2 |Garantia de atendimento a populagéo indigena, de acordo com as diretrizes da politica de assisténcia social.

3 Ampliar o acesso para inclusdo do Cadastro Unico.

4 Acompanhar as PCD"s pessoas com deficiéncia, beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC).

5 Acompanhar os Idosos em situagéo de vulnerabilidade social com Beneficio de Prestagédo Continuada.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

1. 100% da meta estabelecida — 125 criangas e adolescentes, conforme o reordenamento do SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

1 e 2.Duas novas unidades de atendimentos - CRAS - com equipe de acordo com a Norma Operacional Basica — NOB-RH/SUAS; Orientagdes Técnicas Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS- Brasilia — 2009;

1. Captar parceiros na rede socioassistencial para oferta dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

1 e 2. 100% - buscar parceria da rede socioassistencial e secretarias governamentais, ex.: Secretarias de Comunicagao, Saude, Educagdo, Planejamento, entre outras;

1 e2.100% - usudrios que necessitarem do beneficio passagem, mediante avaliagéo social da equipe técnica;

1e2.100% - familias com renda familiar de ¥; salério minimo (CADUNICO) e em descumprimento de condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

1 e 2. 100% - populagéo indigena do municipio cadastrada no CADUNICO.

3.Atingir 100% das familias com perfil para inclusao no Cadastro Unico.

4. Acompanhar 100% das pessoas com deficiéncia que possuem BPC.

5.Acompanhar 100% dos idosos com BPC.
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1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

1 e 2. Busca Ativa.

1 e 2.Parceria publico-privado para construgéo de equipamentos/CRAS e/ou co-financiamento das trés esferas de governo (federal, estadual e municipal).

1 e 2. Conveniar com a rede socioassistencial, através da publicagao de edital.

1 e 2. Maior integragdo com a Secretaria de Comunicagéo e rede socioassistencial.

1 e 2. Fortalecer a Politica de Assisténcia junto a Gestéo.

1 e 2. Ampliar o acompanhamento familiar as familias.

1 e 2. Parceria com ASCAR/Emater para implantagéo dos servigos para populagéo indigena.

3. Busca Ativa das familias com perfil.

4.Cadastrar junto ao CADUNICO as pessoas com deficiéncia .

5. Busca Ativa dos Idosos para acompanhamento e inclusdo no cadastro Gnico

OBJETIVO 2: PROTEGAO SOCIAL BASICA

Cadigo

Descrigdo

1. Constituicdo de equipes de referéncia nas unidades de CRAS, em consonancia com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109, de 11/11/2009);

Orientagdes Técnicas Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS- Brasilia — 2009; Reordenamento dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Resolugédo
CNAS n° 01, de 21/02/2013); Norma Operacional Basica — NOB-RH/SUAS.

2. Educagéo Permanente das equipes de referéncia — CRAS e rede socioassistencial.

3. Disponibilizagédo de veiculo em quantidade suficiente para atendimento da equipe de referéncia de forma descentralizada nos territérios.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo

Descrigao

15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

1. Realizar concurso publico para contemplar a demanda — curto prazo;

2. 100% - Equipe de Referéncia CRAS e rede socioassistencial;

3. 100% - de acordo com o nimero de CRAS.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

1. Oferta de Servigos continuos com equipe efetiva

2. Utilizar recursos financeiros federais para garantia da educagéo permanente e oferta de capacitagdes internas.

3. Busca de recursos federal, estadual e municipal.

1.2. Indi i ao Prog
Referéncia
Descrigdo Unidade de Medida
Data indice
1.Populagao de Rua Pessoas em situagao de rua 01/01/2016 a 31/12/2016 90
Idoso com vinculo familiar
2.1DOSO rompido 01/01/2016 a 31/12/2016 50
Pessoas com Deficiéncia com
vinculo familiar rompido, sem
3.Pessoas com Deficiéncia condigdes de auto 01/01/2016 a 31/12/2016 10
sustentabilidade, autocuidado e
sem retaguarda familiar
ZFJSETVIZO Ue FTUTEGa0 SOCTAT T
Cumprimento de Medida Adolescentes com processo
Socioeducativa em Meio Aberto: judicial para cumprimento de
Prestagéo de Servigo a Medida socioeducativa em Meio 01/01/2016 a 31/12/2016 42
Comunidade e Liberdade Aberto
Acciotid
5)Servigo de Acolhimento
Institucional para Criangas e Criangas e Adolescentes 01/01/2016 a 31/12/2016 85
Adolescentes

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 3: PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL (MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE)

Cadigo Descricdo

1 Implementar o Servigo de Acolhimento noturno para a populagéo de rua.

2 Ofertar vagas em Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos.

3 Ofertar vagas em Residencial Inclusivo para pessoas com Deficiéncia e com vinculos familiares e comunitarios rompidos.

4 Ampliar o numero de entidades conveniadas para encaminhamentos de adolescentes para o cumprimento de Medida Socioeducativa de Prestagéo de Servico a Comunidade,
conforme preconizado nas leis pertinentes.

Qualificar e capacitar o atendimento socioeducativo direcionado a adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio Aberto- MSE - MA no municipio de

41 |Guaiba-RS.

5. Néo ultrapassar o tempo de permanéncia das criangas e adolescentes por mais de 2 anos.

5.1 Adequacao do espaco fisico das Casas de Acolhimento.

5.2 |Assegurar que todos os acolhidos tenham seus direitos atendidos.

5.3 Reduzir a alta rotatividade de cuidadores /educadores .

6 Implantar o CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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6.1 Constituicao de equipes de referéncia, cfe legislagéo pertinente.

6.2 Contemplar espago fisico e equipamentos adequados para o CREAS.
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1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

15 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

1. Atingir 100% das pessoas em situag&o de rua , visando o alcance de sua autonomia.

2. Atingir 100% dos idosos em situagao de vulnerabilidade social, que necessitam de acesso a Instituicdo de Longa Permanéncia.

3. Atingir 100% das pessoas com necessidade de inser¢do em Residencial Inclusivo.

4. Ampliar para, no minimo, 12 o nimero de entidades conveniadas para acolhimento de adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa (MSE) de Prestagéo de Servigo a
Comunidade(PSC).

4.1. Ampliar em 100% a equipe técnica do Servigo de Protegéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestagéo de
Servigos @ Comunidade (PSC).

4.2. Capacitar 100% dos orientadores que realizam acompanhamento de adolescentes em cumprimento de MSE-MA.

5. Diminuir 100% o tempo de permanéncia das criangas e adolescentes na instituigdo de acolhimento.

5.1. Captagéo de recursos nas trés esferas de governo e parcerias publicos privadas, para construgéo do equipamento préprio.

5.2. Atingir 100% de criangas e adolescentes acolhidos com seus direitos atendidos.

5.3. Reduzir em 100% a alta rotatividade de cuidadores/educadores na instituicéo.

6. Atender 100% da demanda da média e da alta complexidade da proteg&o social especial.

6.1. Constituir equipe técnica através de concurso publico.

6.2. Buscar recursos financeiros nos entes federados e parcerias para construgéo e/ou adequagéo de espagos fisicos.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

1. Adequacéo do espaco fisico existente do Acolhimento Institucional de Adultos.

1.2. Realizagédo de abordagem social a populagéo de rua.

1.3. Composicéo da equipe de referéncia, para atender a populagéo de rua.

2. Buscar parcerias publico privadas para a oferta de vagas para idosos em situagdo de vulnerabilidade social.

3. Buscar parcerias publico privadas para a oferta de vagas para deficientes com perfil para incluséo residencial.

4. Chamamento publico, por meio de edital e convites, socializados por diversos meios de comunicagéo, direcionados a entidades (assistenciais, hospitais, escolas, secretarias
municipais, entre outras) para apresentagdo das Medidas Socioeducativas e, consequente, selegéo e conveniamento.

4.1. Ampliagéo da equipe técnica, através de concurso publico ou outras formas de contratagao de profissionais.

4.2. Realizagéo de Seminario, capacitagdes e outros processos de educagdo permanente para orientadores socioeducativos, e, demais sujeitos da rede de grarantia de dieitos de
criangas e adolescentes.

5. Ampliagéo da Equipe Técnica, através de concurso publico ou outras formas de contratagéo de profissionais.

5.1.Implantagéo do apadrinhamento, em concordancia com a lei, através da criagdo do projeto de lei e sua aprovagéo.

6.1. Ampliagdo de recursos humanos e estrutura material.

6.2. Buscar recursos financeiros nos entes federados e parcerias para construgéo e/ou adequag&o de espagos fisicos.

7. Construir um equipamento proprio para acolhimento institucional para criangas e adolescentes, mobiliando, equipando, realizando a manutengéo necessaria para seu pleno funcionamento.

7.1. Ampliagao de recursos humanos e estrutura material.

7.2. Confeccionar documentos pessoais imediatamente apés o acolhimento institucional.

7.3. Garantia de transporte através de convénios com transporte escolar e/ou aumento de frota de transporte e motorista.

7.4. Insergdo das criangas e adolescentes em atividades curriculares e extracurriculares.

7.5.Aqgilizar os tramites legais para a regularizagdo de pensdes e beneficios assistenciais.

7.6. Dar continuidade a elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico da Instituigao.

7.7. Avaliar a forma de selegéo e contratagdo dos cuidadores/educadores.

E PLE 037/2017 - AUTORIA: Executivo Municipal
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502 - EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
502 PRIMEIROS PASSOS DO APRENDER R$ 17.499.650,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medid -
Data Indice
Alunos de 0 a 3 anos matriculas 2021 50%
Alunos de 4 e 5 anos matriculas 2021 100%
Ampliagdo do numero de escolas escolas 2021 12
Atendimento da Educagéo Infantil . .
pelo CEDP atendimento 2021 sim
Ofertar 30% das necessidades
nutricionais diarias para alunos de valor nutricional 2021 30%
turno parcial
Ofertar 70% das necessidades
nutricionais diarias para alunos de valor nutricional 2021 70%
turno integral.

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: EDUCAGAO INFANTIL

Codigo Descrigao

Atender as demandas de vagas da Educagéo Infantil de acordo com o Plano Municipal e o Plano Nacional de Educagéo, oferecendo alimentagdo conforme o
Programa Nacional de Alimentagao Escolar.

1.3.1. Org3o e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigao

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Atender a demanda de vagas de criangas de 4 a 5 anos, na sua integralidade.

Atender em 50% a demanda de vagas para criangas entre o e 3 anos.

Ofertar 30% das necessidades nutricionais diarias para alunos de turno parcial e 70% para alunos de turno integral.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Concluséo das obras de 4 novas escolas de educacao infantil.

Melhorias nos cardapio e nas compras de alimentos.

Organizagao e estruturagéo das equipes de merendeiras e de limpeza.

Estruturagéo da equipe de alimentagédo escolar.

Estruturagéo do depésito de merenda.

OBJETIVO 2: EDUCAGAO INFANTIL

Codigo Descrigao

Estruturar e qualificar o antedimento aos alunos, através de investimentos em infraestrutura e formagéo dos profissionais.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigao

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Auxiliar o acesso dos alunos de 4 e 5 anos.

Ofertar e manter profissionais qualificados e habilitados na educagao infantil.

Estruturagdo do CEDP para atendimento de alunos da Rede Municipal de 0 a 5 anos..

Qualificar os espagos fisicos das escolas.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Formagao para as equipes pedagdgicas e técnicas das escolas

Reforma dos Escolas de Educag&o Infantil.

Transporte escolar para alunos de 4 e 5 anos que néo residem préximos as escolas.

Estruturagéo da equipe do CEDP.

Contratagéo de profissionais em nimero adequado para o funcionamento das escolas.

Exigéncia e controle de planejamento de atividades desenvolvidas nas escolas e com os alunos.

Maior articulagéo da Secretaria de Educagado com as equipe das escolas.

Otimizagéo da utilizagdo dos recursos do Repasse Trimestral.
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©
2
=
c
>
=
o
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
=
2
<
N~
-«
o
N
-~
~
[s0]
o
Ll
—
a

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A




503 - ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
503 APRENDENDO PARA O FUTURO R$ 43.852.120,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigdo Unidade de Medid -
Data Indice
Atingir metas do Governo Federal
para o IDEB para anos iniciais IDEB 2021 64
Atingir metas do Governo Federal
para o IDEB para anos finais IDEB 2021 57
Ofertar 20% das necessidades
nutricionais diarias para alunos de valor nutricional 2021 20%
turno parcial
Ofertar 70% das necessidades
nutricionais diarias para alunos de valor nutricional 2021 70%
turno integral.

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: ENSINO FUNDAMENTAL

Codigo Descrigao

Estruturar e qualificar o antedimento aos alunos, oferecendo alimentagdo conforme o Programa Nacional de Alimentagéo Escolar.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Garantir o acesso dos alunos as escola da rede municipal de ensino.

Ofertar 20% das necessidades nutricionais diarias para alunos de turno parcial e 70% para alunos de turno integral.

Estruturagdo do CEDP para atendimento de alunos da Rede Municipal.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Melhorias nos cardapio e nas compras de alimentos.

Organizagéo e estruturagéo das equipes de merendeiras e de limpeza.

Estruturagéo da equipe de alimentagéo escolar.

Estruturagéo do depésito de merenda.

Estruturagéo da equipe do CEDP.

OBJETIVO 2: ENSINO FUNDAMENTAL

Codigo Descrigao

Estruturar e qualificar o ensino, através de investimentos em infraestrutura e formag&o dos profissionais.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Qualificar os espagos fisicos das escolas.

Ofertar e manter profissionais qualificados e habilitados no ensino fundamental.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Atingir as metas do IDEB estipuladas pelo Governo Federal.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Contratagao de profissionais em numero adequado para o funcionamento das escolas.

Exigéncia e controle de planejamento de atividades desenvolvidas nas escolas e com os alunos.

Maior articulagdo da Secretaria de Educagdo com as equipe das escolas.

Reforma dos Escolas de Ensino Fundamental.

Otimizag&o da utilizagdo dos recursos do Repasse Trimestral.

Formacéo para as equipes pedagdgicas e técnicas das escolas

Maior articulagdo com as demais Secretarias e Conselhos.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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504 - EJA

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
504 TODOS ALFABETIZADOS R$ 3.357.450,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida %
Data Indice
Reduzir a evasao escolar na EJA evasao escolar 2016 — 2021 17,5% - 12%

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Codigo

Descrigao

escolar.

Qualificar as praticas pedagdgicas inclusivas e adequadas a EJA nas escolas de ensino fundamental da rede municipal, visando reduzir a evasao

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo

Descrigdo

7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Qualificar as praticas pedagdgicas.

Praticas inclusivas e adequadas a EJA nas Escolas de Ensino Fundamental.

Maior nimero de alunos por turma.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Formagéo para o quadro de funcionarios que atendem a EJA.

Oferta de novas turmas em Escolas da rede que ja possuem EJA.

Oferta de alimentagédo escolar adequada.

Exigéncia e controle de planejamento de atividades desenvolvidas nas escolas e com os alunos.

Maior articulagéo da Secretaria de Educagdo com as equipe das escolas.

Contratagao de profissionais em numero adequado para o funcionamento das escolas.

Pagina 6
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505 - "SAUDE GUAIBA"

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigédo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
505 SAUDE PARA TODOS R$ 29.479.350,00
1.2. Indicad: i lados ao Prog
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Atendimentos %
indice transmisséo de doengas %
Unidades de Saude Unidade
Numero de Obitos %
Alvaras Unidade
Taxa de Mortalidade %
Horario de Atendimento Hora
Numero de ESFs Unidade
Numero de Leitos Unidade
Casos de Incidéncia de %
Tuberculose
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1: SAUDE DA CRIANGA
Codigo Descrigdo

Aprimorar a rede de atengdo e promover o cuidado as criangas, considerando as questdes das populagdes em situagdes de vulnerabilidade.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Auxiliar na criagéo e implantagéo do Programa Municipal para a Primeira Infancia (PMPI).

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Qualificar a Triagem Auditiva Neonatal (TAN) e monitoramento das criangas com Indicador de Risco para Deficiéncia Auditiva (IRDA).

Qualificar o atendimento na primeira infancia.

Qualificar o atendimento de saude auditiva do escolar.

Incentivar a descentralizagdo dos atendimentos aos menores de um ano.

OBJETIVO 2: SAUDE BUCAL

Codigo Descrigdo

Fortalecer a ateng&o basica em salde bucal junto & rede publica de saude. Ampliar as agdes de educagédo e prevengao em salde bucal, principalmente, junto &
rede escolar publica do municipio.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Ampliar o0 acesso ao servico de saude bucal com o atingimento de 3% da populagéo com primeira consulta ao ano.

Ampliar o niumero de atendimentos escolares alcangados pelas agdes preventivas até 80% da populagéo alvo (criangas de 5 a 12 anos).

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Ampliar o nimero de Unidades Basicas de Salde com odontélogos.

Utilizagao da unidade mével odontolégica nas regides mais afastadas da sede do municipio.

Criagao de duas equipes de Estratégia em Saude da Familia com saude bucal.

OBJETIVO 3: FISIOTERAPIA E ACUPUNTURA

Cadigo Descrigcao

Melhorar a qualidade de atendimentos em fisioterapia na clinica e consolidar o servigo de fisioterapia da rede municipal de satde, no que se refere a atendimento
clinico.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Fortalecer as agdes de atengédo ao paciente, sendo referéncia para o atendimento ao paciente de fisioterapia na rede municipal.

Manutengéo do nimero de atendimentos em fisioterapia dentro da clinica.

Possibilitar atendimentos em todas as areas da fisioterapia.

Aumentar o numero de atendimentos em acupuntura.
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505 - "SAUDE GUAIBA"

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Implantar servigo de atendimento de fisioterapia respiratéria nos postos de salde e hospital.

Descentralizar o atendimento de fisioterapia.

Reestruturagdo de equipamentos e aparelhos para atendimento em todas as areas da fisioterapia.

Contratagéo de quatro estagidrios de fisioterapia para atuar na clinica.

OBJETIVO 4: SAE - SERVIGO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO EM DST'S E HIV

Cadigo Descrigcao

Oferecer assisténcia as pessoas vivendo com HIV/AIDS e Hepatites Virais, através de uma equipe multiprofissional qualificada.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Manutengéo de baixos indices de Transmisséo Vertical do HIV.

Manutengéo de sensibilizagdes para Testagem Répida.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Realizagéo de encontros anuais com coordenagdes dos servigos de saude da rede publica.

Aumentar a realizagdo de Testes Rapidos na rede basica e ofertar em eventos no municipio.

OBJETIVO 5: ATENGAO BASICA

Codigo Descrigdo

5.1 Qualificagao do Atendimento na Atengéo Basica.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Garantir acesso igualitario aos usuarios.

Humanizar o atendimento.

Ofertar atendimento de qualidade.

Garantir a integralidade do tratamento.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Investimento em capacitagdes e treinamentos periédicos aos profissionais.

Ampliagéo do quadro com a contratagéo de profissionais para suprir o quantitativo minimo das equipes.

Fomento no trabalho em equipe.

Investimento na qualificagéo das equipes multiprofissionais.

Criagao de mecanismo de pesquisa de satisfagdo do usuario.

Comunicag&o e trabalho conjunto com os demais setores e servigos de média e alta complexidade do Municipio.

Codigo Descrigdo

5.2 Qualificagéo das Estruturas das Unidades de AB

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Reformar todas as Unidades Basicas de Saulde.

Construir novas Unidades de Saude.

Adaquirir novos equipamentos, utensilios e instrumentais.

Garantir os materiais e medicamentos para uso e dispensagdo na UBS.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Busca, junto as demais esferas, de recursos financeiros para construgéo/reforma/custeio.

Construgéo de parcerias com instituigdes ndo-governamentais e de iniciativa privada para somar esforgos.

Controle, planejamento e otimizagéo dos recursos para investimento na estrutura fisica.

Participagdo na formulagéo das politicas municipais da Assisténcia Farmacéutica.

Conscientizagdo da comunidade para sua apropriagéo e importancia do espaco fisico ofertado.

Fomento na criagéo dos Conselhos Locais de Sautde.
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1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Habilitar as ESFs ja credenciadas.

Credenciar novas ESFs.

Investir nas Equipes de ESF.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Adesao através dos programas do Ministério da Saude e Estado.

Comunicagéo permanente com as demais esferas de Governo para atualizagdo das politicas da AB.

Criagao de mecanismos de pesquisa e monitoramento da atuagéo das equipes.

Incentivo aos profissionais das ESFs.

Investimento em educagdo permanente das equipes, para qualificagéo do trabalho.

OBJETIVO 6: VIGILANCIA EM SAUDE

Codigo Descrigdo

O reconhecimento da Vigilancia em Saude como responsabilidade indelegavel e como um componente indissociavel do SUS é a base estratégica do Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria. Cabe a Vigilancia em Saude atuar no ambito de protegéo contra danos, riscos, agravos e determinantes dos problemas de saude

que afetam a populagéo.
As agdes executadas pela Vigilancia em Salde séo definidas em fungéo do risco epidemioldgico, sanitario e ambiental em salde, existentes no Municipio, bem

como aqueles relacionados com a Saude do Trabalhador, e, agdes estas, também definidas pelo Ministério da Saude (Programagéo de Agdes de Vigilancia a

Salde — PAVS) e pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.
O Servigo de Vigilancia em Salde atualmente se encontra dividido em Equipes nas seguintes areas Epidemiolégica, Sanitaria, Ambiental e Satide do Trabalhador.

Os principais objetivos sao: Consolidar a Vigilancia em Saude como um dos pilares do modelo de atengdo a

Saude, visando a redugéo dos riscos e agravos a saude da populagéo, por meio das a¢des de promogao e vigilancia.
Recomendar e adotar medidas de prevengéo e controle das doengas ou agravos e fornecer indicadores que sejam suporte ao planejamento, a administragéo e a

avaliagao das agdes em salde.

Controlar e prevenir os agravos e doencgas consequentes do consumo de agua néo potavel, com a promogédo do Programa VIGIAGUA.

Controlar e prevenir os agravos e doencas transmitidas pelo aedes aegypti, pelo Programa Nacional de Combate a Dengue.

Controlar e prevenir os agravos e doengas transmitidas pelo Barbeiro, com a promogéo das respectivas agdes da Vigilancia Ambiental.

Controlar e prevenir os agravos e doengas consequentes do consumo e utilizagéo de produtos e servicos de interesse a saude com a promogéo das agoes de

Vigilancia Sanitaria, por meio do controle e regulagdo de servigos e produtos relacionados com alimentos, saneantes e medicamentos, bem como servigos de

interesse a salde, e da estruturagdo de agdes educativas relacionadas com os mesmos.

Promover agdes de promogéo e a protegdo da saude do trabalhador e a redugédo da morbimortalidade decorrente dos processos de trabalho.
Controlar zoonoses visando a prevengao da saiude humana.

Trabalhar em educagéo nas escolas, na comunidade e profissionais da area da saude, quanto a prevengéo e controle das zoonoses.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Atender em 100% os pedidos de Alvaras Sanitarios e as denuncias relacionadas com o servigo de Vigilancia Sanitaria.

Investigar 100% de 6bitos de mulheres em idade fértil, 100% de 6bitos fetais e 100% de dbitos infantis.

Reduzir a taxa de mortalidade infantil gradativamente.

Efetuar os registros de 6bitos com causa basica definida.

Encerrar, em até 60 dias, os casos de doengas de notificagdo compulséria imediata.3

Atender a proporg¢éo de cura dos casos novos de hanseniase pactuadas.

Registrar o nimero de casos novos de sifilis congénita.

[Reduzir a taxa de morfalidade prematura pelo conjunto das 4 principais doengas cronicas.
Atingir a cobertura vacinal para menores de dois anos.

Atingir a cobertura vacinal com os demais imunobiolégicos do calendério vacinal infantil.

Atender em 100% os pedidos de andlises de dgua em solugdes alternativas coletivas e solugdes alternativas individuais da zona rural.

Analisar 100% das amostras entomoldgicas colhidas no municipio.

Atender em 100% as denuncias referentes a animais sinantrépicos veiculadores de doengas transmissiveis para os seres humanos e animais;

Manter o municipio livre de zoonoses.

Qualificar e atualizar os médicos veterinarios que atuam no municipio em relagéo as zoonoses.

Qualificar a notificagéo, sobretudo com o preenchimento do campo "ocupag&o” em 90% das fichas de notificagdo dos agravos relacionados com o trabalho.

Investigar 100% dos 6bitos relacionados ao trabalho notificados.

Atender em 100% as metas pactuadas junto as esferas Estadual e Federal.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Capacitar o setor regulado pela Vigilancia Sanitaria.

Implantar novos pontos de informagdes de triatomineos.
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Manter a populagéo informada no que diz respeito a zoonoses e Saude Publica.

Aumentar o quadro de servidores vinculados a Vigilancia em Saude, nas areas de Biologia, Enfermagem, Farmacia, Fiscalizagdo Sanitaria, Combate a Endemias e
area Administrativa.

Promover eventos de capacitagéo para o setor regulado pela Vigilancia Sanitaria.

Desenvolver uma estrutura fisica prépria para a Vigilancia em Saude.

Adquirir materiais, equipamentos e insumos para a realizagéo das agdes propostas.

Investir em qualificagdo e capacitagdo permanente dos integrantes do sistema municipal de Vigilancia em Saude.

Aprimorar a integragéo da Vigilancia em Satde com os demais servigos da satde.

Melhorar o processo de registro de informagdes em satde.

Ampliacao dos servigos publicos e privados como fontes notificadoras de acidentes de trabalho.

Atualizagdo e treinamento permanente sobre as notificages aos profissionais de satide que atuam nas fontes notificadoras.

Investigagéo dos 6bitos relacionados ao trabalho.

Palestras em escolas e para profissionais de salde sobre agbes de preveng&o e controle relacionadas com a Vigilancia em Saude.

Envio de amostras para laboratérios credenciados afim de diagnosticar as doengas de interesse a Vigilancia em Saude (principalmente as zoonoses e as
relacionadas com a Vigilancia Epidemioldgica).

Capacitagéo técnica para identificagdo entomolégica de amostras colhidas no municipio.

Ativagao do laboratério municipal de entomologia.

OBJETIVO 7: CAPS 2

Cadigo Descrigcao

Consolidar este Caps como principal articulador da rede municipal de saude, no que se refere as Politicas de Saude Mental através de agdes de Educacgédo

Permanente e estratégias de apoio matricial;

Fortalecer as agdes de atengéo a crise, sendo referéncia para o cuidado diurno de usuérios em intenso sofrimento psiquico, que necessitem de cuidado de forma
intensiva.

Fomentar agdes de reabilitagao psicossocial, com énfase em projetos que incentivem o trabalho e a geragdo de renda para usuarios de satide mental.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Criar grupo técnico de monitoramento interdisciplinar e avaliagéo dos indicadores do cuidado em Satde Mental nos servigos especializados e na atengao basica;

Ampliar o horario de atendimento do Caps 2 para as 21:00;

Revisao semestral do fluxo de trabalho intersetorial e revisdo trimestral dos indicadores das agdes do Caps 2;

Aumentar as agdes em satde mental nos territérios;

Fortalecer a reunido da Rede de Saltde Mental, através de investimento em Educagdo Permanente e apoio da gestéo para a participagdo dos trabalhadores.

Participar da elaboragéo de estratégias de Educagado Permanente em Saude, que tratem de temas relacionados ao cuidado em saide mental para os
trabalhadores da rede.

Criagao de um projeto de Trabalho e Geragéo de Renda vinculado ao Caps 2, que tenha como principal publico os usuarios dos servigos de saide mental.

Implantagédo do Guia Gam, como estratégia de cuidado e enfrentamento a medicalizagéo da saude.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Enfase nas agdes de Educagéo Permanente em Satde Mental

Fortalecimento das agdes nos territérios

Utilizagao de dados epidemioldgicos, com énfase nos transtornos graves e persistentes

Agdes de promogdo e prevengado em saude, articuladas com os servigos de atengéo basica

OBJETIVO 8: CAPS AD

Codigo | Descrigao

Garantir o cuidado em espago aberto e humanizado, através do acesso didrio de usuarios de alcool e outras drogas ao servigo;

Fortalecer as agdes de apoio matricial aos servigos de salide e assisténcia social, buscando romper os estigmas no tratamento e cuidado para usuéarios de alcool e
outras drogas.

Incentivar a criagéo de projetos e programas com énfase em reabilitagéo psicossocial, através da reinsergédo social via trabalho e geragéo de renda

Implantar acoes efetivas na linha de redugéo de danos, vinculadas as equipes de atengéo basica dos territorios.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Criar grupo técnico de monitoramento interdisciplinar e avaliagéo dos indicadores do cuidado com usuarios de alcool e outras drogas nos servigos especializados e
na atengédo basica;

Ampliar o horério de atendimento do Caps AD para as 21:00;

Revisao semestral do fluxo de trabalho intersetorial e revisdo trimestral dos indicadores das a¢des do Caps AD;

Implantar 02 equipes de redutores de danos, para atuarem nos territérios com maior vulnerabilidade social, especialmente junto as equipes das ESF’s

Executar agdes de Educacdo Permanente para a rede de salude e educagéo, envolvendo principalmente agées de promogéo e prevengdo em salde, voltadas as
questdes AD, baseadas nos dados epidemiolégicos do municipio.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):
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Desenvolvimento de agdes de Educagdo Permanente sobre a tematica alcool e outras drogas;

Fortalecimento das agdes nos territérios, através de agdes articuladas com agentes de salde e redutores de danos;

Utilizagdo de dados epidemiolégicos, para elaborar anualmente as estratégias de atuagéo, agdes de promogéo e prevengdo em saude, articuladas com os servigos
de atengao basica e de assisténcia social.

OBJETIVO 9: CAPS IJ

Cédigo | Descrigao

Transformar o ambulatério especializado em infancia e adolescéncia em um Caps Infanto Juvenil

Fortalecer as agdes de apoio matricial aos servigos de salde e assisténcia social, buscando fortalecimento da rede de cuidado para infancia e adolescéncia;
Implantar agées na linha de redugéo de danos, para criangas e adolescentes em uso de alcool e outras drogas.

Criar grupo técnico de monitoramento interdisciplinar e avaliagéo dos indicadores do cuidado com criangas e adolescentes no Caps IJ;

Tornar o Caps IJ um dispositivo de cuidado integral para criangas, adolescentes e seus familiares, ofertando permanéncia em modalidade de cuidado intensivo.
Fomentar pesquisas académicas na area da infancia e adolescéncia, para a partir destes dados formular politicas especificas para a realidade local.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Habilitar 01 Caps Infanto Juvenil;

Criar grupo técnico de monitoramento interdisciplinar e avaliagdo dos indicadores do cuidado com criangas e adolescentes na rede de atengéo;

Revisao semestral do fluxo de trabalho intersetorial e revisdo trimestral dos indicadores das agdes do Caps IJ;

Executar agdes de Educagdo Permanente para a rede de saude, assisténcia social e educagéo, envolvendo agdes de promogéo e prevengédo em saude, voltadas
as criangas e adolescentes do municipio.

Criar uma equipe de apoio matricial, especifica para as equipes da infancia e adolescéncia nos diferentes pontos de atengéo.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Desenvolvimento de agdes de Educagéo Permanente para equipes que ofertam cuidado a criangas e adolescentes.

Fortalecimento das ag¢des nos territdrios, através de agdes articuladas com agentes de saude e redutores de danos;

Utilizagdo de dados epidemioldgicos, para elaborar anualmente as estratégias de atuagéo;

OBJETIVO 10: Satide Mental na Atengao Basica

Codigo | Descrigao

Formar equipes de satide mental que atuem nas unidades bdasicas, organizadas por territérios de saude.

Fortalecer as agdes de apoio matricial nas unidades basicas, buscando maior participagédo das equipes nestes espagos;
Elaborar um Plano de Educagdo Permanente em Satde Mental, voltado especificamente para as equipes de Atengéo Basica.
Qualificar a escuta e o acolhimento dos usuarios nos servigos do territério.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Transformar o programa de estagios curriculares hoje existente, em estagios extra curriculares remunerados, garantindo assim a continuidade deste projeto.

Fomentar pesquisas académicas na area de saude coletiva e territorios, para a partir destes dados formular politicas especificas para a realidade de cada regiéo.

Aumentar o numero de ESF’s

Criar grupo técnico de monitoramento interdisciplinar e avaliagdo dos indicadores do cuidado em saide mental na ateng&o basica;

Revis&o semestral do fluxo de trabalho intersetorial;

Criagao de 01 equipe de NASF (Nucleo de Apoio a Estratégia de Saude da Familia, com énfase em Satude Mental)

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Desenvolvimento de agdes de Educagdo Permanente para equipes de atengéo basica;

Utilizagdo de dados epidemioldgicos, para elaborar anualmente as estratégias de atuagéo;

OBJETIVO 11: Urgéncia e Emergéncia em Saude Mental

Codigo Descrigdo

Oferecer uma porta de entrada para a crise em satde mental, em servigos especializados em urgéncia e emergéncia.
Disponibilizar aos municipes leitos de retaguarda em Hospital Geral em Satude Mental.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Criar um servigo referéncia para a porta de entrada da crise em saude mental, com equipe de salide mental para acolhimento dos usuarios e de seus familiares;

Criagao de leitos de retaguarda em Hospital Geral em Saiude Mental.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Desenvolvimento de agdes de Educagdo Permanente para equipes de urgéncia e emergéncia em Saude Mental

Utilizagao de dados epidemioldgicos, para elaborar anualmente as estratégias de atuagéo a crise.

OBJETIVO 12: Servigo Residencial Terapéutico

Pagina 11

E PLE 037/2017 - AUTORIA: Executivo Municipal

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A




505 - "SAUDE GUAIBA"

Cadigo Descrigcao

Oferecer moradia em carater transitério aos usudrios de salide mental em vulnerabilidade social.
Desenvolver estratégias de reabilitagdo psicossocial a usudrios egressos de longas internagdes psiquiatricas ou institucionalizagbes diversas.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Criar um servigo SRT no municipio de Guaiba, como referéncia para os servigos de Saude Mental e seus usuarios.

Contratagéo de 03 Acompanhantes Terapéuticos, para desenvolverem as agdes de reabilitagdo no territorio

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Acompanhamento no territorio dos usuarios institucionalizados em SRT.

OBJETIVO 13: Tisiologia

Codigo Descrigédo

Servigo de Tisiologia € um servico médico especializado no diagndstico, tratamento e prevengao da Tuberculose. Visa atender a livre demanda os Sintomaticos
Respiratérios, investiga este agravo oferecendo todos os exames complementares necessérios ao diagnéstico e de acompanhamento da evolugédo da doenga,
ofertando o tratamento durante todo o periodo de duragéo da doenga, manejando as intercorréncias e dando suporte aos pacientes e familiares durante todo o

processo. Guaiba é referéncia regional para a aplicagéo da Prova Tuberculinica (PPD).

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Diagnosticar em média 50 casos anuais de Tuberculose, segundo célculo do Ministério da Saude;

Curar 75% dos casos de Tuberculose diagnosticados;

Diminuir a taxa de abandono do tratamento para valores inferiores a 15%;

Diminuir a taxa de obitos por tuberculose para menos de 5%;

Tratar a Infecgéo Latente (ILTB) de todos os pacientes que preencherem os requisitos para tal;

Notificar no SINAN 100% dos Casos de Tuberculose diagnosticados;

Encerrar 100% dos Casos Notificados no SINAN.

Participar ativamente do Comité Estadual para o Enfrentamento da Tuberculose (CEETB/RS) juntamente com os outros municipios prioritarios para esta patologia.

Avaliar, investigar, tratar e acompanhar as infecgdes latentes (ILTB) e todas as formas de Tuberculose (pulmonares e extrapulmonares).

Participar de encontros regionais e nacionais de aprimoramento técnico sobre o controle da doenga.

Faz o acompanhamento mensal de cada paciente, sua evolugéo até a alta e por um periodo posterior a ela.

Realizar avaliagdes visando os encaminhamentos de Referéncia/Contra-referéncia das demais patologias respiratérias detectadas para prosseguimento das
investigagbes/tratamentos que se fizerem necessarias.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Realizar 100% de cultura para os casos de retratamento da doenca;

Testar para HIV 90% dos pacientes em tratamento;

Examinar todos os contatos dos pacientes diagnosticados com Tuberculose Pulmonar e promover o tratamento que for necessario;

Examinar no minimo 1.000 Sintoméaticos Respiratérios por ano (1% da populagéo);

Realizar palestras e campanhas de natureza informativa e educativa para profissionais de salde e para a populagédo em geral, de forma sistematica e periddica.

Prestar consultoria e suporte técnico cientifico aos municipios da regido, orientando a cerca do manejo de situagdes mais complexas e complicadas.

Oferecer vale-transporte aos pacientes mais carentes, durante todo o curso do tratamento.

Dispensar as medicagdes gratuitamente durante todo o tratamento, fazendo gerenciamento de estoques, controles e solicitagdo de reposigéo.

OBJETIVO 14: Policlinica

Cadigo Descrigdao

Prestar servigos especializados de assisténcia a saude, tendo como finalidade a assisténcia médica de especialistas e do servico de diagnéstico por exames
laboratoriais e de imagem.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Ampliagao de equipe multiprofissional e de servigos, para expandir e qualificar os atendimentos.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengéo e aquisigdo de equipamentos, visando a melhoria na prestagéo dos servigos.

Finalizag&o da obra de um prédio para atender como Centro de Especialidades.

OBJETIVO 15: Pronto Atendimento

Cadigo Descrigao

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:
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Cadigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Promover a implementacgéo de atendimentos totalmente humanizados

Disponibilizar atendimentos resolutivos, evitando o retorno desnecessario do usuario

Proporcionar um ambiente de trabalho acolhedor aos servidores e prestadores de servigos

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Sensibilizagbes periédicas para humanizagao no atendimento

Informatizar todos os processos de trabalho do SPA

Reestruturar as instalagdes fisicas do servigo

Viabilizar investimentos para diagnosticos mais rapidos e qualificados

OBJETIVO 16: Assisténcia Farmacéutica

Cadigo Descrigao

FARMACIA BASICA MUNICIPAL:
A Farmécia Basica Municipal esta localizada na Rua Sao Paulo, 800 em prédio especifico, ao lado do SPA e objetiva atender a populagdo do municipio, para a

dispensagéo de medicamentos, integralmente via Sistema Unico de Satde (SUS). O seu horério de atendimento ao publico é das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as

17h00, de segunda a sexta-feira.
Para a dispensagdo do elenco da atengédo basica, o servigo conta com uma estrutura que compreende: drea de espera dos usudrios, banheiro feminino e

masculino, area de dispensagdo com quatro (04) guichés, sala de atengéo farmacéutica, e sala de apoio administrativo.
A dispensagao ocorre integralmente via sistema informatizado G-MUS, com o chamamento via senha eletronica exclusivamente via receituario médico da rede
municipal, com retengao de receitas. Para medicamentos controlados pela portaria 344 (receituarios especificos) e antimicrobianos, ocorre retengéo da primeira via,

para o restante é retida a segunda via.

O abastecimento se da a partir do CAF, que repde os medicamentos conforme consumo e baixas dos medicamentos.

CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF):

A Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) esta localizada no mesmo enderego da Farmacia Basica Municipal, ocupando a mesma estrutura fisica, em anexo

desse servigo.
A partir do controle de estoque, conforme as necessidades séo realizadas compras armazenamento e distribuicdo de medicamentos, apoiados pelos sistemas

Gmus e DB Seller.
O CAF armazena os medicamentos da Atencéo Basica, medicamentos estratégicos do Ministério da Satude e do Servigo de Pronto Atendimento do municipio, e

distribui os medicamentos para a rede, conforme necessidades. Além de alimentar a Farmacia Basica Municipal, o CAF também distribui medicamentos para o
Servico de pronto Atendimento (SPA), e demais Unidades de Salde: Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS Il, CAPS AD e CAPS Infantil); Servico de

Atendimento Especializado (SAE), Unidade Prisional, Unidades Basicas de Saide (UBS's) e Estratégias em Satde da Familia (ESF’s) além de abrigos municipais.
FARMACIA DE MEDICAMENTOS ESPECIAIS (FME):
Outro servigo desenvolvido na Assisténcia Farmacéutica do Municipio é a Farmacia de Medicamentos Especiais do Estado (FME), com distribuicdo de

medicamentos do componente especial e especializado de alto custo, fornecidos pelo estado, através de processos administrativos e judiciais.
Esse servigo ocorre no mesmo espago da Farmacia Basica Municipal, dividindo a mesma estrutura fisica. Nesse contexto na FME ocorrem: cadastros de novos

processos administrativos, entrega de declaragbes e negativas ao ministério publico, reavaliagdes de processos, consulta de andamento de processos, além da
dispensagao dos medicamentos aos pacientes.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Ampliar os atendimentos a populagédo

Expandir o servigo de assisténcia farmacéutica a populagéo

Manter atualizados os cadastros de processos junto ao Estado

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Garantir e expandir horarios de atendimentos, tanto da farmécia basica quanto dos medicamentos especiais

Disponibilizar agenda de atendimentos farmacéuticos a populagdo

Aumentar dispensarios de medicamentos
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506 - RENOVACAO E PROGRESSO (OB

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
506 RENOVAGAO E PROGRESSO R$ 9.881.700,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida -
Data Indice
Limpeza da rede pluvial Metro
Servigos de Hidrojato Hora
Trocas de Canos Unidade
Pavimentagao Quilémetro
Lampada Unidade
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1: SANEAMENTO
Codigo Descrigao
Melhorar a qualidade de vida e saude basica dos municipes.
1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:
Cadigo Descrigao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Atender os principais pontos de alagamentos nos bairros: Pedras Brancas, Santa Rita, Vila lolanda, Nova Guaiba,Alegria, Moradas da Colina e Bom Fim.

Realizagéo de servigos para regularizagéo do saneamento, tais como limpeza de valos, servigos de hidrojato, troca de canos, nos seguintes bairros: Colina, Cohab,
Primavera, e demais bairros afetados com o problema.

Construgdo de galerias na Rua 01 do Bairro Pedras Brancas e na Avenida: Natal esquina Recife Bairro: Santa Rita.

Buscar recurso para realizar obra de Drenagem no Bairro: Nova Guaiba.

Buscar recurso para realizar projeto de Macro Drenagem no Bairro: Santa Rita.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Limpeza da rede pluvial.

Servigos de Hidrojato.

Troca de canos.

Ativar a fabrica de artefatos de concretos (canos, meio fio, tampas de boeiros, etc...)

OBJETIVO 2: ILUMINAGAO

Cédigo Descrigdo

Substituir, conservar e modernizar a rede de iluminagéo publica para seguranga dos municipes.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Implantag&o de ilimunag&o publica em pelo menos um parque e uma area verde por ano

Modernizar a rede de iluminagao publica da Orla do Lago Guaiba

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

lluminagéo em parques e areas verdes.

Realizar as trocas de lampadas e reatores.

OBJETIVO 3: PAVIMENTAGAO

Coédigo Descrigdo

Melhorar o trafego, em avenidas e ruas com prioridades onde passam 6nibus, em frente de escolas, hospitais e postos de salide, bem como
conservagdo e manutengdo das estradas rurais e vicinais.

1.3.1. Orgao e Unidade resy avel pelo obji
Cadigo Descrigao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Buscar convénios com o Governo do estado e ou federal para pavimentar ruas e avenidas de grande trafegabilidade, tais como Rua: Nestor de Moura Jardim,
Ismael Chaves Barcelos (Estrada do Conde).

Pavimentagdo com recurso préprio de 9km sendo 1,5km em 2018, 2km em 2019, 2,5 em 2020 e 3 em 2021.

499 lainiativas (9040 ~ 2004
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506 - RENOVACAO E PROGRESSO (OB

1.9.9. HILIAUVAD &V 10 @ £UL 1],

Acbes tapa buraco.

Patrolamento.

Pavimentar ruas com CBUQ.

Colocagéo de material nas estradas do interior.

OBJETIVO 4: CEMITERIO

Cédigo Descrigdo

Manter e conservar as gavetas, acessos aos jazidos

1.3.1. Orgéo e Unidade resy avel pelo obj:
Cadigo Descrigao
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Fazer um mapa de localizagdo interno para melhorar atender aos usuérios, dando uma autonomia aos visitantes no momento de localizar os jazidos.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Construir gavetas.

Manutencédo das capelas.
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507 - CIDADE + LIMPA (SMAMA)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
507 CIDADE MAIS LIMPA R$ 8.250.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida -
Data Indice
Numero de Ecopontos Unidade de Medida 31/12/2016 1
Numero de Zonas Zona 31/12/2016 0
Abrigos Onibus % 31/12/2016 0
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1
Coédigo Descrigdo
Implantar agdes estratégicas para adequada gestdo dos residuos sélidos, de modo sustentavel.
1.3.1. Orgdo e Unidade resj avel pelo objeti
Cadigo Descrigao
1" SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Implantar 1 ecoponto em 2018; 1 ecoponto em 2019; 2 ecopontos em 2020; 1 ecoponto em 2021, totalizando a implantagéo de 5 econpontos na cidade.

Implantar politica de residuos sélidos adequada para o municipio de maneira a melhorar o destino final do lixo.

Instalar lixeiras nos pontos de onibus: 10% dos abrigos de 6nibus 2018; 15% dos abrigos 2019; 20% dos abrigos 2020; 25% dos abrigos 2021.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Implantagdo de Ecopontos.

Tecnologia Alternativa de Processamento e Destinagéo Final dos Residuos.

Instalagédo de lixeiras em abrigos dos pontos de onibus.
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508 - CIDADE + VERDE (SMAMA)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
508 CIDADE MAIS VERDE R$ 150.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida -
Data Indice
Numero de Pessoas Unidade
Zonas Unidade
% Supressoes %

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1

Codigo

Descrigdo

Melhorar a qualidade de vida, a qualidade ambiental e a auto estima da comunidade.

1.3.1. Orgdo e Unidade resy | pelo objeti
Cadigo Descrigao
1" SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Qualificagao dos profissionais: 10 pessoas em 2018; 10 pessoas em 2019; 10 pessoas em 2020; 10 pessoas em 2021, totalizando 40 profissonais.

Restauragéo Vegetagdo Nativa: centro em 2018; zona sul em 2019; zona norte e leste 2020; zona oeste e centro-oeste em 2021.

20% das supressdes 2018; 30% das supressdes 2019; 40% das supressdes 2020; 50% das supressdes 2021.

Revitalizagéo areas publicas: 1 zonas em 2018; 3 zonas em 2019; 5 zonas em 2020; 7 zonas em 2021.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Ampliar e qualificar o quadro de podadores e rogadores.

Substituicdo gradual da vegetagdo exdtica por vegetacéo nativa.

Revitalizagcdo e manutencéo de pragas, parques e areas publicas.
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509 - PROTECAO AMBIENTAL (SMAMA

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
509 PROTEGAO AMBIENTAL R$ 143.850,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida
Data indice
Recuperagao de areas Area
degradadas
Animais Unidade
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1
Codigo Descrigao
Fazer cumprir a legislagédo ambiental vigente.
1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:
Codigo Descri¢do
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

2 cursos; 2 cursos; 1 gedlogo nomeado; 1 biélogo nomeado.

Recuperacao Areas: Aterro sanitario; Arroio Passo Fundo; Matas Ciliares Lago Guaiba; Matas ciliares demais corpos hidricos.

Educagdo Ambiental: 1 zonas em 2018; 1 zona em 2019; 2 zonas em 2020; 1 zonas em 2021, totalizando 5 zonas.

Controle populacional de animais de rua: 90 animais castrados em 2018; 100 em 2019; 110 em 2020 e 120 em 2021.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Ampliagdo e qualificagdo do quadro de servidores.

Recuperagado de areas degradadas.

Agéo de educagao ambiental.

Controle Populacional de animais de rua.
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510 - AGROPECUARIA SUSTENTAVEL

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigcao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
510 AGROPECUARIA SUSTENTAVEL R$ 60.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Quantidade de Feiras Unidade
Numero de Familias Unidade
Numero de Propriedades Unidade
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1:
Cadigo Descricao
Promover o desenvolvimento econdmico no meio rural, de modo sustentavel.
1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:
Cadigo Descrigao
1 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Adesao de 20 propriedades em 2018; 20 propriedades em 2019; 20 propriedades em 2020 e 20 propriedadesem 2021 totalizando 80 propriedades.

Estudos e adequagdes da legislagdo no SIM em 2018; 10 agroindustrias em 2019; 10 agroindustrias em 2020 e 10 agroindUstrias em 2021, totalizando 30
agroindustrias.

Estudos e adequagdes da legislagdo em 2018; 25 propriedades em 2019; 25 propriedades em 2020 e 25 propriedades em 2021, totalizado 75
propriedades.

Ampliar o nimero de feiras para 3 feiras em 2018; 4 feiras em 2019; 5 feiras em 2020 e 6 feiras em 2021.

Estudo de Legislagdo e adequagdes para Agudes; Aquisicdo de Implementos; 5 feiras do Peixe; Consolidar 30 % das agroindlstrias com atividade de
piscicultura.

Insergao as politicas publicas 20 familias em 2018; 20 familias em 2019; 20 familias em 2020 e 20 familias em 2021 totalizando 80 familias.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Adesao ao Programa Dissemina.

Implantagéo de Sistema de Inspegao Municipal (SIM).

Adequagao da Patrulha Agricola.

Ampliagéo das feiras dos Produtores Rurais.

Incentivar a Piscicultura no municipio.

Auxilio aos Povos Tradicionais.
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Caodigo Titulo 2018
511 CULTURAVIVA R$ 2.614.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida -
Data Indice
Numero de Bairros %
Numero de Eventos %
Numero de Participantes %

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: IDENTIDADE CULTURAL

Caodigo Descrigao

Somente conhecendo e identificando todo o potencial artistico € possivel planejar politicas publicas que contemplem as suas necessidades.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Identificar o potencial cultural em 40%.

Localizar o potencial cultural em diferentes bairros e comunidades em 40%.

Cadastrar o segmento cultural no qual o artista se enquadra em 40%.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Contratar servigos especializados e buscar parcerias para fazer um diagnoéstico cultural.

OBJETIVO 2: PARTICIPAGAO E TRANSPARENCIA

Cadigo Descrigdo

Manter a gestéo cultural em acordo com o sistema nacional de cultura, possibilitando realizar agdes que possam atender melhor as necessidades locais e se utilizar
de recursos publicos e/ou privados.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Implementar em 35% a gestéo e cultura.

Estruturar o sistema municipal de cultura em 50% das agdes.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Gestéo e cultura

Realizar conferéncias, plano de cultura, conselho de politicas culturais e fundo de cultura.

Ampliar e diversificar fontes e mecanismos de financiamento para a cultura do municipio.

OBJETIVO 3: CULTURANDO

Cadigo Descrigdo

Arealizagdo de atividades fora do eixo central da cidade, possibilita atingir um nimero bem maior de artistas e publico em geral, valorizando a cultura como um todo.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsével pelo objetivo:

Codigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Descentralizar agdes culturais aumentando em 50% o nimero de bairros atingidos.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):
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Formar parcerias com associagoes e entidades por meio de editais.

Promover atividades nos bairros e comunidades valorizando este meio cultural.

OBJETIVO 4: CENA CULTURAL

Codigo Descrigdo

Aimportancia de uma rotina cultural para a cidade é uma das principais ferramentas para a construgédo da cidadania. Muitos artistas ja possuem uma caminhada
dentro de sua profissdo, alguns até consagrados e que também necessitam de apoio, divulgagédo e de oportunidades para aprimorar ainda mais seu trabalho.

1.3.1. Orgado e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar e qualificar em 20% o numero de agentes culturais.

Aumentar em 30% o nimero de exposigdes artisticas.

Aumentar em 20% o patrocinio em eventos culturais.

Aumentar em 30% a participagao do publico nos eventos.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Estabelecer mecanismos de integragdo com os municipios da regiéo, promovendo intercambio entre artistas.

Realizar eventos que oportunizem a participagéo de artistas locais.

Dar visibilidade aos artistas locais.

Criar estudios, ateliés, salas de oficina e espagos multiculturais.

Realizar palestras e cursos de capacitagéo.

OBJETIVO 5: FOMENTO A LEITURA

Cadigo Descri¢do

Vivemos num mundo dominado pela tecnologia, porém o livro impresso ainda cumpre seu papel. Por isso é fundamental que através de uma feira possamos atingir
educadores, estudantes e publico em geral de forma a incentivar-os o gosto pela leitura.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar em 20% o numero de participantes nos eventos de leitura.

Aumentar em 20% atividades ligadas a leitura.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Realizar a maior feira da regiéo, com atividades culturais diversificadas, dentro de um contexto que agregue outras artes ao segmento literario.

OBJETIVO 6: CULTURA POPULAR

Cédigo Descrigdo

Um povo que se sente sensibilizado ao deparar-se com sua esséncia cultural, ira perceber a necessidade de manifestacdes populares que reforcem o sentido de
seus costumes.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar em 25% o nimero de atividades que promovam a cultura popular.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Promover a Muamba, Carnaval e o Baile Municipal com a escolha da corte e desfile das escolas.

OBJETIVO 7: NOSSA CULTURA, NOSSA GENTE

Cadigo Descrigdo

Valorizar as datas comemorativas e criar nelas o sentimento de pertencimento, resgatando as tradigbes e trabalhando valores, costumes e cidadania.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao
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12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar o fluxo de participantes em 25%.

Acompanhar o desenvolvimento social e econémico.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Semana da Umbanda.

Pascoa.

Dia do indio.

Semana da Consciéncia Negra

Festivais.

Semana Farroupilha.

Semana do Municipio.

Natal
Reveillon.
OBJETIVO 8: EDUCAGAO PATRIMONIAL
Cadigo Descrigdo

Dentro de um processo histérico, conhecer e preservar faz parte de tudo aquilo que identifica e traz a tona a memoéria de um povo.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Garantir 30% da preservagao do patrimdnio histérico e cultural do municipio.

Aumentar em 50% as atividades relacionadas a educagéo patrimonial.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Promover oficinas de educagéo patrimonial.

Fomentar as atividades do museu Carlos Nobre.

Fomentar as atividades do sitio histérico.

Cédigo Descricao

Os prédios histéricos sofrem a agéo do tempo e desgaste natural, necessitando assim de manutengéo periddica.

1.3.1. Orgido e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Revitalizar 50% dos prédios culturais.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Realizar obras e instalagdes que promovam a recuperagéo do patrimonio publico.
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Coédigo Titulo 2018
512 GUAIBA TE ESPERA R$ 890.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigéao Unidade de Medida -
Data Indice
Sinalizagao Artistica %
Taxis %
Visitantes %
Publico em Eventos %

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: CONSOLIDAR IDENTIDADE FARROUPILHA

Cadigo Descrigao

Orientar turistas e visitantes assim como residentes em seus deslocamentos.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Implementar 30% a sinalizagéo turistica.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Contratacdo de empresa especializada.

Cadigo Descrigao

Promover a marca Bergo da Revolucéo Farroupilha, fortalecendo a identidade.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descricao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Padronizar os taxis em 30% da frota.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Mobilizar a categoria.

Promover palestras.

Contratar a marca visual.

Criar um projeto de lei para as proximas frotas.

Cadigo Descrigao

Este espetaculo retrata o inicio da Revolugdo Farroupilha onde Guaiba foi cenario principal que deflagrou a guerra. Devido a sua importancia histérica
visamos transformar este espetaculo em um produto turistico cultural, contribuindo para o desenvolvimento econdmico e social de Guaiba e regiéo.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar em 20% o fluxo de visitantes no 2° semestre.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Espetaculo do Cipreste ao Piratini.
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Cadigo Descrigao

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar em 30% o fluxo de visitantes no sitio histérico.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Apresentar proposta de infraestrutura basica, modernizagao e revitalizagéo.

OBJETIVO 2: DIVULGANDO E ENCANTANDO

Cadigo Descrigao

Conscientizar e sensibilizar a comunidade, os poderes publicos e privado, quanto a importancia do turismo como instrumento de desenvolvimento
econdmico, social, cultural e ambiental.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Realizar pesquisas para definir a demanda local, principais centros emissores e o perfil dos visitantes.

Definir politicas de patrocinio.

Divulgar calendario de eventos, disseminar informagdes alcangando o nimero maior de pessoas.

OBJETIVO 3: GUAIBA QUE QUEREMOS

Cadigo Descrigao

Conscientizar e sensibilizar a comunidade, os poderes publicos e privado, quanto a importancia do turismo como instrumento de desenvolvimento
econdmico, social, cultural e ambiental.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Realizar capacitagédo em 40% do trade turistico.

Aumentar em 10% a formagé&o para multiplicadores.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Formagao para 100% dos CTG's.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Incentivar a capacitagéo profissional destinada aos prestadores de servicos turisticos, por meio da capacitagado e realizacéo de cursos, seminarios e
palestras voltadas a exceléncia no atendimento.

Contratar o SEBRAE.

OBJETIVO 4: ORLA DO GUAIBA EM MOVIMENTO

Cadigo Descrigao

Atrair competicdes, eventos esportivos, além de promover o esporte e qualidade de vida fomentando economia na utilizagdo dos servigos do trade turistico
da cidade e regiéo.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Caodigo Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):




Aumentar o publico dos eventos de praticas esportivas nauticas 25%.

Fomentar o turismo nautico aumentando o nimero de visitantes em 15%.

Tornar o municipio referéncia em esportes nauticos.

Sediar competigdes estaduais, nacionais e internacionais.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Realizar competicdes de Canoagem, Jet Sky, Stand Up, Vela.

Promover integragado da comunidade local com visitantes.

Revitalizar as calgadas com a implantagdo dos Parklets.

Elaborar projetos de paradouros com rampas de acesso para Portadores de Necessidades Especiais.

OBJETIVO 5: TURISMO RELIGIOSO

Cadigo Descrigao

O segmento de turismo religioso é o vetor pulsante da economia no turismo. Eventos religiosos atraem milhares de pessoas no mundo todo, fomentando
os servicos de trade turistico.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar o nimero de visitantes em 25% com o turismo Religioso.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Festas de lemanja.

Festa da Padroeira.

Espiritismo na praca.

Romaria das Capelinhas.

Dia da Biblia.
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descricao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
513 INCLUSAO AO ESPORTE R$ 905.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigdo Unidade de Medida -
Data Indice
Criangas e adolescentes
Melhor Idade
2017 0
Renovar
Eventos esportivos

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: CRIANGAS E ADOLESCENTES

Cadigo Descrigdo

Atender criangas e adolescentes matriculados no ensino infantil, fundamental e médio no turno inverso escolar, contribuindo para a diminuigao
da evaséo escolar, redugao da criminalidade e drogadicdo das comunidades envolvidas.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

12.02 DIRETORIA DE ESPORTES

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

2018 2019 2020 2021

Este indice demostra o nimero de alunos para os préximos anos:

20 40 60 80

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021): Descrigao

Futebol de campo

Futsal

Voleibol

Basquetebol Materiais, campeonatos, premiagdes e manuten¢édo do ginasio municipal.

Handebol

Rugby

Ténis

Skate

Equipamentos, eventos, premiagdes e manutencéo da pista de skate, de atletismo e materiais

Canoagem
para canoagem.

Atletismo

Ballet

Materiais, eventos, premiagdes e manutengdo dos locais.
Danca de rua

Capoeira

Karate

Materiais, equipamentos, eventos, premiagdes e estrutura para exercer as atividades.
Judd

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Taekwondo

Badminton

Materiais, eventos e premiagoes.
Corrida

Palestras de esporte

Melhorar o conhecimentos e aprendizado dos participantes.
Cursos de capacitagéo

Acompanhamento nutricional Alimentacao de forma leve, balanceada e dinamica.

Transporte Eventos externos para os envolvidos.

OBJETIVO 2: MELHOR IDADE

Cadigo Descrigdo

Visar a melhora da qualidade de vida, o bem estar fisico, social e emocional.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Cadigo Descrigao

12.02 DIRETORIA DE ESPORTES




1.3.2. Metas (2018 a 2021):

2018 2019 2020 2021
Este indice demostra o nimero de participantes para os préximos anos:

100 120 140 160
1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021): Descrigao

Ginastica Materiais e eventos.

Caminhada Orientada

Estimular os participantes a alcangarem a longevidade saudavel por meio da medicina

Palestras de saude 5
preventiva.

Acompanhamento nutricional

Avaliagdes fisicas Resultados de massa muscular (IMC) nos participantes.

OBJETIVO 3: RENOVAR

Cadigo Descrigao

Levar através de academias uma atividade para um publico diverso, a socializagéo de praticas esportivas, saude e bem estar.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao
12.02 DIRETORIA DE ESPORTES

1.3.2. Metas (2018 a 2021):
2018 2019 2020 2021

Este indice demostra o numero de participantes para os préximos anos:
100 150 200 250

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021): Descricao

Ginastica
Danca Materiais, equipamentos e manutengao dos locais.
Atividades funcionais

OBJETIVO 4: EVENTOS ESPORTIVOS

Cadigo Descrigao

Articular com os responsaveis na area de esporte e lazer do Estado, para atender as necessidades do municipio. Trazer grandes eventos
esportivos nacionais e internacionais, aproveitando a estrutura desportiva existente e oferecendo atragdes de alto nivel para o publico,
incentivando a pratica esportiva e melhorando o nivel técnico de nossos profissionais e atletas.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

12.02 DIRETORIA DE ESPORTES

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021): Descrigao
Gaucho de jet ski Ampliagdes e melhorias na estrutura, premiacdes e transporte.
Campeonatos municipais Melhorar a estrutura, arbitragem, premiagdes e reparos nos campos do municipio.
Ciclismo Estrutura e premiagdes.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A
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514 - BANCO DE AREAS (SEPLAN)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descricao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
514 BANCO DE AREAS R$ 642.150,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida
Data indice
regiirar am nome do Muncipio Unidade %
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1: REGISTRAR AREAS PUBLICAS NO REGISTRO DE IMOVEIS
Codigo Descrigao
1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:
Codigo Descrigao
25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Registrar 200 areas publicas no Registro de Iméveis.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Executar levantamento planimétrico cadastral

Confeccionar mapa e memorial

Ingressar no Registro de Iméveis

OBJETIVO 2: REGISTRAR AREAS DOMINIAIS NO REGISTRO DE IMOVEIS

Cadigo Descrigao

1.3.1. Orgédo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Registrar 75 areas dominiais no Registro de Iméveis.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Executar levantamento planimétrico cadastral.

Confeccionar mapa e memorial.

Ingressar no Registro de Iméveis.

OBJETIVO 3: CORRIGIR E ATUALIZAR AS DESCRIGOES DE AREAS JA MATRICULADAS

Cadigo Descrigao

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Corrigir a descri¢do de 25 imdveis no Registro de Iméveis.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Executar levantamento planimétrico cadastral.

Confeccionar mapa e memorial.

Ingressar com processos administrativos.

Ingressar com agdes junto ao Poder Judicidrio.

Ingressar no Registro de Iméveis.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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OBJETIVO 4: ATUALIZAR TITULARIDADE DE AREAS DE POSSE DO MUNICIPIO

Cadigo Descrigdo
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514 - BANCO DE AREAS (SEPLAN)

1.3.1. Orgédo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo

Descrigao

25

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Regularizar a propriedade de 20 areas que o Municipio apenas possui a posse e ndo a propriedade.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Executar levantamento planimétrico cadastral.

Confeccionar mapa e memorial.

Ingressar com processos administrativos.

Elaborar projetos de lei.

Ingressar com agdes junto ao Poder Judiciario.

Efetuar escrituras publicas.

Ingressar no Registro de Iméveis.

Pagina 29
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515 - CIDADE DIGITAL (SEPLAN)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descricao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
515 CIDADE DIGITAL R$ 80.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida
Data indice
Implementagéo de Hardware Unidade
Aquisicédo de software Unidade
Treinamento de recursos humanos Unidade
Aquisi¢cdo de novas imagens km?
Atualizagdo das .unidades Unidade
cadastrais
Criagdo de Mapas tematicos Unidade
Digitalizagéo de Fichas Unidade

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: ADQUIRIR WORKSTATION PARA OS FUNCIONARIOS E ESTAGIARIOS EFETUAREM OS SERVIGCOS DE ATUALIZAGAO

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Adquirir 12 workstation com capacidade ampla de video, meméria e HD.

Aquisicdo de 1 servidor.

Aquisi¢do de 2 Scanners de mesa.

Aquisicao de impressora A3 e/ou plotter.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Elaborar projeto basico para aquisigéo de workstation para trabalho com software de imagens e de desenho.

Efetuar licitagdo para contratagdo de pessoa juridica.

OBJETIVO 2: ADQUIRIR SOFTWARE LEGALIZADO DE GEOPROCESSAMENTO E DESENHO TECNICO

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Adquiri 8 licengas de SIG e 6 licengas de CAD para a area técnica da secretaria , totalizando 14 licengas.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Elaborar projeto basico para aquisicdo de software de processamento de imagens e de desenho.

Efetuar licitagdo para contratagdo de pessoa juridica.

OBJETIVO 3: AQUISIGAO DE IMAGENS DE SATELITE E ORTOFOTOS

Cadigo Descrigdo

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Adquirir imagem de satélite num total de 150km?>.
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515 - CIDADE DIGITAL (SEPLAN)

Adquiri ortofotos de alta resolugdo num total de 80km?.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Elaborar projeto basico para aquisigdo de software de processamento de imagens e de desenho.

Efetuar licitagdo para contratagdo de pessoa juridica.

OBJETIVO 4: TREINAMENTO DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA PARA MANUSEIO DOS SOFTWARES

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Formacéo de 10 funcionarios para manuseio no software de SIG.

Formagéo de 1 funcionario programador para trabalhar na integragdo dos sistemas com o SIG.

Capacitagao de 10 funcionarios para a produgdo de mapas tematicos.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Elaborar projeto basico para contratagdo de empresa para ministrar os cursos.

Efetuar licitagdo para contratagdo de pessoa juridica.

OBJETIVO 5: ATUALIZAGAO CADASTRAL E ELABORAGAO DE MAPAS TEMATICOS

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgédo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Digitalizagéo de Fichas cadastrais num total de 32000 unidades.

Atualizagéo da area construida de 20000 imdveis.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Contratagao de estagiario estudante de arquitetura, geografia ou engenharia cartografica.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A
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516 - EQUIPA (SEPLAN)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descricao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
516 EQUIPA R$ 100.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida
Data indice
Urbanizar areas publicas Unidade
Cerc_a_r a’_\reas institucionais e Unidade
dominiais

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: Elaborar projeto executivo em médulos para qualificagdo de areas publicas

Cadigo Descrigdo

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Elaborar projeto executivo e orgamento de equipamento comunitario para a ocupagéo de areas recreacionais

Equipar 10 areas recreacionais com o projeto modular conforme demanda de cada localidade

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Efetuar pesquisa nas localidades para identificar a demanda de equipamentos

Elaborar projeto executivo e orgamento de equipamento comunitario para a ocupagéo de areas recreacionais

Efetuar licitagdo para contratagédo de pessoa juridica que executara a obra

OBJETIVO 2: Cercar areas dominiais e institucionais ainda sem ocupagao

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Cercar areas publicas institucionais e/ou dominiais ainda sem uso ou destinagdo para equipamento comunitario impedindo a ocupacao irregular e facilitando
a fiscalizagdo

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Elaborar projeto executivo e orgamento de médulo de cercamento em painéis vazados de concreto armado

Efetuar licitagao para contratagdo de pessoa juridica para a execugéo destes cercamentos

OBJETIVO 3: Efetuar chamamento para adogao de areas recreacionais por ente privado

Cadigo Descrigao

1.3.1. Orgédo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Delegar qualificagédo de 10 pragas através de adog&o de areas recreacionais e publicas a entes privados através de edital conforme lei municipal

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Elaborar decreto municipal criando regras e padrées

Formar comisséo através de portaria

Publicizar concorréncia para adogao

Pagina 32

©
2
=
c
>
=
o
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
=
2
<
N~
-«
o
N
-~
~
[s0]
o
Ll
—
a

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A




517 - IDENTIFICA (SEPLAN)
PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
517 IDENTIFICA R$ 80.000,00
1.2. Indi i ao P
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida
Data indice

Colocagéo de placas de Unidade

denominagao viaria

Colocagéo de placas de Unidade
denominagéo dos proprios

Exigir instalagdo de placas Unidade
indicativas de denominagao viaria
em novos loteamentos pelo

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: Instalar placas com a denominagéo das vias do Municipio

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Efetuar a contagem e classificagédo de 50% dos cruzamentos de vias no Municipio

Instalar placas com a denominag&o das vias no Municipio em 25 cruzamentos por ano

Manter atualizado o controle de nomenclatura das vias

Manter a qualidade visual das placas

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Utilizar o SIG para calcular nimero de entrocamentos principais e secundarios

Licitar empresa que fabricara as placas indicativas conforme modelo dado pela Secretaria de Planejamento e que instalara as placas nos logradouros

Criar comissao para analise e aprovagdo das propagandas que serdo afixadas a placa, que subsidiarao a instalagéo, e que ird emitir ordem de inicio

Manter atualizado controle de novas denominagées de vias atribuidos pela Camara Municipal de Vereadores

Refazer adesivos reflexivos com novas nomenclaturas e placas danificadas

Repor placas depredadas

OBJETIVO 2: Sinalizar os préprit

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Criar sinalizagdo para os proprios do Municipio uniformizando sua identificagdo e identidade

Manter a qualidade visual das placas

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Identificar areas publicas e dominiais do Municipio

Criar placa indicativa com nome e informagoes

Licitar empresa que fabricara as placas indicativas conforme modelo dado pela Secretaria de Planejamento e que instalara as placas nos préprios

OBJETIVO 3: Instalar placas com a denominagao das vias do Municipio

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Exigir dos loteamentos novos aprovados a colocagao de placas indicativas com a denominagéo das vias

Fiscalizar execugédo

Manter atualizada a nomenclatura

Manter a qualidade visual das placas

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Exigir em certidées e documentos de aprovacao de loteamentos a instalagéo de placas indicativas com a denominagéo das vias nos novos empreendimentos (Loteamentos)

Incentivar Camara de Vereadores a indicar nova denominag&o das vias antes do Registro dos Loteamentos

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805
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Refazer adesivos reflexivos com novas nomenclaturas e placas danificadas]

Repor placas depredadas
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518 - MORADIA (SEPLAN)
PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descricao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:

Cédigo Titulo 2018

518 MORADIA R$ 160.000,00

1.2. Indicadores vinculados ao Programa:

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida
Data indice

Implantar unidades residenciais de Unidade
interesse social

Implantar lotes urbanizados de

interesse social Unidade

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1:

Cadigo Descrigdo

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Implantar 200 unidades residenciais de interesse social através de parceria com empresas privadas e financiamento de 6rgéo financiador

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Identificar areas potenciais

Desapropriar areas

Elaborar projeto executivo

Licitar contratagdo de pessoa juridica para execugédo das obras

inscrever candidatos

Utilizar programas para escolha dos contemplados

OBJETIVO 2: Implantar lotes urbanizados de interesse social

Codigo Descricao

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Implantar 300 lotes urbanizados de interesse social

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Identificar areas potenciais

Desapropriar areas

Elaborar projeto executivo

Comprometer concessionarias do Municipio para elaboragéo de projeto e execugdo de redes de infraestrutura

Licitar contratagdo de pessoa juridica para execugéo das obras

inscrever candidatos

Utilizar programas para escolha dos contemplados
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519 - REURB (SEPLAN)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cadigo Titulo 2018
519 REURB R$ 110.000,00
1.2. Indicad inculados ao Prog
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida =
Data Indice
Regularizar unidades de
ocupagdes irregular no Municipio Unidade
sobre area publica ou privada

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: Regularizar unidades de ocupagdes irregulares de baixa renda de interesse social sobre area publica

Cadigo Descricdo

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Efetuar a regularizagéo de economias de baixa renda de interesse social edificadas sobre areas publicas num total de 3700 unidades

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Efetuar levantamento planialtimétrico

Efetuar Levantamento Social

Corrigir matriculas do Registro de Iméveis

Efetuar processos administrativos

Aprovar legislagoes

Proceder avaliagdes de imoveis

Ingressar com processos no judiciario

OBJETIVO 2: Regularizar unidades de ocupacdes irregulares de baixa renda de interesse social sobre area privada

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Efetuar a regularizagéo de economias de baixa renda de interesse social edificadas sobre areas privadas num total de 2000 unidades

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Efetuar levantamento planialtimétrico

Efetuar Levantamento Social

Corrigir matriculas do Registro de Iméveis

Efetuar processos administrativos

Aprovar legislagoes

Proceder avaliagdes de imoéveis

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Ingressar com processos no judiciario

OBJETIVO 3: Regularizar uni de pagoes irreg de interesse especifico sobre area publicas

Codigo Descrigao

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

25 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Efetuar a regularizagdo de economias de interesse especifico edificadas sobre 4reas publicas num total de 1000 unidades

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Efetuar levantamento planialtimétrico

Efetuar Levantamento Social

Corrigir matriculas do Registro de Iméveis

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805
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Efetuar processos administrativos

Aprovar legislagoes

Proceder avaliagdes de imoéveis
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519 - REURB (SEPLAN)

|Ingressar com processos no judiciario
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520 - MOBILIDADE COM QUALIDADE

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
MOBILIDADE URBANA GUAIBA COM
220 QUALIDADE DE VIDA R$2.118.900,00

1.2. Indicadores vinculados ao Programa:

Referéncia
Descricao Unidade de Medida -
Data Indice
Fiscalizagdo Horario Tabela Fiscalizada 18/19/20/21 100%
Fiscalizagao Itinerario Itinerario Fiscalizado 18/19/20/21 100%
Fiscalizagdo Conservagao Veiculo Fiscalizado 18/19//20/21 100%

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: MODERNIZAGAO / HUMANIZACAO DO SERVIGO PRESTADO

Caodigo Descrigao
Fiscalizagdo de Transito.
1.3.1. Orgéo e Unidad! p avel pelo objetivo:
Cadigo Descrigao

26

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANCA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Atualizar a legislagdo municipal vigente.

Reequipar fiscalizagéo.

Credenciar oficinas vistoria periédica.

Integragéo de sistemas de controle viario e itinerarios do STU convencional.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Reviséo da legislagéo.

Aquisi¢éo de uniformes.

Licitagao de oficina credenciada para vistorias.

Integragéo do Sistema Semafaro/STU convencional

OBJETIVO 2: PLANO DE MOBILIDADE URBANA IMPLANTAGAO/EXECUGAO

Caodigo Descrigao
Implantagao/Execugéo do Plano de Mobilidade Urbana.
1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:
Codigo Descrigao
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar a seguranga viaria.

Eliminar pontos de estrangulamento.

Garantir a circulagao viaria.

Aumentar a seguranga vidria entorno de Escolas e Polos Geradores de Trafego.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Revitalizagdo da Sinalizagéo vertical.

Revitalizagao da Sinalizagdo horizontal.

Ampliar dera sinalizada.

Modernizagdo/Ampliagdo Semaférica.

Aquisigdo Maq. Pintura Viaria.

OBJETIVO 3: SINALIZAGAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS

Codigo Descrigao
Implantagéo de Sistema de Identificagdo de Logradouro Publico.
1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:
Codigo Descrigao
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGCA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):
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520 - MOBILIDADE COM QUALIDADE

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Licitagdo empresa de publicidade/manutengéo.

Implantagéo sinalizagéo viaria de logradouros publicos.

OBJETIVO 4: MODERNIZAGAO DA FROTA OFICIAL

Codigo Descrigao

Dotar a Prefeitura de sistema de gerenciamento da frota de veiculos oficiais.

1.3.1. Orgéo e Unidad p avel pelo objetivo:
Cadigo Descrigao
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANCA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Controle de veiculo individualizado, consumo e manutengéo.

Plano de renovacao de frota.

Leildo de inserviveis.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Implantagéo de sistema de gerenciamento da frota oficial.

Combustivel.

Manutengéo.

Controle de multas.

Controle de motoristas.

OBJETIVO 5: CONSCIENTIZAGAO NO TRANSITO

Codigo Descrigao

Presencga dos Agentes de Transito nas ruas.

1.3.1. Orgéo e Unidad K avel pelo objetivo:
Cadigo Descricao
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Conscientizar o motorista, através da fiscalizagdo presente.

Conscientizar o pedestre, através da fiscalizagéo presente.

Conscientizar o ciclista, através da fiscalizagdo presente.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Aquisigéo de uniformes.

Atualizagéo na Legislagdo Municipal.

Aquisigédo de equipamentos (cones, fitas, etc).

Aquisigdo de viaturas.

OBJETIVO 6: EDUCANDO AS FUTURAS GERAGOES

Codigo Descrigao

Agdes voltadas para criangas e adolescentes com vistas a respeitar o transito e a vida.

1.3.1. Org3o e Unidad I avel pelo objeti
Codigo Descrigao
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGCA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Palestras e atividades pedagdgicas nas Escolas, buscando atender a toda rede publica e privada.

Palestras e atividades pedagogicas em Entidades Civis.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Confecgéo de material pedagdgico.

Agendamento de palestras.
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521 - SEGURANCA GUAIBA
PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:

Codigo Titulo 2018

SEGURANGA GUAIBA COM QUALIDADE DE

521 R$ 310.000,00

1.2. Indicadores vinculados ao Programa:

Referéncia

Descrigdo Unidade de Medida
Data indice

Pontos de Monitoramento Unidade

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: VIDEOMONITORAMENTO

Codigo Descrigao

Tecnologia a Servigo da Segurancga.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGCA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Ampliagdo da rede de cameras de videomonitoramento.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Implantagéo de novos pontos de monitoramento.

Aquisicdo de cameras.

Modernizagao da sala de videomonitoramento.

Manutengéo do convénio Prefeitura/Brigada Militar.

OBJETIVO 2: GGI-M

Cadigo Descrigao

Articulagéo dos atores da seguranga publica e sociedade civil organizada.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANCA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Realizar reuniées mensais de avaliagao e controle do avango da criminalidade.

Estabelecer agbes conjuntas entre atores da seguranca publica e prefeitura Municipal.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Estruturar a sala do GGI-M.

Estabelecer calendario de reunies ordinarias.

OBJETIVO 3: INCENTIVO A MORADIAS DE BM E PC

Codigo Descrigao

Apoio a agdes governamentais e promogéo de moradias a Servidores da Seguranga Publica.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANCA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Apoio a politicas publicas como o Minha Casa Minha Vida, ou outros Programas conveniados dos Entes Estadual/Federal.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Atualizagao de Legislagdo Municipal, em apoio a fixagdo de Servidores da Seguranga Publica em nossa cidade.

OBJETIVO 4: CERCAMENTO ELETRONICO

Cédigo |Peser
icdo

Tecnologia de cameras em diversos pontos da cidade.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Aumentar os pontos de monitoramento na cidade.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Aquisi¢do de cameras de cercamento eletronico.

Firmar convénio com Ente Federal (Policia Rodoviaria).

Monitorar todas as saidas da cidade e pontos conflagrados.
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigédo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
522 GUAIBA ATITUDE E DESENVOLVIMENTO R$ 300.000,00
1.2. Indicad: i lados ao Pre

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Fomento Empresarial

Qualificagao e Empregabilidade

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: INSTALAGOES E AMPLIAGOES DE EMPREENDIMENTOS

Codigo Descrigao

Elaborar, de forma integrada, agdes articuladas com o a Unido, Governo do Estado e Executivo Municipal (Secretarias) que visem a instalagéo e ampliagéo de
empreendimentos na cidade.
Estudar melhorias em nossa Lei de incentivos.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

27 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Incentivar e apoiar a instalagéo de novos empreendimentos.

Desenvolver o crescimento do Distrito Industrial Municipal, atraindo novas empresas.

Trabalhar em conjunto com o Governo do Estado para buscar novos empreendimentos para o Distrito Industrial do Estado.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Apoiar agdes junto ao Governo do Estado e a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento para atender as demandas dos empreendedores.

Apoiar agoes junto ao DNIT e DAER para ampliacdo e instalagéo de melhorias vidrias.

Articular com empreendedores as demandas e soluciona-las com apoio das equipes técnicas do Executivo.

OBJETIVO 2: EMPREGABILIDADE

Cadigo Descrigdo

Apoiar ampliagdo e oferta de vagas em cursos de qualificagdo para trabalhadores objetivando prepara-los para o mundo profissional.
Aumentar empregabilidade e qualificagdo na cidade.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

27 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Ofertar vagas de cursos de qualificagdo em parceria com entidades, Estado e Unido.

Elaborar e manter um banco de dados de méo de obra atualizado.

Estimular a qualificagéo e a requalificagdo da populagéo com vistas as novas ocupagdes profissionais.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Articular parcerias com Estado e Unido para ofertar vagas de curso de qualificagao.

Buscar parcerias com instituicdes Sebrae, Acigua, Sindilojas e CDL.

Implementar o Banco de Oportunidades.

OBJETIVO 3: INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Cadigo Descrigao

Incentivar o desenvolvimento de empresas na cidade.

Desburocratizar o atendimento para o fortalecimento das empresas locais, e incentivar a vinda de novas empresas para o municipio, ampliando
assim as oportunidades de vagas de trabalho.

Feiras e Eventos empresariais no municipio.

Oficinas de qualificagdo para empresas em parcerias.

Parcerias com instituigdes financeiras para facilitar o crédito as empresas.

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

27 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

Articular com instituigdes financeiras apoio aos investidores e empresas locais.

Trabalhar em parceria com entidades de classe empresarial para feiras no municipio.

Aumentar a formalizagéo de microempreendedor individual (MEI) na cidade.

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Atividades formalizadas, trazendo renda e trabalho para a comunidade.

Trabalhar com agente facilitador para o crédito.
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Incentivar empresas locais para o crescimento e busca de novos investimentos para o municipio.




GUAIBAPREY - INST. SERV. MUNICIPAIS

AV. 7 DE SETEMBRO, 606
GUAIBA - RS

160109

160109.272
160109.272.0403
160109.272.0403.8160
160109.272.0403.8161
160109.272.0403.8162
160109.272.0403.8163
160109.272.0403.8164
160109.272.0403.8165
160109.272.0403.8166
1609

160999

160999.997
160999.997.0999
160999.997.0999.8167

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PROTECAO PREVIDENCIARIA

MANUT. BENEF. PREV. INATIVOS GUAI
MANUT. BENEF. PREV. INATIVOS PREF
MANUT. BENEF. PREV. INATIVOS CAMA
MANUT. OUTROS BENEF. PREVIDENCIAR
PREPARANDO-SE PARA A APOSENTADORI
COMPENSAGAO ENTRE RPPS E RGPS
EXIGENCIAS LEGAIS

RESERVA CONTINGENCIA

RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DO RPPS

EXIGENCIAS LEGAIS

RESERVA PARA FUTURAS APOSENTADORI

22.115.000,00
15.100.000,00

22.115.000,00
15.100.000,00

440.000,00 440.000,00
2.100.000,00 2.100.000,00
25.000,00 25.000,00
120.000,00 120.000,00
100.000,00 100.000,00
30.000.000,00 30.000.000,00

GUAIIEEE!I 5134911528 - CNPJ: 05.438.669/0001-83
guaibaprev@guaiba.rs.gov.br
http://lwww.guaiba.rs.gov.br
SALDO ORGCAMENTARIO
DADOS DA DESPESA REDUZ -
INICIAL DISPONIVEL COMPROM
16 GUAIBAPREV
1601 DEPTOS SUBORDINADOS
160104 ADMINISTRACAO
160104.122 ADMINISTRAGAO GERAL
160104.122.0402 GESTAO PREVIDENCIARIA DE QUALIDAD
160104.122.0402.7021 AMPLIAGAO, REF. E CONSERV. DA SED 60.000,00 60.000,00
160104.122.0402.8158 FUNCIONAMENTO DO GUAIBAPREV 2.360.000,00 2.360.000,00
160104.122.0402.8159 GESTAO DE QUALIDADE PREVIDENCIARI 80.000,00 80.000,00

TOTAL GERAL

72.500.000,00

72.500.000,00

Base: guaiba_ecidade_producao

Orcamento>Demonstrativos do Orgamento>Saldo de ver orc2_reldespesas002.php Emissor: Rodrigo Seelig Gourques Exerc: 2018 Data: 06-07-2017 - 10:34:37
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descrigcao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:

Codigo Titulo 2018

GESTAO E MANUTENGCAO DO

L PODER LEGISLATIVO S
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1
Caodigo Descrigao

Atividades de organizagdo interna, contratagdo e remuneragao de pessoal, manutengéo e funcionamento da instituicdo, indenizagdes, obras e
demais investimentos suportes para o exercicio da atividade parlamentar

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

01 CAMARA DE VEREADORES

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengéo, ampliagéo, reformas e melhorias na Secretaria.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificagdo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
GESTAU PREVIDENCIARIADE
402 QUALIDADE R$ 2.500.000,00

1.2. Indicadores vinculados ao Prog
Inidad Referéncia
L

Descrigdo Medid G =
edida Data indice

a. Criagdo de indicadores mensuraveis (taxas)

b. 80% de execugdo das metas propostas

c. Prazo de execugéo 4 anos.

d. Retorno Observado dos Investimentos igual ou superior a
meta atuarial

Estar sempre em dia com o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP) junto ao Secretaria de Previdéncia Social.

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1:Gestao Administrativa do GuaibaPrev

Cédigo Descrigdo

a. Dotar a administragéo do GuaibaPrev condigdes fisicas e humanas, capacitando e otimizando seus recursos para um atendimento aos seus
segurados, voltado a uma Gestao de Qualidade.

b. Elaborar, Monitorar, Avaliar a Gestado dos Recursos Financeiros através da Politica de Investimentos, para seguranga das aplicagdes destes, visando
o equilibrio previdenciario necessario.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

16 GUAIBAPREV

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

a. Dotar o GUAIBAPREYV de Recursos Humanos, materiais e servigos para o seu funcionamento;

b. Implantar, adotar o Planejamento Estratégico como metodologia, visando aperfeigoar os resultados;

c. Implantar o Sistema de Pro-Gestéo, estebelecendo requisitos similares da Norma ISSO 9001:2000

d. Implantar e Acompanhar Programa de Sugestdo de Melhorias;

e. Implantar, Avaliar (SIPREV) manuais de Politicas e procedimentos dos sistemas informaizados, criando condi-

condigdes para estaelecer um Programa de Qualidade Previdenciaria, estebelecendo normas eficientes de utiiza-

(T

cao de tecnologia da Informagéo

B a 0 era 0 N a m
com os dirigentes e/ou interlocutores delegados destes 6rgéos, sistematizando esses encontros para tratarmos de assuntos previdenciarios de interesse

miitung:

g. Estudar a viabilidade de adquirir software para acompanhamento e controle de um sistema de Gestdo da Qualidade Previdenciaria;

h. Proporcionar aquisi¢do de equipamentos, materiais de consumo e permanentes para a exceléncia do trabalho cotidiano.

i. Proporcionar assessoramento e orientagéo externo através de consultoria para questdes do GuaibaPrev;

j. Analisar a viabilidade de aquisi¢cao de equipamentos para digitalizagdo de documentos do arquivo geral;

k. Estudar, analisar a viabilidade de implantagédo do sistema Pro-Gestdo na Concessao de Beneficios;

I. Implantagéo de um programa especifico de Desenvolvimento de Competéncia para qualificagdo dos membros GuaibaPrev;

m. Manutengao da renovagéo periédica do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), junto ao Ministério da Previdéncia Social;

n. Criagdo e Manutengao instrumentos de Informag&o, buscando a divulgagéo dos resultados e transparéncia da gestédo

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Gestao de Qualidade Previdenciaria

Espaco Fisico Proprio

Funcionamento do Guaibaprev

OBJETIVO 2: GESTAO FINANCEIRA

Codigo Descrigdo

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

16 GUAIBAPREV

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

a. Aplicagédo dos Recursos Financeiros de acordo com a Resolugdes do Banco Central e Ministério da Previdéncia Social;

b. Capacitagéo e Qualificagdo dos membros do GuaibaPrev para preparagéo da Certificagdo dos Recursos Financeiros;

c. Proporcionar Assessoramento e Orientagdo através de consultoria para questdes financeiras do GuaibaPrev;

d. Buscar constantemente a aplicagdo dos recursos financeiro conforme orientagdo do MPAS e do BACEN para obtengao do maximo de rendimento,
compativel com a seguranga e o grau de liquidez indispensavel as aplicagdes das reservas;

e. Elaborar, acompanhar e avaliar anualmente o Orgamento e integragéo aos balangos gerais do municipio através de uma contabilidade autbnoma
com base nos planos de contas dos regimes préprios de previdéncia;

f. Elaborar, acompanhar e avaliar a Politica de Investimentos do Instituto

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Gestao de Qualidade Previdenciaria

Espaco Fisico Préprio

Funcionamento do Guaibaprev
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descricdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
403 PROTEGAO PREVIDENCIARIA R$ 40.000.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Deserigo Unidade de Referéncia
Medida Data indice

1. Acompanhamento dos Repasses das Receitas
(Aliquotas em Lei): Executivo/legislativo/Instituto = 100%

2. Cobertura de 100% dos Segurados do GuaibaPrev

3. Acompanhamento Mensal dos relatérios das Folhas de
Pagamento dos Orgéos do GuaibaPrev

4. Controle das Despesas (mensal)

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1:Garantir a cobertura e r previdenciarios, b 1do a protegao social aos beneficiarios do GuaibaPrev

Codigo Descrigao

Dotar o GuaibaPrev de condigdes para manter suas obrigagdes com seus segurados

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigcao

16 GUAIBAPREV

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

a. Manter pagamento dos Beneficios Previdenciarios de acordo com a Legislagéo Municipal;

b. Garantir repasse das aliquotas previdencidrias previstas no calculo atuarial dos servidores ativos;

c. Manter pagamento de encargos sociais dos servidores municipais;

d. Garantir repasse dos valores e aliquotas especiais definidas no Passivo Atuarial e Confissdo de Dividas Previdenciarias;

e. Manter a Reserva de Contingéncia, a fim de atender obriga¢des, encargos sociais do GuaibaPrev para seus segurados;

f. Criar Reserva de Contingéncia para prevengao de Riscos Fiscais;

g. Elaborar e Implantar programas voltados aos segurados do GuaibaPrev, preparando-os para a aposentadoria;

h. Elaborar e Implantar programas voltados aos aposentados e pensionistas do GuaibaPrev buscando orienta-los para continua busca de qualidade de
vida;

i. Manutengao e aperfeicoamento do Processo da Compensagéo Financeira entre os Sistemas;

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengéo Beneficios Previdenciarios Inativos e Pensionistas GuaibaPrev

Manuteng&o Beneficios Previdenciarios Inativos e Penionistas Prefeitura

Manutencg&o Beneficios Previdenciarios Inativos e Pensionistas Camara

Manutengao de Outros Beneficios Previdenciarios

Preparando-se para a Aposentadoria

Compensacao Previdenciaria entre RPPS e RGPS

OBJETIVO 2: Controle e Acompanhamento do Desempenho das Politicas Previdenciarias do GuaibaPrev

Codigo Descrigao

Acompanhamentos dos dados estatisticos produzidos pela Gestao Previdenciaria

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descrigcao

16 GUAIBAPREV

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

1. Acompanhamento dos relatorios orgamentarios e financeiros elaborados anualmente, bem como sua execugéo.

2. projegoes futuras das despesas e receitas do Institito;

3. Controle dos Gastos com a Taxa de Adminsitragao

4. Relatérios dos Beneficios Previdenciarios (Criagdo de dados estatisticos dos pagamentos dos beneficios

previdenciarios, rol definidos em lei)

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengéo Beneficios Previdenciarios Inativos e Pensionistas GuaibaPrev

Manutengéo Beneficios Previdenciarios Inativos e Penionistas Prefeitura

Manuteng&o Beneficios Previdenciarios Inativos e Pensionistas Camara

Manuteng&o de Outros Beneficios Previdenciarios

Preparando-se para a Aposentadoria

Compensagao Previdenciaria entre RPPS e RGPS
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
404 PREFEITURA LEGAL R$ 42.945.322,00

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1

Codigo Descrigao

O programa procura articular, promover, orientar e controlar a execucéo de politicas publicas municipais no desenvolvimento de planos, programas
e projetos que demandem uma agéo governamental conjunta. Visa atender a todas as secretarias que executam as atividades-meio da prefeitura,
ou seja, abrange todos os servigos burocraticos, como fiscalizagao, arrecadagéo, pagamento, auditoria, atendimento ao publico, captacédo de
recursos, elaboragao de leis e licitagdes. Assim como os servigos de divulgagao, relagdes publicas, coordenagéo, articulagéo politica
intergovernamental e tecnologia da informagao.

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengao, ampliagéo, reformas e melhorias na Secretaria.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.
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Reequipar a Secretaria.

Qualificagéo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descrigcao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:

Codigo Titulo 2018

MANUTENCAO E GESTAO DA

il EDUCAGAO

R$ 2.929.710,00

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutencgéo, ampliagdo, reformas e melhorias na Secretaria, Escolas e demais unidades de apoio ao ensino.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificagdo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
MANUTENGAO E GESTAO DA
406 SAUDE R$ 3.458.250,00

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Inaugurar o Hospital Municipal. Retomar a obra realizando adequacgdes para pleno funcionamento.

Disponibilizar atendimento hospitalar para o municipio de Guaiba e Regido.

Aumentar atendimentos de Atengéo Basica.

Ampliacdo de Unidades de Basicas de Salde e Estratégias em Saude da Familia.

Habilitar junto ao Governo do Estado mais equipes de Saude da Familia.

Criar mais UBS'’s e transformar UBS'’s ja habiliatadas em ESF’s.

Manutengao, ampliagéo, reformas e melhorias na Secretaria, Postos e demais unidades de atendimento.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificacao por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGCAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
MANUTENGAO E GESTAO DE
407 OBRAS R$ 2.440.000,00

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengao, ampliagéo, reformas e melhorias na Secretaria, prédios e demais unidades do patriménio publico.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificacao por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGCAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:

Codigo Titulo 2018

MANUTENGAO E GESTAO DE

g AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

R$ 1.919.000,00

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Implantar agbes estratégicas para adequada gestao dos residuos sélidos, de modo sustentavel.

Melhorar a qualidade de vida, a qualidade ambiental e a auto estima da comunidade.

Fiscalizar e fazer cumprir a legislagdo ambiental vigente.

Promover o desenvolvimento econdmico no meio rural, de modo sustentavel.

Manutengéao, ampliacdo, reformas e melhorias na Secretaria e demais unidades agricolas e ambientais.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificacao por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
MANUTENGAO E GESTAO DO
409 TURISMO E CULTURA R$ 1.174.350,00

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Realizar conferéncias, plano de cultura, conselho de politicas culturais e fundo de cultura.

Ampliar e diversificar fontes e mecanismos de financiamento para a cultura do municipio.

Manutengao, ampliagéo, reformas e melhorias nas unidades e espagos publicos do patriménio turistico e cultural.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificacao por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGCOS AO ESTADO

1. Descrigao do Programa:

1.1. Valor do Programa 2018:

Cadigo Titulo 2018
MANUTENGAO E GESTAO DO
410 ESPORTE R$ 509.000,00

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengéao, ampliacéo, reformas e melhorias na Secretaria, ginasio municipal e demais unidades e espagos publicos do patriménio

esportivo.

Dotar a Diretoria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Diretoria.

Qualificagédo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descricao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:

Codigo Titulo 2018

MANUTENGAO E GESTAO DA

sl ASSISTENCIA SOCIAL

R$ 4.556.300,00

1.2 Iniciativas (2018 a 2021):

Ampliar e reestruturar os servigcos programas e projetos no ambito local.

Garantir o processo de Educacédo permanente para os profissionais do SUAS (servidores, rede e Conselhos).

Melhoria nas unidades da SMAS.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria e Unidades.

Busca de Cofinanciamento.

Implantagéo e efetivagédo de politicas publicas sociais de atendimento ao publico-alvo da Politica de Assisténcia Social.

Fortalecimento e articulagdo com Conselhos de Direito.

Qualificacao por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGCAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
MANUTENGAO E GESTAO DO
iz PLANEJAMENTO E HABITACAO i e

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengao, ampliagéo, reformas e melhorias na Secretaria e departamentos de apoio urbanistico e habitacional.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificacao por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descrig¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Codigo Titulo 2018
MANUTENGAO E GESTAO DA
i MOBILIDADE E SEGURANCA R$1-597.000.00

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Manutengdo, ampliagéo, reformas e melhorias na Secretaria e departamento de transportes e segurancga.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificagéo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENCAO E SERVIGOS AO ESTADO

1. Descrig¢do do Programa:

1.1. Valor do Programa 2018:

Cédigo Titulo 2018
MANUTENGCAO E GESTAO DO
b TRABALHO E DESENVOLVIMENTO AT

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Elaborar agdes articuladas que visem a instalagao e ampliagdo de empreendimentos na cidade. Estudar melhorias em nossa Lei de

incentivos.

Aumentar empregabilidade e qualificagdo na cidade.

Incentivar o desenvolvimento de empresas na cidade.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificagdo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.
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VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A




PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descri¢ao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2018:
Cédigo Titulo 2018
999 EXIGENCIAS LEGAIS R$ 30.000.000,00

1.2. Indicadores vinculados ao Programa:

Unidade de Referéncia
Medida Data

Descricado .
Indice

Controle das Reservas Matematicas

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1:Pagamento das atuais e futuras aposentadorias e pensoes

Cédigo Descricao

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descricao

16 GUAIBAPREV

1.3.2. Metas (2018 a 2021):

1. Garantia que o Plano de Custeio definido nos Calculos Atuarias sejam cumpridos;

2. Acompanhamento e ajuste necessarios definidos pelo Calculo Atuarial anual.

3. Analise periodicas dos Calculos Atuarias

4. Acompanhamento dos Fluxos de receita e Despesas

5. Analise e Acompanhamento das Amortizagao do Passivo Atuarial

6. Analise e Acompanhamento do Deficit Atuarial

1.3.3. Iniciativas (2018 a 2021):

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CE17E5FB905DE165F1E33CFOEA9C341A

Reservas para Futuras Aposentadorias.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 006805
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