preteitura Municipal de Guaiba
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Gestao 2009/2012

OF. GAB. N° 049/2009 Guaiba, 30 de janeiro de 2009.

Senhor Presidente:

remelemos para apreciagao dessa Casa

“Projeto de Lei n” 024/09” que “*Altera os arls. 11, 12, paragrafo inico, 13,
18, 19, 20, 21, 22, 23,24,25,28 ¢ 30 da Lei Municipal n®.

companhado da presente Justificativa.

Ao cumprimenti-lo cordialmente,

Legislativa o
14, 15, 16, 17 paragrafo unico,
1.608, de 03 de setembro de 20017, a
de reorganizagdo da estrutura
atividades da Administragao
e do mandato que se inicia. A
1globadas pelas

A alteragio em questdo decorre da necessidade
adminisirativa que possibilitard © desenvolvimento das
Municipal e a realizagio dos programas de governo, em fac
nova estrutura apresentada reduz 03 (trés) secretarias, sendo as atividades er
demais, de forma a aumentar a eficiéncia na execugdo das atividades.

F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00

cidadepdf

da supremacia do interes:
guidos pelos diversos entes

A edicio legal, assim, atende aos Pprincipios
publico, legalidade, razoabilidade e eficiéncia que devem ser se

Administracio Puablica.

Sendo o que tinhamos para 0 momento & contando sempre com o apoio des

Casa Legislativa, despedimo-nos.

E EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.b@ortal/aut@'t
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Prefeitura Municipal de Guaiba
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Gestdo 2009/2012

PROJETO DE LEI N° 024/2009

Altera os arts. 11, 12, paragrafo
anico, 13, 14, 15, 16, 17, paragrafo unico,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 28 e 30 da Lei
Municipal n°. 1.608, de 03 de setembro de

2001.

HENRIQUE TAVARES, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio Grande do

Sul.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou € eu, no uso das atribuigdes legais
que me confere a Lei Orgéanica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte

LEI:

co, 13, 14, 15, 16, 17, pardgrafo nico, 18, 1%

Art. 1° Os artigos 11, 12, pardgrafo ini
° 1.608, de 03 de setembro de 2001, passa

20,21,22,23,24,25,28 ¢ 30 da Lei Municipal n
a vigorar com s seguintes redagoes:

d
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00
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“Art. 11. A Organizacio Administrativa do Municipio de Guaiba é a seguinte:

I - Orgaos de Assessoramento

1. Gabinete do Prefeito;

2. Gabinete do Vice-Prefeito;

3. Procuradoria Geral do Municipio;

4. Central do Sistema de Controle Interno;
5. Junta de Alistamento Militar;

6. Comissao Municipal de Defesa Civil;

7. Comissdo Municipal de Transportes;
8. Comissao Municipal Permanente de Avaliagio do Estagio Probatorio;

9. Comissao Municipal Permanente de Licitagoes;
10. Comissdo Municipal Permanente de Sindicincia e Processos Administrat
11. Conselho Municipal da Saide;

12. Conselho Municipal de Assisténcia Social;
13. Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente;
14. Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;
15. Conselho Municipal de Direitos da Mulher;
16. Conselho Municipal de Educacao;

" 17. Conselho Municipal de Entorpecentes;
18. Conselho Municipal de Habitacao;

ps://lwww.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autentic
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Prefeitura Municipal da Guaiba
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Geslao 2008/2012

19. Conselho Municipal de Plano Diretor e Desenvolvimento Integrado;
20. Conselho Municipal de Seguranga Publica;

21. Conselho Municipal do Idoso;

27. Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

23. Conselho Tutelar.
II - Orgdos de Administragio

1. Secretaria Municipal de Governo;

7. Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos;
- 3. Secretaria Municipal da Fazenda;

4. Secretaria Municipal de Planejamento € Coordenacao;

5. Secretaria Municipal de Educacao;

6. Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana;

7. Secretaria Municipal da Saide;

8. Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano;

0, Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

10. Secretaria Municipal de Turismo, Desporto ¢ Cultura;

11. Secretaria Municipal de Assisténcia Social.” (NR)

“1. GABINETE DO PREFEITO

Art. 12, (cereaeea)

Parégrafo Ginico. O Gabinete do Prefeito é composto dos seguintes 6rgaos:

1.1 Chefia de Gabinete;
* 1.2 Assessoria de Comunicagio Social;
1.3 Central do Sistema de Controle Interno;
1.4 Secdo de Junta de Alistamento Militar.” (NR)

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00

«2. GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 13. Ao Gabinete do Vice-Prefeito compete substituir o Prefeito em
auséncias, assessorar o Prefeito no planejamento, organizacdo e coordenagaq
atividades do Municipio, bem como no exame e decisao sobre assuntos pugli
administratives submetidos a sua deliberagao; acompanhar nas reparti¢gdes municifgaid
andamento das atribuicoes determinadas pelo Prefeito; coordenar o assessorarfiem
técnico do Gabinete do Prefeito, bem como opinar sobre matéria de cnmpﬂén@ajl
Gabinete; supervisionar as atividades das coordenadorias; articular, cﬂurdeﬁ(:a@
executar acoes de defesa civil em nivel municipal; promover a participag il
comunidade nas acgbes de defesa civil, especialmente nas atividades de planejamaht¥
acbes de respostas a desasires e reconstrugoes; promover a mobilizagao mmunit'ﬁ‘ e
implantacio de Niicleos Comunitirios de Defesa Civil nas escolas e em dreas dzpifoh

Executivo Municipal
C@JAEE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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treinamento de voluntarios; articular-se
e participar dos Planos de Apoio Mituo
gacdo de centros de operagoes e

intensos, bem como implantar programas de
com as Regionais Estaduais de Defesa Civil

entre municipios; promover a criacao e interli
incrementar as atividades de monitorizacio, alerta e alarme, com objetivos de otimizar a

previsdo de desastres; exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas em lei,
regulamentos ou agdes atribuidas ao Prefeito Municipal e que se coadunem com scu

cargo.
Parégrafo Gnico. O Gabinete do Vice-Prefeito é composto do seguinte 6rgao:

1.1 Secaio de Coordenadoria de Defesa Civil.” (NR)

3. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 14. A Procuradoria Geral do Municipio tem por finalidade representar o
Municipio em qualquer a¢ao ou processo judicial ou extrajudicial em que seja aulor,
réu, assistente, oponente ou de gualquer forma interessado; promover a cobranga da
divida ativa do Municipio; promover desapropriacoes amigaveis ou judiciais; emitir
pareceres singular ou coletivo sobre questdes juridicas submetidas a exame do Prefeito,
Secretarios Municipais e demais titulares de 6rgaos diretamente a ele subordinados
estudar, elaborar, redigir e examinar decretos ¢ regulamentos, bem como tscrituras
procuragdes e quaisquer outros atos juridicos; orientar e controlar, mediante expedigﬁg
de normas, a aplicacdo e incidéncia de leis e regulamentos; assessorar em processc
administrativos sobre licitacoes, disciplinares e sindicancias; fixar as medidas que julgay
necessarias para a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa; promover 3
consolidacio da legislagao municipal; centralizar a orientacdo e trato da matéris

juridica no Municipio. _

Bi/per
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Paréagrafo iinico. A Procuradoria Geral do Municipio é compesta dos seguintés
orgaos: e
g
3.1 Assessoria da Procuradoria do Municipio; g
3.2 Assessoria Juridica g
3.3 Assisténcia Juridica Administrativa.” (NR) g £
“4. DAS CENTRAIS, COMISSOES E CONSELHOS MUNICIPAIS =
3 w
o QO
Art. 15. As Centrais, Comissoes e Conselhos Municipais sao 6rg§ﬂ_y>'<_ de

RIA
TICI

CODIGO DO DOCUMENTO: 005285

assessoramento do Prefeito, regidos por disposicoes legais e regimentais, que lhe de@n

a competéncia, sua composi¢ao, os meios de atuar, os fins a atingir e «
funcionamento.” (NR)
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Prefeitura Municipal de Guaiba

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Gestao 2009/2012

“II - Orgdos de Administracao

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 16. A Secretaria Municipal de Governo cabe o assessoramento direto ao
Prefeito nas questdes do gabinete relativas as relagoes publicas e politicas, na qual se
inclui o exame prévio de toda a matéria de ordem legal a ser proposta ou editada;
atendimento as pessoas e autoridades que visitam o Municipio; encaminhamento a
solucbes de questdes relativas ao Gabinete e as diversas reparticoes da Prefeitura
Municipal; elaborar, coordenar ¢ acompanhar a implantacio do Plano de
Desenvolvimento Estratégico do Municipio; orientar, coordenar controlar a execucao
da politica de desenvolvimento industrial e comercial no Municipio; administrar e
implantar dreas destinadas a indistria e comércio; orientar a localizacio e coordenar a
instalacio de unidades industriais e comerciais de acordo com as areas destinadas a
estes fins; controlar o comércio transitério e as atividades de prestacao de servigos em
geral; articular com os agentes financeiros estatais, no sentido de proporcionar aos
municipes acesso as linhas de crédito dos programas de geracgido de emprego e renda do
Ministério do Trabalho e do Fundo de Amparo ao Trabalhador; desenvolver acoes para
identificar caréncias de qualificacido profissional e propor convénios com organismossg
estaduais, federais e com entidades especializadas em formacdo e qualificacao de mao-g
de-obra e do seguro desemprego; desenvolver acdes de apoio ao desenvolvimento dtr§
trabalho junto as organizacoes de trabalhadores ¢ empregadores; desenvolver estudos €2

=

pesquisas visando o incremento do trabalho; elaborar e acompanhar projetos eg
programas que tenham como objetivo a ampliacio das oportunidades de trahalho;@
desenvolver e administrar programas e projetos voltados para a drea da segurangas
piblica, com énfase na recuperacao de comunidades em risco social, efetivo combate a3
criminalidade, com politicas integradas entre municipios, policias e corpo de hnmheirus,:'?
saiide da familia (PSF), assisténcia e acompanhamento a egressos do sistemag
penitenciario, inclusdo digital, equipamentos de esportes e outros afins. E

Paragrafo tinico. A Secretaria de Governo € composta dos seguintes orgaos:

1.1 Assessoria Técnica;

1.2 Departamento de Apoio a Indistria, Comércio e Servigos;
1.3 Departamento de Apoio Legislativo;

1.4 Departamento de Gestao Integrada Municipal - GI- 1.” (NR)

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00

“3. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS

AUTORIA: Executivo Municipal
VERIFIQUE% AUTENTICIDADE EM https://www.camaragual
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Art. 17. (.cueeeaens) .
Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Hum

é composta dos seguinies orgaos:
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2.1 Assessoria Técnica;

2.2 Diretoria de Compras, Licitacdes e Contratos:




Prefeitura Municipal de Guaiba
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Gestao 2009/2012

2.2.1 Se¢do de Compras
2.2.2 Secao de Licitacoes e Contratos

2.3 Depariamento de Administragao Geral:
2.3.1 Secao de Expediente
2.3.2 Secao de Protocole e Arquivo

2.3.3 Secao de Almoxarifado
2.3.4 Secdo de Manutencédo Predial

2.4 Departamento de Recursos Humanos:

2.4.1 Secao de Registro Funcional

2.4.2 Segao de Folha de Pagamento

2.4.3 Secao de Desenvolvimento de Recursos Humanos
2.5 Departamento de Controle Patrimonial;

2.6 Departamento de Seguranca Patrimonial;

2.7 Departamento de Refeitorio;

2.8 Ceniro de Processamento de Dados.” (NR)

“3. SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

portal/autenticidadepdf

Art. 18. A Secretaria da Fazenda compete executar as atividades-meio relativas %
politica econdmico-financeira do Municipio; exercer atividades referentes adg,
lancamento, arrecadagio e fiscalizagio dos tributos e rendas; guardar e movimentar os
valores do Municipio; proceder ao registro contibil da administragao ﬁnanceirag
patrimonial e orcamentiria do Municipio; fiscalizar o trabalho dos orgaos d:@
administragio encarregados do recebimento de valores; gerir e manter controle sobre
todos os aspectos dos convénios e Parcerias Piblico Privadas, incluindo elaboracao dé
minutas de convénios, termos aditivos, controle de prazos e vencimentos, prestacoesgd
contas e demais documentos pertinentes; bem como exercer o assessoramento geral @ny;
assuntos econdomico-financeiros.

Parigrafo dinico. A Secretaria Municipal da Fazenda é composta dos segui

orgios:

/
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3.1 Assessoria Técnica;

3.2 Departamento de Administracao Financeira:
3.2.1 Secao de Despesa

3.2.2 Seciao de Contabilidade

3.2.3 Secao de Tesouraria
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3.3 Departamento de Tributacao, Fiscalizacao e Arrecadagao:
3.3.1 Secio de Tribulos e Fiscalizacao

¢




ae k2

&

Prefeitura Municipal de Guaiba
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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3.3.2 Secao de Arrecadacao
3.3.3 Sec¢do de Atendimento ao Pablico

3.4 Coordenacao de Convénios e Parcerias Piblico Privadas - PPP’s”. (NR)

“4. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

Art. 19. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacio
orientar e dirigir a elaboracio e execucio de planos, programas e projetos relativos ao
desenvolvimento do Municipio, bem como a habitacdo de cunho social; gerenciar a
politica de desenvolvimento urbano, o Plano Diretor; elaborar o Plano Plurianual;
elaborar a Lei de Diretrizes Orcamentirias — LDO, a Proposta Orcamentéiria Anual, o
Quadro de Indicadores de Desempenho e os Relatérios periodicos de Avaliacao;
desenvolver estudos e projetos para atualizacdo permanente do Cadastro Imobilidrio
Fiscal e Estrutura Fundiiria (loteamentos e condominios); elaborar e coordenar o
processo de planejamento da administracdo do uso do solo urbano piblico nos aspectos
fisicos, econdmicos e institucionais; manter contatos e articular com organismos
pablicos e privados, érgaos de planejamento regional metropolitano e entidades
estaduais, federais e internacionais, com vistas a obtengio de recursos para implantacio
de implementaciao de programas de interesse do Municipio, implantacdo de habitacoes e
urbanizacao de dreas para a populagio de baixa renda e a compatibilizacio de aspectos
comuns; elaborar propostas de modernizacdo administrativa e operacional na busca da
eficiéncia e eficicia, possibilitando a integracio destas politicas do Governo Municipal;
coordenar a implantacio de nicleos urbanos de cunho social; manter vigilancia e acoes
preventivas para evitar a ocupacio irregular das areas publicas; manter cadastro
atualizado de areas com ocupacio irregular ou de risco e suas populaces.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagio é
composta dos seguintes drgdos:

4.1 Assessoria Técnica;

4.2 Diretoria de Projetos;

4.3 Diretoria de Habitacdo:

4.3.1 Departamento de Projetos em Habitacdo
4.3.2 Departamento Operacional

4.4 Departamento de Controle Urbanistico;

4.5 Departamento de Cadastro Imobiliario Fiscal;
4.6 Departamento de Or¢camento e Controle.” (NR)
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“5. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 20. Compete a Secretaria Municipal de Educacio exercer todas as atividades
relativas a educacio; elaborar programas de educacdo e promover convenios para a sua
execugdio; promover ou supervisionar pesquisas de natureza educacional; promover
iniciativas e atividades de orientacdo pedagdgicas; administrar os prédios escolares
municipais e programar a construcio de novos; administrar os servicos de merenda
escolar; executar as atividades relativas a auxilio escolar do Municipio; administrar a
biblioteca piiblica municipal; promover no ambito das escolas municipais as atividades
de esportes, educacio fisica e recreaciio; assessorar as creches municipais, no que tange
aos aspectos pedagogicos.

Parigrafo tinico. A Secretaria Municipal de Educagao é composta dos seguintes
orgaos:

5.1 Assessoria Técnica;

5.2 Departamento Técnico-Pedagagico:

5.2.1 Secdo Funcional de Ativacao e Avaliacao

5.2.2 Secao Funcional de Acao Complementar

5.2.3 Se¢ao Funcional de Educacio Infantil

5.3 Departamento Técnico-Administrativo:

5.3.1 Secio Funcional de Controle Técnico-Administrativo

5.3.2 Secao Funcional de Merenda Escolar

5.3 Departamento de Biblioteca Pablica;

5.4 Departamento de Manutencao de Prédios.” (NR)

“6. SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana gerir o sen‘ig;:r
de transporte coletivo de competéncia do Municipio, o servico de automovel de alugug

o transito e respectiva sinalizacdo; exercer a fiscalizagao sobre os coletivos e autummé
de aluguel; manter o registro das empresas de transporte coletivo e taxis; determinarg
itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos e dos estacionamentos dgs
taxis; executar a construcio de abrigos para o piblico usudrio de transporte coletivi;
manter o registro e controle dos veiculos de propriedade do Municipio; distribuir ﬁso
veiculos em cariter efetivo aos diversos érgios municipais; escalonar os motoristas r@bﬁ
diversos veiculos da Prefeitura, controlando suas atividades e coordenar o lancamergo5
de veiculos para os servicos eventuais; promover a guarda, o abastecmlemu,maf{

lubrificacio e lavagem dos veiculos municipais; providenciar na realizacao de r+e;1~.n@s“3J

nos veiculos € maquinas do Municipio; controlar o consumo e manter o suprimento geg
combustiveis e lubrificantes; vistoriar, periodicamente, os veiculos de transporte de
aluguel; planejar, organizar e executar projetos na drea viaria do Municipio, exercentio

o policiamento ostensivo do trdnsito; execuiar e coordenar estudos sobre o traifu]}

W
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municipal; elaborar e implantar o Plano Diretor de Circulagio Urbana; readequar e
coordenar o sistema de estacionamento rotative pago; exercer o policiamento ostensivo
do transito; promover a educaciio para o transito; vistoriar periodicamente a sinalizacio
de transito.

Parigrafo unico. A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana é composta dos
seguintes orgaos:

6.1 Assessoria Técnica;

6.2 Diretoria de Transportes:

6.2.1 Secio de Planejamento de Transporte

6.2.2 Secdo de Controle de Frota e Abastecimento
6.2.3 Secao de Cadastro e Informacio

6.2.4 Secio de Fiscalizagao e Vistoria

6.3 Departamento de Transito:

6.3.1 Secdo de Fiscaliza¢do e Agentes de Transito
6.3.2 Secao de Sinalizacao

6.3.3 Secdo de Educacio para o Transito.” (NR)

“7. SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 22. A Secretaria Municipal da Saiide compete participar da elaboracao do
Plano Municipal de Saiide, do planejamento da assisténcia médico/social a ser prestada
aos servidores municipais e aos seus dependentes, bem como participar da elaboracio de
diretrizes para a politica de recursos humanos da saiide, no ambito do Municipio;
participar da elaboracio da programacio e orcamento da irea da saide; participar da
realizacio de estudos, investigagbes e pesquisas com vistas a descoberta das causas
geradoras de enfermidade e mal-estar, sugerindo medidas de prevencao e controle;
participar das atividades administrativas do Conselho Municipal de Saide e do Fundo
Municipal da Saide; elaborar estratégias de atuacio na politica de saide municipal;
prestar os servicos de acoes em saide que engloba todos os programas de saudg
disponiveis & comunidade; prestar assisténcia médica e odontologica aos alunos dag
escolas municipais; prestar os servicos que englobam o pronto Atendimento, bem come
os de assisténcia de média complexidade; manter convénios com 6rgidos publicos &
particulares para a execu¢do de campanhas de saide piblica; supervisionar ®
funcionamento das Unidades Basicas de Sadde; administrar os servicos do Banco dd
Sangue Municipal; administrar as atividades do servico de farmicia basica dg
Municipio; supervisionar as atividades hospitalares a cargo do Municipio; atuar enp
convénio com érgaos federais e estaduais para a execucao dos programas do Servica
Unico de Saide (SUS); executar a fiscalizagcdao do exercicio profissional; exercer m
vigilancia sanitdria, ambiental e epidemiolégica; administrar o canil municipal
promover o combate as zoonozes.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00
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Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Saiide é composta dos seguintes
orgdos:

7.1 Assessoria Técnica;

7.2 Assessoria Técnica Responsavel pela Area Médica;

7.3 Assessoria Técnica Responsavel pela Area de Enfermagem;
7.4 Diretoria em Saide:

7.4.1 Departamento Administrativo:
7.4.1.1 Sec¢ao de Apoio Administrativo;
7.4.1.2 Secao de Faturamento

7.5.1 Departamento de Acdes em Saide:
7.5.1.1 Segao de Agdes em Saide

7.6.1 Departamento de Assisténcia a Satide:

7.6.1.1 Segdo de Autorizacio de Exames;

7.6.1.2 Secio de Assisténcia de Média Complexidade;
7.6.1.3 Secao de Atencio Basica

7.7.1 Departamento de Servicos de Urgéncia
7.7.1.1 Secao de Servigos de Urgéncia

7.8.1 Departamento de Assisténcia Farmacéutica
7.8.1.1 Secao de Assisténcia Farmacéutica

7.9.1 Departamento de Estratégia em Saide Familiar
7.9.1.1 Segdo de Estratégia em Saiide Familiar

7.10.1 Departamento de Distribuicdo de Materiais
7.10.1.1 Segio de Compras

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00

7.11.1 Departamento de Vigilincia em Satide:
7.11.1.1 Segiio de Vigilancia em Saide

7.12.1 Departamento de Quvidoria” (NR)

“8. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E DESENVOLVIMENTQo
URBANO
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Art. 23. A Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano compete
execular e fiscalizar a execuciio de obras piiblicas municipais; conservar os prédios da
municipalidade; construir pracas e vias publicas, parques e jardins: manter as plant:[=¥
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cadastrais dos prédios municipais; executar e fiscalizar os servicos de pavimentacdo de
ruas e logradouros; realizar a manutencio das vias asflticas; executar servigos de
carpintaria e marcenaria; executar e manter os servigos de saneamento e de redes de
esgotos pluviais; execuiar e manter a rede de iluminacao publica; administrar o
cemitério municipal.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Obras e Desenvolvimento Urbano é
composta dos seguintes érgaos:

8.1 Assessoria Técnica;

8.2 Coordenadorias Zonais:

8.2.1 Departamento da Zona Norte
8.2.1.1 Se¢ao da Zona Norte

8.2.2 Departamento da Zona Sul
8.2.2.1 Secio da Zona Sul

8.2.3 Departamento da Zona Oeste
8.2.3.1 Secao da Zona Oeste

8.2.4 Departamento da Zona Colina

8.3 Coordenadoria de Engenharia:

8.3.1 Departamento de Maquinas e Equipamentos
8.3.2 Departamento de Servicos Auxiliares

8.4 Coordenadoria de Iluminacéo Piblica

8.5 Departamento de Servicos Urbanos:

8.5.1 Se¢do de Pavimentacao

8.5.2 Secio de Saneamento

8.6 Departamento de Cemitério Piblico.” (NR)

“9. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00

Art. 24. Compete a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente orientars
coordenar e controlar a execucio da politica de desenvolvimento agropecuario €2
ambiental do Municipio; coordenar as atividades relativas 3 producio primaria e deg
abastecimento piblico; prestar assisténcia agronémica e veleriniria ao pequenal
agricultor e criador; incentivar as atividades referentes ao meio ambiente; implantar eé
administrar o sistema de licenciamento ambiental das atividades de impacto ambiental®
local; fiscalizar as atividades licenciadas impondo multas quando constatadas?
irregularidades; manter programas de atividades especificas proéprias, transi‘urmandug
0§ programas em convenios com outros 6rgaos afins e organizacoes nio governamentais;Q
promover cerlames e exposicoes de produtos agricolas e pecudrios; desenvolvery
campanhas de esclarecimentos a opinido piblica sobre o meio ambiente, seu controle,
finalidade, causas e efeitos; administrar e controlar o recolhimento e destinacdo final

dos residuos sélidos; implantar a coleta seletiva de residuos; administrar os servicos dul¥
v |

unicipal
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arborizacao e ajardinamento das vias piblicas, parques e jardins; fiscalizar a poluicao
ambiental em estabelecimentos comerciais e industriais, quanto ao nivel de ruido,
qualidade do ar e da dgua e outros fatores atinentes; desenvolver programas de controle
da erosdo, poluicio ambiental e uso de defensivos agricolas e suas consegiiéncias;
executar atividades relativas a limpeza urbana municipal.

Paragrafo dnico. A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é
composta dos seguintes orgaos:

9.1 Assessoria Técnica;

9.2 Departamento de Apoio a Producio:
9.2.1 Secao de Producio Animal
9.2.2 Secao de Producio Vegetal

9.3 Departamento de Limpeza Urbana:
9.3.1 Sec¢ao de Residuos

9.3.2 Seciio de Vias e Areas Piblicas
9.3.3 Secdo de Parques e Pracas.” (NR)

“10. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

Art. 25. Compete a Secretaria de Turismo, Desporto e Cultura promover e
incentivar as atividades artisticas e desportivas; promover, estimular, orientar e
fiscalizar as praticas esportivas do Municipio; elaborar o calendério anual de atividades
e fatos turisticos; incentivar a inddstria hoteleira do Municipio, levantar e manter locais
verdes de valor histérico e turistico no Municipio de Guaiba; zelar pelo patriménio
artistico e histérico do Municipio; organizar e estimular a realizacdo de exposicoes e
certames, festejos civicos, sdcio-economicos e folcléricos de cardter local e regional;
promover realizacbes culturais e artisticas; estimular os esportes amadores; administrar
os ginasios de esportes, campos e canchas esportivas de propriedade municipal;
incentivar a Casa de Cultura, Museu Municipal e espacos culturais.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Turismo, Desporto ¢ Cultura
composta dos seguintes érgaos:

10.1 Assessoria Técnica;

10.2 Diretoria de Esportes:
10.2.1 Assessoria Técnica

10.2.2 Secdo de Esportes Amadores
10.2.3 Secao de Recreacdo e Lazer

10.3 Departamento de Turismo

10.4 Departamento de Cultura:
10.4.1 Secao de Museu Municipal
- 10.4.2 Secao de Espagos Culturais.” (NR)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Gestao 2008/2012

*“11. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 28. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social consolidar as
politicas de protecio e promogio social no campo da acao social do Municipio para
garantia dos direitos de cidadania, definidas na legislacdo pertinente a Assisténcia
Social; desenvolver estudos, programas e projetos destinados a proteciao a familia, a
maternidade, a infincia, 4 adolescéncia, a velhice e as pessoas portadoras de deficiéncia,
atraveés de processos socio-educativos que permitam desenvolvimento e preparacao para
ingresso na sociedade produtiva e/ou melhores condicoes de vida, na busca constante da
harmonia e bem-estar social; manter convénios com érgdos piblicos e privados para a
execucao dos programas assistenciais; gerir as distribuicdes de auxilios a alimentacao,
agasalho, melhoria de habitacdo e outros beneficios voltados a populacao carente;
gerenciar o funcionamento do abrigo e do albergue municipais; apoiar e acompanhar o
trabalho desenvolvido pelos conselhos municipais que atuam na irea social.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é composta pelos

seguintes drgaos:

11.1 Assessoria Técnica;

11.2 Departamento de Estudos, Programas e Projetos:
11.2.1 Secdo de Programas Sociais e Convénios

11.3 Departamento de Triagem e Fiscalizacio
11.3.1 Secao de Triagem
11.3.2 Secao de Fiscalizacio

11.4 Departamento de Atendimento e Orientacio
11.4.1 Secdo de Albergue

- 11.5 Departamento de Apoio ao Abrigo Municipal

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7EBA2EEFD3A24C2AFBB903B552ECB00

11.6 Departamento Central de Conselhos
11.7 Departamento de Apoio Administrativo.” (NR)

“Art. 30. Os 6rgdos competentes da organizacao administrativa da Prefeitur
Municipal de Guaiba, constantes desta Lei, tem o seguinte escalonamento:

1 — Secretaria

2 — Diretoria
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3 — Departamento/Coordenacio
4 - Secdo”. (NR)
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Art. 2° Ficam revogados os artigos 26 ¢ 27 da Lei Municipal n® 1.608, de 03 de
setembro de 2001 e os arts. 1° e 4° da Lei n°. 1.942 de 21 de fevereiro de 2.005, as Leis n%.
1.689, de 02 de setembro de 2002, 1.732 de 31 de dezembro de 2002, 2.016 de 28 de

novembro de 2005, 2.113 de 09 de junho de 2006, 2.158 de 23 de novembro de 2.006 e 2.746.
de 13 de setembro de 2007.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor em 1° de fevereiro de 2009.
Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em ....... de janeiro de 2009.

b -

HENRIQUE TAVARES
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
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