PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
"NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCGA®
Administragio 2009/2012

OF. GAB. N” 1942010 Guaiba, 08 de abril de 2010.

Senhora Presidente,

Ao cumprimenté-la, remetemos para apreciagdo dessa Casa Legislativa o “Proij
i 4 THmcnks | . g egislativa o “Projeto
dr Lei n 045/10 que Instutu{ Gratificagio mensal aos profissionais médicos clinico giral
plantonista e pediatra plantonista pela efetiva prestacio de servigos na Unidade de Pronto

;t:f:imentn e Unidades Basicas de Saide do Municipio”, acompanhada da Justificativa

Sendo o que tinhamos

o para 0 momento e contando sempre com o apoi :
Legislativa, despedimo-nos, : e

Atenciosamente
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HENRIQUE TAVARES
Prefeito Municipal

Exma. Sra.
Ver. PAULA PAROLLI

M. D. Presidente da Cimara Municipal
Guaiba/RS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
‘NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA®
Administracdo 2009/2012

Exposicdo de Motivos
Projeto de Lei n°® 045/2010

Senhor Presidente,
Nobres Edis.

lenho a honra de submeter a apreciacio dessa Augusta Casa, o incluso Projeto de
Lei n® 045/2010 que, uma vez aprovado, ird “Institui Gratificagiio mensal aos profissionais
médicos clinico geral plantonista e pediatra plantonista pela efetiva prestaciio de servicos na
Unidade de Pronto Atendimento e Unidades Bésicas de Saiide do Municipio®.

O presente Projeto tem por finalidade instituir Gratificaciio mensal somente aos
profissionais médicos clinico geral plantonista e pediatra plantonista que prestarem servicos na
Unidade de Pronto Atendimento e Unidades Basicas de Saide.

A inten¢do deste Projeto de Lei ¢ ajustar a remuneragdo destes cargos em razdo da

fungdo diferenciada dos demais, visto que estes profissionais exercerio atividades em regime de
plantdo e em servigo de urgéncia.

Assim sendo, o presente Projeto atende aos Principios da Legalidade, Supremacia

do Interesse Publico e Eficiéncia, que devem ser seguidos pelos diversos entes da Administracio
Publica.

Sendo o que se apresentava e contando sempre com o apoio dessa Casa
Legislativa, na apreciagdo e votagdo de projetos legislativos, despedi-mo-nos, renovando a Vossa
Exceléncia e seus dignos pares, protestos de elevado apreco e distinta considerago.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 200AA94930EA638A8FA3A0134EFFD633

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba/RS, em 08 de abril de 2010.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
"NOSSA HISTORIA, NOSSA FORGA"
Administragdo 2009/2012

PROJETO DE LEI N° 045/2010

Institui Gratificacio mensal ao0s
profissionais  médicos clinico geral
plantonista e pediatra plantonista pela
efetiva prestagiio de servigos na Unidade de

Pronto Atendimento e Unidades Basicas de
Satide do Municipio

HENRIQUE TAVARES, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio Grande do
Sul.

FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou e eu, no

uso das atribuicdes
legais que me confere a Lei Orgénica do Municipio, sancio

no e promulgo a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica instituida através desta Lei a Gratificagdo mensal a ser concedida aos
profissionais médicos clinico geral plantonista e pediatra plantonista lotados na Secretaria

Municipal da Saide, que prestarem servigo no Pronto Atendimento e nas Unidades Bésicas de
Saide do Municipio.

Art. 2° A gratificagdo instituida no Artigo 1° desta Lei corresponder4 ao valor fixo
de RS 1.327,64 (Hum mil trezentos e vinte e sete reais e sessenta e quatro centavos) mensal.

o?ﬂunicipal ;
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

Pardgrafo uinico. O valor definido no caput deste artigo sera reajustad

anualmente, na mesma data e no mesmo percentual de reajuste aplicado aos vencimentos dosz
servidores publicos municipais.

A: Exec

Art. 3° A gratificagio serd concedida ao servidor efetivo, s

remuneracdo mensal e das vantagens pessoais de cardter permanente auferi
cargo.

Art. 4° Fica expressamente vedada a realizacdo de
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horas extras pelos profissionais S
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meédicos que se beneficiarem com a presente gratificacdo. 3
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_ Art. 5° Aplica-se a gratificagdo instituida pela presente Lei os regramentos legais
previstos no Capitulo I1, Seg¢do I1I, Subsegdo VI da Lei Municipal n°® 1.076, de 24 de Jjunho de
1.992 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guaiba, bem como os da Lej
Municipal n® 1.119, de 16 de abril de 1.993.

o Art. ‘li" A convocagdo para 0 exercicio do trabalho em regime especial de plantio
serd feita por Portaria.

. Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagio
orcamentaria proprias.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em ... 7
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HENRIQUE TAVARES
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
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