PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA”™
Administragio 2009/2012

OF. GAB. N° 160 Guaiba, 31 de marcgo de 2011

Senhor Presidente:

Ao cumprimenté-lo, estamos remetendo para apreciagio
desta Casa Legislativa o “Projeto de Lei n® 023/2011” que “Autoriza o Poder
Executivo Municipal contratar emergencialmente profissionais para drea

. da Educagfio”, acompanhada da presente justificativa.

Sendo o que nos apresentava para 0 momento, despedimo-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA™
Administragio 2009/2012

Exposicio de Motivos
Projeto de Lei n® 023/2011

Senhor Presidente,
Nobres vereadores:

Tenho a honra de submeter & apreciagio dessa Augusta Casa, o incluso
Projeto de Lei n° 023/2011 que, uma vez aprovado, ird “Autorizar o Poder Executivo
Municipal a contratar emergencialmente profissionais para drea da educacio”.

Este Projeto de Lei tem por objetivo contratar 20 (vinte) professores para
atuar nas séries iniciais e finais junto as escolas municipais, tendo em vista o n°
crescente de alunos matriculados na rede publica e, de outra banda as inimeras
aposentadorias de professores no ano em curso, bem como 0s que se encontram em
licenga satde.

Desta forma, os profissionais contratados, terfo suas fungdes supridas
através de concurso publico, que vale dizer, se encontra em andamento . Tal
providéncia tem por objetivo preservar a continuidade da prestagdo de servigo publico
na drea da educacfio, até a posse dos novos professores.

Assim, o presente Projeto atende aos Principios da Legalidade,
Supremacia do Interesse Publico e Eficiéncia, que devem ser seguidos pelos diversos
entes da Administracdo Publica.
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Sendo o que se apresentava para 0 momento e contando sempre com o
apoio dessa Casa Legislativa, na apreciacio e votagdo de projetos legislativos,
despedimo-nos, renovando a Vossa Exceléncia e seus dignos pares, protestos de elevado
apreco e distinta consideragdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba/RS, 31 de margo de 2011.
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Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA”
Administragio 2009/2012

PROJETO DE LEI N° 023, DE 31 DE MARCO DE 2011

Autoriza o Poder Executivo Municipal
contratar emergencialmente profissionais
para drea da educagdo

Art. 1° Fica o Executivo Municipal de Guaiba, com base no inciso IX do
artigo 37 da Constitui¢do Federal, autorizado a contratar por tempo determinado
20 (vinte) professores, para suprir necessidade imediata da Secretaria Municipal
da Educagio.

Art. 2° O prazo de contratagdo do profissional de que trata esta Lei serd
de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, em caso de necessidade, por igual
periodo.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei relativas aos cargos de
professores, correrdo por conta da seguinte dotagfio orcamentéria:

Orgiio: 07 — Secretaria Municipal de Educagéo

Unidade: 02 — Fundo Manutengéio e Des. Fundamental - FUNDEB
Fungfo: 12 - Educagdo

Sub-fung¢fo: 361 — Ensino Fundamental

Vencimentos e Vantagens Fixas — 9743-8

Obrigagdes Patronais — 5128-4

Art. 4° O contrato ¢ de natureza administrativa, ficando assegurado ao
contratado os direitos elencados na Lei Municipal n® 2.586, de 20 de abril de
2010.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 31 de margo de 2011.

G

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:
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PREFEITURA

MUNICIPAL DE
GUAIBA 29/03/2011

da Elaboragio:

LA} §J‘TUEACI QUE EXIGE A DEMONS] HI;IE DA ESTIMAT IVA DE IMPAGCTO

) O criagio, expangio ou aperfeicoaments ge acSo governamental (LC 101, art. 16)
) B Despesas Obrigatérias de Cardter Continuada (LC 101, art. 17)

) ] Renincia de Receita (LC 101, art. 14)

) [ Reconhecimento ou confiss30 de divida (LC 101, art. 28, §17)

Beneficios da uridade Sacial (LC 101, art. 24

escricio da Situagdo: CONTRATACAD DE VINTE PROFESSORES EM REGIME DE URG

NECESSIDADES IMEDIATAS.

Y: s : " Situagbes Cablvels
[1) [ Aumento de Receitas (aumento de alinuotas, base de céiculg) &3
2) [ Diminui 30 de Obrigatdrias de Cardter Continuado 2
.31 PrevisSo (a mencr) no orcam 0 - Anexo de Rendincia de Recelta 3
M) [ Previsio da despesa no oreaments e na programacio financeira 1, 2, 3 {quande & renincia for subsigie) 4 @ §
roveitamento da margem de nsio das 0.0.C.C 2e3
CASO SITUA PREVIS N RT. e 1/ da LC n® 101/2000:
' “lassi u:an ogman ria c-nrnEIeta onde vai correr a despesa: onte Walor
rutura rogramatica : .E;acn gdo <
3319011000000 Vencim e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0031 19.413.20
3318011000000 encim e Vantagens Fixas - Pessoal Givi| (13%) 0031 9.706,60
3319113000000 brigacSes Patronais (13°) 0031) 2.038.39
3319113000000 brigacdes Patronals 0031] 4.076,77 |
3339039000000 utros Servicos de Terceiros PJ 0031} 2.650,00
) Previsdo na Lei de Diretrizes no PPA;
1
2D Sim. Nimero da aclio (projeto/atividade) LDO & PPA: | 4003 FUNCIONAMENTO DO ORGAD n
IM IN. E
Program da des [situacic 1,2 4e 5) ituagio Contdbil no sistema financeiro:
Jmeses ano corrente 2012 20 r vinculo de recursos)
—ma
aneiro - nculo; 0031[FFUNDEB
Lveraim - Ativo Financeiro més anterior: 29.227
frarco : -) Passivo Financeiro més anterior: 5.641
wl - =) Resultado Financeiro més anterior 23.53E*
fnaio 26.139,87 *Receitas Previstas até o final do exercicia: 19,.336.979
unho 26.139,97 -JDespesas previstas até final exercicio: 19.336.97
ulho 26.139,97 =) Resultado Financeiro projetado ano 23.586
ito 26.139,97 +) receitas primeiro ano 20.632.5%
etembro 26.139,97 23.346.57,
foutubro 37.884,96 20.850.131)
frovembro 24.510.30
[dezembro 6.150.465
Boma 168.584 81 - k35105 impacto) = situac3o projetada (6.319.050
MPATIBILIDA TAS FISCAIS
0 objeto desta estimativa de impacto ndo afeta os resultado

s nominal e primario fixados,

ominal: mm!_

espectivamente,
ANALISE DA

para o exercicio corrente em: Primario:
EPERCUSSA

A COM PESSOAL:
eceita Corrente Liguida Prevista para o exercicio: 111.839.160,00
-espesa tolal com pessoal projetada para o final do exercicio: 54.054.321,00]
-ercentual da despess porr-pessoal projetada para o final do exercicio: 48,33%]

(e | SO .ff’jj

e o
Ordenador da despesa
Secretaria da Educacio
Lucia Polanczyk

QBSE&"@
Contadir - CRCRS 08355710-2

lramanta Mies ANA Edomanbe AKMMAMERMTA wie
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