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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORGA"
Administragio 2013 ~ 2016

OF. GAB. N°. 412/2015 Guaiba, 17 de junho de 2015

Senhor Presidente,

Honra-nos cumprimenta-lo, momento em que apresentamos o
Projeto de Lei 043/2015, que trata da alteragdo do Capitulo Il (das férias) do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei N° 2.586/2010), para
submeté-lo a apreciagdo dos senhores vereadores e ao tramite legislativo.

Sendo o que tinhamos para o momento, e contando com o apoio que
sempre tivemos desta casa Legislativa, despedimo-nos,

Atenciosamente.

/.ﬁ/.' ;{é«:&ﬁm
Henrique Tavares
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Ver. Luis Ernani Ferreira Alves
Presidente da Camara Municipal
Guaiba-RS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
"NOSSA HISTORIA, NOSSA FORGA™
Administragio 2013 - 2016

Exposicao de Motivos
Projeto de Lei N° 043/2015

Senhoras e senhores vereadores,

Submetemos a anélise dos senhores vereadores o presente Projeto de Lei
N°. 043/2015, que propde alteragio nos artigos do Capitulo 1l do Estatuto do Servidor
Pablico do Municipio de Guaiba (Lei N°. 2.586/2010). Este capitulo € a secdo do
Estatuto que trata das férias dos servidores, organizada enfre os artigos 51 e 62.

Em sintese, o projeto de lei ndo altera padroes de vencimentos,
direitos consagrados, carga horéria, periodos de férias, etc. A redagd@o que ora
propomos apresenta um texto mais analitico, que proporciona maior clareza,
objetividade e interpretagdo da norma, facilitando operacionalidade e permitindo
aos servidores do Departamento Pessoal, atuais e futuros. A nova redagao
padronizara os procedimentos de calculos, registros, planilhas, etc., facilitando o

entendimento das regras e o necessario controle da efetividade e das férias dos

servidores de um modo geral.

O Projeto de Lei ora analisado trata meramente de reestruturagio de
norma legal de competéncia exclusiva do Municipio, € ndo implica em alteracao de
salarios, prazos, descontos, direitos dos servidores, etc. Desta forma, o Projeto de
Lei retne todas as condigbes para prosperar, e estdo presentes os Principios
previstos nos Art. 37 e 70 da Constituicao Federal que norteiam o Interesse

Publico, entre eles: a Moralidade, Impessoalidade, Eficiéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 17 de junho de 2015.
A &
'L&{{_:?JAJ ' 454,?

"Henrique Tavares
Preféito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA™
Administragio 2013 ~ 2016

PROJETO DE LEI N° 043/2015

Da nova redacido aos artigos mmpreenmdﬂs entre o
Art. 51 e o Art. 62, do CAPITULO 11, da Lei N°

2.586, de 20 de abril de 2010.

Art. 1° Os artigos compreendidos entre o Art. 51 e 0 Art. 62 da Lei N°. 2.586, de 20 de abril de 2010,
passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 51. O servidor terd direito ao gozo de 30 (trinta) dias consecutivos de férias,
anualmente, de acordo com a escala organizada pelo orgdo competente, sem prejuizo de
nenhum direito.
§ 1° Somente depois do primeiro ano de exercicio no cargo publico, o servidor
adquirira direito as férias.
§2° E vedado computar como férias qualquer falta ao servico ou contagem de tempo
de servigo.
Art. 52. Apbs cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia da relacdo entre o Municipio e
o servidor, teré este direito a férias na seguinte propor¢ao:
I — Trinta (30) dias corridos, quando ndo houver faltado injustificadamente ao

servigo mais de 5 (cinco) vezes;
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II — Vinte e quatro (24) dias corridos, quando houver tido de 6 (seis) a lg

s

(quatorze) faltas injustificadas; E
111 — Dezoito (18) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 {vmte%

trés) faltas injustificadas;

IV — Doze (12) dias corridos, quando houver tido de 20 (vinte e quatro) a

(trinta e duas) faltas injustificadas.

I
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Pg 043/2015 FAUTORIA:

Art. 53. O tempo de servigo anterior serd somado ao posterior para fins de composigdo
perfodo aquisitivo de férias nos casos de licenca para prestar servigo militar obrigatde

para concorrer a cargo eletivo e para desempenho de mandato classista.
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“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORGA®
Administragio 2013 ~ 2016

Art. 54. Nio tera direito a férias o servidor que, no curso do periodo aquisitivo tiver
gozado licenca para tratamento de satde, acidente de trabalho ou por motivo de doenga em
pessoa da familia, por mais de 180 (cento e oitenta) dias, embora descontinuos, licenga
para tratar de interesses particulares por qualquer prazo, ou qualquer licenga ndo

remunerada por prazo superior a 15 (quinze) dias e o servidor que tiver mais de 32 (trinta ¢

dois) dias de faltas injustificadas.

Paragrafo tinico. Iniciar-se-4 o decurso de novo periodo aquisitivo quando o servidor,

ap6s o implemento de condigdo prevista neste artigo, retornar ao trabalho.

Da Concessio e do Gozo das Férias

Art. 55. A pedido do servidor, as férias poderdo ser gozadas em periodos minimos de 10

(dez) dias consecutivos, desde que haja interesse para a administragdo.

Art. 56. E obrigatoria a concessdo e gozo das férias nos 10 (dez) meses subseqiientes a

data em que o servidor tiver adquirido o direito.
Paragrafo tnico. E vedada a acumulagio de 2 (dois) periodos aquisitivos de férias.

Art. 57. A concessdo das férias, mencionado o periodo de gozo, serd participado, por
escrito, ao servidor, com antecedéncia de, no minimo 30 (trinta) dias, cabendo a este

assinar a respectiva notificagdo.

ipal
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Art. 58. O servidor removido durante as férias ndo serd obrigado a apresentar-se antes

terminé-las.

Da Remuneracio das Férias

L]

Art. 59. O servidor perceberd como pagamento da remuneragdo de férias, a composig

0155°AUTORIA: Executivo Munic

o

vencimento do cargo, acrescido das vantagens permanentes, sempre de forma inte

PLED43

incluindo a média das demais vantagens percebidas, a qualquer titulo, pelo servidor nos

(doze) meses que precederem a concessdo de férias, acrescida de um tergo.
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Paragrafo tnico. Na hipétese de o servidor gozar férias, nas condigdes estabelecidas

pelo Art. 55 desta Lei, o pagamento da remuneracio de férias ocorrerd junto com o
primeiro periodo.

Art. 60. E facultado ao servidor, havendo interesse da administragdo, reverter um tergo do
periodo de férias a que tiver direito em abono pecunidrio, com base da remuneragio de

férias referido no Art. 39.

§ 1° Sobre o abono pecunidrio incidira um tergo constitucional.

§ 2° O abono pecuniério devera ser requerido até 30 (trinta) dias antes do periodo de férias.
Art. 61. Ao entrar em férias, se houver disponibilidade financeira, sera antecipado 1 (um)
més de vencimento ao servidor que requerer.

Pardgrafo tnico. Para fins de atender aos limites or¢amentarios constitucionais €
facultado a administragio antecipar o pagamento de férias.
Art. 62. Ao funcionario que se retirar ou for exonerado antes de completar o periodo
aquisitivo, as férias serdo pagas proporcionalmente aos meses de efetivo exercicio,
contados como 1 (um) més a fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias, exceto nos casos
por demissdo por falta grave. ™
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Henrique Tavares 3
Prefeito Municipal IjiJ
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