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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HFST:f!RlA, NOSSA FORGA"
Administragdo 2013/2016

LEI N° 3.263 DE 01 DE ABRIL DE 2015.

Autoriza o Municipio contratar
emergencialmente e por tempo determinado,
15 (quinze) profissionais médicos clinicos
gerais.

O PREFEITO MUNICPAL DE GUAIBA, Henrique Tavares, fago saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, no uso das atribuicdes legais que me confere a
Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizadc a contratar
emergencialmente e por tempo determinado, 15 (quinze) profissionais médicos clinicos
gerais. '

Paragrafo Unico. Cada profissional sera contratado para um periodo de 6 meses,
e cada contratagio podera ser prorrogada por igual periodo.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:

Orgédo: 09 Secretaria Municipal da Saude

Unidade: 0905 Fundo Municipal da Saude

Funcao: 090510 Saude

Sub-Fungao: 090510301 Atencédo Basica

Programa: 0905103010313 Guaiba Abraga Familia
Atividade: 6003 Funcionamento do Orgdo

Dotacao: 3319013000000-11441-3 Obrigacdes
Patronais

Dotacao: 33190110000000-11536-3 Vencimentos e
Vantagens Fixas — PAB Fixo

Dotacao: 33190110000000-11439-1 Vencimentos e

Vantagens Fixas — ASPS

Art. 3° Os contratos sdo de natureza administrativa, ficando assegurado aos
contratados os direitos elencados no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei n® 2.586, de 20
de abril de 2010.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 033B974CO0F83C64C8C9F30A2CF0A154A

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 1° de abril de 2015.
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Vinicius Pelanczyk

Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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