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MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N2 095/2023

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores.

O Presente Projeto de Lei, visa inovar o papel da Administracdo Pubica do
Municipio no desenvolvimentos econdmico e docial, de maneira sustentavel, criando oportunidade
e agregando valores a atividade econdmica, bem como estimulando a aprendizagem de estagiarios,
de maneira eficiente no municipio.

Trata-se de projeto de lei que oportuniza a inclusdo social do jovem do municipio,
de modo a incentivar a criacdo de vagas de estagio em empresas da cidade, para o jovem em
vulnerabilidade, objetivando o desenvolvimento de competéncias para o mundo do trabalho e os
empresarios a oportunidade de contribuir para formacdo dos futuros profissionais, difundindo
valores e cultura da empresa.

AlteracOes especificas na Lei Municipal n? 4.490/2013 visam estabelecer
contrapartidas em termos de capacitacdo e aprendizagem aos estagidrios, bem como prever que as
bolsas estagio serdo concedidas por dois meses pelo Poder Executivo Municipal diretamente aos
estudantes.

Isto posto, dada a justificativa, rogo a Vossas Exceléncias que seja integralmente
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aprovado o Projeto de Lei n? 095/2023, colaborando, desta forma, para a busca do melhé'
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interesse publico.

Guaiba, 20 de dezembro de 2023

Marcelo Soares Reinaldo,

Prefeito Municipal de Guaiba

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 025335

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010



Y

MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N2 095/2023

Altera a Lei Municipal n2 4.490, de 13 de dezembro de
2023, a qual Institui o Programa Estagio Social, autoriza
o Poder Executivo a conceder subvengdo, nos termos
do art. 19 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de
1964, para o alcance dos objetivos que especifica, e da
outras providéncias.

Art. 12 Altera a Ementa, o inciso Il do Pardgrafo Unico do art. 59, o art. 62 e §§, acrescenta § 52 ao art.
62 e altera os artigos 99, 10, 12, 14 e 18 da Lei Municipal n2 4.490, de 13 de dezembro de 2023, que
passam a vigorar com a seguinte redacdo:

Institui o Programa Estdgio Social, autoriza o Poder
Executivo a conceder bolsa estagio para o alcance dos .
objetivos que especifica, mediante contrapartidas
estabelecidas, e da outras providéncias.

Art. 52...
Paragrafo unico...

Il - estimulos municipais: concessao de bolsa estagio na forma do art. 62 desta Lei. (NR)

CAPITULO Il
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DOS ESTIMULOS MUNICIPAIS
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ERecutivo Municipal

Art. 62 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder bolsa estdgio para estudantes cdtie
desempenhem suas atividades em pessoas juridicas que venham a participar do Programa Estagio Social
gue admitirem em seu quadro novos estagiarios, mediante contrapartida. (NR)

AUTORIA
CID

ERIFIQUE AAUTENTI

§ 12 A concessao da bolsa estagio a que se refere o caput corresponderd ao valor de duas prime
parcelas mensais de bolsa estagio, no valor de até RS 1.000,00 (mil reais), para termos de estagio de
meses no minimo. (NR)

LE 095/20235

\

§ 22 O incentivo previsto no caput deste artigo serd concedido, a cada pessoa juridica participante, p&lo
periodo maximo de 2 (doze) meses, e a continuidade de percepgdo durante este periodo esta vincm]zi*#
ao preenchimento das vagas de estagio que lhe deram ensejo e ao cumprimento das contrapargaz
estabelecidas. (NR) F
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comprovacdo de formalizacdo de convénio de concessdo de estagio e de termo de compromisso de no
minimo 12 meses, nos moldes da Lei Federal n2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e a contrapartida de
gue em metade do periodo da jornada diaria dos primeiros dois meses os estagidrios participardo de
capacitacdes no ambito da Agéncia de Desenvolvimento do Municipio de Guaiba. (NR)

§ 492 O Poder Executivo devera, mediante Decreto, estabelecer o limite maximo de estagiarios e de
pessoas juridicas beneficidrias por més, a vista da demanda, bem como o limite maximo de vagas de
estdgio por pessoa juridica. (NR)

§ 52 O seguro estagiario ndo sera de responsabilidade do Poder Executivo Municipal. (NR)

Art. 92 As pessoas juridicas participantes do Programa Estagio Social tém o dever de prestar contas
acerca da participacdo no Programa Estagio Social nos termos do art. 62 desta Lei, bem como autorizar
os estagiarios a frequentarem as capacitacdes previstas como forma de contrapartida. (NR)

Art. 10. O Programa Estagio Social contard com acbes de fiscalizacdo da Secretaria Municipal de
Educacdo e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, as quais deverdo ser desenvolvidas
mensalmente, devendo considerar a regularidade na prestacdo de contas, o porte da instituicdo e o5
numero de vagas de estagio disponibilizadas, bem como a manutencdo de tais vinculos durante a§
participacdo no programa, para além das contrapartidas de aprendizado exigidas no ambito da Agénciag
de Desenvolvimento. (NR) '
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Art. 12. Relativamente as vagas de estdgio abertas em virtude das bolas estdgio concedidas nos termos

orta

do art. 62, o Municipio de Guaiba ndo integrard, a qualquer titulo, a relacdo contratual entre estagiario eg
instituicdo concedente, assim como o beneficio concedido por esta Lei ndo gera responsabilidadez
solidaria ou subsididria do Poder Publico perante o estudante. (NR) S
g
@
Art. 14 O Programa Estdgio Social serd executado por meio da Agéncia de Desenvolvimento, podendo%
contar com o apoio institucional da Secretaria de Assisténcia Social. (NR) @
CAPITULO IV - §
DAS DISPOSICOES FINAIS g 3
s 2
s E
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Art. 18. Os valores previstos nesta lei serdo reajustados anualmente no més de maio de cada ano pélag 9
variacdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do IBGE, dos ultimosézg z
meses. (NR) =
o I O
<295
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Art. 22 Esta Lei entra em vigor em na data da sua publicagao. § j Q
293
Art. 32 Fica revogado o pardgrafo Unico do art. 72 da Lei Municipal n? 4.490, de 13 de dezembroﬁjeﬁ—é &
o}
2023. g 5%o0

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, 20 de dezembro de 2023.

Marcelo Soares Reinaldo,
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Registre-se e Publique-se.

Juliano de Mattos Ferreira,
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoas

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 0A8C766605D6B712DE7B9D7CDD8A28BC

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 025335

©
2
=
c
>
=
o)
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
}—
2
<
I
o
o
N
~
T
o)
o
Ll
_|
a

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010



