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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

JUSTIFICATIVA

PROJETO DE RESOLUCAO

O presente Projeto de Resolugdo tem como objetivo
regularizar uma lacuna juridica resultante da auséncia de autorizagdo legal para a
continuidade do pagamento dos percentuais de insalubridade a que tém direito os servidores
desta casa, nos casos e condigdes que a lei consagra.

Observados os estritos termos legais, foram
atribuidos, através de Laudo Técnico, os percentuais de insalubridade incidentes sobre

cada atividade .
Pretendemos, desta forma, regularizar uma situagdo

preexistente, em que ndo foram observadas as normas legais pertinentes a matéria, dando
causa, inclusive, a manifestagdes do Tribunal de Contas do Estado, quando da realizagdo de

auditorias.
Com a convicgdo da aprovagdo do presente projeto,

manifestamos nosso aprego.

Guaiba, 16 de margo de¢ 2000

L :?gc-;f. lraenies -
Henrignie Tavares
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE RESOLUCAO N° 001/00

“ Atribui aos cargos que
especifica, os percentuais de
insalubridade obtidos através
de laudo técnico. “

Ver. Henrique Tavares, Presidente da Camara
Municipal de Guaiba.

Fago saber que a Cadmara Municipal de Guaiba
aprovou € eu promulgo a seguintente: '

RESOLUCAO:

Art. 1° - Aos seguintes cargos do quadro de funcionarios da Cdmara Municipal de Guaiba séo
atribuidos os adicionais de insalubridade a que se referem o inciso XXIII, da
Constituicdo Federal e art. 192 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,
observados os percentuais obtidos através de Laudo Técnico, que faz parte integrante
da presente Resolugdo:

OFICIAL DE MANUTENCAO - 40%

SERVENTE GERAL - 20%
TELEFONISTA - 20%
AUXILIAR DE SERVICOS

GERAIS - 20%

Art. 2° - Nos termos da Lei, os percentuais incidem sobre o salario minimo.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Resolugéo correrdo por conta da Dotagdo Orgamentaria
especifica do Poder Legislativo.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA, em ..................

Ver. Henrique Tavares
Presidente
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REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Ver. Graciano Pacheco
Secretario
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I LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

| 1. INTRODUCAO

O Levantamento de Condigdes Ambientais, prevé a elaboragdo de laudo de insalubridade e/ou “
. periculosidade, feito através de inspegdes realizadas no local de trabalho, onde sido avaliadas as
atividades das fungdes, bem como os agentes agressivos existentes no processo produtivo e 0s
produtos utilizados.

termos de seguranga do trabalho, conclusdo sobre a existéncia ou ndo do agente insalubre ou

I‘ Com este levantamento a empresa tera uma visdo real de determinado setor ou fungio em
periculoso e orientagdes sobre formas de neutralizagéo ou eliminagdo destes agentes.

2. CONSIDERACOES GERAIS

Nossas coletas de dados estdao fundamentados na Lei 6514 de 22 de Dezembro de 1977,
regulamentada pela portaria 3214 de 08 de junho de 1978, do MTb, que aprovou as normas
regulamentadoras (NR), capitulo V, titulo 11, da CLT., relativas a Seguranga e Medicina do Trabalho
e observando as alteragdes posteriores.

NR 01 - Trata de disposi¢des gerais.
| NRO2-Trata da inspe¢do prévia pelo MTb das instalagoes de estabelecimentos novos. “
NR 03 - Trata do embargo e interdi¢gdo com o iminente risco toda a condigdo ambiental de trabalho

{| que possa causar acidentes do trabalho ou doenga profissional com lesdo grave a integridade fisica
do trabalhador.
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NR 04 - Dispde sobre os Servigos Especializados de Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho.

ﬁ NR 05 - Trata da formagao e informagdo da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes).

NR 06 - Trata-se de Equipamento de Prote¢do Individual (EPI) destinado a proteger a integridade
fisica do trabalhador.
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I NR 07 - Trata da obrigatoriedade da elaboragdo e implementagdo por parte de todos os
empregadores do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO). \

AEADARIIAAA DDAIDINA  ~AADIA CAKMTRNAL ANA 5



f’égina:

Engo Haman DOCUMENTO TECNICO
PELO TRABALHO HUMANIZADO N 04/28
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

PCMSO - NR 07 ___PPRA -NR09

Continuacio...

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS If

NR 08 - Estabelece os requisitos técnicos minimos a serem observados em edificagdes, que
L. garantam seguranga e conforto aos trabalhadores.

NR 09 - Trata da obrigatoriedade da elaboragio e implementagdo por parte de todos os
. " empregadores do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA).

NR 10 - Fixa condigdes minimas exigiveis para garantir a seguranga dos empregados que trabalham “
em instalagdes elétricas, em suas diversas etapas, e ainda a seguranga de usuarios e de terceiros.

NR 11 - Trata das normas de seguranga para transporte, movimentagdo, armazenagem € manuseio
de materiais.

NR 12 - Fixa pardmetros para instalagdes, areas de trabalho, normas de seguranga para dispositivos
de acionamento e partida, protegdo, assentos e mesas, fabricagdo, importagdo, vendas, locagdo,
manutengdo e operag¢do de maquinas e equipamentos.

NR 13 - Possuindo um anexo, dispde sobre normas técnicas de seguranga e operagao para caldeiras
e vasos de pressao.

NR 14 - Dispde sobre a constru¢do e instalagdo de fornos, para que oferecam o maximo de
seguranga e conforto aos Trabalhadores.

]I NR 15 - Possuindo 14 anexos, trata das atividades e operacdes insalubres:

bk

Anexo 1 - Dispde sobre “limites de tolerancia para ruido continuo ou intermitente”.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 09F50FADA9C08951EC13FADC7C3FCCD6

| Anexo 2 - Dispde sobre “limites de tolerancia para ruido de impacto”.
1 Anexo 3 - Dispde sobre “limites de tolerdncia para a exposi¢do ao calor”.

Anexo 4 - Revogado pela Portaria 3751 de 23/11/1990.

Anexo 5 - Dispde sobre “limites de tolerancia para radiagdes ionizantes”.
Anexo 6 - Dispde sob “os trabalhos ar comprimido e trabalhos submersos”.
Anexo 7 - Dispde sobre “radiagdes ndo ionizantes”; as operagdes ou atividades que exponham

os trabalhadores as radiagdes ndo ionizantes, sem a prote¢do adequada, sdo consideradas I
insalubres. !
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Anexo 8 - Dispde sobre “vibragdes”. \
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Anexo 9 - Dispde sobre “frio” as atividades ou operacoes executadas no interior de camaras
frigorificas, ou em locais que apresentem condigdes similares, que exponham os trabalhadores ao
frio, sem a protegdo adequada, serdo consideradas insalubres em decorréncia de laudo de inspe¢do

realizada em local de trabalho.

Anexo 10 - Dispoe sobre “Umidade”; as atividades ou operagoes executadas em locais
alagados ou encharcados, com umidade excessiva, capaz de produzir danos a saide dos
trabalhadores, serdio consideradas insalubres em decorréncia do laudo de inspegdo realizada no local

de trabalho.

Anexo 11 - Dispde sobre “agentes quimicos cuja insalubridade é marcada por limite de
tolerdncia e inspe¢ao no local de trabalho™.

Anexo 12 - Dispde sobre * limites de tolerdncia para poeiras minerais’.
Anexo 13 - Dispde sobre “agentes quimicos”.

Anexo 14 - Dispde sobre “agentes biologicos™ acrescentado pela Portaria numero 12 de
12/11/1979.

NR 16 - Possuindo trés anexos, trata das atividades e operagdes perigosas:
Anexo | - Dispde sobre “atividades e operagdes perigosas com explosivos”.
Anexo 2 - Dispde sobre “atividades e operagdes perigosas com inflamaveis”.

Anexo * - Dispde sobre “atividades e operagdes perigosas com Radiagbes lonizantes ou
substancias radioativas. ,

NR 17 - Possuindo redacdo dada pela Portaria N° 3751, de 23/11/1990, trata de “Ergonomia”, com

os seguintes sub-itens discriminatorios:
17.1 - Esta Norma Regulamentadora visa estabelecer parametros que permitam a adaptagao
das condicdes de trabalho as caracteristicas psico-fisiologicas dos trabalhadores, de modo a
|l proporcionar um maximo de conforto, seguranga e desempenho eficiente;
17.2 - Trata do levantamento, transporte e descarga individual de materiais;
ﬂ 17.3 - Trata do mobiliario dos postos de trabalho;
17.4 - Trata dos equipamentos dos postos de trabalho;
17.5 - Trata das condi¢des ambientais de trabalho;
17.6 - Trata da organizagdo de trabalho.
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NR 18 - Estabelece condicdes e meio ambiente de trabalho na industria da construgao.

NR 19 - Estabelece as medidas de seguranga para depdsito, manuseio e armazenagem de explosivos.

NR 20 - Dispde sobre liquidos combustiveis e inflamaveis.
20.1 - Trata de liquidos combustiveis;
20.2 - Trata de liquidos inflamaveis;

NR 21 - Trata de trabalho a céu aberto:
“ 211 - Nos trabalhos realizados a céu aberto, € obrigatoria a existéncia de abrigos, ainda que

rusticos, capazes de proteger os trabalhadores contra intempeéries.
7215 - Os locais de trabalho deverdo ser mantidos em condigdes sanitarias compativeis com o

género de atividade.

NR 22 - Estabelece as normas de seguranga no trabalho subterraneo.

NR 23 - Estabelece critérios, normas e equipamentos para prote¢do contra incéndio.

NR 24 - Estabelece padrio para condigdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho.

NR 25 - Define medidas, métodos e equipamentos ou dispositivos de langamento ou liberagdo de
residuos industriais.

NR 26 - Trata da sinalizagdo de seguranga nas areas de trabalho, maquinas € equipamentos bem
como a rotulagem preventiva para produtos perigosos ou nocivos.

NR 27 - Trata do registro profissional do Técnico de Seguranga do Trabalho no Ministério do
Trabalho. :

NR 28- Trata da fiscalizagao e penalidades.

: De acordo com as NRs, Anexos e Sub-itens ja citados, o exercicio de trabalho em condig¢des
| de insalubridade, assegura ao trabalhador, conforme o caso, a percep¢dao de adicional de
insalubridade, incidente sobre o salario minimo da regido equivalente a:

10% Insalubridade grau minimo;
20% Insalubridade grau médio,

40% Insalubridade grau maximo.
" Conforme a NR 16, o exercicio do trabalho em condig¢des de periculosidade assegura ao trabalhador

a percepgdo de adicional de 30% (trinta por cento), incidente sobre 0 salario sem 0s acréscimos
resultantes de gratificagdo, prémios ou participagdes nos lucros da empresa.

— ——— P——

pr. Salvador (Calﬁ';(’r‘pu Beltra
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Em vista disso, as interpretagdes constantes no nosso trabalho, sdo baseadas nas observagdes e
dados colhidos quando de nossas visitas a empresa.

Qualquer modificagdo no processo ou nos equipamentos, mesmo com a finalidade de
amenizar, neutralizar e/ou eliminar a insalubridade ou periculosidade, podera alterar os valores dos
dados obtidos.

Portanto, sempre que tal ocorrer, sugerimos que novas verificagdes sejam feitas, com o
objetivo de confirmar a permanéncia ou ndo dos dados atuais.
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L J
3. OBJETIVO
a)
. Q
2
- Tem por objetivo o presente trabalho, caracterizar e avaliar os riscos ambientais conforme §
legislagio vigente, da empresa CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA, com sede em Guaiba/RS. ]
3
3)
=
3
8
S
5
4 - DATA, LOCAL E IDENTIFICACAO DA EMPRESA g g
5§
L
Nossas avaliagoes foram realizadas no dia 01 de outubro de 1998 e as informacdes aqui g al
contidas, foram obtidas através de entrevistas realizadas com os empregados da empresa € pelo Sr. |IE 3
Lauro Sérgio P. Martinez - Diretor de Gabinete, percorrendo os setores da empresa. = &
¥
. A empresa CAMARA M UNICIPAL DE GUAIBA_ situa-se a Av. Sete de Setembro, N° 317 §, o
- Guaiba/RS. [
£ S
S T
g &
A empresa dedica-se a administragdo publica. E >
G
>
IE <
> I
O
As avaliacdes foram realizadas com os seguintes equipamentos: S E N
Q ©
'5 ©
- Medidor de Pressdo sonora Simpson Model 886 o L N
S e
- Calibrador Simpson Model 890 LIE g
=
- . £ |E 3
- Luximetro Digital Icel LD 500 2R ©
g IE o
SE e
S =)
x|u O
I B | S
‘. --.: .'.
_ I 1

e L mia memaiTrAl AMVA = -~
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S e

S - RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Trabalham 26 (vinte e seis) empregados, distribuidos nos setores da empresa, a Seguir

discriminados:

NOME DO FUNCIONARIO

01. Ana Beatriz O. de Lima Vieira
02. Carmen Monica Ribeiro da Silva
03. Clenir José Rodrigues

04. Danilo Jodo Constantin

05. Dante Melero

06. Diogenes C. da Conceigdo
07. Dora Zélia da Silva Didio
08. Gilnei S. Pereira

09. Jeferson Noal Berbigier

10. José Haroldo R. de Quadros
[1. Lauro Sérgio P. Martinez
12. Leila Andréia P. de Souza
13. Luis Fernando K. Xavier

[4. Luiz Gustavo R. Marques
15. Luiza Terezinha Cidade

16. Maria Nilda Ramos Chagas
17. Neimar Silva Duarte

18. Nelson Miguel da Silveira
19. Neuto T. Leites

20. Orlando dos Santos Oliveira
21. Paulo Daniel R. Alencastro
22. Rossana Maria Silva Maciel
23. Terezinha Ferrari

24. Vera Beatriz S. Silva
25. Vera Maria T. Dziedzinski
26. Vilma Letsch Barth

FUNCAO

Assessora de Bancada

Auxiliar de Servigos Gerais

Servente Geral
Assessor Legislativo
Oficial de Manutengdo
Assessor de Bancada
Auxiliar Administrativo
Assessor de Bancada
Assessor de Bancada
Assessor de Bancada
Diretor de Gabinete
Assessora Legislativa
Auxiliar Administrativo
Motorista
Servente Geral
Telefonista

;. Diretor Administrativo

Administrador Financeiro

Assessor de Bancada
Procurador Geral
Assessor de Bancada
Agente Administrativo
Servente Geral
Servente Geral

Agente Administrativo
Assessora Legislativa

8951EC13FADC7CIFCCD6
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EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
ISETOR: ASSESSOR DE BANCADA

; TAREFAS FONTES DE RISCO ©
|1 Redigir as proposicdes dos Vercadores. 4.3.49.59 O
2. Encaminhar assuntos ¢ expedientes a Vereadores: 4.3,4.9,5.9 L
3. Atender ao pliblico em assuntos dos Vercadores junto a reparti¢oes publicas: 4.3,49.59 9
4. Acompanhar o tramite dos assuntos dos Vereadores junto a repartigocs 43.49.59 =
ublicas; h
5. Execugio de outras tarcfas correlatas: . 43.49.59 r
6. Redigir correspondéncia para os Vercadores e receber as enderegadas aos 43,4959 ';ri
Mesmos:; 2
7. Atender telefonemas aos ¢ dos Vereadores. anotando recados. avisos. 43.49.59 g
informagdes e transmitindo as mesmas; 3
8. Fazer-se presente nas sessdcs plenarias: 4.3.49.5.9 =
9. Exccutar outras tarefas afins. 43.49.59 S 3
J K
MONITORIZACAO AMBIENTAL 3
AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAS.
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativod
EXPOSICAO NR| Anexo | NR | Anex&
la9 Ruido 50/78 dB(A) 06:00 ——— ———- 15 0l ——-- e
EPISEPCs: &
= g
Fontes Geradoras: g
Ruido: Ambiente. g
g
Turno de Trabalho: S
Diurno. §
Tuminagio: : c S
Ana; Mesa: 335 Lux Computador: 563 Lux g ;
Diogenes: Mesa: 436 Lux Computador: 374 Lux 5 u
Gilnei: Mesa: 375 Lux Computador: 394 Lux g 8 3
Jeferson: Mesa: 534 Lux Computador: 501 Lux 2 <gt I
J. Haroldo: Mesa: 400 Lux Computador: 889 Lux < 8 :
Neuto: Mesa: 680 Lux Computador: 532 Lux Dof Z g
Paulo Daniel: ~ Mesa: 352 Lux Computador: 558 Lux 5 E
Resultado Obtido: < :’é
Ruido: Insalubridade ndo caracterizada, medida abaixo dos limites de tolerdncia. § w
9 o
Observacio: 8 &
Fontes de Risco - Consultar Anexo | gy

AGENTES AGRESSORES | SC | FISICOS | sc [oQuiMICOs [sC[BIOLOGICOS & =
HP [HABITUAL E PERMANENTE | EV |EVENTUAL | sc [SEM CONTATO ;
1
5 8%s - UTILIDADE - ORGANIZACAQO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA

PLANEJE, EXECUTE, VERIFIQUE, ATUE CORRETIVAMENTE By
o
|

QFD - Desdobramento da Fungio Qualidade

L
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PELO TRABALHO HUMANIZADO . 1 ]/28 B
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 __PPRA - NR 09
LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS
EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: ASSESSOR LEGISLATIVO _
TAREFAS FONTES DE RISCO
1. Assessorar os lideres de Bancada ¢ Comissdes permanentes: +4.3.49.59 |8
2. Atender ao publico para atendimento pelas liderancas e Comissdes Tccnicas ¢ 4.3,49.59 3
Especiais; %
3 Execugio de outras tarcfas corrclatas; 43.49.59 5
4. Acompanhar ao trimite das matérias baixadas as comissocs. 43.49.59 9(
5. Fazer-se presente nas reunides das comissdes respectivas € as sessoes Plenarias. 43,4959 ';,H's
' 0
—
o
2
3
MONITORIZACAO AMBIENTAL 2
AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAL || 2
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativo 35 §
EXPOSICAO NR | Anexo | NR Anexo @ é
las Ruido 38/60 dB(A) 06:00 o ———- 15 0l - e ;-g i
e |
S| <
=2
|
= = = w
EPIVEPCs: gz
Sl w
3 o
E
Fontes Geradoras: % 3)
Ruido: Ambiente. e B
S| =
= | od
Turno de Trabalho: gf| &
Diurno. % w
8] gal
|
lluminagdo § <
Danilo: Mesa: 1075 Lux E 5
Vilma: Mesa: 508 Lux % E
Lcila: Mesa: 185 Lux 2 = %
Mesa de reunides: 348 Lux g | B
Miquina de escrever: 242 Lux |
= 9|0
9|5
Resultado Obtido: r 5|4
Ruido: Insalubridade ndo caracterizada. medida abaixo dos limites de tolerincia, o ul s
2 30
Observagiio: o I o
: : 8 u| ©
Fontes de Risco - Consultar Anexo | g 3 8
=lin| Ko
S d| o
- = — , 9
AGENTES AGRESSORES | SC | FISICOS | sC |QuIMICOS [ SC [ BIOLOGICOS : ﬁ ©
HP [HABITUAL E PERMANENTE | EV__|EVENTUAL | SC | SEM CONTATO _ w] i ]
— o ), o

PLANEJE, EXECUTE, VERIFIQUE. A TUE CORRETIVAMENTE
58's - UTILIDADE - ORGANIZACAO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA
QFD - Desdobramento da Funcdo Qualidade

LA
Nr Saluador Cainar‘trgiﬂeltrnu



MONITORIZACAO AMBIENTAL
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PELO TRABALHO HUMANIZADO 12/28
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 PPRA - NR 09
LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

FMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: AUXILIAR ADMINISTRATIVO _
TAREFAS FONTES DE RISCO

| Exccutar trabalhos burocriticos de certa complexidade: 4.3.49.59

2. Participar da claboragdo de relatorios: 43.49.59

3. Preencher fichas ¢ impressos: 43.49.59

4. Anotar dados: 43.49.59

3. Executar servigos de datilografia: 43.49.59

6. Efetuar calculos em maquinas de calcular e manualmente: 43.49.59

7. Organizar ¢ orientar a claboragdo de ficharios ¢ arquivos: 43.49,59

8. Fazer registros: 43,4959

9. Manuscar ficharios ¢ documentos: 43,49.59

10. Atender ao publico interno ¢ externo. 4.3.49.59

I1. Realizar trabalhos de conferéncia de documentos: 43.49.59 -
12. Colecionar leis ¢ decretos de interesse do 6rgio onde exerce a fungio. 43,4959 -
13 Protocolar e fichar documentos . fazer pequenas compras ¢ coleta de pregos. 43,49.59 3
14, Redigir atas. 43,49.59 S
15. Estar presente nas sessocs plenarias: 43,4959 o
16. Executar outras tarclas afins. 43.49,59 §=

E

AGENTE ADICIONAL | ENQUADRAMENTO LEGA
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativo G
EXPOSICAO NR | Anexo | NR Anexo S

lal6 Ruido 54 dB(A) 08:48 15 01 s

EPIS/EPCs:

Fontes Geradoras:
Ruido: Ambiente.

M https: www.canuarag'ua ba

| Turno de Trabalho:
Diurno.

luminacio
Mesa: 318 Lux
Datilografia: 86 Lux

|| Resultado Obtido:
Ruido: Insalubridade nio caracterizada. medida abaixo dos limites de tolerincia.

Observagio:
Fontes de Risco - Consultar Anexo |

[
j PR 001/2000 -|/AUTORIA: Mesa Dijretora
VERIFIQUE AJAUTENTICIDADE E
. E—cmoﬂm VERIFICACAU DE INTEGRIDADE. U9F50FADASCUBY95IECI3FADC7C3FCCD6

FGENTES AGRESSORES | SC [FISICOS ["sc [QuIMICOS [SC | BIOLOGICOS T

HP [HABITUAL E PERMANENTE | EV_|EVENTUAL __ | SC [SEM CONTATO - A

PLANEIE, EXECUTE. VERIFIQUE, ATUE CORRETIVAMENTE -

TS5 - UTILIDADE - ORGANIZACAO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA
QFD - Desdo%amcnto da Fung¢do Qualidade

u
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PELO TRABALHO HUMANIZADO _1‘3/28

SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

PCMSO - NR 07 ___PPRA -NR 09

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

E\wnnsm CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

EETOR: AGENTE ADMINISTRATIVO

TAREFAS FONTES DE RISCO
1. Estudar a organizagdo estrutural das trabalhos administrativos da Camara 43,4959
Municipal, para identificar ¢ propor corregdes. analisar o trabalho das
repartigdes para aperfeigoar suas rotinas;
2. Fazer estudos visando o estabelecimento de padrdes de produgio. para tornar 43.49,59
ssivel a avaliagio de rendimento do trabalho;
3. Prestar assisténcia técnica durante a implantagiio de normas ¢ métodos. 43,4959
4. Analizar tarefas individuais: ' 4.3.49.59
5. Redigir especificagdes a0s cargos; 43,4959
6. Fazer estudos gerais sobre a composicdo de salarios, 4.3.49,59
7. Estudar ¢ plancjar medidas referentes a selegdo, treinamento ¢ demais 43.49,59
aspectos de administragiio de pessoal;
8. Emitir pareceres: 4.3,49,59
9. Supritender os trabalhos burocraticos das reparticdes; 43,4959
10. Colaborar no trabalho de instalagdo de repartigdes; 43,4959
11. Orientar e coordenar trabalhos em geral. 43,49.59
12. Fazer relatorios ¢ exccutar outras tarclas afins. 43,49,59
MONITORIZACAO AMBIENTAL 1
AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAE
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativod
EXPOSICAO NR| Anexo | NR Anexg
lal2 Ruido 54 dB(A) 06:00 ese 4] 15 01 -8
E
EPIVEPCs:
Fontes Geradoras:
Ruido: Ambiente.
Turno de Trabalho: 5
Diurno. =
a
(15}
fluminacio é
Vera:  Mesa: 288 Lux Computador 1 : 109 Lux %
Rossana: Mesa: 278 Lux Datilografia: 505 Lux [
Dora:  Mesa: 603 Lux Datilografia: 598 Lux Computador I1: 632 Lux 2
Resultado Obtido: <
Ruido: Insalubridade ndo caracterizada, medida abaixo dos limites de tolerincia. 8
&
Observagio: é'
Fontes de Risco - Consultar Anexo | "
['SC [ FISICOS _ [ sC [QUIMICOS _[SC[BIOLOGICOS [l %

HP |HABITUAL E PERMANENTE | EV |EVENTUAL [ SC [SEM CONTATO
— PLANLJE, EXECUTE, VERIFIQUE, ATUE CORRETIVAMENTE ____
58’s-UTILIDADE - ()RGAN])’.AC.—T\() - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA
QFD - Desdobramento da Fungio Qualidade

——— —-
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SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PPRA - NR 09

PCMSO - NR 07

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

SETOR: ADMINISTRADOR FINANCEIRO

TAREFAS

FONTES DE RISCO

1. Efetuar pagamentos ¢ reccbimentos em  dinheiro ou cheques bancarios. 43,49,59 Jo
procedendo a escrituragdo respectiva;
2. Fazer a caixa diaria da tesoureiraria: 43.49.59 ﬁ
3, Efetuar o balancete mensal da despesa: 43,49.59
4. Prestar contas dos pagamentos efetuadis: 43.49,59
5 Encaminhar aos bancos as folhas de pagamento dos funcionarios ¢ vercadores. 4.3,49.59
6. Informar processos de pagamentos: 43,4959
7. Sacar ou depositar numerarios em bancos; 43,49,59
8. Executar outras tarefas afins. 43,4939 Iﬁ
MONITORIZACAO AMBIENTAL
‘ AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAL
. ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativo el
‘ EXPOSICAO NR| Anexo | NR AnexoS
lag Ruido 41/61 dB(A) 06:00 - J15] 01 - 3
5
3
£

EPISYEPCs:

Fontes Geradoras:
Ruido: Ambiente.

Turno de Trabalho:
Diurno.

Huminacio
Mesa: 309 Lux
Migquina d escrever: 400 Lux

Resultado Obtido:
Ruido: Insalubridade nio caracterizada. medida abaixo dos limites de tolerincia.

Observagio:
Fontes de Risco - Consultar Anexo I.

D01/2000 - AUTORI|A: Mesa Diretora
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE|EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/

"—..__E—u-—

AGENTES AGRESSORES | SC |FISICOS = | 56 TQUIMICOS

['SC [ BIOLOGICOS

P

HP |HABITUAL E PERMANENTE | V__[EVENTUAL

[ SC_[SEM CONTATO

ATO }

P ANEIE. EXECUTE, VERIFIQUE. ATUE CORRETIVAMENTE

5 8's - UTILIDADE - ORGANIZACAO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA

QFD - Desdobramento da Fungdo Qualidade

Ur. Salvator iakam‘."&billn“
satatrn o0 ® LHO
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i SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 ____PPRA -NR 09

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: DIRETOR ADMINISTRATIVO

TAREFAS FONTES DE
RISCO

1. Plancjar. organizar. dirigir ¢ controlar 0s Servigos administrativos da Camara. fiscalizando as 43.49.59 ot
atnbuicdes dos demais funciondrios da Secretaria; 8
2. Aplicar aos demais servidores da Camara, com a devida anotagio na ficha de registro funcional. as 43,4959 &
penalidades estatutirias. exceto as de demissdo reservadas a competéncia da Presidéncia da Camara, 8
3 Ordenar a despesa. autorizando o empenho ¢ 0 pagamento das contas, satislcitas as exigéncias 43.49.59 2
legais: =
4 Ter sob seu controle o cumprimento de hordrio pelos demais servidores: 4.3.49.59 3]
5 Submeter ao visto do Presidente e as dos vencimentos dos funciondrios da Secretaria. 43,49.59 %
6 Emitir parcceres ¢ exarar despachos interlocutorios em processos administrativos, 4.3.4.9.59 %
7 Expedir certiddes ¢. quando determinado pelo Presidente. assinar a correspondéncia da Cimara; 43.49.59 Q
8 Minutar despachos que o Presidente deve exarar no exercicio de sua competéncia; 43,49,59 5
9 Fazer-se presente. quando convocado. as reunides plendrias. as da mesa e das comissocs: 4.3.49.59 g
10. Elaborar com o assessoramento do tesoureiro a proposta orgamentaria da CAmara para o exercicio 43,4959 % 0
vindouro ¢ a prestagio de contas do Presidente relativa ao exercicio anterior, observados os 3|3
respectivos prazos determinados em lei para o devido encaminhamento destes documentos; S| i
I1. Receber a correspondéncia da Ciamara ¢ encaminhi-la ao respectivo destinatirio; 4.3,49.59 S %
12. Manter sob sua responsabilidade o controle ¢ atualizagiio dos arquivos ¢ demais documentos da 43.49.59 Zllz
Cimara; E o
13. Assessorar o presidente ¢ demais membros da Mesa. bem como 0s das Comissoes, em todos 0s 43.49.59 § =
assuntos relativos as proposigdes em tramitacio na Casa. __ ___ T_-; g
=) | [e]
MONITORIZACAO AMBIENTAL [
AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGALGZ ET.)
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativo j o
EXPOSICAO NR| Ancxo | NR | Anexo Sf5
1al3 Ruido 55/63 dB(A) 06:00 ey )7 01 — 8|8
EPIVEPCs: S

= s &

.
Fontes Geradoras: ° >|lo
Ruido: Ambiente. 8 I-ILUJ §
Turno de Trabalho: § <D( =
Diurno. = 9|le
Hluminagio é 5 &
Mesa: 220 Lux S =
Computador: 267 Lux 2 2|I8
Resultado Obtido: o < 8
{ Ruido: Insalubridade ndo caracterizada. medida abaixo dos limites de tolerdncia. S Bilo
Observagio: g‘ T 8
|| Fontes de Risco - Consultar Anexol _ _ © 8
— : 7 = g — o >||0

{[AGENTES AGRESSORES ['sc [Fisicos [ sc [QuIMICOS | SC | BIOLOGICOS
HP |HABITUAL E PERMANENTE | EV_[EVENTUAL [ SC_[SEM CONTATO
PLANEJE, EXECUTE, VERIFIQUE, ATUE CORRETIVAMENTE -
555 - UTILIDADE - ORGANIZAGAQ - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA
| . QFD - Desdobramento da Blpcﬁo Qualidade _ _

Or. Salvador Can(:rg /Beltran

~emmARiIARA ADAIDINA  ~ADIA CONTROI ADA MEdiCcO DOT l“",ll 0



Observacio:
Fontes de Risco - Consultar Anexo |
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HIIITR.-\HU_I_I_O HUMANIZADO 16/28
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 PPRA - NR 09
2 LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS
EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: PROCURADOR GERAL
TAREFAS FONTES DE RISCO o
I Assessorar ao Presidente. & Mesa. as Comissdes Permanentes ¢ Temporirias. e 43.49,59 0
aos Vercadores em problemas de ordem juridica e outras matérias em tramitagio 2
ou que interessem ao bom desempenho das atividades da Camara: §
2. Representar a Cimara em Juizo. quando para isso for designado pela 4.3.49,59 Q
, Presidéncia. <
&
i
it
—
3
8
@)
(e}
<
a)
<
LL
el
MONITORIZACAO AMBIENTAL g
AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAL g wi
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativo & %
EXPOSICAO NR| Anexo | NR Anexo 5! T
1,2 Ruido 43/55 dB(A) 06:00 — 5] o1 [ —- a Q
z
L
o)
EPIVEPCs: 2
e 3)
<
S)
LL
o
Fontes Geradoras: =
Ruido: Ambiente. 8
w
>
<
- T
Turno de Trabalho: ©
©
Diurno. 5
°HO
aq s
e
Huminagio = o)
Mesa I: 210 Lux - E
g z
Mesa II: 362 Lux T ¥ =
583
Resultado Obtido: <K g
Ruido: Insalubridade ndo caracterizada, medida abaixo dos limites de tolerincia. = Q
8§ B o
S EQ
S a
e o
o o

AGENTES AGRESSORES | SC | FISICOS | s |QuiMICOS [ SC [BIOLOGICOS
HP [HABITUAL E PERMANENTE | EV [EVENTUAL | SC [SEM CONTATO i S
PILANEJE, EXECUTE, \’F.lfll"[(){ E, ATUE CORRETIVAMENTE | I_'| -'I:.lr Y

5 8's - UTILIDADE - ORGANIZACAO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA \ .
QFD - Desdobramento da Fungio Qualidade \ __I

iy Salvauoi L.u:-(;n_[&'\ur.lu o
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5’!90 ﬂ‘mum
Pi10 TRABALHO HUMANIZADO

SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGU
PCMSO - NR 07

RANCA DO TRABALHO
PPRA - NR 09

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: MOTORISTA

R

TAREFAS FONTES DE RISCO

I Dingir veiculos automotores ¢ 0s manter cm perfecitas condigdes de uso ¢ limpeza: 43,49.59

3 Excrcer a fiscalizagio sobre grupo de veiculos em determinados servigos: 43.49.59

3 Fazer reparos de emergéncia em viagens: 4.3,49,59

3 Levar os veiculos as oficinas quando necessario; 43.49.59

5 Encarregar-se do transporte. entrega de correspondéncia. carga ou bagagem 43.49.59

transportadas pelo veiculo. carga € descarga.

6 Executar a apropriagio do servigo do dia. : 43,4959
*"Lﬁxmular outras tarefas afins. 43,49.59

MONITORIZACAO AMBIENTAL

AGENTE ADICIONAL | ENQUADRAMENTO LEGAL

ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. | Quantitativo Qualitativo |
EXPOSICAO NR| Anexo | NR Anexo 8

1 2 Ruido 50/78 dB(A) 08:48 15 01 — 3
g

[«

I PO

EPIVEPCs: %
'y
3

—3

Fontes Geradoras:
{Ruido: Ambiente.

{ Turno de Trabalho:
1 Diurno.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 09F50FADA9C08951EC13FADC7C3FCCD6

4 Huminacio
{Nawral

{ Resultado Obtido:
i Ruido: Insalubridade nio caracterizada. medida

abaixo dos limites de tolerdncia.

i Fontes de Risco - Consultar Anexo |

ERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https:{//www.camaraguaiba.rs

HR 001/2000 - AUTORIA: Mesa Diretora
CODIGO DO DOCUMENTO: 024662

FAGENTES AGRESSORES | SC | FISICOS [ sc | QuIMICOS [SC [ BIOLOGICOS
{ WP [HABITUAL E PERMANENTE | EV [EVENTUAL [ SC [SEM CONTATO
PLANEJE, EXECUTE, VERIFIQUE., ATUE CORRETIVAMENTE
58’s - UTILIDADE - ()R(iz\NlZ.—\(;.\() - LIMPEZA - ASSEIO - AL ITO-DISCIPLINA
QFD - Desdobramento da Fungiio Qualidade

Or. Salvador Ca'n@? Beltra
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LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: DIRETOR DE GABINETE

TAREFAS FONTES DE RISCO
1. Faz a agenda do presidente da Cimara; 43.49.59
2. Recebe pessoas que se encaminham ao setor; 4.3.49.5.9
3. Responsavel pela sala de som e instalagdes dos equipamentos para as sessoes da camara. 4.3,49.59
4. Manutengdo primdria na rede de computares. 43,4959 |

QQ(‘ORC 1ECI3FADC7CBFCCD6

MONITORIZACAO AMBIENTAL

AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAL g
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitative- s
EXPOSICAO NR| Anexo | NR Anexg U
lad Ruido 55/70 dB(A) 06:00 wse b 1S 01 —a
3]
o
EPIVEPCs:
Fontes Geradoras:

Ruido: Ambicnte..

Turno de Trabalho:
$1Dwrno.

Huminacio

Mesa: 542 Lux

Computador: 504 Lux

Sala d¢ Som: 171 Lux

|| Resultado Obtido:

Ruido: Insalubridade nio caracterizada. medida abaixo do limite de tolerincia.

o e
———

{1 Observacio:
‘11 Fontes de Risco - Consultar Anexo |

R 001/2000 - AUTORIA: Mesa Diretora
ERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https';://WWW.camaraguaiba.rs.g ov.br/portal/

|

|
WAGENTES AGRESSORES __ | SC | FISICOS [ SC [QUIMICOS TsC] BIOLOGICOS _
HP [HABITUAL E PERMANENTE | EV |EVENTUAL | SC [SEM CONTATO
PLANEJE. EXECUTE, VERIFIQUE, ATUE CORRETIVAMENTE \
58°s - UTILIDADE - ORG.-\N]Z.»\(,‘;K() - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA \
QFD - Desdobramento da Fungio Qualidade N \

s '_p
Or. Salvador lfaméh’o Beluss
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PE1 O TRABALHO HUMANIZADO
SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 PPRA - NR 09
LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS
MPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: AUAILIAR DE SERVICOS GERAIS . - _
° TAREFAS FONTES DE RISCO
1. Abrir ¢ fechar as dependéncias da Camara; 4.3,49.59 a
2. Manter atualizado o quadro de presenga de Vereadores: 4.3.49.59 8
» 3. Vedar o acesso de pessoas estranhas nas dependéncias de uso privativo de Vereadores ¢ 43.49.59 g
funciondrios; O
4. Fiscalizar para que ndo scjam retirados méveis, maquinas ¢ outros materiais das 43.49,59 2
dependéncias da Camara. sem autorizaglo: 'r"_,">
5. Atender com urbanidade ¢ encaminhar pessoas que procuram Vercadores ¢ funcionarios. 43,4959 e
bem como prestar-Ihes informagdes. acompanhando-as aos setores quando for determinado: o
6. Receber e entregar correspondéncias e expedientes da Camara, Vercadores ¢ 4.3,49,59 §
funcionarios; S
7. Realizar compras ¢ fazer pagamentos de pequeno valor para a Cimara, vereadores ¢ 4.3,49.59 é
funcionirios: w L
8. Mancjar aparclhos telefonicos. fazer ligagdes. receber e transmitir ordens ¢ solicitagdes. 4.3.4.9,59 E% i
9. Auxiliar 0 trabalho de xerox. 26.27.43.49.58 ©
— — = ?;;—E—
MONITORIZACAO AMBIENTAL g 3
AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAIS
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitali%a P
EXPOSICAO NR| Anexo | NR [ An&o
1a9 Ruido 60/70 dB(A) 08:48 15 01 -3 O
9 Estireno —— == 20% —-=- 15 11 o v
ER
— —=
EPIVEPCs: =,
e S
S >
Fontes Geradoras: S w
Ruido: Ambiente.. 3 8
Estireno: Resina acrilica no composto de toner para copiadora (xerox). removedor, polipropileno ¢ pigmentos orgﬁnicos§ <>(
Turno de Trabalho: % O
Diurno g E
Hluminagio = Q
Copiadora: 498 Lux g w oy
Mesa I: 492 Lux 3 9( e
Mesa I: 229 Lux f(_ g ‘.23
s Almoxarifado: 98 Lux F E i
}| Resultado Obtido: o E S
Ruido: Insalubridade nio caracterizada. medida abaixo do limite de tolerincia. ) 8
. Estireno: Insalubridade caracterizada de 20%. exposigdo ao agente agressivo sem protegio individual, uso do produtgens 8
carga de copiadora. g4y a
Observagio: S50
Fontes de Risco - Consultar Anexo | c x5
a > O
AGENTES AGRESSORES [ SC | FISICOS | EV |QuIMICOS [ sC| BIOLOG]COEI. .
HP [HABITUAL EPERMANENTE | EV__|EVENTUAL | SC_[SEM CONTATO L
! PLANEJE, EXECUTE, VERIFIQUE, ATUE CORRE [IVAMENTE - e
55's - UTILIDADE - ORGANIZACAO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA =
; QFD - Desdobramento da Fungio Qualidade_ - J'E! A |
Or. Szivatar '.:_;,'-.j-.,fl'ilzl-.{ o
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SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
EPC.\!SO -NR 07 PPRA - NR 09 |
LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS
EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
SETOR: SERVENTE GERAL _
TAREFAS FONTES DE RISCO
I Exccutar limpeza ¢ conservagiio de moveis, objetos, utensilios ¢ dependéncias dos cdificios 43,4549 ot
piblicos; 8
2. Executar a limpeza de pisos , vidros. lustres, méveis, instalages sanitdrias. tapetes; 3.1,3.2,33,34,3.58
3.6.43,45,49 R
3. Polir objetos de metal; 43,4549 a
4. Remover lixos ¢ detritos: 3.1,3.2,33.34, 3.55
3.6,43,45.49 O
5. Lavar e encerar assoalhos: 43,4549 'ij
6. Retirar pd de livros, estantes ¢ armarios, 43,4549 &
7. Fazer arrumagdes. consrvagio ¢ remogdo de méveis, maquinas ¢ materiais; 43,4549 §
8. Fazer ¢ servir cha. café. agua, preparar lanches e refeicoes leves. 43,4549 P
9. Lavar loucas ¢ demais utensilios utilizados, limpar fogdes. geladeiras. balcoes, pias ¢ as 43,4549 T
dependéncias da cozinha; 5 ﬁ
10. Abrir e fechar repartigdes; 43.45495 3
11 Auxiliar no recebimento ¢ armazenamento de mantimentos ¢ suprimentos em geral: 43,4549 3 E
> aefae , 19 €
12. Fazer outras tarefas afins a todos os sctores. . 4.3:14.5‘ 4. g <_.:
-
MONITORIZACAO AMBIENTAL s &
‘ AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGS&1. <
| ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. | Per. | Quantitativo Qualitativg &
1 EXPOSICAO NR| Anexo | NR [ Anc® Q
lal2 Ruido 45/50 dB(A) 08:48 15 0l — &
2.4 Biologicos 20% | - fee]| = |15 145 2
| EPIVEPCs - - & #
74 § o
| Fontes Geradoras: % E
Ruidn: Ambicnte.. %5
1 Biologicos: Limpeza de sanitarios. s 2
{ Twrno de Trabalho: % ; N
Diurno. 5 Ue
Huminagio § 2 °
Geral: 221 Lux = 3 ©
Foglo: 238 Lux é EZ
Mesa: 302 Lux o=
Pia: 191 Lux 5E50
Resultado Obtido: R i—g
#{ Ruido: Insalubridade nio caracterizada, medida abaixo do limite de tolerdncia. § w 8
i Biologicos: Insalubridade caracterizada de 20%, limpeza de sanitdrio. 820
i Observacio: 3 EE o
i Fontes de Risco - Consultar Anexo | x w9

WAGENTES AGRESSORES | SC | FISICOS [ EV [QuUIMICOS [EV ] BIOLOGICOS,...
il BP [HABITUAL E PERMANENTE | EV__|EVENTUAL [ SC [SEM CONTATO =
Lo PLLANEJE, Eﬁi(.‘li'l'i-'_. VERIFIQUE, ATUE C()RRE'I‘I\’;\K!_]-',.\"I'F_ -
58's - UTILIDADE - ()RGANI?A(,‘.T\() - LIMPEZA - ASSEI0 - AUTO-DISCIPLINA

QFD - Desdobramento da Fungdo Qualidade

il

Ur. Salvador Fa#n%[{gu delure
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SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
| _PCMSO - NR 07 PPRA - NR 09

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

SETOR: OFICIAL DE MANUTENCAO o
TAREFAS

FONTES DE RISCO

1. Exccutar limpeza e conservagio. arrumagio ¢ manutengio dos locais de trabalho. inclusive 43,4959

]

0

instalagdo de moveis. objctos, utensilios ¢ dependéncias dos edificios; 2
drias. inclusive dando- 3.1.3.2.3.3,34.35,3.6. E

2. Exccutar a limpeza de pisos. vidros. lustres, moveis. instalagdes sanil
43,51.59

Ihes manutengdo;
Il 1. Exccutar pequenos trabalhos de construgiio e reconstrugdo. bem como consertos de obras e 27 4.1, 4.3.5.1,535, 5.9

| edificios na parte referente a alvenaria, madeira. instalagdes diversas. scja clétric

a ou hidraulica;

4. Trocar fechaduras; 27.4.1,43,51,55,59
5. Executar pinturas; 4.3,4.9,59
26,2.7.43,51,59

6. Preparar fossas ¢ pisos.
7. Instalar, inspecionar ¢ reparar instalagoes elétricas em geral. 3.1.32.33, 34,3.5,36,

43,5.1,59

8 Instalar ou conscrvar tubulagdes. encanamentos sanitarios em geral; 43,49 55,506,595

9. Fazer pinturas comuns de protegdo ou decoragio, interiores ¢ exteriores de edificios, estruturas | 3. 1.32,.3.3,34,35, 30,
4.3.:5/1, 5.9

......

¢ quaisquer outros objclos:
| 10. Realiza trabalhos bragais em geral: 41,4243
Lavagem de piso com dcido cloridrico 2.5.27,43,49 35

L

MONITORIZACAO AMBIENTAL

AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAILS
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativo 5 |
EXPOSICAO NR| Ancxo | NR | Anexo3 |
1al2 Ruido 60/78 dB(A) 08:48 ---- — 15 01 o -
2,6c¢8 Biologicos ---- ---- 40% el B e 15
3 Alcalis Ciusticos == mees 20% el Psais e 15
3.9 Hidrocarb. Aromal. ---- e 20% usmn -=u- e 15
1l Acido Cloridrico e 0% | === J15] 11| -

HEPIWEPCs: — —

i Fontes Geradoras: Hidrocarbonetos Aromaticos: Tintas € solventes em pintura a pincel.

1 Ruido: Ambiente.. ) e Alcalis Causticos: Trabalhos em alvenaria.
‘ Bioldgicos: Limpeza ¢ manutengdo de rede sanitdria ¢ de ¢sgolos. Acido Cloridrico: Limpeza de pisos.

! Turno de Trabalho: Diurno.

| Buminacdo

Mesa: 130 Lux

Resultado Obtido:

Ruido Insalubridade nio caracterizada, medida abaixo do limite de tolerincia.

{ Biologicos: Insalubridade caracterizada de 40%, limpeza e manutengdo de rede sanitaria e de esgoto.
H Alcalis Causticos: Insalubridade caracterizada 20%, trabalhos com produtos contendo alcalis causticos (alvenaria).
H Hidrocarbonetos Aromaticos: Insalubridade caracterizada 20%. trabalhos com tintas contendo hidrocarbonetos aromati

ZHO

TIVIETNTT

=

S

E2A AUTENTICIDADE|EM https:/iwww ¢amaragudibalrs.

01/2008 - AUTORIA: Mesa Diretora

{ipintura a pincel. 3 I
{ Acido Cloridrico: Insalubridade caracterizada 40%., trabalhos de limpeza de pisos com o produto. g {4
| Observagio: oz 55
HFontes de Risco - Consultar Anexo | & >
WAGENTES AGRESSORES | SC | FISICOS | HpP [ QUIMICOS [EV [ BIOLOGICOS [slz=
WP [HABITUAL E PERMANENTE | EV_|EVENTUAL _____ [ SC_[SEM CONTATO :

i g S ANIIE EXECUTE, VERIFIQUE, ATUE CORRETIVAMENTE ]

1 555 - UTILIDADE - ORGANIZAGAO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA O] :
1 QFD - Desdobramento da Funcio Qualidade | |
H

iir Salvador l)z:m‘;‘:’rfff geltra
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FELO TRABALHO HUMANIZADO

SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 PPRA - NR 09

LEVANTAMENTO DE CONDIC()ES AMBIENTAIS
EMPRESA: CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

SETOR: TELEFONISTA
=

TAREFAS FONTES DE RISCO
1. Operar com aparclhos telefonicos em mcesas, 1.1,43.48,49,59
2. Efetuar as ligagoes pedidas; 43,4549 It
3. Receber ¢ transmitir mensagens: 43.45.49
4. Atender a chamadas externas € internas; 43,4549
§. Receber chamadas urgentes para atendimento em ambulincia. anotando no livro de 43.45.49
ocorréncias sua origem. hora em que foi registrado ¢ demais dados de controle;
{ 6. Prestar informagdcs relacionadas com as repartigdes municipais: 43,.45.49
{ 7. Fazer pequenos reparos em aparclhos telefonicos e mesas de 1i gacio: 43.45.49
i 8. Exccutar outras tarefas afins. 43,4549
5
[}
s s — e e — e
o k L N . =
S
MONITORIZACAO AMBIENTAL c
i AGENTE ADICIONAL ENQUADRAMENTO LEGAR
| ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO TEMPO Ins. Per. Quantitativo Qualitativo 8
EXPOSICAO NR| Anexo | NR Anex@®
la8 Ruido *70/72 dB(A) 08:48 e o 15 01 ——e- ——
Sinais sonoros e 08:48 20% e Rl s 15 13 3
[2]
- T
e
@
>
(2]
o
]
Fontes Geradoras: 3
i Ruido: Ambicntc.. §
| Turno de Trabalho: s &1
; 5 £
| Pi i
‘ el
| 220
} s o ¢
s g O B
{i Resultado Obtido: =
#{Ruido: Insalubridade nio caracterizada, medida abaixo do limite de tolerincia. E B
i Sinais Sonoros: Insalubridade caracterizada de 20%., recepgdo de sinais em fones. < <
{1 Observaciio S w
i Fontes de Risco - Consultar Anexo | & 3
41* Na sala da telefonista. S
©
- " z
LAGENTES AGRESSORES | HP | FISICOS | sc |QuIMICOS [sc]BlOLOGICOS
| #P [HABITUAL E PERMANENTE | EV_|EVENTUAL | sC | SEM CONTATO (=l

PLANEJE, EXECUTE, VERIFIQUE. ATUE COR RETIVAMENTE
55 - UTILIDADE - ORGANIZACAO - LIMPEZA - ASSEIO - AUTO-DISCIPLINA
QFD - Desdobramento da Fungio Qualidade

“ .... i = l
S ; , -"\ A beluss
Ui, Soivador LLAGHEY B
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SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 PPRA - NR 09 _
LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS
a
6. CONCLUSAO 3
&
O
~
(&}
a
<
LL
[92]
i
O
L
—
AGENTE ADICIONAL | ENQUADRAMENTO LEGA@
ATIVIDADE AVALIADO MEDIDO Ins. | Per. | Quantitativo Qualitativo §
NR | Anexo | NR Anexoss
o
= O
Auxiliar de Carga de Estireno 20% | |15 11 o _-eg;_ ih
Servicos Gerais | copiadora g S
S u
Servente Geral | Limpeza de Biologicos 0% | || 15 1§ <
sanitarios 3 @
g
Oficial de Manutengio de Biologicos - 0% || — 15 ]éi E
Manutencdo rede sanitaria S w
o
> O
Manutengiio de Biologicos E 0% | .| _ |15 = S
Manutencdo | rede de esgotos )
—:
Oficial de Trabalhos em | Alcalis Cdusticos i 20% | i b 15 5 W
Manutenclo alvenaria £ W
; | m
Oficial de Pintura Hidrocarbonetos . - 20% | || 15 él Z
#l Manutenco Aromaticos ” % O
,1 s =
i " o <
8 Oficial de Lavagem Acido Cloridrico e 0% | |15 11 | e _%_%
i Manutenclo de pisos S w3
Emissido ¢ g2 <
Telefonista recepgdo de Sinais em fones - 20% | || 15| 2 81 e
Sinais Sonoros é E i
em foncs o=
728
8 w
8§30
s oo
x50
a >0
TrEt
or. Satvador Camargd Belt!
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PELO TRABALHO HUMANIZADO

SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA D(T'-I“EABALHO

PPRA - NR 09

PCMSO - NR 07
#j

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

7. ORIENTACAO

1. Ruido continuo ou intermitente e de impacto:

Para a eliminacio ou neutraliza¢do da insalubrid
propostas algumas medidas corretivas, cuja via

pela empresa.

- Eliminacdo do ruido na fonte;
- Enclausuramento total ou parcial da fonte sonora;
- Limitagio do tempo de exposi¢ao;

. Adotar medidas de protecdo individual, quando as medidas de carater ¢
pritica impossivel, que atenuem 0 ruido (NR 06 e NR 15 - Anexo I e 1),

- Realizagio de teste audiométrico nos trabalhadores expostos acima dos niveis de
recomendados, por ocasido do exame admissional, periddico ou demissional.

| 2. Estireno/ Hidrocarbonetos Aromaticos/ Alcalis Causticos/Acido Cloridrico

Agentes quimicos
Art 191 CLT e Item 15.4.1 daNR 15

| A eliminagdo ou neutralizaggo da insalubridade devera ocorrer:
. Com adogiio de medidas de ordem geral que conservem o am

~ tolerincia;

" . Com a utilizacio de Equipamentos de Protegao Individual (EPI) ao trabalhador, que diminu
intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.

biente de trabalho dentro dos limit

meBDARII~AA PROIRIDA -COPIA CONTROLADA mtpico DOYT

ade (art. 191 da CLT e itens 15.4.1, da NR 15), sao
bilidade técnica e econdmica poderdo ser estudadas

oletivo estudados sejam

080

gy, Salvador L@ arge

R
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PELO TRABALHO HUMANIZADO

SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
PCMSO - NR 07 B _PPRA - NR 09

’ LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

| Para eliminagio ou neutralizagio da insalubridade, a empresa podera utilizar: creme de protecdo,o
| luvas de PVC, respiradores semi-faciais com filtro combinado vapor organico/gas acido, oculos ampla®

VI530.

ADC7C3FCCD

0 uso do EPI, devera ser obrigatorio para as fungdes que desenvolvem atividades insalutiferas citados
& . . LL
no Item 6 do Laudo, sendo que a empresa expedira documento (ordem de servigo ou comunicado)®

tornando o uso obrigatorio.

8951EC

Além do acima citado, o EPI (creme de protegdo) devera ser langado em ficha de EPI individual por§
empregado, sempre que para este for fornecido nao so creme como qualquer outro EPIL.

Os cremes de protegao sdo hoje (desde que tenham C.A. - Certificado de Aprovag¢do no Ministério
Trabalho), considerados EPIs. Portanto, conforme a NR 15, Item 15.4.1 e Artigo 191 da CLT, pod
eliminar ou neutralizar a insalubridade e determinar a cessagio do pagamento do adicional respectiv
Para tanto ¢ necessario que o produto seja realmente um protetor para a pele, combatendo os ataq
agressivos como 0leos minerais, gasolina, querosene, graxa € similares.
Lembramos a empresa que este fundamento podera cair se no aspecto juridico for comprovado qu
empresa apenas distribui o EPI, ndo tornando-o de uso efetivo e obrigatorio - Enunciado 289 do TSZI. u
Salientamos que o EPI a ser utilizado (creme de protegao) serve como uma pelicula de prote¢8oo
(2]
21,

contra o ataque agressivo dos produtos, ja citados anteriormente, mantendo o PH da pele estavg
garantindo que ndo havera lesoes. '

09F50FADA

dgdegdf

e

dten

[
INTEGRIDADE

S

partal/a

b

CHAVE DE VERIFICACA

3) Art. 193 - Pargrafo 2° - CLT

ps://www.camaragual

“O empregado podera optar pelo adicional dé insalubridade que Ihe seja devido™.
No caso da constatagio de mais um agente insalubre, que gere periculosidade, ou de a
periculoso associado a agente insalubre (de forma a caracterizar o pagamento dos adicion
empregado devera optar pelo pagamento de apenas um dos adicionais, o que lhe trouxer

percentual na remuneragao.
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PCMSO - NR 07
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URANCA DO TRABALHO
PPRA - NR 09

LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

8. FICHA TECNICA

Responsivel Técnico:
Dr. Salvador Camargo Beltran - Médico Perito do Trabalho.

Coordenador Técnico:
Sr Jilio César Refosco - Técnico de Seguran¢a do Trabalho.

Execuciio do Levantamento:
Sr. Julio César Refosco - Técnico de Seguranga do Trabalho.

Digitagio e Processamento:
Sna. Catia Ramos.
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LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

|
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LEVANTAMENTO DE CONDICOES AMBIENTAIS

LEGENDA

FONTES DE RISCOS

. FIS1CO -VERDE

AMARELO - ERGONOMICOS

(<]
11 Ruido 3]
» > \
12 Vibragdes L
1.3 Radiagdes lonizantes Q
14 Radiacdes Nio-lonizantes a
- ~
1.5 Frio =
16 Calor 3}
- - o
1.7 Pressdes Anormais a
18 Umidade 2
OUIMICOS - VERMELHO i
2.1 Pociras <D(
2.2 Fumos 5 S

jon
23 Névoa o &
& 24 Ncblinas S ..
=23 Gases £ 0
26 Vapores ‘3 =
27 Produtos quimicos em geral =0
MARROM - BIOLOGICOS 2 ;g
il Virus =l
32 Bactérias > 0
s [2) ~N
i3 Protozoarios g 2
i4 Fungos 20
35 Parasitas 2
(i
i6 Bacilos ‘é >
=)
>
<
T

o
41 Esforgo fisico intenso é
42 Levantamento ¢ transporte manual de peso = &
43 Exigéncia de postura inadequada © £
44 Controle rigido de produtividade ||
45 Imposigio de ritmos excessivos Sy g
46 Jornada de trabalho prolongada g < -
.47 Trabalho em turno e noturno f G E
. 4%  [Monotonia ¢ repetitividade T 5 U
& 49 Situagdes causadoras de siress fisico e/ou psiquico - = 2
 AZUL - ACIDENTES s <A
581 Arranjo fisico inadequado S w g
=32 Miquinas ¢ equipamentos sem protegio S 2Q
b 33 Ferramentas inadequadas ou defeituosas S ¥ 0o
5 54 lluminagdo inadequada a > 9
3.3 Eletricidade
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