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PREFEITURA municiral DE GUAIBA
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“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA™
Admunistragio 20132016

PROJETO DE LEDN" 102, DE 18 DE SETEMHBRO DE 2014

Da nova redacdio ao Art. 143 da Lei n"
1.580/2010 - Estatuto do Servidor do
Munieipio de Guaiba

Art, 1" O art. 143 do Estatuto do Servidor Pablico do Mumicipio de Guaiba passa
@ vigorar com i seguinte redagiio;

“Are. 143, ) servidor efetivo do Municipio que ocupou cargo em
comissio ou cargo eletivo incorporard, an lonng de gralilicagio, o
diferenca entre # remuneragio do seu cargo efetivo ¢ o remuneragio
ou subsidio do cargo em comisslo ou cargo eletivo observady as
seguintes condigies!

| = fer exercido cargo em comissiio ou cargo eletivo por § (cince) anos
consecutivos ou 10 (dez) intercalados;

I = ter sido o valor di remuneragho ou subsidio do cargo em comissio
ou cargo eletivo base de contribwgio previdenciina oo regime proprio
de previdéncia,

I~ ter sido titulur de cargo em comissio ou cargo eletivo pelo prazo
minimo de 2 (dois) anos ininterruptos,

IV — O Servidor que tiver ocupado cargos definidos no caput em
prazos gue, isoladamente, nio permita @ incorporagio da gratificagio,
conforme preceitun o neiso | do capd, Werh seus proventos caloulidos
no cargn de origem ¢ incorpoarard o valor proporelonalimente a que tem
direito, considerando o prazo de 10 (dez) anos.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 3018008A603B9DF3BFE9353A0E826C43

& 1" Aincorporagiio deverd ser requenida pelo servidor, a partir de um
ano antes  de implementar o8 requisitos pame o aposentadorio
volustdria,

§ 27 Havendo o exercicio de mais de am cargo em comission ou eargo
eletivo por prazo superior a dois unos. sera considerado para fins de
teorporacio o valor correspondents no cargo em comissiio ou cargo
eletivo veupads por miss lempa,

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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§ 3" O servidor que tiver ocupado cargos em comissiio ou cargo
cletivo em pruzos que, isoladamente, no preencham a condigio
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estabelecida no meiso 1 do capud, Incorporatd wm ano antes de suy
apusentadonia, o valor da diferenga entre a remunemciio do seu cargo
efetivo e o remuneragio vu subsidio do cargo em comissio ou cargo
eletivo ncupada por mais tempo de contribulghin

§ 4" Para fine deste artigo, considemn-se remuneragiio o valor
constituldo  pelo  vencimento ¢ pelas  vantagens  pecunidrios
permanenies do respectvo eargo elietivo,

g 5 0 servidor eletivo mvestido em manduato de vereador somente
poderd considerar o tempo de exercicio ma vereanga, pam lins de
incorporagio, se pari o exercicio da vereanga tiver se afastado do seu

carga efetivo e desde que hapn g efetiva contribuigio, nos termos dos
incisos 11 e 11 da presente Lei.

Art, 2" Eslu Lel entrs em vigor ni data de sua publicagiio,

Gabinele do Prefeito Municipal de Guaiba, em

= o

I'-'f:'z.c. peedily et -
Hcrzdluc Tavares
i

Prefeito Municipal

Reglstre-se ¢ Pubiligque-se:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 3018008A603B9DF3BFE9353A0E826C43

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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