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PROGRAMAS TEMATICOS

2. Descrigcao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cadigo Titulo 2022 2023 2024 2025
SEGURANCA: GUAIBA
539 COM QUALIDADE DE R$ 2.500.000,00 R$ 2.520.000,00 R$ 2.535.000,00 R$ 2.775.000,00
VIDA
2.1. Indicadores vinculados ao Programa:
L Unidade de Referéncia
Descricao : i
¢ Medida Data indice
Homicidio
Indicadores de Doloso 31/12/2020 15
criminalidades Roubo de
relacionadas ao RS Veiculos 31/12/2020 19
Seguro Roubos 31/12/2020 317

2.2. Objetivos do Programa:

PROJETO 01: VIDEOMONITORAMENTO

Cadigo Descricao

Conjunto de recursos tecnolégicos, capaz de monitorar ambientes publicos, localizar e/ou identificar pessoas, veiculos e objetos, cuja vocagao principal &
a prevengao a violéncia, combate a criminalidade, que permita, ainda, a integragao e a agdo conjunta de 6rgaos de seguranga e entes associados.

Objetivos:

- possibilitar o uso de espagos publicos pelo cidadao com maior seguranga;
- ser um instrumento de Dissuasao, Prevengao e Investigacao;

- permitir a andlise das dinamicas de eventos, de pessoas e objetos;

- apoiar o planejamento e execugao de agdes operacionais.

Finalidades:

- melhorar a qualidade de vida;

- aumentar a sensagdo de seguranga;

- ser um instrumento aderente a filosofia do GGIM;
- possibilitar a integragdo com outros sistemas.

2.2.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descricao

26 SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

2.2.2. Metas (2022 a 2025):

Cem por cento do sistema operando operando.

2.2.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Reposicionamento de cameras.

Manter ativo empresa de servico de manutengao do sistema.

Manutengao do convénio Prefeitura/Brigada Militar.

Melhorias na sala de operag@o de monitoramento.

Ampliagao do sistema.

PROJETO 02: GGI-M

Cédigo ‘ Descricao =

Gabinete de Gestao Integrada em Seguranga Publica Municipal de Guaiba — GGI-M Instituido por lei, o Gabinete de Gestao Integrada em Seguranga
Publica Municipal (GGI-M) é um érgao deliberativo e executivo que opera por consenso e sem hierarquia entre as Corporagdes, respeitando a autononga
individual de cada instituicdo que o compde, objetivando o controle, o desenvolvimento, a avaliagdo e o monitoramento dos programas e a¢dss
estratégicas dirigidas a prevencao e ao combate a violéncia e a criminalidade em Guaiba, por meio de atuacao conjunta, coordenada e sistémica entre gs
6rgao de seguranga no dmbito municipal, estadual e federal.

2.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descricao

26 SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

2.3.2. Metas (2022 a 2025):

Reativar e manter em atividade.

2.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Estruturar a sala do GGI-M.

PLE 056/2023 - AUTORIA:|Executiv:

Estabelecer agdes conjuntas entre atores da seguranca publica e prefeitura Municipal.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0




Estabelecer calendario de reunides ordinarias.

PROJETO 03: PARTICIPACAO DO PROGRAMA RS SEGURO (GOVERNO ESTADUAL)

Cadigo Descricao

Realizagdo de agbes integradas para redugdo da criminalidade. O objetivo principal do programa RS Segura é promover a integragdo entre 6rgdos
estaduais de Seguranca Publica com forgas federais e municipais, especialmente agentes de transito, de forma a ampliar a seguranga da populagao e
diminuir os indices de criminalidade, desenvolvendo agdes conjuntas e/ou simultaneas de prevencéo e repressdo as condutas criminais em 34 municipios
da Regiao Metropolitana de Porto Alegre.

2.4.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cadigo Descricao

26 SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

2.4.2. Metas (2022 a 2025):

Redugéo de 10% nos indices de criminalidade.

2.4.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Fomento de agdes socias integradas em regides com grande indice de homicidios no municipio.

Participagdo da secretaria em agdes integradas com forgas policias do municipio.

Trabalhar os Indicadores nas Escolas Prioritarias Elegidas pelo RS Seguro

Ampliagao dos programas para adequagao da idade-série (Acelera Brasil, outros)

Priorizagao de recursos e projetos para infraestrutura escolar (reformas, ampliagdes)

Aprofundamento e qualificagdo das CIPAVES (PROERD / Galera do Bem) Aprofundamento e qualificagdo das CIPAVES (PROERD / Galera do Bem)

Qualificagéo do processo FICAI

Priorizagdo no Programa Saulde nas Escolas

PIM - projeto de atendimento as alunas gestantes e seus bebés

Ampliagao do Programa Escola Aberta em parceria com Secretarias da Cultura e Esporte

SINE na escola: orientagcao de jovens para o mundo do trabalho e promocéo de cidadania (emissdo de documentos)

PIM — adequagéo de Portaria para priorizar os Bairros do RS Seguro

Saude Mental — Criangas e Adolescentes g
UAtengao primaria: capacitar a rede escolar para a detecgéo precoce de comportamentos disruptivos pelos professores e esclarecer os fluxos de cuidadg
em saude a comunidade escolar 5
[JAtencéo secundaria: os casos identificados devem ser atendidos prioritariamente nos ambulatérios, CAPS e quando for o caso, nos hospitais s
[JAtencdo terciaria: sdo os casos que necessitam reabilitagao psicossocial. 2
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Prevengéo do uso precoce/indevido de alcool e drogas — populagéo jovem e}

[IPromogéao da saude e prevengéo do uso precoce de alcool e outras drogas na populagéo jovem através de agdes de saude desenvolvidas no ambientg
escolar (articulagdo com CIPAVE, PSE) <
[IPrevengéo dos problemas relacionados ao uso indevido de AD na populagéo jovem e adulta, através da qualificagéo das equipes de saude do territorior
para a detecgéo precoce deste agravo
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VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0



Pré-Natal do Parceiro

[ICapacitagao dos profissionais de saude, técnicos e agentes comunitérios, visitadores do PIM

[1Visa ainclusdo do parceiro na rede de satude do SUS através das consultas de pré-natal, proporcionando cuidados preventivos e de promogéo de
saude.

[1Prevé um espago de escuta, reflexdo sobre a paternidade, cuidados de salide e também do papel masculino no desenvolvimento infantil

Trabalhar RS - qualificagéo profissional e insergdo dos jovens no mundo do trabalho.

ArticulAS + RS - acesso a protegéo social

« aprimoramento do acesso na rede socioassistencial em 100% do municipio

» aumento dos indices de acompanhamento das condicionalidades do Bolsa Familia
« articulagao através de comités locais (nos municipios).

Reconectando Vidas:

« jornadas pelo fim da violéncia e exploragdo sexual na infancia e na adolescéncia.

* rodas de conversa e oficinas referentes as tematicas violéncia e exploragao sexual na infancia e na adolescéncia
« foco: trabalhadores da rede de protegao e sociedade civil

Editais do Fundo da Crianga e do Adolescente, priorizando eixos relacionados a prevengao e atendimento as situagdes de violéncia e os municipios que
sao publico do RS Seguro.

lluminagao publica e poda de arvores nos bairros Santa Rita e Bom Fim

Bases Moveis Comunitarias - ostensivo preventivo na area de agao delimitada a partir de um veiculo, com uso concomitante de motocicletas, bicicletas e
a pé, no perimetro sugerido de 2 a 3 Km

Base Comunitéaria - referéncia da Brigada Militar na prestagao do Policiamento Comunitario, além de dar suporte de modo geral as demais agdes Policiais
Militares.

Patrulha Maria da Penha

Aproveitamento das pragas, equipamentos sociais e estrutura das escolas

Circuito cultural e esportivo (roteiro itinerante de atividades esportivas e culturais
finais de semanas com viradas culturais e competicdes esportivas

Pontuagéo nos editais do Pré-Esporte, valorizando a execucéo de projetos ou parte de projetos nos bairros do RS Seguro

PROJETO 04: PARTICIPACAO NO SISTEMA DE SEGURANGA INTEGRADA COM OS MUNICIPIOS (SIM)

- AUTIORIA: Executivo Municipa

Cédigo Descricao

O SIM/RS tem por objetivo integrar as esferas da seguranga publica e entes de fiscalizagdo no Estado do Rio Grande do Sul, permitindo a troca &
informagdes e a integragé&o das tecnologias atuais e futuras. A firmatura da ades&o do Termo de Cooperagéo garante ao Municipio, mediante protocolo &
atuagao conjunta ou acordo com a definicdo das respectivas competéncias, inicialmente, as seguintes ferramentas: (a) priorizagéo e otimizagdo do Cen{®
Integrado de Operagdes — ClOp; (b) auxilio técnico visando & implementag&o e/ou aprimoramento dos sistemas de videomonitoramento e cercamer
eletronico; (c) acesso ao Sistema Consultas Integradas, aos Web Services de cadastro de equipamentos e de envio de leituras do Sistema ONE e ap
Sistema CMV; (d) compartilhamento de estatisticas; (e) colaboragdo na capacitagdo e treinamento das Agentes de Transito, observadas as disposigé&b
da Lei Federal n® 13.022/14; e (f) disponibilizacdo de mé&o de obra prisional.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893

2.5.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0




Cadigo Descricao

26 SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

2.5.2. Metas (2022 a 2025):

Manter ativo convénio SIM com o estado através da Brigada Militar para operar o sistema.

2.5.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Incluséo de servidor no Sistema de Consultas Integradas.

Realizar processo licitatério para contratagdo de empresa para a manutengao dos equipamentos do cercamento eletronico.

Permanéncia no Sistema de Seguranca Integrada com os Municipios (SIM).

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893
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M= SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO GESTAO 2021/2024

Relatorio de Atividades da LDO - 2022 / 2025
Titulo: Cidade Empreendedora
Cdédigo: 545

Contrato assinado entre a Prefeitura e o SEBRAE para implementacédo do Programa Cidade

Empreendedora.

Sobre o Programa Cidade Empreendedora - SEBRAE: O Cidade Empreendedora tem como objetivo a
transformacéo local, visando impulsionar o desenvolvimento econdmico e fomentar o empreendedorismo,
respeitando as realidades de cada municipio pela implantagdo de politicas de desenvolvimento por meio de

6 eixos:

*Gestao Municipal, Desburocratizacdo, Compras Governamentais, Educagcao Empreendedora, Educagéao

Empresarial, Microcrédito e Turismo.

O programa tem a missao de engajar gestores e servidores publicos na melhoria do ambiente de negdcios e
na promogao de politicas publicas para apoio e fortalecimento do empreendedorismo, contribuindo para o
desenvolvimento econdmico local, com a potencializagéo e institucionalizagdo de alguns capitulos da Lei

Geral da Micro e Pequena Empresa.

Meta: 1 - Atingir alunos da rede conforme orientagao pedagogica de ciclos de ensino;
2 - Atingir toda populagao do EJA.

Objetivo:

O eixo da educagdo empreendedora tem como objetivo capacitar os professores da rede publica para
disseminar conceitos e ferramentas que despertem o empreendedorismo nos alunos. Esse médulo é
fundamental e o ponto de partida para todo o programa, buscando promover o protagonismo empreendedor

em nosso municipio. O eixo sera concluido no ano de 2023.

Acoes realizadas:

- Curso: Educacao Financeira;

- Oficina: Desenvolvimento de compéntencias socioemocionais;

- Capacitagao: Projeto legado, deixando sua marca na comunidade;

- Capacitagao: Projeto inspiragao, conhecendo histérias empreendedoras;

Av. Nestor de Moura Jardim, 111 - Centro, Guaiba/RS - CEP 92704-300
@ (51)3480-7000 ) guaiba.atende.net  [4)(O) /prefeituradeguaiba

PLE 056/2023 - AUTORIA: Executivo Municipal
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¢’ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO GESTAQ 2021/2024

- Capacitagao: Culturas locais e do mundo;

- Oficina: Ecossistema de educacédo empreendedora.

Segue algumas fotos das capacitacgoes:

Meta: 3 - Atingir o percentual de 25% destinado conforme legislagido vigente aos pequenos

empresarios do Municipio.
Objetivo:

No eixo de Compras Governamentais, busca-se adequar a legislacao e os processos licitatérios para
garantir a plena operagao e aproveitar os beneficios previstos na legislagéo vigente, incluindo a realizagao

de compras de pequenos negocios. O eixo sera concluido no ano de 2023.

Acoes Realizadas:

o
o
~
o
o
=
o
=
1<
I
=
L
=L
i
LU
X
L
'_
ul
LLI
]
u
=
LLI
=
o]
'_
i
=L
i
o
o

- Capacitagao dos servidores para aquisicdo das mpes e agricultura familiar;
- Consultoria para servidores de adequacgao dos processos licitatorios;
- Curso: Gestao Financeira.

Seguem algumas fotos dos cursos com os pequenos empresarios:

PLE 056/2023 - AUTORIA: Executivo Municipal

Av. Nestor de Moura Jardim, 111 - Centro, Guaiba/RS - CEP 92704-300
Q@ (51)3480-7000 B guaiba.atende.net [ (O /prefeituradeguaiba
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4 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO GESTAQ 2021/2024

Meta: 4 - Reducgédo no tempo de emissao do alvara para no maximo 1 dia util.
LEI N° 4.314, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022
Objetivo:

Implementar o Programa TUDO FACIL EMPRESAS - GUAIBA, com o objetivo de possibilitar a abertura
automatizada de empresas de BAIXO RISCO por meio da plataforma do Governo do Estado do Rio Grande
do Sul, em parceria com DescomplicaRS, JucisRS e Sebrae RS. O tempo médio estimado para abertura

dessas empresas € de 10 minutos. Este programa tera continuidade ao longo do ano de 2024.
Acoes Realizadas:
- Lei N°4.314/2022 aprovada;

- Assinatura do Programa Tudo Facil Empresas.

Segue foto abaixo:

Meta: 5 - Aumentar o numero de participantes locais na licitagado publica.
Objetivo:

O eixo de Educagao Empresarial tem como objetivo fornecer suporte aos pequenos empresarios por meio

de cursos de gestao financeira, formagao de fornecedores para a administragdo publica e desenvolvimento

Av. Nestor de Moura Jardim, 111 - Centro, Guaiba/RS - CEP 92704-300
Q@ (51)3480-7000 B guaiba.atende.net [ (O /prefeituradeguaiba
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A—_# SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO GESTAO 2021/2024

da atitude empreendedora. Essas agbes visam conscientizar sobre os beneficios de uma gestdo adequada,
promover o perfil empreendedor e melhorar o desempenho das empresas. O eixo sera concluido no ano de
2023.

Acgodes Realizadas:
- Curso: Formagéao de Fornecedores para a Administragao Publica;
- Curso: Gestao Financeira;

-Workshop: Atitude empreendedora.

Segue fotos abaixo:

FORMACAO DE
FORNECEDORES PARA

ADMINISTRACAO PUBLICA

Meta (Alterar): 6 - Elaboragao de Politicas Publicas para contribuir para criagcdo de novos pequenos

negacios e expandir os existentes

ITAVE Bt IVEREACA B INTECRIDABE S BhBE e 50482 06 SRS ETEICBFASF25C0

POR AIRTOMN MENEZES TEIKEIRA EM 21/07/2023 17:03

ST Ao SamaiRgyaibacs.gey ariporal/aytenticidadendhs:oo -03

]
Q.
LEI N° 4.313, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 § EFJE-_.]']IEE
= ot
DECRETO MUNICIPAL N° 46/2023, DE 10 DE ABRIL DE 2023 § E' O
3 (32}
Objetivo: g0 8
Hao
Implementar o Programa de Microcrédito Desenvolve Guaiba, que tem como objetivo apoiar o acesso ao é 8 %
crédito em condi¢cdes adequadas para microempreendedores individuais, microempresas, empresas de g E =
pequeno porte e micros e pequenos produtores rurais. Atualmente, o programa encontra-se em fase de <2 §
chamamento para o credenciamento de agentes financeiros e/ou operadores credenciados pelo Programa § j o
Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado - PNMPO. Este programa tera continuidade ao longodoano  § 3 8
de 2024. 89
WG
a > 0O

Av. Nestor de Moura Jardim, 111 - Centro, Guaiba/RS - CEP 92704-300
Q@ (51)3480-7000 B guaiba.atende.net [ (O /prefeituradeguaiba
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Acoes Realizadas:

- 152 Horas de consultoria técnica virtual (em andamento), com informagdes para implementagao do
programa;

- Consultoria de microcrédito: desenvolvimento da proposta;
- Consultoria de microcrédito: proposta e dispositivos legais;

- Consultoria de microcrédito: desenvolvimento dos termos e implementacéo operacional.

Meta: 7 - Formar agentes de Desenvolvimento
Objetivo:

Pelo eixo de Educagdo Empresarial, ocorreu o Curso de Formacéao e Atualizagdo para Agentes de
Desenvolvimento, com duragao de 32 horas. O curso foi realizado no Hotel Plaza Sao Rafael, em Porto
Alegre. Dentro deste programa, foram disponibilizadas duas vagas para o municipio de Guaiba. O eixo foi

concluido no ano de 2023.

Acgodes Realizadas:

P —J \'b —
£ 8 ncoons SEBRAE 3 a8 o unenons SEBRAE
Certificamos que Leandro Pavulack Raatz participou da Certificamos que Thiago Paz Stefenon participou da
capacitagdo Liderancga Inspiradora do Agente de capacitagdo Lideranca Inspiradora do Agente de
Desenvolvimento nos dias 13 e 14 de setembro Desenvolvimento nos dias 13 e 14 de setembro
de 2022, totalizando 16 horas de 2022, totalizando 16 horas.
Porto Alegre, 15 de setembro de 2022. Porto Alegre, 15 de setembro de 2022.

NSNS e AN e TN e IS o IS e

Segue fotos da capacitagao:

Av. Nestor de Moura Jardim, 111 - Centro, Guaiba/RS - CEP 92704-300
@ (51)3480-7000 ) guaiba.atende.net  [4)(O) /prefeituradeguaiba
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Objetivo:

Acoes Realizadas:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal de Guaiba )
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAO

Meta (Incluir): 8 - Estagio Social

continuidade ao longo do ano de 2024.

- Em fase da elaboragao do Projeto de Lei.

widy Assinado eletronicamente por:
= AIRTON MENEZES TEIXEIRA
é 023.078.880-71

~¢ 21/07/2023 17:02:49

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Airton Menezes Teixeira

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao

( - Avanca
- Guaiba

A

GESTAO 2021/2024

O Programa Estagio Social tem por objetivo contribuir para a geragédo de oportunidades de emprego,
trabalho e renda. O Programa Estagio Social compreende a geragao de oportunidades de estagio visando a
preparagao para o trabalho produtivo de estudantes que estejam frequentando o ensino regular em
instituigdes de educagao superior, de educagao profissional, de ensino médio, da educagéo especial e dos

anos finais do ensino fundamental, na modalidade da educagéo de jovens e adultos. Este programa tera

Av. Nestor de Moura Jardim, 111 - Centro, Guaiba/RS - CEP 92704-300
Q@ (51)3480-7000 B guaiba.atende.net [ (O /prefeituradeguaiba
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LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
2022/ 2025

546 — REVITALIZAGAO DO DISTRITO INDUSTRIAL DE GUAIBA
Metas (2022 a 2025):

1 — Asfaltar aproximadamente 1,289km:

Manter a meta para 2024, pois faz parte do plano de revitalizacdo de infraestrutura do
Distrito Industrial (asfalto, drenagem e calgamento) para a renovacao da Licenga de
Operagéao da area, junto a FEPAM.

2 — Atrair empresas para o Distrito Industrial:

Em 2022 foi langado edital de concorréncia para as empresas candidatarem-se as
areas disponiveis. Eram 9 areas vagas e foram preenchidas 6 por 4 empresas que
participaram do processo.

Em 2023 vamos langar novo edital para disponibilizar o restante das areas (4 lotes).

547 — CIDADE INTELIGENTE
Metas (2022 a 2025)

1 — Atrair maior numero de empresas para o Municipio:
Estamos alterando a lei de incentivo as empresas (Lei 2664/2010) a fim de inovar,
qualificar e dispor alternativas viaveis aos empresarios para investirem em Guaiba.

2 — Criacédo de polos de Startups: conforme lei n°® 4387/2023 sera implantada no
municipio através da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Diretoria de Tecnologia e
Inovagdo, a criagdo de Polos Startups. Serdo organizados e articulados por meio de
agentes locais de Inovagéo, consolidando ecossistemas com potencial tecnoloégico e
inovador para atender as demandas dos municipes.

3 — Criagdo de condominios empresariais: trabalho solicitado a Secretaria de
Planejamento, Gestao Territorial e Meio Ambiente para identificarem possiveis areas para
desapropriacdo com a finalidade de formar novo Distrito Industrial.
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4 -Assegurar a execugao de agenda desenvolvimentista para a proxima década: com
a formagdo do Comité Empreendedor visamos a integragdo da iniciativa privada e do
Poder Publico, e pretendemos contribuir com estratégias para o desenvolvimento
econdmico local, criando uma agenda a fim de projetar o desenvolvimento de Guaiba
para as proximas décadas.

5 — Rever Plano Diretor com o objetivo de expansao da area industrial e residencial
do Municipio: trabalho em parceria com a Secretaria de Planejamento, Gestéo Territorial e
Meio Ambiente.

6 — Qualificagdo de empresas e de cidadaos para oportunizar espago no mercado de
trabalho local, através da criagao de cursos de qualificacao

7 — Fomento ao desenvolvimento de empresas locais através de apoio e incentivo em
realizacao de feiras e eventos

8 — Balcao de Oportunidades: Implantacao do servigo de Portal de Curriculos Digitais
e Interativos, com a criagéo e publicagdo de vagas de emprego em formato web.

R Assinado eletronicamente por:
& AIRTON MENEZES TEIXEIRA
é 023.078.880-71

N 21/07/2023 17:00:12

Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP-
Brasil.

Airton Menezes Teixeira
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao
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LDO - lei de Diretrizes Orgamentarias

OBJETIVO ESTRATEGICO - 1

METAS DO OBJETIVO ESTRATEGICO

1 - Criar o Centro Educacional Integral em
Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Execugédo do Projeto de Lei.

2 - Construir o Centro Educacional de
Desenvolvimento de Potenciais (CEDP).

Ampliagao dos atendimentos.

Ampliagdo de carga horaria dos docentes.

3 - Adquirir uniformes para os alunos.

Distribuicdo dos uniformes escolares para
100% dos estudantes

4 - Cumprir a Lei 10.639/03 e 11.645/08
(obrigatoriedade de incluir o estudo da
historia e cultura afro-brasileira e
indigena no curriculo escolar).

Cumprimento da Lei com praticas
pedagdgicas.

Educacéao Integradora - 2024

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Educacao Integradora

INDICADOR DE DESEMPENHO PERCENTUAL DE
REALIZACAO
1 - Criar o Centro Educacional Integral em Transtorno do Espectro Autista 100%

(TEA).
2 - Construir o Centro Educacional de Desenvolvimento de Potenciais (CEDP). 90%
3 - Adquirir uniformes para os alunos. 100%

4 - Cumprir a Lei 10.639/03 e 11.645/08 (obrigatoriedade de incluir o estudo da 100%
histéria e cultura afro-brasileira e indigena no curriculo escolar).

5 - Ofertar oficinas de Libras. 90%
6 - Implantar o Programa Educagéo Integrada. 80%
7 - Implantar o Programa de Educacéo Financeira. 90%
8 - Criar o Programa de incentivo a leitura. 50%
9 - Criar o Programa Educacéo Digital. 80%

10 - Criar o Programa Horta na Escola. 30% 2

2

11 - Criar o Programa Cultura para Todos. 80% g

=

12 - Incluir o Xadrez e a robdtica na rede municipal de ensino. 30% %

©

13 - Criar a Rota da Tradig&o. 60% I

o

14 - Melhorar a oferta do transporte escolar. 50% g’

>
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atendidos T

>

(o))

g

©

IS

ISt

Q

Escolas Total de aluné)s %

atendidos2. =

L =

S 2

= =

o

=

=

g A

i 3

Escolas Total de alu S5

atendidogy =

o Zz

= w

25

<

Q<

o w

Escolas Total de alugos D

atendido$d <

o u

W &

a >

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893



6 - Ofertar oficinas de Libras.

Encontros presenciais

8 - Implantar o Programa Educacgao
Integrada.

Projetos de contraturno escolar.

10 - Implantar o Programa de Educagao
Financeira.

Parceria com o Instituto Brasil Solidario

11 - Criar o Programa de incentivo a
leitura.

Projetos de incentivo a leitura.

9 - Criar o Programa Educacao Digital.

Robética

- Desenvolvimento do raciocinio
l6gico-matematico e montagem de
estratégias;

- Estimulo a atengéo e sentimento de
cooperatividade para motivar grandes e
necessaria mudangas na sociedade através
da robética;

- Visdo de empreendedorismo e mobilidade
13 - Criar o Programa Horta na Escola.

Horta Do Bem

- Estimulo ao empreendedorismo familiar
como forma de subsisténcia e renda;
- Pratica da alimentagao saudavel;

- Conhecimento aliado a pratica exploratoria.

16 - Criar o Programa Cultura para Todos.

Sarandeio Farroupilha

- Promover a cultura gaucha dentro das
escolas;

- Incentivar o culto a cultura das tradigoes
rio-grandenses;

- Proporcionar o contato e integracdo dos
alunos com a cultura local;

- Fomentar o conhecimento da cultura
guaibense na comunidade escolar bem
como o titulo de Guaiba como o bergo da
Revolugao Farroupilha;

17 - Incluir o Xadrez e a robética na rede
municipal de ensino.

Xadrez

- Desenvolvimento do raciocinio
l6gico-matematico e montagem de
estratégias;

- Estimulo a atencao e raciocinio rapido;
Robodtica

- Desenvolvimento do raciocinio
l6gico-matematico e montagem de
estratégias;

- Estimulo a atencédo e sentimento de

Escolas

Escolas

Escolas

Escolas

Escolas

Escolas

Escolas

Escolas

Total de alunos
atendidos

Total de alunos
atendidos

Total de alunos
atendidos

Total de alunos
atendidos

Total de alunos
atendidos

Total de alunos
atendidos

Total de alunos
atendidos
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cooperatividade para motivar grandes e
necessaria mudangas na sociedade através
da robdtica;

- Visdo de empreendedorismo e mobilidade.

21 - Criar a Rota da Tradigao. Escola Total de alunos

atendidos
Sarandeio Farroupilha

- Promover a cultura gaucha dentro das
escolas;

- Incentivar o culto a cultura das tradigbes
rio-grandenses;

- Proporcionar o contato e integracdo dos
alunos com a cultura local;

- Fomentar o conhecimento da cultura
guaibense na comunidade escolar bem
como o titulo de Guaiba como o bergo da
Revolugao Farroupilha;

23 - Melhorar a oferta do transporte

Escolas Total de alunos
escolar.

atendidos

Qualificar os recursos humanos

Formag&o em condutor de transporte escolar
Aumento de estudantes atendidos

Aumento de rotas atendidas

Aumento de escolas atendidas

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0
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LDO - lei de Diretrizes Orgamentarias
Educacao Infantil - 2024

SECRETARIA DE EDUCAGAO

OBJETIVO ESTRATEGICO - 1 Educacao Infantil - Vivéncias da infancia
INDICADOR DE DESEMPENHO PERCENTUAL DE
METAS DO OBJETIVO ESTRATEGICO REALIZAGAO
1 - Ampliar a oferta de educacéo infantil em creches para criangas de 0 68%
até 3 anos.
2 - Ofertar formagdes anuais e manter profissionais qualificados e 100%

habilitados na Educagéo Infantil.

3 - Ofertar formagéo permanente dos profissionais de Educagdoem  100%
Educacgao Inclusiva.

4 - Qualificar os espagos fisicos das escolas. 30%
5 - Qualificar os espagos escolares através da acessibilidade. 30%
6 - Implantar PPCI nas escolas. 40%
7 - Ampliar o atendimento educacional especializado. 100%
8 - Concluir a EMEI no bairro Cohab. 100%

9 - Ofertar para os alunos de creche, em periodo integral, pelo menos 100%
70% das necessidades de energia e de frutas in natura, legumes e

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0

verduras (frutas in natura, no minimo, quatro dias por semana e 5

legumes e verduras, no minimo, cinco dias por semana). 53
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Ofertar para os alunos de pré-escola, em periodo parcial, pelo menos =

20% das necessidades de energia e macronutrientes e frutas in natura, 100% 9

legumes e verduras (frutas in natura, no minimo, dois dias por semana ]

o ~ . =~

e legumes e verduras, no minimo, trés dias por semana). <

5]

2

5

3 . = . =

1 Ampl;‘ar a oferta_de edu;agoaotl'n;antll Escolas Total de alunos g

em creches para criangas de 0 até 3 anos. atendidos @

g

Ampliagdo das turmas de 0 a 3 anos. T

>

(o))

g

Compra de vagas em escolas particulares. g

ISt

Q

2 - Ofertar formago6es anuais e manter Escolas Total de alunos Tg_ %

profissionais qualificados e habilitados atendidos S =

na Educacao Infantil. = “é’_

Temas transversais, como trabalhar na = =
Educacéo Infantil S =3
. g L %
o W «
; ¢ Qo
3- (f)_fer_tar f?":a%? perr_nanentéeddos _ Escolas Total de alunos W § &
:)rol issionais de Educagao em Educacao atendidos <05 E
nclusiva. X = w
oz s
= LlI—J =)
Inclusdo escolar 2 5 ©
< Q
Marcos do desenvolvimento na perspectiva Q< g
da educacéo especial e inclusiva. S %J Ia)
RTI & O O
4 lifi fisi d Sk g
- Qra ificar os espacos fisicos das Escolas Total de alunos " % 8
escolas. atendidos o > O

Manutengao e reforma dos espacos fisicos
escolares.




5 - Qualificar os espagos escolares
através da acessibilidade.

Manutengao e reforma dos espacos fisicos
escolares através da acessibilidade.
Qualificagao dos espagos escolares e
aquisicdo de mobiliarios e brinquedos
inclusivos nas pracinhas.

6 - Implantar PPCI nas escolas.

Aguardando a execugao das corregdes.

7 - Ampliar o atendimento educacional
especializado

Ampliagdo de carga horaria de professores
de AEE

Projeto de RTI

Nomeacao de agentes educadores.

8 - Concluir a EMEI no bairro Cohab.

100 % concluida

9 - Ofertar para os alunos de creche, em
periodo integral, pelo menos 70% das
necessidades de energia e de frutas in
natura, legumes e verduras (frutas in
natura, no minimo, quatro dias por
semana e legumes e verduras, no
minimo, cinco dias por semana).

Ofertar para os alunos de pré-escola, em
periodo parcial, pelo menos 20% das
necessidades de energia e
macronutrientes e frutas in natura,
legumes e verduras (frutas in natura, no
minimo, dois dias por semana e legumes
e verduras, no minimo, trés dias por
semana).

Melhoria da estrutura, espacos fisicos e
aumento de recursos humanos.

Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos

atendidos
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LDO - lei de Diretrizes Orgamentarias
Educagéo de Jovens e Adultos — EJA - 2024

SECRETARIA DE EDUCAGAO

OBJETIVO ESTRATEGICO - 1 Educacgao de Jovens e Adultos — EJA - Oportunidades para todos
INDICADOR DE DESEMPENHO PERCENTl{AL DE
REALIZACAO
METAS DO OBJETIVO ESTRATEGICO 1 - Oferecer Educacgéo de Jovens e Adultos de qualidade, oportunizando 100%

elevar o indice de escolarizagéo a populagao desta faixa etaria.

2 - Estimular a diversidade curricular da Educagao de Jovens e Adultos 40%
(EJA), articulando a formagao basica e a preparagao para o mundo do
trabalho através de parcerias, convénios e projetos.

3 - Ofertar formagdes anuais e manter profissionais qualificados e 100%
habilitados.
4 - Ofertar formagéo permanente dos profissionais de Educagdo em 100%

Educacgao Inclusiva.

5 - Ampliar a oferta de turmas de alfabetizacéo. 20%
6 - Ampliar o atendimento educacional especializado. 100%

7 - Ofertar para os alunos de EJA, em periodo parcial, pelo menos 20%  100%
das necessidades de energia e macronutrientes e frutas in natura, legumes

e verduras (frutas in natura, no minimo, dois dias por semana e legumes e
verduras, no minimo, trés dias por semana).

1 - Oferecer Educacgao de Jovens e Escolas Total de alunos
Adultos de qualidade, oportunizando atendidos
elevar o indice de escolarizagao a

populagao desta faixa etaria.

Busca Ativa Escolar

2 - Estimular a diversidade curricular da
Educacao de Jovens e Adultos (EJA),
articulando a formagéo basica e a
preparagao para o mundo do trabalho
através de parcerias, convénios e
projetos.

Escolas Total de alunos
atendidos

Busca de parcerias a fim de oferecer aos
estudantes formacdes, palestras e cursos.
3 - Ofertar formagoes anuais e manter

Escolas Total de alunos
profissionais qualificados e habilitados. o

atendidos

Jornada das Boas Praticas.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0

Praticas interdisciplinares na EJA.

Grupo de Estudos com os professores da
EJA

4 - Ofertar formagao permanente dos
profissionais de Educagao em Educagao
Inclusiva.

Escolas Total de aluno
atendidos

Inclusdo escolar

5 - Ampliar a oferta de turmas de

pPHEL € Escolas Total de aluno
alfabetizagao.

atendidos
Ampliagdo de turmas

Ampliagdo de carga horaria dos docentes

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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6 - Ampliar o atendimento educacional

= Escolas
especializado.




Ampliagdo de vagas no CEDP

Ampliagdo de carga horaria de profissionais
qualificados

7 - Ofertar para os alunos de EJA, em
periodo parcial, pelo menos 20% das
necessidades de energia e
macronutrientes e frutas in natura,
legumes e verduras (frutas in natura, no
minimo, dois dias por semana e legumes
e verduras, no minimo, trés dias por
semana).

Escolas

Melhoria da estrutura de equipamentos,
espacos fisicos e quadro de merendeiras.

Total de alunos

atendidos
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LDO - lei de Diretrizes Orgamentarias

Ensino Fundamental - 2024

SECRETARIA DE EDUCAGAO

OBJETIVO ESTRATEGICO -1 Ensino Fundamental - Semeando o futuro

INDICADOR DE DESEMPENHO PERCENTUAL DE
. REALIZAGAO
METAS DO OBJETIVO ESTRATEGICO 1 - Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos paratodaa 40%

populagao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que, no minimo,

80% (oitenta por cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade

recomendada.

2 - Atingir as metas do IDEB estipuladas pelo governo federal (Anos  27%
iniciais do Ensino Fundamental - 2021 = 6.4 / Anos finais do Ensino
Fundamental - 2021 = 5.7). Contribuir para a qualidade da educagao

basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem.

3 - Ofertar formagdes anuais e manter profissionais qualificados e 100%
habilitados no Ensino Fundamental.

4 - Ofertar formagéo permanente dos profissionais de Educagdo em 100%
Educacao Inclusiva.

5 - Qualificar os espagos fisicos das escolas. 60%

6 - Qualificar os espacos escolares através da acessibilidade. 20%

7 - Ampliar o atendimento educacional especializado. Alunos atendidos em 2023 -
524

8 - Implantar PPCI nas escolas. 35%

9 - Incluir o contraturno escolar. 50%

10 - Ofertar para os alunos de fundamental, em periodo parcial. Pelo 100%
menos 20% das necessidades de energia e macronutrientes e frutas in
natura, legumes e verduras (frutas in natura, no minimo, dois dias por
semana e legumes e verduras, no minimo, trés dias por semana).

1 - Universalizar o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos para toda a populagao
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
que, no minimo, 80% (oitenta por cento)
dos estudantes concluam essa etapa na
idade recomendada.

Escolas Total de alunos
atendidos

Busca ativa de alunos que nao estéo
frequentando a escola.

2 - Atingir as metas do IDEB estipuladas
pelo governo federal (Anos iniciais do
Ensino Fundamental - 2021 = 6.4 / Anos
finais do Ensino Fundamental - 2021 =
5.7). Contribuir para a qualidade da
educacgao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem.

Escolas Total de alunos
atendidos

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0

Avaliagado Diagndstica e Formativa.

Planejamento de agbes pedagdgicas para as
escolas que apresentarem baixo rendimento
da Rede.

Reforgo escolar aos alunos com baixo
rendimento, na prépria unidade de ensino
com profissionais da rede.

Aplicagéo do material do Aprova Brasil, da
Editora Moderna para estudantes do 1° ao 9°
ano.
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3 - Ofertar formag6es anuais e manter
profissionais qualificados e habilitados
no Ensino Fundamental.

Alfabetizagéo e letramento.
Relacdes Etnico-raciais.
Avaliagéo da aprendizagem.

Uso das tecnologias na educagéo.
Dificuldades de aprendizagem.
Educacgao financeira.

Propostas interdisciplinares: Linguagens e
outras areas do conhecimento.

Educagao ambiental.

Educacgao Inclusiva.
4 - Ofertar formagao permanente dos

profissionais de Educagao em Educacgao
Inclusiva.

Incluséo na pratica

Disturbios de aprendizagem

5 - Qualificar os espacos fisicos das
escolas.

Reforma de espacgos inacabados ou
deteriorados das EMEF'S.
Aquisi¢do de mobiliario para EMEF'S.

6 - Qualificar os espagos escolares
através da acessibilidade.

Qualificagao dos espagos escolares e
aquisicdo de mobiliarios e brinquedos
inclusivos nas pracinhas.

7 - Ampliar o atendimento educacional
especializado.

Nomeacao de agentes educadores.
Ampliagdo de vagas no CEDP.

Ampliagdo de carga horaria de profissionais
qualificados.

8 - Implantar PPCI nas escolas.

Aguardando execugao das corre¢des

9 - Incluir o contraturno escolar.

Atividades de contraturno escolar

10 - Ofertar para os alunos de
fundamental, em periodo parcial. Pelo
menos 20% das necessidades de energia
e macronutrientes e frutas in natura,
legumes e verduras (frutas in natura, no
minimo, dois dias por semana e legumes
e verduras, no minimo, trés dias por
semana).

Melhorias na estrutura e aumento da equipe

Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos
atendidos
Escolas Total de alunos <
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1. Identificacao:

Municipio: Guaiba

Prefeito Municipal: Marcelo Soares Reinaldo

Vice-Prefeita: Claudia Jardim

Secretaria Municipal da Satde: Eliane Margarete O. Ribeiro
Enderego da Prefeitura: Av Nestor de Moura Jardim, n® 111.
Endereco da Secretaria Municipal da Satde: Rua Bahia. n® 110.
Conselho Municipal de Satde: Claudia da Silva Santos (Presidente)
Fundo Municipal de Saiade: CNPJ: 12.391.928/0001-23

Populacao: 98.331 (IBGE 2022)

UF: RS
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2. Apresentacéo:

Em cumprimento a legislagéo do Sistema Unico de Sadde, em especial
a Lei Complementar n° 141/2012, a Secretaria Municipal da Satde vem

apresentar a Programacgéo Anual de Salide (PAS) do municipio de Guaiba RS

para o exercicio de 2024.

A Programagéo Anual de Saude contém, de forma sistematizada, as
agbes e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos e o
cumprimento das metas definidas no Plano Municipal de Satde 2022-2025, os
objetivos e metas anuais para cada agéo definida e os indicadores utilizados no

monitoramento e na avaliacdo de sua execugéo.

O resultado desta PAS sera avaliado nos Relatérios de Gestdo
(Quadrimestrais e Anuais) com a participagdo social a partir do Conselho
Municipal de Saude, bem como, das Audiéncias Publicas na Camara de

Vereadores das Prestagées de Contas.
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3. Grupo de elaboragédo da PAS da Secretaria Municipal da

Satde:

COLABORADORES

CARGO/FUNGAO

Josias Scotto da Conceigéo

Diretor de Satide/Setor técnico Salide.

Ana Maria Rodrigues

Diretor Administrativo/Administrativo Satide.,

Patricia Barowski dos Santos

Gerente Servigo de Assist. Especializada -
SAE em IST's e HIV.

Natalia Zorzo

Coordenadora Atengéo Basica.

Tatiane Citta Mella

Ass. Politica Mulher, Crianga e adolescente.

Daniel Freiberger

Ass. Politica Homem, idoso, adulto e doentes
cronicos.

Carmem Lucia Hoff

Gerente Tisiologia.

Daniela Abrado

Resp. Técnica Satde Bucal.

Fernanda Camboim Rockett

Nutricdo e Alimentacgao.

Fabio da Costa

Coordenador Vigilancia em Satde.

Janaina Dornelles

Coordenador Assisténcia Farmacéutica.

Catia Moreira

Gerente Policlinica Especializada.

Maria da Penha Lessa

Fisioterapia/Acupuntura.

Simone Py

Satde Mental.

Roselaine Dornelles

Contadora.

Renata Fantin

Programa Saude na Escola — PSE.

Deise Poglia

Programas SMS.

Ana Denise

Responsavel Técnico Enfermagem.

Ricardo Sudbrack

Responsavel Técnico Médicos.

Raquel Werner

Coordenador Urgéncia e Emergéncia.
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4. Introducéo:

A Prefeitura Municipal de Guaiba, através da Secretaria Municipal da
Saude, conforme a legislagdo do Sistema Unico de Satde (SUS), em atencao
a Lei Complementar n® 141/2012, vem apresentar a Programacgéo Anual de
Saude (PAS) do ano 2024.

A Programagao Anual de Salde é instrumento destinado a servir de
referéncia ao Relatério Anual de Gestdo, delimitando o seu objeto. Deste
modo, a Programagdo Anual de Salde e o Relatério Anual de Gestio
representam recortes anuais do Plano Municipal de Saude 2022-2025, o
primeiro com carater propositivo e o segundo analitico/indicativo. Sua
elaboragéo inicia no ano em curso, para execugdo no ano subsequente.
Contém, de forma sistematica, as metas necessarias para atingir os objetivos
propostos, os indicadores utilizados para o monitoramento e o resumo da

previséo orgamentaria necessaria para atingir os objetivos da programacao.

A PAS 2024 foi elaborada utilizando os pardmetros do sistema de
informagéo do Ministério da Satde.

Para o ano de 2024, foram consideradas na PAS as acgoes estratégicas
que visam o atingimento das metas propostas no PMS 2022-2025 e as acoes
que envolvem valores orgamentarios, conforme PPA, LOA e LDO, de forma a

garantir o recurso orgamentario para a sua execucéo.

O Monitoramento e Avaliagdo sao ferramentas para promover melhorias
na gestdo publica e efetividade na gestdo. Configuram-se como fungdes
estratégicas de planejamento e devem ser inerentes a todas as politicas, pois
fundamentam a tomada de decisdo e o controle social sobre os rumos da
politica de salde, induzindo a alocagdo dos recursos disponiveis de forma

adequada e solucionando possiveis problemas de execugdo das agbes e
programas.

O monitoramento consiste no acompanhamento continuo de uma
politica publica, através da coleta e andlise sistémica de dados sobre a sua
execucdo, a fim de verificar se sua implementacao estd de acordo com as

metas planejadas. Esse processo deve produzir informagées em tempo eficaz,
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permitindo uma rapida avaliagéo situacional, intervengdo em tempo oportuno
para corre¢édo de rumos e revisdo dos programas e projetos previamente
estabelecidos.

O resultado da PAS 2024 sera avaliado nos Relatérios de Gestédo
(Quadrimestrais e Anual), com a participagdo do Conselho Municipal de Satde

e das Audiéncias Publicas de Prestagao de Contas.
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Descricao do programa

Cddigo Titulo
540 Atencao Primaria Fortalecida
Secretaria Municipal de saude
Meta Plano . ~
Metas (2022 a 2025): satide 2022 — Situagdo em
2025 abril/2023

Ampliar a cobertura de Atengéo Primaria em
Saude (APS) para 60% até 2025, garantindo
o primeiro contato de atengéo a saude, com
foco na longitudinalidade, cuidado
continuado, integralidade e demais principios
e diretrizes do SUS.

Ampliar para 60%

Meta atingida

Ampliar a cobertura de ESF para 40% até
2025, garantindo o primeiro contato de
atencao a saude, com foco na
longitudinalidade, cuidado continuado,
integralidade e demais principios e diretrizes
do SUS.

Ampliar a
cobertura de ESF
para 40% até
2025

21,90%

Reformar ESF Pedras Brancas, UBS
Logradouro, UBS Columbia City, US Centro

Reformar 04

1 reformada

p UBS/ESF
no periodo de quatro anos.
Implementacgéo de 06 equipes de Estratégia | Implementagéo de
de Saude da Familia (com prioridade para 06 equipes de 0 equipes

atendimento nos bairros Centro, COHAB e
Zona Sul) no periodo de quatro anos.

Estratégia de
Saude da Familia

implementadas

Montar/Implementar de 02 grupos de

Educacdo em Saude em cada Unidade de 24 grupos 8 grupos
Saude

Contratar Agentes Comunitarios de Saude

para todas as Microareas das Estratégias de 28 agentes 26 agentes

Saude da Familia de modo a cobrir 100% de
cada area.

Implementar novas equipes de EaP nas
Unidades de Saude, priorizando Vila lolanda,
Centro e Cohab.

03 novas equipes

Meta atingida

Metas (2022 a 2025):

Atingir as metas pactuadas para manutengao
dos recursos financeiros disponibilizados

elo Ministério da Saude e Estado (Programa 03 metas
gal]de na Escola, Crescer Saudavel, pactuadas 01 meta pactuada
Programa Minha Infancia Melhor dentre
outros)
Atingir 70% da cobertura de
acompanhamento das condicionalidades de 70,00% Meta atingida

saude do Programa Bolsa Familia.

Aderir a novos programas estratégicos do
Ministério da Saude Estado

01 programa

Meta atingida

Metas (2022 a 2025):
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Realizar exame de Dosagem Hemoglobina

Glicada de 90% dos DM do municipio a cada 90,00% 24,00%
12 meses

A_fenr presséao arterial de 70% de pessoas 70.00% 46,00%
hipertensas em cada semestre

Fornecimento de seringas a 100% os 100,00% Meta atingida

insulinodependentes;

Fornecer Tiras de HGT e glicosimetro para
mais de 400 usuarios, conforme protocolo
aprovado no COMUSA*

400 usuarios

Meta atingida

PMCT : garantir pelo menos 200 tratamentos
médico com medicacdo no Controle do
Tabagismo

200 tratamentos

25 tratamentos

Realizar educacdao em saude nos territérios e

unidades de saude acerca da prevencgao das 12 agoes em 8 acles realizadas
: saude

DCNR e tabagismo.

Promover edugagao permanente para as 48 agoes~de 01 agéo realizada

equipes de saude. educacéao

Aumentar em 150% a ofertada de consultas
Uroldgicas, através da telemedicina.

150 consultas/més

Meta atingida

Implementar o Protocolo Assistencial de
Enfermagem no cuidado ao paciente com
HAS e DM

implementar
protocolo

Meta atingida

Metas (2022 a 2025):

Atingir a razdo da taxa de mortalidade infantil
inferior a 9,75, conforme pactuacdo estadual.

<9,75

Meta atingida

Metas (2022 a 2025):

Atingir a raz&o de 0,44 de exames
citopatologicos nas mulheres na faixa etéria
dos 25 a 64 anos

0,44

0,11

Atingir a razédo de 0,35 de exames de
mamografia realizados nas mulheres na faixa
etaria de 50 a 69 anos

0,35

0,8

Manter propor¢cédo menor que 10 a proporgao
de gravidez na adolescéncia entre as faixas
etarias de 10 a 19 anos,

<10

Meta atingida

Implementar DIU (Dispositivo Intrauterino) e
colposcopia nas RAS.

2 servigos

1 servico

Manter em zero a fila de espera para
Ultrassonografias obstétricas.

Manter O

Meta atingida

Diminuir em 10% a fila de espera para
ultrassonografias (mamarias,
pélvica/transvaginal)

diminuir em 10%

Meta atingida

Aumentar para 80% gestantes com sete ou

) f _ 80,00% 76,17%
mais consultas de pré-natal;
Metas (2022 a 2025):
Cadastrar as equipes de saude bucal de
acordo com numero de dentistas em funcao 12 equipes 0

na APS

©
2
=
c
>
=
o)
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
}—
2
<
I
o
o
N
~
S
0
o
Ll
_|
a

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0




Amp_llsilr.a cobertura de saude bucal do 35,00% 15,26%
municipio para 35%
Quallflcgr e ampliar os at.e.ndlmento.s Proporgao 6 1.63%
odontolégicos ambulatoriais e coletivos
Metas (2022 a 2025):
Realizar o atendimento odontolégico de mais o o
de 60% das gestantes do municipio 60,00% 45,00%
Realizar o atendimento odontolégico de mais o o
de 60% das criancas até 01 ano do municipio 60,00% 0,00%
Metas (2022 a 2025):
Manter em estoque na CAF 90% dos o
medicamentos da REMUME anualmente 90,00% 86,73
Metas (2022 a 2025):
Executar 100% do planejamento do eixo- o o
estrutura do QUALIFAR-SUS; 100,00% 80,00%
Crla_lr_ Iegalmente, 1.0 vagas para o cargo de Criar 10 vagas vagas criadas 0
auxiliar de farmacia
Metas (2022 a 2025):
ImplemAen’Fagao da consulta com 30 atendimentos 10 atendimentos
farmacéutico para tratamentos de pessoas n .
s més més
com doengas cronicas
Descricao do programa
Caddigo Titulo
541 Cuidando da Saude Mental
Secretaria Municipal de saude
. Situacao
Metas (2022 a 2025): e o e em
abril/2023
Registro de
Desenvolver uma agao de educacao continuada Registro de agdes acbes de
por ano para os trabalhadores da atencéo de educacéao educagao
primaria sobre cuidado em saude mental. continuada: 48 continuada:
16
Realizar encontros de apoio matricial em saude Relatérios mensais Relatquos
! . e ~ | mensais de
mental com todas as unidades de saude da de matriciamento: e
~ o N matriciament
atencédo primaria com frequéncia mensal. 480 o 88
B e e, | Registodeasao | Meta
promog preveng psicoeducativa: 40 atingida
unidade de saude.
Criar uma equipe de referéncia em cada unidade Equipes
de saude para compor o matriciamento em saude | Criar Equipes: 40 quip _
o : ) criadas: 3
mental da populacao infanto juvenil
Criar 08 vagas de estagio remunerado em V
, . o . , agas
psicologia para atuar em estratégia de saude da Criar 8 vagas iadas: 0
familia. cradas.
Constituir um grupo de trabalho especifico para Nomear 1 grupo de | Grupo de
avaliagao e monitoramento das acoes e trabalho trabalho
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indicadores de saude mental na atencao primaria. criado: 0
Desenvolver a¢des de prevengéo ao suicidio nas Registro de agdes R:géset;o dge
unidades de saude através de campanha no més do setembro sgtembro
de setembro de cada ano. amarelo: 40 amarelo: 0
Registro das
Desenvolver agdes de sensibilizacao a respeito da Reg_lstro_das agoes | agoes do
: A . . do janeiro branco janeiro
importancia da saude mental, através da
campanha do Janeiro Branco anualmente em cada ponto da | branco em
: RAPS: 40 cada ponto
da RAPS: 18
UBS’s
Equipar as s_alas dos,proflssmnals dg_ psicologia Equipar 03 UBS’s equipadas
com materiais especificos para qualificar o com materiais com
atendimento psicoldgico nas UBS : Cohab, especificos materiais
Columbia City e Vila lolanda. P especificos:
0
Metas (2022 a 2025):
Aumentar em 20% a capacidade de atendimento M
. o eta
mensal de criancas e adolescentes com aumentar em 20% o
. . atingida
transtornos mentais graves e persistentes.
Ampliar as intervengdes multiprofissionais nos .
! - . Registro de
projetos terapéuticos singulares, de forma a ) 175 pontos
. ! > pontos: 2.200
qualificar as intervengdes propostas.
Implantar na totalidade dos atendimentos o |nfoe:sm:2|za1r ctjoedas Meta
registro em prontuario eletrénico. atendimentos atingida
Qualificar 100%
Qualificar os profissionais no que se refere ao dos p,rofC|jSS|on~a|s Meta
cuidado em saude mental atraves de agoes atingida
de educacéao
permanente
Implantar programa intersetorial com énfase na Registro das agdes Meta
promocao em saude mental para criangas e de progrmas atingida
adolescentes. implantados: 100% 9
Aumentar em 20% a capacidade de atendimento Meta
mensal de adultos que fazem uso prejudicial de aumentar em 20% L
, atingida
alcool e outras drogas.
Implantar a acdo de Caps ltinerante, para : :
atendimento de adultos no territério, através de C.”.ar equipe meta para
. . itinerante 2024
uma equipe de saude mental.
Ampliar em 50% o atendimento especializado em
saude mental na Policlinica para a populagao em ampliar em 50% 0,00%
geral.
Metas (2022 a 2025):
Qualificar os profissionais no que se refere ao 30 profissionais 02

cuidado em saude mental em situacdes de

qualificados

profissionais
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urgéncia e emergéncia para a populacdo em
geral.
Cnay um programa d.e educagaﬂo c_on_tmuada para Implantar meta para
profissionais do servi¢go da urgéncia interna das

s ; : programa 2024
tematicas escolhidas pela equipe
Metas (2022 a 2025):
Promover desinstitucionalizacao de usuarios do e .
municipio de Guaiba que encontram-se no Desg;ssﬂtsulj:é?ir;zllzar 02 usuarios
Servico de Residencial Terapéutico Accadem

Descricao do programa
Cadigo Titulo
542 Consolidacao da Vigilancia em saude
Secretaria Municipal de saude
Meta Plano . ~
Metas (2022 a 2025): saude 2022 - | Smuacacem
2025 abn

Mudar de endereco fisico para um imével maior
e mais adequado para atendimento ao publico
e trabalho dos servidores;

mudar de prédio

Meta atingida

Divulgar boletins epidemiol6gicos periddicos; 48 boletins Meta atingida
Investlga,r jOO% dos casos de notificagdo 100,00% 100,00%
compulséria

Metas (2022 a 2025):

Levantamento efetivo de dados

epidemiologicos através de boletins 40 boletins Meta atingida

epidemioldgicos

Qualificar o registro de notificacées no SINAN;

Registros 100%
corretos

Meta atingida

Metas (2022 a 2025):

Zerar a lista de solicitacdes de Alvara Sanitario.

Zerar lista de
solicitacoes

41 solicitacoes

Identificar os estabelecimentos sem Alvara
Sanitarios e notifica-los para que se
regularizem.

200
estabelecimentos

55
estabelecimentos

Cadastrar todos os estabelecimentos do
municipio.

280

87

Elaborar protocolos sanitarios visando a
prevencéo da COVID-19 nos diferentes setores

meta descontinuada devido
revogacao de decretos COVID-19

Realizar plantdes de fiscalizagdo nos finais de
semana, feriados e pos turnos para o
monitoramento do cumprimento das normas
sanitarias vigentes relacionadas a prevencao
da transmissao COVID-19

meta descontinuada devido
revogacao de decretos COVID-19

Fiscalizar as instituicdes de ensino, antes
destas iniciarem as atividades, quanto as
normas de prevencao da COVID-19

meta descontinuada devido
revogacao de decretos COVID-19

Metas (2022 a 2025):
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Aumentar o numero de notificacdes e qualificar
o preenchimento dos campos das fichas de
notificacao relacionadas aos agravos a saude
do trabalhador

Notificacao
relacionadas aos
agravos a saude

do trabalhador:
50

Meta atingida

Implementar novas fontes notificadoras de
agravos a saude do trabalhador no Municipio
de Guaiba

Fontes
notificadoras de
agravos a saude
do trabalhador:

04

Meta atingida

Monitorar todos os Acidentes com Material
Bioldgico ocorridos em Guaiba

Meta 100%

100,00%

Promover acdes de Educacao em Saude com
vistas a promocao de ambientes e processos
de trabalho saudaveis e ao acesso as
informagdes de interesse a saude dos
trabalhadores

Acdes de
educacao em
saude
realizadas: 16

Meta atingida

Metas (2022 a 2025):

Visitar 100% dos imoveis de Guaiba em um

Ciclos concluidos

ciclo de trabalho; conforme PNCD 64,80%
Realizar atividades educativas em 100% das

escolas municipais e em demais grupos de 160 38
pessoas que solicitarem ou forem de interesse

da Vigilancia Ambiental em Saude capacitar.

Realizagéo de 4 Levantamentos de Indice 16 5
Rapido do Aedes aegypti (LIRAa)/ano.

Notlflcgr 100% dos iméveis com focos do 100,00% 100,00%
mosquito Aedes aegypti.

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Realizar atividades educativas sobre saude e 16 4
doencgas e agravos transmitidos por animais;

Reallz,a( monltorlamlento, tratamento .e 100,00% 100,00%
eutandsia de animais com zoonoses;

Vacinar contra zoonoses os animais envolvidos 100,00% 100,00%

em casos suspeitos

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Mudar de endereco fisico para um imével maior
e mais adequado para atendimento ao publico
e trabalho dos servidores;

mudar de prédio

Meta atingida

Divulgar boletins epidemiologicos periddicos;

16

Meta atingida

Descricao do programa

Caddigo

Titulo

543

Articulacao da Atencao Especializada

Secretaria Municipal de saude

Metas (2022 a 2025):

Meta Plano

2025

saude 2022 -

abril/2023

Situacao em
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. . . Municipalizacao Nao
Descentralizagao do atendimento do servigo de . . .
fisioterapia através de processo de municipalizacao do Servico realizado ate

) Fisioterapéutico | o momento
Metas (2022 a 2024):
Atm_glr em 100% a proporgao de exames anti-hiv 100,00% 100,00%
realizados entre os casos novos de Turberculose
Diminuir em 90% o Coeficiente Bruto de Mortalidade 90,00% 90,00%
por AIDS
Manutencgao de baixos indices de Transmissao o o
Vertical do HIV. (inferior a 2%) 2,00% 2,00%
g)lllfm;nuw em menos de 2% a Transmissao vertical de 2.00% 0,78
Diminuir em 300{0 o indice de contaminacao do virus 30,00% 55.00%
HIV na populacéo
Mant_er a adesao em 100 /o do tratamento para HIV 100,00% 100,00%
de criancas e gestantes vivendo com HIV.
Realizar 100% de acompanhamento das criangas e o o
gestantes expostas ao HIV/IST/Sifilis 100,00% 100,00%
Diminuir em 10% os coinfectados por TB/HIV 10,00% 90,00%
Metas (2022 a 2025):
Curar 75% dos casos de Tuberculose diagnosticados; 75,00%
D|m|nun'. ataxa de abanc.jono do tratamento para <15% 13,60%
valores inferiores a 15%;
Manter a taxa de 6bitos por tuberculose inferior a 5% <5% 0,00%
Manter em 100% as notificacoes e encerramentos o o
dos casos de Tuberculose no SINAN; 100,00% 100,00%
Examlna[ no minimo 1.000 Slntomatlcgs . 1000 947
Respiratérios por ano (1% da populacéo);
Metas (2022 a 2025):
Registrar em sistema de informag&o, 100% dos 100,00% 100,00%

atendimentos realizados.

Ampliacdo de equipe multiprofissional e de servigos,
para expandir e qualificar os atendimentos.

Contratar 3
profissionais

Meta atingida

Reduzir para 0,1 % a média de referenciamentos

- 0,1 1,8
aguardando matriciamento.
Metas (2022 a 2025):
Exames
. laboratoriais
Realizar 100% )
. dos exames realizados
Ampliacdo do numero de exames laboratoriais laboratoriais em em
realiz I rvi terceirizados; : referencia
ealizados pelos servigos referencia aos rer
solicitados: e
solicitados:
60%
Implantar o resultado dos exames diretamente no .Néo ,
rontuario do baciente: Implantar realizado até
P P ’ 0 momento

Metas (2022 a 2025):
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Realizar exames de diagnostico por imagem por
tomografia computadorizada

tomografo

Aquisig¢ao de 01

Nao
realizado até
0 momento

Metas (2022 a 2025):

Realizar cirurgias de baixa e média complexidade no

Hospital Regional Nelson Cornetet

Implantacao do
bloco cirurgico

Meta atingida

Abertura de leitos de UTI no Hospital Regional
Nelson Cornetet

Clinica

Abertura da UTI

Meta atingida

Descricao do programa

Cadigo Titulo
544 Implementacao da Rede de Urgéncia e Emenrgéncia (RUE)
Secretaria Municipal de saude
Meta Plano . ~
Metas (2022 a 2025) saude 2022 - | SttUacao om
2025 abn

Contratar empresa terceirizada para manter
atendimento integral as urgéncias e emergéncias;

Contratar empresa

Meta atingida

Fiscalizar o servico prestado periodicamente de
acordo com o compromisso firmado em contrato;

48 fiscalizacbes

13

Implantar e avaliar os resultados quanto a

qualidade do atendimento prestado, através de ImpIanjar Meta atingida
. : e pesquisa

pesquisa de satisfacao;

Metas (2022 a 2025):

Implantar os fluxos pactuados junto ao grupo Implantar 95% 92 00%

técnico da RUE com a RAS dos fluxos e

Metas (2022 a 2025):

Realizar a capacitacao/treinamento sobre , ,

Acolhimento com Classificacado de Risco em 80% Capac”aj/ treinar 95,00%
: . : o 80%

da equipe de Saude efetiva do municipio

Metas (2022 a 2025):

Garantir o atendimento de pelo menos 50% das

demandas de alta prioridade (Acidente Vascular 50,00% Meta atingida

Encefalico-AVE, Infarto Agudo do Miocardio-IAM e
Trauma)

Metas (2022 a 2025):

Diminuir a média do tempo de espera dos
chamados pertinentes ao SAMU 192

Diminuir para
15min

17min

Metas (2022 a 2025):

Aumentar em 10% os atendimentos realizados
pelo Transporte Eletivo

Aumentar 10%

Meta atingida

Aumento da frota em 10% para atender melhor a
demanda dos usuarios

Aumentar 10%

Meta atingida

Realizar no minimo 4 capacitagdes/treinamentos
por ano para equipe do transporte (técnicos de
enfermagem e motorista)

16
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Metas (2022 a 2025):
e ~ ~ Nao
mplemen . .
el-rftggtsagao e implementacéao do Programa Melhor | Imp c; roe:; r;arg:o do realizado até
0 momento
Descricao do programa
Caddigo Titulo
418 Qualificacdo da Gestao em Saude
Secretaria Municipal de saude
Meta Plano . ~
Metas (2022 a 2025): satde 2022 — S";‘?ﬁggg"
2025 abn
Construir calendério de educagéao permanente
profissional para todos os profissionais da 4 Capacitagdes | 01 realizada
Secretaria Municipal de Saude.
Metas (2022 a 2025):
Realizar 192
Implantar um ambiente de comunicagao interna informes 01 realizado
semanais
Realizar 16
Fortalecer e consolidar a RAS reurlgzess da 05 realizadas

(trimestralmente)

Realizar 100%

Estruturar a rede de internet, materiais e cobertura da
equipamentos de informatica de toda a estrutura de 60,00%
secretaria da saude informacéao

tecnolégica

Implantar fluxo consolidado com o setor de

L Implantar fluxo | Meta atingida
compras e responsaveis de cada setor

Trabalhar a construgdo de um novo Implantar novo Meta atingida
organograma organograma
Mudar para um prédio novo da secretaria que Mudar para Meta atingida
comporte suas necessidades outro prédio

Capacitar 100%

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8E524E19C34BB3F069C8FA5F25C0

Educacao Permanente para todas as equipes 30,00%

das equipes
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Descricao do programa

Cadigo Titulo

535 VIVA A CIDADE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Elaborar projeto executivo e orgamento de equipamento comunitario para a ocupagao de areas recreacionais

Equipar 5 areas recreacionais com o projeto modular conforme demanda de cada localidade

p!
E:
Criar espagos para execugao de feiras regionais IE
al
Criar espago especificos de pratica de esporte junto a orla do Lago Guaiba 2N
Criar espago especificos de gastronomia junto a orla do Lago Guaiba com énfase nos pescadores (Vila Gastronémica) 5 N
<
1.3.2. Metas (2022 a 2025): s
g_

Cercar 4 areas publicas

Substituicao Tela Pago Municipal por Gradil

1.3.2. Metas (2021 a 2024):

524E19C34BB3FEQ6
=2

Delegar qualificagao de 15 pragas através de adogao de areas recreacionais e publicas a entes privados através de edital conform

DBESE

lei municipal. N
b . - @ E:

Substituicao equipamentos pragas publicas. a

1.3.2. Metas (2021 a 2024):

Pavimentar calgadas de 10 areas do Municipio (Fe(

Implantagdo da Usina de Asfalto C
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1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Manutencao das vias e estradas vicinais 20
2(
1.3.2. Metas (2021 a 2024):
E:
Distribuir material didatico a pelo menos 50% da populagao que representa 50.000 pessoas g
E(
Fazer com que o setor privado execute pelo menos 7.500m de pavimentacao de calgadas N
1.3.2. Metas (2021 a 2024):
Efetuar a contagem e classificagdo de 100% dos cruzamentos de vias no Municipio N
Instalar placas com a denominacéo das vias no Municipio em 20 cruzamentos g N
Manter atualizado o controle de nomenclatura das vias N
Manter a qualidade visual das placas E N
0
Implantagdo de rotatorias é‘ 2(
1.3.2. Metas (2022 a 2025): %
Criar sinalizagao para os proprios do Municipio uniformizando sua identificagdo e identidade §
Manter a qualidade visual das placas S n
1.3.2. Metas (2022 a 2025): g
Exigir dos loteamentos novos aprovados a colocagao de placas indicativas com a denominacao das vias i N
Fiscalizar execucao 0 N
Manter atualizada a nomenclatura \°_E N
Manter a qualidade visual das placas é N
1.3.2. Metas (2022 a 2025): r%
Levantar 100% das vias sem atribuicdo de nova denominagao pela Camara Municipal de Vereadores & N
Z
LL]
a
O
<
@)
<
)
T
74
w
>
L
a
(1]
>
<
T
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Ampliar a rede de videomonitoramento nos loteamentos novos em fase de execugao N
Implantagao de iluminagéo publica em LED JEa
a
Implantagdo seméforos de contagem regressiva E:
1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Ampliar e conectar a rede de ciclovias em 40km :;
ci
1.3.2. Metas (2022 a 2025):
E:

Aumentar a pavimentacéo de vias publicas do Municipio em todos os bairros

Manutengéo e melhoria da malha viaria em todo o territrio do Municipio

Preparagao para a expansao da area urbana com urbanizagao de qualidade das areas publicas

Aumentar a malha viaria dos bairros

524E19C34BBBF069C8FASEF25CO

Melhorar a pavimentacao das vias arteriais

Custos com a manutengao e reparo da atual usina de asfalto, além de custos de licencas ambientais e burocraticos
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L1 L N
Fornecer massa asfaltica para outros Municipios pi
E:
Recapeamento e tapa buracos nas ruas e areas publicas do Municipio 2(
de
Aumentar em 100% a pavimentagao poliédrica
A
Aumentar em 200% o recapeamento asfaltico em vias em perimetro urbano com pavimentagao deteriorada re
e)
e)
Descricao do programa 3
Cadigo Titulo ﬁ
536 PROTEGCAO AMBIENTAL i
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL §
1.3.2. Metas (2022 a 2025): §

Ampliacao do quadro de servidores municipais ligados a Diretoria de Licenciamento Ambiental com nomeagao de um Bidlogo

7

Ampliacao do quadro de servidores municipais ligados a Diretoria de Licenciamento Ambiental com nomeagéo de um Geoélogo

Ampliacao do quadro de servidores ligados a Fiscalizagao Ambiental N
Contratacao de servigo de terceiros pessoa juridica para a elaboracéo de laudos e pareceres ambientais das areas profissionais que
nao contam com servidores no quadro de cargos do Municipio e que subsidiem a emisséo das licengas municipais A
Contratagao de servigo de terceiros pessoa juridica para processamento de imagens capturadas por drone N
Procedimentos de educagao ambiental em 5 zonas, sendo uma por ano e duas no terceiro ano de administragao N
E
~ e - 1
Manutengéo do cemitério municipal N
g

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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2
g‘
1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Recuperacdo da Area do Aterro Sanitario N
Recuperacéo do Arroio Passo Fundo N
Recuperagdo de matas ciliares do Lago Guaiba N
Recuperagdo de matas ciliares de corpos hidricos N
1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Recolhimento e recondugdo de animais silvestres fora de seu habitat natural e reconduzi-los a ambientes naturais favoraveis ao seu
desenvolvimento N
Ampliar nimero de castragdes de caes e gatos Sn N
Implantar a casa de passagem para animais de pequeno e grande porte 0 N
1.3.2. Metas (2022 a 2025): X
[ee]
. . . E
Implantar coleta Seletiva do lixo doméstico % "
P
Instalacdo de Lixeiras @ o
3 A
™
= O T
Implantagao de Ecopontos % s
§ C
Ampliacdo dos pontos de coleta mecanizada P
i d
. O . ol S
Destinagao Final de Residous Classe I ‘f°_ "
Limpeza urbana a9
o

~
J
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Descricao do programa

Caddigo Titulo

537 CIDADE + VERDE

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Qualificagao de profissionais: 10 pessoas por ano totalizando 40 pessoas ao final

Restauracdo de Vegetacao Nativa: centro em 2022, zona sul em 2023, zona norte e leste 2024 e zon
oeste e centro-oeste em 2025

20% das supressdes em 2022, 30% das supressdes em 2023, 40% das supressdes em 2024 e 50%
das supressoes em 2025

Revitalizacado de areas publicas

Implantacao de espacgos paisagisticos

CHAVE DE VERIFICACAO DE |INTEGRIDADE: 80BESE524E19C34BB3F063C8FA5F25C0
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Regularizar a manutencao da Arborizacao Urbana

Saneamento

3

5

e X

g Prefeitura de Guaiba 2

N 5

m

RUAS PAVIMENTADAS - 2021/2023 ?,

O

I

RUAS BAIRRO TRECHO{

L

m

RUAS EXECUTADAS 2022 (Usina de &

Asfalto) i
1 Rua General Flores da Cunha Florida R. Rui Barbosa - B. Ra
- . Av. Dr. Nei Brito - . &l

2 Av. Jodo A. Gonzales Santa Rita Souza M |
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R. Ulisses de Souza Mar

3 Rua Dezenove-A Santa Rita final da R. Dezeno
, R. Ulisses de Souza Mar
4 Rua Dezenove-B Santa Rita final da R. Dezeno
. , R. Ulisses de Souza Mar
5 Rua Vinte-A Santa Rita final da R. Vinte
. , R. Ulisses de Souza Mar
6 Rua Vinte-B Santa Rita final da R. Vinte
. , R. Ulisses de Souza Mar
7 Rua Vinte e Um Santa Rita final da R. Vinte e |
Rua Oito Santa Rita Rua da Crecfe
: , Jardim R. Pedro Correa Digs -
Rua Waldomiro Rodrigues lolanda Francisco Manoel Rod
10 Rua Florianépolis Santa Rita Av. Recife até o findl ¢
. : Av. Dr. Nei Brito - A3 Lt
11 Rua Macapa Santa Rita Rodriguesg:%
12 Rua Aracaju Santa Rita Av. Macapa - Av.3Re
13 Santa Rita | AV- Dr- Nei Brito - A L
Rua Fortaleza Rodriguesy
. R. Dr. José Montaury m R
14 Rua Dr. Lauro Azambuja Centro Martirg %
. o Av. Jodo Pessoa ZR=Dr
15 Rua Otaviano Manoel de Oliveira Jr. Centro Azambgai
7 [ <
16 Rua Conego Estanislau Scherer Centro R. Dr. Jose Mﬁg:ﬁ% aR
17 Av. Nova Esperanca Santa Rita Inicio na Rua=CHjial

CHAVE DE VERIFICACAO DE INCEGRI
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Av. Jodo Pessoa - R.

18 Rua Sao José Centro Catarina
Coronel Av. Vinte de Setembro -
19 Rua General Neto Nassuca Inacio de Quadro
) . . Av. Joao A. Gonzales - A
20 Rua Cinquenta e Cinco Santa Rita Rodrigues Soare
21 Av. Maceié Santa Rita Av. Recife até o final c
22 Rua Vinte de Setembro Centro R. Sao José - R. Dr. José
) R. Cel. Inacio de Quadros
23 Rua Avelino Py Ermo Geraldo

RUAS EXECUTADAS 2023 (Usina de §

Asfalto) %
. Av. Osvaldo Jardim - Av.

1 Rua Sem Nome Santa Rita Gonzales3
. Rua Sem Nome - R&Jo
2 Rua 16 Santa Rita Matos Savecﬁa
. Rua Sem Nome - R§Jo
3 Rua 17-A Santa Rita Matos Savedia
. Rua Sem Nome - R&Jo
4 Rua 17-B Santa Rita Matos Saveﬁ'a
. Rua Sem Nome “R{iJo
5 Rua 18-A Santa Rita Matos Sa\ffgp@a
. Rua Sem Nome -&Rudo

- =)
6 Rua 18-B Santa Rita Matos Sa@cga
7 Rua 13-A Santa Rita R. Jorge de Matos Sagec

final da 14"

CHAVE DE VERIFICACAO DE IN
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R. Jorge de Matos Savec

8 Rua 13-B Santa Rita ,

final da rua

9 Rua 14-A Santa Rita R. Jorge de Matos Savec
final da rua

10 Rua 14-B Santa Rita | - Jorge de Matos Savex
final da rua

11 Rua 15 Santa Rita R. Jorge de.Matos Savec
final da rua

: , Av. Jodo A. Gonzales - A

12 Rua Cinquenta e Nove Santa Rita Rodrigues Soare:

, R. da Roseira - Av. Bas

13 Rua X2 Colina Antonio Rodridue

, Inicio da Rua até a AvPs¢

14 Rua X3 Colina Antonio Rodri@e‘

. R. Neuza Goularte B. A

15 Rua X4 Colina Luiz Antonio Rodgig!

, Rua Ruy Souza Sangn.

16 Rua C4 Colina Mauricio S. Sotin

17 Colina | Av- Pastor Luiz AntonigiRe

Rua X7 Rua N. S. de F§tin

18 Rua C6 Colina Rua C4 - Rua GgZar '

. Av. Lourival Luiz dgCginl

19 Rua Cezar Verdi Colina Mauricio S. S®hiinl

20 Colina Divisa ULBRA - A§ Ras

Rua Prof. Wilson Larré Pereira Antonio Rodtigue

21 Av. Prof Jodo José Wust Colina Divisa ULBRA - A¢ Pas

CHAVE DE VERIFICACAO DE |
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Antonio Rodrigue

Av. Lourival Luiz da Cunl

22 Rua Salustiano Avelino Ribeiro Colina Mauricio S. Sobrin
R. Sao José - R. Manoel F
23 Av. Sete de Setembro Centro Filho
Av. Sete de Setembro até
24 Rua Manoel Rodrigues Filho Centro rua

o5 Coronel Av. Dona Frutuosa - Rua

Rua Pernambuco Nassuca S. Sobrinho

Coronel

26 Rua Mauricio S. Sobrinho Nassuca Rua Pernambuco 'SRL

RUAS EXECUTADAS E EM ANDAMENTO X

(Conveénios e Financiamentos) 2
Trav. Pedras Brandas

1 Rua Pedras Brancas Centro General N e%
. . . Av. Nestor de Moura Jar
2 Av. Lourival Luiz da Cunha Colina Castelo Brarféo
Av. Vasco Alves Pereira Colina Inicio na Rua Jornal® (
, . Coronel R. Pedras Brancas $Av

4 Rua Cel. Inacio de Quadros Nassuca Frutuosa%
Passo R. Sara Monte Alegrai- |

5 Rua Carlos Motta Fundo Santarﬁa %
B Passo R. Matazo Kawang -R.

6 Rua Sertdo Santana Fundo Mott g
7 Av. Jodo Salazar Bom Fim Rua 1 - Av. Sell Eer
8 Rua B Bom Fim Av. Jodo Salaz -ZEBF

T

O

<

(@)

<

&)

o

&

>

a

Y

<

5

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/ J&td@ut%’n

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893

©
2
=
c
>
=
o)
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
}—
2
<
I
o
o
N
~
S
0
o
Ll
_|
a




Columbia

9 Rua Adao Rodrigues City Rua Butia até o final ¢
10 Rua A-A Columbia | Rua Adao Rodrigues até
City rua
11 Rua Camaqua Columbia | R. Colombo Santos Marc
9 City Cacapava do Su
: . R. Cel. Marcos de Andra
12 Av. Beira Rio Engenho final da Av. Beira F
: Av. Nestor de Moura Jar
13 Rua Vinte de Setembro Centro S50 José
14 Estrada do Conde - Ponte Arroio doé)rﬁgdeg A
15 Rua das Capororocas Pedras R. Dr. Jose Carlos Fgrre
Brancas Dezesseis’
. Av. Florida - R. Mario F&rr
16 Rua Raul Pilla Florida Cunha &
CALCAMENTO (SEINFRA) g
: R. Encruzilhada dd&3St
1 Rua Soledade Bom Fim Estancia VelBia
. . R. Encruzilhada dg=St
2 Rua Carazinho Bom Fim Estancia \“rgelga
RUAS PREVISTAS (Convénios / S 8
Financiamentos / Emendas) S u
1 Rua Estancia Velha + Dom Feliciano Bom Fim R. Encruzilhada dp Sul
. R. Encruzilhada @St
2 Bom Fim <

Rua Dom Feliciano

Criciu

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTE
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3 Tv. Francisco Manoel Florida Av. Florida - Av. Maurici
4 Av. dos Presidentes Florida R. Rui Barbosa - R. da
5 Alvorada R. Marechal Floriano - R.
Rua José de Anchieta Rodrigues Goncalv
6 Alvorada R. Sao Geraldo - R. Dr.
Rua Mario Rios Pinto Leao
- Ermo Rua Inacio de Quadros a
Tv. In4cio de Quadros (Umbu) da travessa
3
USINA DE ASFALTOZ2
LL
S
CONVENIOS / FINANGIA
CP%Q
bR
L
2
i
o
3
densidade(ton/m3) DMT Usina ( Km) DMT Base §
2,4 15 30 c
L
(a]
O
<
(@)
<
O
LL
&
>
a
L
>
<
(@)
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EXTENSA | LARGUR y
ITEM | BAIRRO DESCRIGAO TRECHO o A (
(m) (m)
6.765,00 58.
Rua X1 (Sérgi ira - Av. i
1 ua ! (Sérgio Rua da Roselira Av.Pastor Luiz 375,00 7,00 5 ¢
Garcia) Antonio Rodrigues
) Rua X2 (Didi Rua da Roselira - Av.. Pastor Luiz 320,00 7,00 5
Pacheco) Antonio Rodrigues
3 Rua Y1 - Av. Walter Hoff 180,00 7,00 1.
- p . Lui
4 Rua X3 (Belmiro Inicio da Rua ate a Av. Pastor Luiz 250,00 7,00 31.
Andriotti) Antonio Rodrigues N
5 Rua Y1 - Av. Walter Hoff 180,00 7,00 | 21.
o]
6 Rua Neu.za Goula)rte B. .Av. Pastor 195,00 7,00 %1.
COLINA Rua X4 Luiz Antonio Rodrigues o
7 Rua Y1 - Av. Walter Hoff 180,00 7,00 | 21.
Divisa ULBRA até Av. Pastor Luiz 3
8 Rua X5 Antonio Rodrigues 160,00 7,00 § 1
9 Rua Y1 - Av. Walter Hoff 180,00 7,00 §1.
Divisa ULBRA até Av. Pastor Lui ]
10 Av. Prof. Jodo José visa  ate Av. Fastor Lz 100,00 11,408 B1.
Wust Antonio Rodrigues o 2
11 Rua Y2 - Av. Walter Hoff 350,00 7,008 2.
Av. Pastor Luiz Antonio Rodrigues - =
12 Rua X7 Rua N. S. de Fatima 400,00 7’00% 2
Rua Mauricio S. e
13 ta Viauricio Rua Pernambuco - Rua C9 1.000,00 7,005 £7.
Sobrinho S
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Rua Salustiano Av. Lourival Luiz da Cunha - Rua
e Ribeiro Mauricio S. Sobrinho 185,00 7,00 L
Av. Lourival Luiz da Cunha - Rua
= Rua Cezar Verdi Mauricio S. Sobrinho 185,00 7,00 L
Rua H . Lourival Lui -
16 ua Humberto Av Lourlva! |._UIZ da Cu'nha Rua 180,00 7,00 1
Campos Mauricio S. Sobrinho
Av. Lourival Luiz da Cunha - Rua
17 Rua C8 Mauricio S. Sobrinho 180,00 7,00 L
18 Rua C6 Rua C4 - Rua Cezar Verdi 100,00 7,00
Rua Ruy Souza Santana - Rua o
19 Rua C4 Mauricio S. Sobrinho 130,00 7,00 §
Av. Dona Frutuosa - Rua Mauricio i5
<
20 Rua Pernambuco S. Sobrinho 300,00 8,00 f-'ojz'
s _ [}
21 Av. Nestor (.je Rdtula de Acesso - Av. Dona 1.500,00 14,00 §1
Moura Jardim Frutuosa o
. . . i o
22 Rua Argemiro Av. Lourival Luiz da Cur.1ha Av. 135,00 700 3
Dornelles Vasco Alves Pereira Q
539,00 i3,
1 Rua Garibaldi Rua Marcilio Dias até o final da rua 227,00 7,00 @.E
2 ALVORAD | Rua Castro Alves Rua Olavo Bilac - Av Perimetral 112,00 7,00 8 &7
3 A Rua Marcilio Dias Rua Garibaldi - Rua Daltro Filho 200,00 7,00 ZE °°1£
5 £ 9
6 Bl
VILA 1.135,00 w7,
Z
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NOVA

Rua Rio Grande do Norte - Rua

1 Rua Para 7 .t
ua Para Gen. Neto 500,00 ,00 3
Rua F F i-R .
2 Rua Maneca Paiva ua Fernando Ferrari - Rua Gen 320,00 700 | 2.
Neto
Rua Fernando , . g
3 . Rua Para - Rua Maneca Paiva 195,00 7,00 1.z
Ferrari
4 Rua Amapa Rua Fernando Ferrari - Gen.Neto 120,00 7,00 8
6
1.915,00 13.
~ . i S
1 Rua Goias Rua Joao Araujo .Lessa Av. 615,00 7.00 S
Norbero Linck o
i 2
2 Ruas S.ergl!oe © Rua Goids - Rua 20 de Setembro 720,00 7,00 &b
PARQUE | Joaquim Ribeiro Q
~ s . 8
3 2 Rua Jodo de Aradjo Rua Silvio Remedio - Rua Sdo Paulo 290,00 7,00 2.(
Lessa @
4 Rua Bahia Rua Silvio Remedio - Rua Sdo Paulo 290,00 7,00 §2.(
[e)]
> g
6 o
400,00 o 2.
COELHAO Pista Atletismo - 400,00 6,00 L
SAO 4.184,00 9.
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A W N|=

10

11

12

13

14

FRANCISC

O/ NOVA

GUAIBA/
VERA
CRUZ

Rua Criciuma Rua Carazinho - Rua Quatro 320,00 7,00 2.2
Rua Estancia Velha | Rua Dom Feliciano - Rua Tramandai 570,00 7,00 3.¢
Rua Encruzilhada Rua Tramandai - Av. B 700,00 7,00 4.
do Sul
Av. "A" - (ONIBUS) Rua 4 até o final da rua 550,00 7,00 3.6
Rua Tramandaf Rua Encruzilhada do Sul - Rua Vera 65,00 7,00 2
Cruz
Rua Mostardas Rua Encruzilhada do Sul - Rua Vera 93,00 7,00 6!
Cruz
E i - 8
Rua Palmares Rua Encruzilhada do Sul - Rua Vera 124,00 7,00 Sg
Cruz X
Encruzi - <
Rua Montenegro Rua Encruzilhada do Sul - Rua Vera 152,00 7,00 5
Cruz Q
: ) 3
Rua Soledade Rua Encruzilhada do Sul - Rua Vera 150,00 7,00 &
Cruz @
. _ &
Rua S3o Lourenco Rua Encruzilhada do Sul - Rua Vera 150,00 7,00 8 ¢
Cruz o
. <
- N
Rua Igrejinha Rua Encruzilhada do Sul - Rua Vera 150,00 7,00 B
Cruz @
. , . m
Rua Livramento Rua Encruzilhada do Sul até o final 150,00 7,00 81.(
darua 0
[
i - <
Rua Carazinho Rua Encruzilhada do Sul - Rua 130,00 700 £ 3o
Criciuma &
Rua Cidreira Rua Encruzilhada do Sul - Rua 75,00 7,00 5.
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Caxias do Sul
15 Rua Alegrete Rua Encru2|lihada do Sul - Rua 75,00 7,00 5
Caxias do Sul
16 Rua Caxias do Sul Rua Carazinho - Rua Dom Feliciano 150,00 7,00 1.
17 Rua B Av. Jodo Salazar - Rua 4 330,00 7,00 2.-
18 Rua 4 Rua B - Rua Criciuma 250,00 7,00 1.7
2.565,00 28.
Rua Pedras , .
1 Trav. Pedras Brancas até Igreja 300,00 10,00 3.(
Brancas
. o
) Rua Sfamta Rua Gabriel Fortur.ma Rua Gaspar 100,00 7,00 % 7
Terezinha Martins i
. _ 2 <
3 Rua Acre Rua Santa Catarina - Rua 20 de 250,00 10,00 @.E
Setembro g
CENTRO - - 3
a Rua Inacio de Av. Dona Frutuosa - Rotatoria 630.00 300 2’5 ;
Quadros Evaristo Lopes ! ! o
™
5 Rua 20 de Rua Gaspar Martins - Rua Sdo José 100,00 11,00 g;l.]
Setembro o
N
6 Rua 20 de Rua Dr. Montaury - Av. Ivo Lessa 420,00 11,00 1A, €
Setembro 5 0
2 m
7 Rua 7 de Setembro | Rua Sdo José - Rua 14 de Outubro 550,00 16,60 § 9.1
/e . '9 .
3 Rua Manoel. Av. Sete de Setembro até o final da 165,00 13,50 é éQ.Z
Rodrigues Filho rua g 38
VILA 1.750,00 942,
1 IOLANDA | Rua Waldomiro Rua Francisco Azeredo Coutinho - 260,00 7,00 LIJ;l.E
2
o
<
O
<
O
L
n
Ll
>
L
a]
L
>
<
I
(@]
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Rodrigues

Rua Cap. Pedro da Rosa

Rua Adao Rabelo

2 César Av. Ad3do Foques - Rua Oscar Hoff 550,00 7,00 3.¢
R a T -Rua P
3 Rua Oscar Hoff ua SdoJudas Tadeu -Rua Pedro | o 7,00 | 4c
Rosa
4 Rua "A" Rua Cloaldo Bridi - Rua Oscar Hoff 80,00 7,00 51
5 Rua "B" Rua Cloaldo Bridi - Rua Oscar Hoff 80,00 7,00 51
6 Rua "C" Rua Cloaldo Bridi - Rua Oscar Hoff 80,00 7,00 51
3.030,00 21.
[=]
O
1 Rua General Flores Rua Raul Pilla - Av. Ad3do Foques 700,00 7,00 .6
da Cunha L
- <
2 Rua Raul Pilla Rua Mario Fernandes da Cunha - | 45 o, 7,00 | &.¢
Av. Florida 3
Rua Jodo Neves da . . ;
3 FLORIDA / | Fonseca Projetada Spagiari 120,00 7,00 m 8
ALEGRIA / | Av. dos Av. Ad3ao Foques - Rua Oswin
4 PASSO | Presidentes Meyer 150,00 7,00 8
FUNDO ici -
5 Rua Rui Barbosa Av. Mauricio Lessa - Rua 15 de 510,00 8,00 .(
Novembro
6 Rua 15 de Rua Rui Barbosa - Beira 200,00 7,00 L
Novembro
7 Rua Mariana 400,00 7,00 s
Pimentel
8
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10
1.100,00 7.
1 Rua 7 Rua Trés - Rua da Antena 245,00 7,00 1.7
) . Rua 3 Av. Ismael Chaves Barcellos - Rua 435,00 7,00 3.0
IPE Sete
3 Rua da Antena Av. Ismael Chaves Barcellos - Rua 420,00 7,00 X
Sete
4
3.544,90 @5.
1 Rua Belém Av. Recife até o final da rua 940,00 8,00 7.t
2 Rua Boa Vista Av. Recife até o final da rua 945,00 8,00 @.E
. ~ O
3 Av. Osvaldo Jardim - Av. Jodo 235,00 6,00 §1.£
Rua Sem Nome Gonzales
SANTA Rua S N Rual d
ua Sem Nome - Rua Jorge de
RITA |
2 Rua 17-A Matos Savedra 125,00 6,00 7
Rua Sem Nome - Rua Jorge de \
e Rua 17-B Matos Savedra 125,00 6,00 7
Rua Sem Nome - Rua Jorge de
7 Rua 18-A Matos Savedra 124,50 6.0 7
Rua Sem Nome - Rua Jorge de [
s Rua 18-B Matos Savedra 125,50 6,0 7
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Rua Jorge de Matos Savedra até o (
? Rua 13-A final da rua 115,70 6,00 &
Rua Jorge de Matos Savedra até o (
10 Rua 13-B final da rua 115,00 6,00 &
Rua Jorge de Matos Savedra até o
Ll Rua 14-A final da rua 117,50 6,00 7
Rua Jorge de Matos Savedra até o
Lo Rua 14-B final da rua 117,50 6,00 7
13 Rua Jorge de? Matos Savedra até o 119,70 6,00 7
Rua 15 final da rua o
Av. Jodo A. Gonzales - Av. Valdir &
L] C
14 Rua 59 Rodrigues Soares 215,00 7,00 %’1"
2.480,00 da.
. s o (]
1 Rua "A1" Av. Osvaldo Jardim até o final da 100,00 6,00 ;6(
rua @
. , . <
) Rua "B1" Av. Osvaldo Jarlilgn até o final da 100,00 6,00 § o
. . &
3 COHAB Rua "C1" Av. OsvaldoJarr(lle;n até o final da 100,00 6,00 E 6
[o0]
a Rua "D1" Av. Osvaldo Ja:(ljjlgn até o final da 100,00 6,00 6
5 Rua "E1" Av. Osvaldo Jar:;;n até o final da 100,00 6,00 6
6 Rua "Q1" Av. Osvaldo Jardim até o final da 95,00 6,00 5

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 023893

©
2
=
c
>
=
o)
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
}—
2
<
I
o
o
N
~
S
0
o
Ll
_|
a

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE




| | RUAS PREVISTAS A SEREM EXECUTADAS - 75 RUAS

|| RUAS EXECUTADAS 2023 - 26 RUAS (Investimento= R$ 2.719.338,97)

RUAS EXECUTADAS 2022 - 23 RUAS (Investimento= R$ 5.468.959,20)
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rua
7 Rua"M1" e Inicio na Rua Péulo de Souza 180,00 6,00 10
Palmares Jardim
8 Ruas 10/11/12 (5 Inicio na A,v. Ll.,IpICInIO Rodrigues 755,00 6,00 n
ruas) até o final da rua
Inicio na Av. Lupicinio Rodrigues -
9 Ruas 6/7/8/9 . e 950,00 6,00 5.7
até o final da rua
TOTAL Q2
29.407,90 | 8

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 80BE8SE524E19C34BB3F069C8FA5S




TOTAL EXECUTADO 2022 / 2023 - 49 RUAS (Investimento=

R$ 8.188.298,17)

transporte transporte pintura -
base 3 fresagem . execucdao | transporte (ton
(m?) base (m? x (m? fresagem | de ligagdo (ton) x Km)
Km) (m3 x Km) (m?) §
133,65 2,58 7,49 2,58 2,47 146,2 1,82 i
]
6.483,75 | 46.053,00 573,30 S
5.532,80 | 39.298,56 7.338,24 e
3.112,20 | 22.105,44 4.127,76 0
4.322,50 | 30.702,00 5.733,00 8!
3.112,20 | 22.105,44 4.127,76 n
3.371,55 | 23.947,56 4.471,74 i
3.112,20 | 22.105,44 4.127,76 i
2.766,40 | 19.649,28 3.669,12 8
3.112,20 | 22.105,44 4.127,76 i
2.815,80 | 20.000,16 3.734,64 5
6.051,50 | 42.982,80 8.026,20 O
6.916,00 | 49.123,20 9.172,80 =
A
(@]
<
O
<
o
L
o
Ll
>
1N}
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7.490,00 | 9.030,00 | 17.290,00 | 122.808,00 22.932,00
3.198,65 | 22.719,48 4.242,42
3.198,65 | 22.719,48 4.242,42
3.112,20 | 22.105,44 4.127,76
3.112,20 | 22.105,44 4.127,76
1.729,00 | 12.280,80 2.293,20
2.247,70 | 15.965,04 2.981,16

2.247,00 | 3.096,00 | 5.928,00 | 42.105,60 7.862,40

157.290,00 | 27.090,00 | 51.870,00 = 368.424,00 68.796,00
2.334,15 | 16.579,08 3.095,82 S

9

5

3.924,83  27.877,42 5.205,56 <
1.936,48 | 13.754,50 2.568,38 6
3.458,00  24.561,60 4.586,40 3
%

n

8.645,00 | 61.404,00 11.466,00 o
5.532,80 | 39.298,56 7.338,24 ®
3.371,55 | 23.947,56 4.471,74 2
2.074,80 | 14.736,96 2.751,84 i
- - - 3

x

o

10.633,35 | 75.526,92 14.103,18 E
A

(@)

<

O

<

O

L

n

L

>

L

a]

L

>

<

T

(@]
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12.448,80 | 88.421,76 16.511,04
5.014,10 | 35.614,32 6.650,28
5.014,10 | 35.614,32 6.650,28
5.928,00  42.105,60 7.862,40
3
5.532,80 | 39.298,56 7.338,24 i
9.855,30 | 70.000,56 13.071,24 T
12.103,00 | 85.965,60 16.052,40 8
9.509,50 = 67.544,40 12.612,60 s
1.123,85 |  7.982,52 1.490,58 0
1.607,97 | 11.421,14 2.132,68 3
2.14396 | 15.228,19 2.843,57 n
2.628,08 | 18.666,82 3.485,66 o
2.593,50  18.421,20 3.439,80 i
2.593,50  18.421,20 3.439,80 8
2.593,50  18.421,20 3.439,80 g
2.593,50  18.421,20 3.439,80 5
2.247,70 | 15.965,04 2.981,16 G
1.296,75 |  9.210,60 1.719,90
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1.296,75 |  9.210,60 1.719,90
2.593,50 | 18.421,20 3.439,80
5.705,70 | 40.526,64 7.567,56
4.322,50  30.702,00 5.733,00
7.410,00 | 52.632,00 9.828,00
1.729,00  12.280,80 2.293,20
6.175,00 = 43.860,00 8.190,00
13.436,80 | 95.439,36 17.821,44

2.717,00 | 19.298,40 3.603,60 3

11.411,40 | 81.053,28 15.135,12 &

68.383,70 | 11.777,70 | 22.551,10  160.176,72 29.909,88 <

5.501,93 | 39.079,26 7.297,29 3}

2

4.495,40  31.930,08 5.962,32 Q

9.509,50  67.544,40 12.612,60 8

12.103,00 | 85.965,60 16.052,40 o

1.383,20 |  9.824,64 1.834,56 -

1.383,20 9.824,64 1.834,56 2

1.383,20 9.824,64 1.834,56 3

=

[a]

12.103,00 | 85.965,60 16.052,40 R

16.425,50 | 116.667,60 21.785,40 o
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2.593,50 | 18.421,20 3.439,80
10.077,60 | 71.579,52 13.366,08
3.458,00 24.561,60 4.586,40
6.916,00  49.123,20 9.172,80
4.236,05 | 30.087,96 5.618,34
7.521,15 | 53.421,48 9.975,42 3
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S
18.574,40 | 131.930,88 24.635,52 =
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1.845,09  13.105,37 2.447,17 o
1.852,50 | 13.158,00 2.457,00 -
1.852,50  13.158,00 2.457,00 2
1.845,09 | 13.105,37 2.447,17 3
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1.741,35 12.368,52 2.309,58
1.773,95 12.600,10 2.352,82
3.717,35 26.403,72 4.930,38
1.482,00 | 10.526,40 1.965,60
1.482,00 | 10.526,40 1.965,60
1.482,00 | 10.526,40 1.965,60
1.482,00 | 10.526,40 1.965,60
1.482,00 | 10.526,40 1.965,60
1.407,90 | 10.000,08 1.867,32
2.667,60 | 18.947,52 3.538,08
11.189,10 79.474,32 14.840,28
14.079,00 | 100.000,80 18.673,20

EXECUCAO

USINAGEM
CAP (5%) | agregados (95%)

4.335,00 73,00

EXECUCAO + USINAGEM
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Potencial cultural (40%):

Em 2023, os eventos promovidos pela Prefeitura de Guaiba passaram a abarcar a
Mostra IAG, que tem por objetivo valorizar os diversos segmentos da cultura
possibilitando artistas apresentarem seus talentos para a populagao, resultando na

identificacdo de 40% do Potencial Cultural em eventos da cidade de Guaiba.

Potencial Cultural em diferentes bairros e comunidades (40%):

No ano de 2023, a SETUDEC promoveu a mostra IAG nos seguintes bairros:

e \ila Pedras Brancas;
e Bairro Sao Jorge;
e Cohab e Santa Rita;

e Bom Fim, Columbia City e Noli

Em todos os bairros buscou atragdes culturais da respectiva regido, o que fez
cumprir a meta de alcangar 40% do potencial cultural em diferentes bairros, dados

relacionados aos primeiros 7 meses do ano de 2023.

Cadastrar segmento cultural no qual o artista se enquadra (40%)

No ano de 2023, até o més de julho, foram cadastrados mais de 350 pessoas no
s.IAG, cumprindo a meta de 40% com éxito, tendo em vista que somente na
Conferéncia de Cultura foram cadastrados mais de 150 artistas, dados compativel

aos primeiros 7 meses do de 2023.

Implementar em 35% a gestao e cultura

Em Abril de 2023, a cidade de Guaiba realizou a Conferéncia de Cultura, aprovou a
Lei de Incentivo ao Artista Guaibense e do Fundo Municipal de Cultura - Lei N°
4.331/2023 - o que garante % do tripé que rege a cultura, sendo que o plano

municipal de cultura devera ser atualizado até o ano de 2024.

Estruturar o sistema municipal de cultura em 50% das agdes que serao

realizadas
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Em 2023, a SETUDEC realizou a eleigdo do Conselho Municial de Politicas
Culturais durante a Conferéncia de Cultura, para que os lancamentos de editais,
eventos e processos seletivos, sejam sempre em acordo com a sociedade civil,
estruturando em 75% o Sistema Municipal de Cultura, concluindo-se a partir da

atualizagdo do Plano Municipal de Cultura em 2024.

Descentralizar agdes culturais aumentando em 50% o numero de bairros
atingidos

Até o més de julho de 2023, o SETUDEC desenvolveu agbes nos seguintes bairros:
Alegria, Sdo Jorge, Bom Fim, Columbia City e Noli, Cohab e Santa Rita, Pedras
Brancas

O que aumenta em 50% o numero de bairros contemplados por atividades culturais,

uma vez que no ano de 2022 foram realizadas em 4 bairros.

Qualificar os agentes culturais do municipio:

No ano de 2023, os servidores da SETUDEC participaram de duas oficinas
presenciais sobre a Lei Paulo Gustavo, e de ciclos de palestras online sobre a
mesma lei.

Em junho de 2023, o Secretario Ilvo Schergl Junior e a servidora Nathalia Nobre
participaram do 28° Forum dos Dirigentes Municipais de Cultura, realizado pela
FAMURS.

Aumentar em 30% o numero de exposigoes artisticas:

Até o més de Julho de 2023, os Museus de Guaiba desenvolveram 04 exposigoes,
sendo uma exposicao ja finalizada como itinerante no prazo de 30 dias no Museu do
Gaucho que logo apds recebeu outra exposicdo que ainda esta aberta para
visitagdo, em breve o Museu do Gaucho divulgara sua préxima exposi¢cao que esta
em processo de finalizagdo. J&4 o Museu Carlos Nobre recebera exposi¢cao de curta
duragdo em Agosto, aumentando em 30% o numero de exposigdes artisticas nos

Museus.

Aumentar em 20% o patrocinio em eventos culturais

Meta ainda em implementagao
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Aumentar em 30% a participagao do publico nos eventos
A realizagdo dos eventos: Festas de lemanja, Carnaval, Conferéncia Municipal de
Cultura, Feira do livro, Feira do peixe(70%) e Semana dos museus - que tiveram

aumento de 100% de publico, fez cumprir a meta em destaque.

A Feiro do Livro de Guaiba, realizada em maio de 2023, proporcionou atividades de
contagao de histérias, oficinas literarias, hora do conta e contacdo de histérias,
bate-papo com autor, o que conferiu o cumprimento das seguintes metas:

e Aumentar em 20% o numero de participantes nos eventos de leitura

e Aumentar em 20% atividades ligadas a leitura - Essa meta teve ainda o

Edital de publicagao de livros, o que amplia seus resultados.

Aumentar em 25% o numero de atividades que promovam a cultura popular

A SETUDEC promove em seus eventos a Mostra IAG em todos os bairros, €
possivel afirmar que aumentou em 25% atividades que promovam a cultura popular,
a partir de que aumentou em 50% o numero de bairros que receberam os eventos

da Prefeitura de Guaiba e em 40% o potencial cultural na cidade de Guaiba.

Acompanhar o desenvolvimento social e econémico

Para acompanhar o desenvolvimento social e econdbmico dos comerciantes de
Guaiba, a SETUDEC passou a realizar relatérios de satisfacdo de comerciantes em
eventos do ano de 2023, e evidenciou um aumento significativo na renda dos
comeércios locais, tanto diretamente em eventos quanto indiretamente em veiculos
de transporte.

A partir desses dados, a equipe da SETUDEC, passou a fomentar ainda mais o
Clube de Vantagens do s.IAG, sistema criado em 2021, que tém o propdsito de
divulgar o estabelecimento comercial em consonancia os artistas da IAG recebem

descontos de 10% a 50% em suas compras.

Garantir a preservagao do patrimonio histérico e cultural do municipio:
Para cumprir esta meta, a SETUDEC solicitou relatério de vistoria em seus prédios

historicos, bem como os respectivos projetos de reforma, restauro e reforma.
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Aumentar em 50% as atividades relacionadas a educagao patrimonial:

As atividades: Semana do Patriménio, Semana dos Museus e Museu de Pijama
desenvolvidos em 2023 conferem o aumento de 50% de atividades relacionadas a
educacao patrimonial, uma vez que dois desses eventos foram executados pela

primeira vez.

Revitalizar 50% dos prédios culturais

A SETUDEC providenciou Projeto de implementacdo de elevador e Pintura na
fachada do Museu Carlos Nobre;

Solicitou reforma do telhado da biblioteca publica Darcy Azambuja atingindo,

portanto, 50% dos equipamentos culturais.

Implementar sinalizagao turistica
O Projeto de sinalizagdo Turistica foi desenvolvido no ano de 2023, e deve ser

implementado em breve.

Aumentar em 20% o fluxo de visitantes no 2° semestre

Meta ainda por implementar.

Aumentar em 20% o fluxo de visitantes no sitio historico

Meta ainda por implementar.

Realizar capacitagao em 40% do trade turistico

Meta ainda por implementar.

Aumentar em 10% a formagao para multiplicadores

Meta ainda por implementar.

Formacgao para 100% dos CTGs:

Meta ainda por implementar.

Aumentar o numero de visitantes em 25% com o Turismo Religioso:
O Turismo Religioso caracteriza-se por mover fiéis de todas as religibes para

exercerem seu direito de cultuar sua crenga. Em Guaiba, os seguintes eventos:
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Festa de lemanja; Romaria das Capelinhas; Dia da Biblia e Marcha para Jesus -

Conferiram o cumprimento desta meta.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE BEM - ESTAR ANIMAL

MEMORANDO N° 65/2023
De: Secretaria de Bem - Estar Animal
Para: Orcamento
Assunto: Informagdes sobre PPA 2024
Data: 02/08/2023
Prezados

Inicialmente, informamos que a primeira meta do item 1.3.2 do PPA em epigrafe, ndo resta ingeréncia desta secretaria,
uma vez que relativo ao assunto fauna silvestre, o tema fica a cargo da bidloga do Municipio Sr? Lisiane Becker, servidora de

carreira lotada na secretaria de Planejamento, gestéo territorial e meio ambiente.

Para as demais metas informamos que atualmente a secretaria do bem-estar animal, conta com servigo de castragdo em
empresa licitada, o contrato ja fora aditivado, o que nos impossibilita de contratar novamente o mesmo objeto e, neste contrato ja
atingimos o maximo de quantitativo permitido pela lei, estamos em estudo para fomentar urgentemente ONG (organizagdo néo
governamental) para uma parceria publico privada (PPP) para realizar um mutirdes de castragdo para acabar do o gargalo da fila
de espera para tal fim. Em relagdo a hospedagem de animais de grande e pequeno porte, temos uma empresa licitada através do
contrato n® 333/2022. atualmente contamos com 12 (doze) vagas para grande porte e 45 (quarenta e cinco) vagas de pequeno
porte, todavia informamos ser extremamente insuficiente o quantitativo de vagas para a demanda desta secretaria. Ademais
informamos que o contrato ainda n&o fora aditivado, porém o aumento de 25% (vinte e cinco por cento) nestas vagas ainda nao

atendera a demanda.

Tendo em vista que é a responsabilidade desta secretaria, segundo o levantamento realizado pelo LIRAA (Levantamento
rapido de indices do Aedes) colocado uma pergunta de animais domiciliados neste ano, concluiu-se que, por amostragem, temos
cerca de 4700 (quatro mil e setecentos) animais em estado de abandono e ou rua, além dos animais domiciliados que pertencem
as familias de baixa renda, inscritas no cadastro Unico, neste cenario, temos atualmente uma fila de espera para castragdes de
cerca de mais de um ano de espera, assim sendo para castragdes precisamos, no minimo, dobrar ou quiga triplicar o quantitativo

atual, sendo necessario realizar nova licitacdo para tal finalidade. E necessario ainda a aquisicdo de veiculo para transporte de
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animais, preferencialmente uma camionete com cagamba fechada (bau).

Em relagdo aos atendimentos veterinarios, informamos que segundo os dados levantados pela secretaria de assisténcia

social, o municipio de Guaiba possui cerca de 33% (trinta e trés por cento) de populagao considerada de baixa renda, ou seja as
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familias com renda familiar mensal per capita até meio salario-minimo ou a familia que possua renda mensal total de todos os"

unic

integrantes de até trés salarios-minimos. Nesta senda, informamos que este publico € o que tem direito ou prioridade no

vo M

atendimento médico veterinario disponibilizado por esta secretaria, haja vista que para que consigamos atender esta demanda ha

cut

o projeto de criacdo de um ambulatério com atendimentos que devera ser suprido com itens de ambulatério, mobiliario e <

E
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maquinario, insumos e medicagdes, além disso sera necessario o contrato de no minimo mais um ou dois veterinarios <

consorciados conforme o modelo ja adotado.

Existe a possibilidade de se licitar uma clinica para atendimento, por cotas, de maior complexidade, a ser avaliado e
direcionado por esta secretaria apenas apds a avaliagdo do médico veterinario e tdo somente pelo encaminhamento deste, i3308
para que consigamos atender o Termo de Ajuste de Conduta aplicado em face da prefeitura Municipal de Guaiba. Temos aindat(\’g
como objetivo para o préoximo ano a publicidade, campanhas e eventos relacionados a consciencializacdo e campanhas de§

. . - . . . ~ « . o e a
incentivo a responsabilidade sobre os animais, para isso ha a intencéo de fazer a “PetFeira Guaiba” evento multidisciplinar e com

apresentagles, palestras e amostras de produtos pets.

Av. Nestor de Moura Jardim, 111 - Centro, Guaiba/RS - CEP 92704-300
& (51) 3480-7000 4 guaiba.atende.net [ (C) /prefeituradeguaiba
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Aquém de tudo o que ja fora exposto, necessitamos também da reestruturagcado e aparelhamento da prépria secretaria,

onde precisamos adquirir méveis (mesas, cadeiras, armarios e entre outros) além da organizagdo do espago externo com baias e

canis para eventuais alocacbes de emergéncia no caso de pos cirtirgicos.

Diante dessas consideragdes, solicitamos a apreciagdo de aumento de verba para inclusdo na L.O.A, considerando que a
secretaria por ainda ser uma proposta nova, consiga atender a finalidade para qual fora criada. E importante avaliar alternativas
que possam direcionar os recursos para projetos ou agdes que atendam as necessidades prioritarias da nossa comunidade e
promovam um impacto significativo em termos de beneficios sociais. Desta forma pedimos, gentiimente, sua consideragdo em

destinar maiores valores para aplicagdo nesta secretaria para o bom e pleno funcionamento desta

Ressaltamos que estamos a disposigdo para discutir mais detalhes sobre o assunto e buscar solugbes que possam
otimizar o uso dos recursos publicos e direciona-los para iniciativas que efetivamente atendam as demandas da populagéo animal
do nosso Municipio, nossa missado é dar alento e bem-estar para os animais, uma causa de suma importancia no ambito de todos

os Entes Federativos, com estimada repercussao Nacional.

Agradecemos a atengdo dispensada a este assunto e a compreensado de que a eficiéncia na alocagdo dos recursos é
fundamental para o desenvolvimento de nossa cidade. Esperamos poder contar com seu apoio na busca por solugdes que

priorizem o interesse coletivo.

wiiy Assinado eletronicamente por:
~—4& | SILVIA ANDREA FRANCO
. MARTINS
Atenciosamente. % . 657.504.110-87
u 04/08/2023 10:39:32
Processo Digital 25523/2023

Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil

Silvia Andréa Franco Martins
Secretaria Municipal de Bem - Estar Animal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
METAS 2022 a 2025

1.3.2 METAS

Ampliar o atendimento dos atuais 4952
para 7000.

Atendida.

Exemplo:

CRAS (2022): 13.732 atendimentos individuais ou em
grupo.

CREAS (2022): 3.117 atendimentos individuais ou
familiares.

Alcangar cofinanciamento federal para
todos os CRAS

N3do se aplica, pois ndo foram abertos novas
oportunidades de cofinanciamentos pelo governo
federal até o momento.

Ampliar 100% Cadastro Unico

Atendida, pois o Cadastro Unico atingiu todos os
territérios do municipio.

N2 de inscritos:

01/2021 - 23.372 pessoas inscritas

05/2023 - 33.033 pessoas inscritas

Acompanhamento continuo de pelo
menos 100 beneficidrios

Atendida.

Através do PAIF 1.346 usudrios em acompanhamento
continuo (2022).

Através de PAEFI 1654 usuarios em acompanhamento
continuo (2022).

Adesdo BPC na Escola

Em elaboragado. A ades3o serd realizada até o final d
2023.

u 1icipa|rD

Atender 300 idosos no SCFV

Em elaboragdao, estd em curso Edital para queE
entidades ndo governamentais executem este servig:oE
de forma a ampliar a abrangéncia do SCFV nod
territorios.

7200 atendimentos
Popular

no Restaurante

Atendida.
18 mil refeicdes ja distribuidas.
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8 10 estagiarios e mais 1 supervisor no | Atendida.
PIM/PCF Possuimos 10 estagidrios, uma supervisora e uma
coordenadora.
2.3.2 METAS
1 Reduzir em 10% as Pessoas em Situacdo | Atendida, pois aumentamos o numero de
de Rua atendimentos devido a qualificacdo dos servicos e
aquisicdo de Equipe Técnica exclusiva, diminuimos o
nimero de pessoas necessitando de acolhimento
noturno em 50%.
2 Cursos profissionalizantes para usuarios | Atendida.
3 25% de idosos nos cursos | Em elaboragao. Estamos desenvolvendo uma parceria

profissionalizantes

com a Agéncia de Desenvolvimento para a ampliagao
desse acesso.

4 Incluir 50 % dos usuarios do PAEFI em
atividades extras culturais, esportivas e
recreativas

Em elaboragao. Estamos desenvolvendo uma parceria
com a Agéncia de Desenvolvimento para a ampliagao
desse acesso.

5 Implementar o CRAM Atendida.
6 Equipe exclusiva para atendimento de | Atendida.
mulheres
7 Projeto de execucdo de atendimento a | Atendida.
mulheres
8 Reduzir em 30% o numero de criangas e | Em elaboragdo. Quanto mais servigos qualificados,

adolescentes em situacao de violéncia.

maior sera o numero de situagdes que chegarao ao%
equipamentos, podendo representar o aumento d&é
indices de violéncia. A redugdo das situacbes deg
violéncia sé pode ser feita através de acdes de
prevencdao em educacgao, seguranca publica, saude éjv
assisténcia social, com perspectiva de longo prazo. <

9 Ampliar os locais de cumprimento de
medidas socioeducativas para pelo
menos 5 secretarias.

TORI

Em elaboragdo. Possuimos 3 Secretarias que?
estabeleceram parceria com o Servico de Medidas,

. . ’ . N
Socioeducativas até o momento, no entanto a equip&
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técnica estd realizando trabalho de conscientizacdo
com os demais gestores para que disponibilizem esta
oportunidade.

10 Conseguir manter um atendimento na | Atendida.
capacidade maxima de 20 pessoas
11 Definir tempo de permanéncia nos | Atendida.
servicos
12 Atingir pelo menos 1000 atendimentos | Atendida.
anuais por 4 anos Exemplo:
CRAS (2022): 13.732 atendimentos individuais ou em
grupo.

CREAS (2022): 3.117 atendimentos individuais ou
familiares.
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*LDO 2024 - SECRETARIA DE ESPORTES E J

OBJETIVO 1: OBRAS, MANUTENGOES EM ANDAMENTO E PREVISTAS PARA 2024:

ACAO

SITUACAO

VALOR

2023

Quadra Poliesportiva Colina

TP N2 022/2022, contrato n®
125/2023, aguardando
ordem de inicio
(aguardando documento da
Diretoria de Captagdo de
Recursos)

Total livre e vinculado:
RS 424.804,84 Recurso livre
RS 201.947,70 Recurso
vinculado
RS 222.857,14

Previsdo de pagamer
25% RS 106.2Q1,:
N

Reforma do Ginasio Coelhdo
— Ginasio A.

TP N2021/2022, estd em
andamento e a previsdo de
entrega da obra no dia
20/10/2023.

Total livre e vinculado RS
412.521,77

Previsdao de paga
100%

er

Construgao do Ginasio
COHAB.

TP N2 30/2022, aguardando
a Ordem de Inicio (Eng.
Fiscal da Obra)

Total livre e vinculado:
RS 1.753.611,97 livre
RS 1.007.662,84 vinculado

Previsdao de paga
25%

er

Construcdo vestiario

Estd em fase de anadlise de
documentacdo TP N2

Total livre:
R$196.314,32 (valor previsto

S
Previsdo de pdgager

Quadras de Society na Praca
da Luz — COHAB

Aguardando estudo de
viabilidade para a

Total livre: RS 391.194,65
(Valor previsto)

=]
Asnucl 1

snucleo 032/2022. a requisicdo de compras) 0(_)%6
Aguardando estudo de Total livre: 5

Quadras de Society no viabilidade para a ) Previsdo de pagamer
. - ~ . RS 535.152,10 (Valor =
Ginasio Coelhdo construcdo (Engenheiro) e . 25%
previsto) <3
Orgamento <

a

o
=

Previsdao de p

N
wn
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>
A

construcdo (Engenheiro) e
Orgamento

Retomada Ginasio Vila
lolanda

Aguardando liberacdo da

Caixa Econdmica Federal/

Diretoria de Captacdo de
Recursos.

Total livre e vinculado:
RS 992.831,99 livre
RS 449.844,10 vinculado

Previsdo de pagamer
25%

Reparos do Ginasio Vila
lolanda

Aguardando liberagdo da

Caixa Econdmica Federal/

Diretoria de Captagdo de
Recursos.

Total livre: RS 183.267,75
(Valor previsto)

Previsao de pagamer
25%

Construgdo Gindsio Jardim

Aguardando liberagdo da
Caixa Econdmica Federal/

Total livre e vinculado:
RS livre

Previsdo de paga@ner

. . ~ oy NN

dos Lagos Diretoria de Captagdo de RS 1.146.000,00 Vinculado 8,79% 121.
Recursos. T

Reforma do Ginasio Coelhdo | Aguardando autorizagdo do Total livre: R$ 250.000,00 | §
— Ginasio B. Prefeito Municipal (Valor previsto) 3

Reforma da pista de Skate
no Parque da Juventude

Aguardando estudo de
viabilidade para a
construcdo (Engenheiro) e
Orgamento

Reforma da Quadra

Aguardando estudo de

Poliesportiva na Praga da V|ab|~I|dade para ? ———————————————— §- -
Luz. construcdo (Engenheiro) e S
Orgamento pe
Aguardando estudo de =
Construcao da Quadra de viabilidade para a E\;
Areia no bairro COLINA. construcdo (Engenheiro) e T ______g__
Orgcamento e
Construcdo de Arquibancada Aguardando estudo de g

no Ginasio Coelhdo

viabilidade para a

CHAVE DE VERIFICACAO DH INTEGRIDADE: 80BESE524E19C34BB3
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
, Prefeitura Municipal de Guaiba

construcdo (Engenheiro) e
Orgamento

Construcdo da Quadra de
Ténis no Ginasio Coelhdo

Aguardando estudo de
viabilidade para a
construcdo (Engenheiro) e
Orgamento

OBIJETIVO 2: ATIVIDADES REALIZADAS COM A COMUNIDADE, CRIANCAS, ADOLESCENTES E IDOSOS:

premiacdes

ATIVIDADE ACOES DESENVOLVIDAS 2023
o
&}
N
Futsal Aulas Sao atendidas 20 criancas, de 07 3%4
anos. 0
8]
3
o
&
As atividades iniciaram com 10 alugios,
Basquetebol Aulas, campe?natos e hoje estdo participando 80 aIunQog;.
premiagdes. o
N
As atividades iniciaram com 02 aluﬁfos,
Aulas, campeonatos e . o .. S LW
Rugby o hoje estdo participando 06 algnas
premiagdes. T 8
As atividades iniciaram comgoﬁ
Capoeira Aulas, campeonatos e alunos, hoje estao participand% 3@5

alunos.

portal/
NTEGR

Palestras de Esportes

Saude no esporte, nutricdo
esportiva e motivacional

Sao realizadas 02 palestras poE_ms,
aproximadamente sdo atendid§§ @)0
atletas, professores e estagiti

©
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T

Ginastica e yoga

Aulas

Sao atendidos aproximadamente 350
idosos, foi ampliado para os bairros.

Danca e cambio

Aulas, campeonatos,
premiacdes e uniformes.

Danca em média 20 idosos.

Transporte

Transporte de equipes e atletas
gue participam de campeonatos
nas seguintes modalidades de
esporte: Futebol de campo,
futsal, voleibol, basquetebol,
rugby, skate, danca de rua,
capoeira, karate, taekwondo,
ciclismo, Handebol e futevoélei
representando o municipio.

E disponibilizado transporte para
aproximadamente 800 atletas, que
representam o municipio de Guaiba

em competigdes, municipais,
estaduais e nacionais.

Futevdlei, beach ténis

Aulas, campeonatos,
premiacdes, aquisicao de
materiais para desenvolver as
atividades.

Atividades funcionais

Aulas para adolescentes e
adultos, aquisicdao de materiais
para realizar as atividades.

Esportes de Lutas (Artes marciais)

Aulas, campeonatos,
premiacdes, aquisicao de
materiais para desenvolver as
atividades.

Pretende-se iniciar as ativid
atendendo 50 alunos.

e

Aulas, campeonatos,

Atletismo premiacgdes, aquisicao de Pretende-se iniciar as atividagle
materiais para desenvolver as atendendo 20 alunos.
atividades.
Vélei Aulas, campeonatos, Pretende-se iniciar as atividade

premiacdes, aquisicao de

atendendo 20 alunos.

CHAVE DE VERIFICAGAO PHE INTEGRIDADE: 80BESE524E19C34BB3F069C8FABF25C0
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
, Prefeitura Municipal de Guaiba

materiais para desenvolver as
atividades.

OBJETIVO 3: EVENTOS REALIZADOS:

ATIVIDADE

ACOES DESENVOLVIDAS

2023

Futebol de campo/Competicdes

Campeonatos, premiagdes, para
todas as categorias, empresa
contratada para realizar toda
organizagao. Ex: Arbitragem,

organizagao e congresso técnico

Estdo participando dos campeonatos
92 equipes, nas categorias: Sub 07,
Sub 09, Sub 11, Sub 13, Sub 15, Sub
17, Livre 12 e 22 divisdo, Feminino,

Veterano e Master. 8ﬁ

Futsal/CompeticGes

Campeonatos, premiagdes, para
todas as categorias, empresa
contratada para realizar toda
organizagao. Ex: Arbitragem,

organizagao e congresso técnico

Estdo participando do campeona‘fo
168 equipes, nas categorias: Sub §7
Sub 09, Sub 11, Sub 13, Sub 15, Sgb
17, Livre 12 e 22 divisdo, Femining,

Veterano e Master.

B3F

Corrida e caminhada

Organizagao, premiagao e
estruturas, para realizacao dos
eventos

m

Corrida dia do trabalhador, Sesgrg
rustica aproximadamente 3.00@3
pessoas

E524E

Organizagao, premiagao e

(%pdf

Realizar corrida noturna c

Basquete 3x3

Corrida noturna (Guaiba Night Run) estruturas, para realizagao dos aproximadamente 2000 pes%a
eventos 2
Q

Organizacao, premiacao e Campeonato Gaucho de jetgkl

Jet Ski (Sul Americano) estruturas, para realizacao do participaram aproximadamenge
evento atletas 2
Realizar competicdo, premiagao 2

e estruturas para realizagdo do
evento

Participaram do event
aproximadamente 80 atletds

(o]
.gov.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL &
Prefeitura Municipal de Guaiba J

. . Foi realizada gindastica laboral Participaram da atividade
Dia do Desafio . .
em todas as secretarias aproximadamente 1.000 pessoas
o Participaram aproximadamente 80
Bocha Campeonato e Premiagao P P
atletas.
Campeonato Downbhill,
Skate Organizagado, premiagao e Participaram aproximadamente 40
estruturas. 32 etapa de atletas.
Longboard
Realizar competicdo, premiacdo .. . o
- petie p o ¢ Participaram aproximadamente 390
Ciclismo e estruturas para realizagao do ~
atletas. L
evento 2
LL
0
Organizagdo, premiagdo e Iniciou eventos nos bairros; Cohd®,
AL s . P . ~ . o
Futevolei, voleibol, beach ténis estruturas para realizacdo dos Colina, Ermo, Pedras Brancas, Bdn
eventos. Fim e Centro
. Premiagdo e estruturas para Participaram aproximadamen 0
Torneio de Futebol 7 — Praca da Luz .c ~ P P P
realizacdo dos eventos. atletas.

iy Assinado eletronicamente por:

iR Assinado eletronicamente por: —4&  RAFAEL DE AVILA TEIXEIRA

& CRISTIANO BECK DOMINGUES % 018.065.400-45

% 809.922.260-15 ¥ 11/08/2023 17:06:58
N # 11/08/2023 17:05:20 =" Processo Digital 22369/2022
Assinatura digital avangada com certificado digital nédo ICP- éi:ls?ﬁtura digital avancada com certificado digital nac ICP-

Brasil.
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“ ‘ AVON 0 SECRETARA DE POLINCAS Paia,
& Prefeitura de Guaiba Guolgo e
PROGRAMAS TEMATICOS

545 - PROGRAMA: CIDADE EMPREENDEDORA

OBJETIVO 1 : EDUCACAO EMPREENDEDORA

Formas jovens, pessoas com deficiéncia e mulheres empreendedores(as)

1.3.1 - Acrescentar “Secretaria de Politicas Para Mulheres, Familia e Direitos Humanos”
Metas:

Atingir mulheres, em especial em situagdo de vulnerabilidade social e/ou vitimas de
violéncia doméstica.

Oportunizar formacdo para pessoas com deficiéncia.

Iniciativas:

Despertar o carater empreendedor nos jovens, nas pessoas com deficiéncia e nas mulheres.

Projetos sem Programa Tematico aderente:

Projeto: Selo Empresa Amiga da Mulher

Metas:

Certificar ao menos 15 empresas até o final de 2024.

Iniciativa:

Incentivar que empresas se engajem em a¢des de protecao aos direitos das mulheres;

Despertar a responsabilidade social no combate a violéncia de género.

Projeto: Teatro no Bairro

Metas:

Realizar 25 apresentacOes até o final de 2024.

Atingir 50% dos alunos da rede municipal até o final de 2024.
Iniciativa:

Conscientizar, de forma ludica, a comunidade, em especial do ambiente escolar, sobre
assuntos como violéncia doméstica e o uso saudavel das redes sociais.
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Obs.: Este projeto ja estd em tramitacdo e tem a estimativa de investimento de
R$140.000,00.

Projeto: Dignidade Menstrual

Metas:

Atender 100% das pessoas contempladas na Lei Municipal 4.322/2023

Iniciativa:

Conscientizar a populacdo sobre os direitos em lei para as pessoas que menstruam;

Incentivar que as pessoas que menstruam e estdao contempladas por lei, busquem o acesso
aos absorventes na rede publica.
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