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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAQ 1997/2000

Of. GAB. n° 025/98 Guaiba, 11 de fevereiro de 1998

Senhor Presidente

Cumprimentamos Vossa Senhoria e os demais membros do Poder Legislativo, ao
ensejo em que encaminhamos a esta Casa, o Projeto de Lei n° 007/98, o qual Altera artigos da Lei n°
1.116/93 e cria o Quadro Técnico-Cientifico na estrutura municipal, o qual solicitamos seja
apreciado com a maior brevidade possivel.

No ano de 1997, o Municipio aderiu ao programa de Gestdo de Atengdo Basica as
Saude, conforme a Norma Operacional Basica n°01/96 do SUS. Este programa de atengdo basica a.8
saide compreende atendimento pediatrico, ginecologico, obstétrico, cardiologico, prevengdo e
tratamento de doengas sexualmemte transmissiveis, tratamento da saide oral, e procedimentos de’
enfermagem em geral.

Com isto, o Municipio passara a receber da Unido, a importincia de RS$
880.000,00/ano de repasse do SUS, apenas para este atendimento a saude basica. Esta importancia 2
destina-se tdo somente ao atendimento em postos de saide. No momento em que houver um %
procedimento especializado ou intervengdo cirlrgica, estes atendimentos serdo pagos g
separadamente.

v.br/portal/autenticida

Com isto, torna-se viavel a ampliagdo do atendimento na area da saude, em nosso
Municipio. Para isto, no entanto, precisamos contar com os profissionais habilitados para
atendimento da populagdo, o que o Municipio ndo conta atualmente.

unicipal

Além disto, precisamos remunerar melhor os profissionais, para que tenham&s

.y ~ . . o
condigdes de té-los em nossos quadros, fazendo, assim, jus aos valores que passaremos a percebgr
da Unido.

: Execu
ICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.
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No entanto, na Lei n® 1116/93, Lei de Cargos do Municipio, no Servico de Satdg
item II do artigo 14, estdo elencados os cargos ex1stentes na estrutura municipal, referentes a esta &

N

}_
com os profissionais especializados de que necessita para atender a populagio guaibense nas diversgs 2
areas da medicina. 2 §
RECEBIDO S
@
42702798 38
| ¥: (S Hora
IImo sr. ANTONIO GRACIANO PACHECO e et

M.D. Presidente da Caimara Municipal de Vereadores de Guaiba
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

Através deste Projeto de Lei, o Municipio quer ter em seu quadro de pessoal, os
cargos de Meédico Pediatra, Médico Geral Comunitario, Médico Clinico Geral, Meédico
Gineco/Obstetra, Médico Traumato/Ortopedista, Médico Cardiologista, Meédico
Pneumo/Tisiologista, Médico Psiquiatra, Médico Dermatologista, Médico Oftalmologista, Médico
Otorrinolaringologista, Médico Neurologista, Médico Endocrinologista, Médico Cirurgido Geral e
Meédico Homeopata.

Além destes, 0 Municipio quer ter em seu quadro de pessoal profissionais da area de
fisioterapia, indispensaveis na recuperagdo de pacientes com problemas respiratorios, neurologicos,
ortopédicos e musculares. Assim, esta propondo a criagdo do cargo de Fisioterapeuta, a ser suprido
através de concurso publico.

O fato de estarmos propondo a inclusdo destes especialistas no quadro de servidores
municipais, ndo significa que, de imediato estes cargos serdo supridos. De inicio, pretende o
Municipio realizar concurso publico para as especializagdes onde a caréncia € evidente e a
necessidade de suprimento, € imediata. Posteriormente, a medida em que as demais especializagdes
se tornem necessarias e urgentes, 0 Municipio realizara os concursos publicos para as mesmas.

idadepdf

Como ¢ do conhecimento de Vossas Senhorias, pela Constituicio Federal e com a2
criagdo do Sistema Unico de Saude, o Municipio assumiu os servigos de saude dentro de sua area de £

C

en

L ~ @®©

abrangéncia. E compromisso da municipalidade atender a populagdo nesta complexa e importante 3
area € 0 que se constata € que , aos poucos, a Unido, através de seus Orgdos competentes, esta S
passando para o Municipio, 0s encargos deste setor. 5
>

o

(@]

Pela situagio que os médicos vivem junto ao INSS, a cada dia que passa, novos &
profissionais se descredenciam deste Orgdo, o que tem causado inumeras dificuldades para a-g
populagdo. Apenas para exemplificar, nio ha no Municipio de Guaiba, nenhum Pediatra 3
credenciado pelo INSS. Ha, inclusive, outras areas da medicina especializada para as quais, ja hég
bastante tempo, ndo ha profissionais atuando pelo SUS, dentro do Municipio. Isto traz para os S
municipes, especialmente para os menos favorecidos socialmente, sérias dificuldades eis que, além ge
terem de enfrentar extensas e penosas filas para atendimento médico, no mais das vezes nfo=
conseguem ser atendidos pelo especialista de que necessitam, pois ndo contamos com eée

profissional em nossa cidade, através do SUS.

a.rs
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ecutivo

O Municipio quer resolver esta situagdo. Por isso, esta fazendo investimentos fja
saude e necessita, com urgéncia, colocar em seu quadro de servidores, médicos especializados nds
areas ja referidas. Uma vez criadas as especializagdes, devera realizar concurso publico para supd-
los, pois a Constituigdo Federal veda a contratagdo por outros meios.

08 - AUTAR

A Secretaria Municipal de Saide, pretende colocar a disposigdo da populaggo
guaibense, varios Postos de Saide com plantdes 24 (vinte e quatro) horas, atendidos por Médi
Geral Comunitario e por Pediatra. Nestes Postos de Saide, a populagdo tera atendimento de
profissional, com as caracteristicas daquele conhecido antigamente como “Médico da Familia”

Og/
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Nos Postos de Saude, sera feito o atendimento inicial e, constatada a necessidFaw: =y

serdo os pacientes encaminhados para os especialistas.
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Ocorre que, como Vossas Senhorias sdo sabedores, a remuneragdo basica de um
médico, bem como de qualquer profissional do padrdo 14 do Quadro de Servidores Municipais, ou
seja, engenheiro civil, arquiteto, psicologo, procurador, veterinario, engenheiro-agronomo,
cirurgido-dentista, contador, fonoaudidlogo, farmacéutico, assistente social, bibliotecario,
enfermeiro, fisioterapeuta, economista, nutricionista, analista de sistemas, administradores (as
ultimas sete categorias sem serem ocupadas por nenhum servidor, eis que jamais foi feito concurso
publico para preenchimento dos referidos cargos), ¢ de R$ 349,49 (trezentos e quarenta e nove reais
€ quarenta e nove centavos). :

Com este salario, certamente, mesmo realizando concurso publico, ndo teremos
candidato para o certame. Assim, o problema de ndo contarmos com médicos especializados, ficara
sem solu¢do. Somente com remuneragdo correspondente a valores proximos aos praticados no
mercado de trabalho, é que poderemos contar com estes profissionais.

Por outro lado, ha varios projetos e programas que o Municipio pode implantar com
recursos federais e/ou estaduais, que necessitam da presenga de um profissional da area de
enfermagem de alto padrdo, para coordenagdo dos mesmos. O cargo de enfermeiro existe na
estrutura administrativa do Municipio, mas jamais foi feito concurso publico para o mesmo.

Da mesma forma que a remuneragdo de R$ 349,49 afastara do certame os médicos,
igualmente afastara os enfermeiros ou quaisquer outros profissionais de nivel superior com os quais
o Municipio pretenda contar.

portal/autenticidadepdf

No ano passado, a Camara Municipal autorizou a contratagdo, em caraters
emergencial, de quatro pediatras para atender a populagdo carente. Porém, somente uma médica seé
habilitou a trabalhar percebendo os valores propostos pelo Municipio. Seu contrato vence no ¢
proximo dia 28 de fevereiro e ndo ha, de acordo com a Lei, possibilidades de prorroga-lo. Assim, a.
falta de pediatras na cidade, continuara.

a

camaragual

Se ndo tivermos os profissionais na area da saude, ficaremos impedidos de
desenvolver projetos importantes, especialmente o Programa dos Agentes Comunitarios de Saide,
bem como em outras areas do interesse da populagdo. Assim como na area da saude temos caréncigs <
muito sérias, em outros setores cientificos também a tendéncia € o agravamento dos problemas hée 1
ja enfrentados.

/I www
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A remuneragdo basica que ora estamos propondo para o Padrdo 14, atingira
funcionarios e tera repercussdo de 3,2 % sobre a folha de pagamento dos servidores municipais.
um valor minimo para o erario municipal em comparag@o com o beneficio que este projeto trara p
a populagdo.
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A analise da problematica atual existente no Municipio, no que diz respeito agsz
profissionais liberais, permite verificar que é muito grave esta situagdo. Assim como se esta perdendo
bons profissionais na area da saide, pois ha varios médicos em licenga para tratar de assuptns

particulares e mesmo saindo dos quadros municipais, certamente a tendéncia € que nas outras A 2t

cientificas va ocorrer o mesmo problema, a persistir o quadro atual de remuneragéo.
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Tendo em vista igualmente que o Municipio ja esta fazendo investimentos concretos
com relag@o a saude, recuperando e preparando o prédio do Hospital Regional para que em breve
entre em funcionamento, atendendo areas nas quais o Hospital Nossa Senhora do Livramento ¢
carente, a criagio do Quadro Técnico-Cientifico, acrescentando os médicos especialistas e
transpondo para este Quadro os demais cargos atualmente enquadrados no Padrdo 14, como ja
referidos anteriormente, viria sanar uma grave deficiéncia existente no Quadro de Servidores
Municipais.

O presente Projeto de Lei, € decorréncia do que programou o Municipio, através da
Secretaria Municipal da Saude, no se Plano Municipal de Saude e no seu Plano Plurianual de Metas.
Somente com a concretizagdo do que estamos propondo neste Projeto € que teremos condigdes de
atingir a melhoria prevista na area da Saude, para os nossos municipes.

Com ja referido anteriormente, o agravamento da situagdo na area da saide, em nosso g
Municipio, atinge niveis intoleraveis. Na imprensa local ja ha intenso noticioso sobre a falta de S
médicos na cidade, para atender a populagdo assistida pelo SUS. Assim sendo, esperando que
Vossas Senhorias entendam o largo alcance social do presente Projeto de Lei, que vira em beneficio
de toda a comunidade, e que déem ao mesmo a mais rapida tramitagdo e conseqiiente aprovagao,
valemo-nos do presente para reiterar-lhes votos de estima e consideragio.

p
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Atenciosamente

/SON CORNETET
refeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

PROJETO DE LEI n° 007/ 98

ALTERA ARTIGOS DA LEI 1.116/93,

CRIA 0 QUADRO TECNICO
CIENTIFICO NO PLANO
CLASSIFICADO DE CARGOS NO
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE
GUAIBA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NELSON CORNETET, Prefeito Municipal de Guaiba.
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte LEI:

Art. 1° O Quadro permanente de Cargos para os Servigos de Saude, previsto no item II do artigo

14, da Lei n° 1.116/93, passa a ter a seguinte configuragéo:

1I -

Servico de Saide

Nivel Classe Codigo Cargos K
=
II Atendente de Enfermagem 1.2.2.01.05 004 2z
Auxiliar de Enfermagem 1.2.2.02.07 020 g w g
i35
Il Técnico em Raio X 1.32.01.11 004 2 %
°@3
20
IV Médico Geral Comunitario— 1.42.01.14 007 g 8
Médico Pediatra 1.42,02.14 010 g 8o
~Médico Clinico Geral 1.4.2.03.14 010 SR
Meédico-Gineco/Obstetra 1.42.04.14 002 w x5
-Médico Traumato/Ortopedista— 1.4.2.05.14 003 EE
Meédico Cardiologista 1.4.2.06.14 002
Meédico Pneumo/Tisiologista 1.42.07.14 002
Meédico Psiquiatra 1.4.2.08.14 001
Meédico Dermatologista 1.4.2.09.14 001

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Meédico Oftalmologista 1.4.2.10.14 002
‘Médico Otorrinolaringologista 1.42.11.14 001
Meédico Neurologista : — 1421214 002
Médico-Endocrinologista 1.4.2.13.14 001
~Meédico Cirurgido Geral ™ 1.42.14.14 002
Médico Homeopata————————1.4.2:15.14 001
Cirurgido Dentista 1.42.16.14 005
Enfermeiro 1.4.2.17.14 004
- Farmacéutico 1.42.18.14 001
Nutricionista 1.42.19.14 002
Fisioterapeuta 1.4.2.20.14 002

§ 1° As atribuigdes, condigdes de trabalho e requisitos para provimento dos cargos criados no caput
deste artigo, constardo no Anexo L.

§ 2° Os médicos detentores de cargo em provimento efetivo serdo aproveitados no quadro
permanente criado no caput deste artigo, com todos os direitos adquiridos, na forma da Lei, a ser
regulamentada, via Decreto.

§ 3° O Prefeito Municipal baixara atos individuais ou coletivos, declaratorios da nova situagdo dos
servidores decorrentes do enquadramento de que trata este artigo.

§ 4° O servidor cujo enquadramento tenha sido efetuado em desacordo com este artigo, podera,’
através de peticdo fundamentada, requerer ao Prefeito, no prazo maximo de 90 dias, apds a
publicagdo do ato, reconsideragdo do seu enquadramento.

Art. 2° Fica criado o Quadro de Servidores Técnico-Cientificos do Municipio, composto dos carggs

de provimento efetivo e organizado segundo o quadro de pessoal permanente, previsto na Lei £
1.116/93.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84

Pardgrafo Unico - Aplicam-se ao Quadro ora criado, o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipio de Guaiba e legislagdo estatutaria complementar.

TORIA: Exégutivo Mu
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

Art. 3° Passam a integrar o Quadro de Servidores Técnico-Cientificos do Municipio as Categorizs
funcionais classificadas no nivel supericr pertencentes ao Padrdo 14, criadas no Plano Classificado
Cargos, Lei n® 1.116/93.

007/1998~
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Art. 4° O vencimento basico do Quadro de Servidores Técnico-Cientificos passa a ser de R$ 950,00
(novecentos e cingiienta reais). &

Parigrafo Unico - Os servidores celetistas de igual condigdo, terdo seus salarios reajustados néie
mesmo patamar.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
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Art. 5° Sdo mantidas a denominagdo e a descrigio sintética e analitica das especificagdes das
categorias funcionais constantes no Anexo II da Lei n® 1.116/93.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em

NELSON CORNETET
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

CARLOS ALBERTO POLANCZIK
Secretdrio Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO CLINICO GERAL
SERVICO: Saude
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.03.14

Sintese dos Deveres: atender a consultas médicas em ambulatorios, hospitais e unidades sanitarias,
efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; fazer estudo caracterologico de pacientes,
evidenciar suas predisposi¢cdes constitucionais € encaminha-los a tratamento meédico especializado,
quando for o caso, fazer diagnosticos e prescrever medicagdes, prescrever regimes dietéticos,
solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;, encaminhar casos especiais a
setores especializados; aplicar métodos de medicina preventiva, como medida de precaugio contra
enfermidades; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas, em casos que requeiram esta
providéncia; participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica,
executar outras tarefas semelhantes.

Condicio de Trabalho:
a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.

b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime
plantdes.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84

Requisitos para provimento:
a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializagdo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotacdo: Em Orgdos da Saude.
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ANEXO 1

CLASSE: FISIOTERAPEUTA

SERVICO: Sauide

NIVEL: v

CODIGO:  1.4.2.20.14

Sintese dos Deveres: atuar na recuperagdo de criangas e adultos, nas areas de fisioterapia
respiratoria, fisioterapia ortopédica, fisioterapia muscular e fisioterapia neurologica; acompanhar o
tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir;, preencher fichas dos pacientes, prestar o
devido atendimento aos pacientes encaminhados pelos Especialistas; participar de programas
voltados para a saude publica; solicitar o concurso de Médicos Especialistas em casos que requeiram
esta providéncia, executar outras tarefas semelhantes.

Condicio de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados e a noite.

Requisitos para provimento:
a) Instrugdo: Nivel Superior.
b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissido de fisioterapeuta.
¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotaciio: Em Orgios da Satde.
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ANEXO 1

CLASSE: MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
SERVICO: Saide
NIVEL: 1\Y%

CODIGO: 1.4.2.13.14

Sintese dos Deveres: diagnosticar e tratar as doengas funcionais e metabolicas; fazer diagnostico e
tratamento dos disturbios da neuro-hipofise da tiredide, da hipofese, do ovario dos testiculos e das
supra-renais; diagnosticar e tratar a obesidade; diagnosticar e tratar os disturbios do crescimento;
diagnosticar e tratar a diabete melitus, fazer preven¢do dos disturbios glandulares dos recém-
nascidos (teste do pezinho); acompanhar o tratamento de pacientes quando o caso assim O exigir;
preencher fichas médicas dos clientes, prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
outro Especialista; participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude
publica; solicitar exames laboratoriais € outros que se fizerem necessarios; solicitar o concurso de
outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia, executar outras tarefas

semelhantes.
Condicio de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.

b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite € em regime de

plantdes.
Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializagio.

¢) Idade Minima: 21 (vinte € um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotagdio: Em Orgdos da Saude.
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CLASSE:
SERVICO:
NIVEL:

CODIGO:

Sintese dos Deveres: realizar e interpretar exames ecograficos para avaliacdo e diagnéstico de

&”:ﬁﬁ;ﬁ:usj\?
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO

ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1
MEDICO ECOGRAFISTA
Saude

v

1.4.2.20.14

afecgdes gineco-obstétricos (confirmagdo ou ndo de gestagdo tempo de gestacdo, posigdo fetal,

tumores de utero e anexos), de patologias abdominais, coledocolitiase, massas tumorais, derrames
hidricos, letiagese renal e outras patologias suscetiveis de exames ecograficos; preencher fichas

médicas dos clientes, prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro
Especialista; participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica;
solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia;
executar outras tarefas semelhantes.

Condicédo de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de

plantdes.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico

comprovagdo da especializagio.
¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei

Lotacio: Em Orgdos da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO

CLASSE: MEDICO DERMATOLOGISTA
SERVICO: Saude
NiVEL: 1\ Y4

CODIGO: 1.4.2.09.14

Sintese dos Deveres: prestar atendimento médico especializado a hansenianos e seus familiares bem
como a portadores de doengas e pele em geral; fazer diagnostico e executar processos de terapéutica
em pacientes, diagnosticar as doengas sexualmente transmissiveis (DST) e AIDS; preparar registros
dos exames relativos aos doentes para fins de diagnose e discussdo; ministrar tratamentos especificos 5
a doentes de pele; manter fichario dos pacientes, fornecer dados e relatorios sobre o numero de &
pacientes, seus processos e forma de tratamento adotado; Orientar e Supervisionar Servigos de%
Enfermagem e outros correlatos com a especialidade; colaborar com a administragdo de Unidades €
Especializadas em tratamento de doengas de pele; supervisionar e executar medidas de profilaxia da 3
lepra e de doengas de pele em geral; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por §
outro Especialista, participar de juntas médicas, solicitar exames laboratoriais e outros que se
fizerem necessarios; participar de programas voltados para a saude publica; solicitar o concurso de
outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia, executar outras tarefas
semelhantes.

Condicéo de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime
plantdes.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdio de médico
comprovagdo da especializagdo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.
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Recrutamento: Na forma da Lei.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/

Lotagdo: Em Orgaos da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
AFORGADE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO CIRURGIAO GERAL
SERVICO: Saude
NIVEL: 1\Y%

CODIGO: 1.4.2.14.14

Sintese dos Deveres: fazer diagnostico da patologia; preparar o paciente para a cirurgia, realizar o
tratamento pos-operatorio, realizar intervengdes cirurgicas ou delas participar; avaliar o risco
cirirgico ventilatorio durante as intervengdes cirirgicas em geral, participar de estudos para o
estabelecimento de padrdes terapéutico-cirurgico, prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outro Especialista; participar de juntas médicas; dirigir equipes especializadas e
auxiliares; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; solicitar o concurso de
outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia, executar outras tarefas
semelhantes.

Condicédo de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a4 noite e em regime
plantdes.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissao de médico
comprovagdo da especializacao.

¢) Idade Minima: 21 (vinte € um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

©
2
&
=
o
=
=
3
(8]
]
X
Ll
<
@
%
<
[e0]
D
()]
-
-~
~
o
o
L
|
[a

CODIGO DO DOCUMENTO: 023729
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORCA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO CARDIOLOGISTA
SERVICO: Saide
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.06.14

Sintese dos Deveres: ministrar atendimento médico a portadores de doengas cardiovasculares;
interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do
coragdo e vasos da base e demais exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham g
intima correlagdo com a cardiologia, realizar estudos e investigagdes no campo da cardiologia;
prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista; prescrever
tratamento médico; participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a saide
publica; exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade; solicitar exames
laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; executar outras tarefas semelhantes.

Condic¢éio de Trabalho:
a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de

plantdes.

Requisitos para provimento:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitacdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico-:
comprovagdo da especializagao.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotagdio: Em Orgios da Saude.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticida
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORCA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO ANESTESIOLOGISTA
SERVICO: Saiide
NIVEL: A%

CODIGO: 1.4.2.12.14

Sintese dos Deveres: efetuar anestesia geral ou condutiva, exercendo os controles especificos da
hemastease, do equilibrio hidro-eletrolitico do acido-base e da respiragdo dos pacientes; submeter
pacientes a exames pré-anestésicos; acompanhar o paciente durante todo o ato anestésico até sua g

total recuperagdo; reanimar pacientes com problemas cardiorespiratorios, ministrar tratamento a
insuficiéncia respiratoria; executar fungdes disgndsticas ou terapéuticas; participar de juntas médicas;

participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros que
fizerem necessarios; executar outras tarefas semelhantes.

Condicio de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.

b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime
plantdes.
Requisitos para provimento:

a) Instrucgdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializacio.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotagiio: Em Orgaos da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO NEFROLOGISTA
SERVICO: Saide
NIVEL: 1\

CODIGO: 1.4.2.17.14

Sintese dos Deveres: diagnosticar e tratar os distirbios funcionais do rim e glandulas anexas;
diagnosticar e tratar a hipertensdo arterial de origem renal, na infancia e na fase adulta; tratar a
insuficiéncia renal cronica e aguda; diagnosticar e tratar as pielonefrites e glomerulonefrites, avaliar,
encaminhar e acompanhar pacientes para hemodialise; avaliar, encaminhar e acompanhar pacientes
com insuficiéncia renal cronica para transplante renal, acompanhar o tratamento de pacientes quando
0 caso assim o exigir, preencher fichas médicas dos clientes;, prestar o devido atendimento aos
pacientes encaminhados por outro Especialista; participar de juntas meédicas; participar de programas
voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia,
executar outras tarefas semelhantes.

pdf

[}

Condig¢do de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servico externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de
plantdes.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializagdo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.
Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotacdio: Em Orgdos da Saide.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidad
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU PCVO
ADMINISTRAGAQ 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO HOMEOPATA
SERVICO: Saude
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.15.14

Sintese dos Deveres: atender a consultas médicas em ambulatorios, hospitais e unidades sanitarias;
efetuar exames médicos conforme preceitos da medicina homeopatica em pacientes, encaminha-los a
tratamento médico especializado, quando for o caso; fazer diagnésticos e prescrever medicagdes
homeopiticas; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;, encaminhar casos
especiais a setores especializados, aplicar métodos de medicina preventiva, como medida de
precaugdo contra enfermidades; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas, em casos que
requeiram esta providéncia; participar de programas voltados para a saide publica, executar outras
tarefas semelhantes.

Condig¢édo de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de
plantdes.

Requisitos para provimento:

a) Instrug@o: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de médico
comprovagdo da especializagdo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotaciio: Em ()rgﬁos da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO NEUROLOGISTA
SERVICO: Sauide
NiVEL: v

CODIGO: 1.4.2.12.14

Sintese dos Deveres: diagnosticar e tratar as afecgdes do sistema nervoso central e periférico; fazer
diagnostico e tratamento das afecgdes que acompanham os acessos mentais; acompanhar o
tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir; preencher fichas médicas dos clientes; prestar
o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista; participar de juntas
meédicas; participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e
outros que se fizerem necessarios; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que
requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes.

Condicéo de Trabalho:
a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de
plantGes.
Requisitos para provimento:
a) Instrugdo: Nivel Superior.
b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializagio.
¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotac¢do: Em Orgﬁos da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORCA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO OFTALMOLOGISTA
SERVICO: Sanude
NIVEL: v
CODIGO: 1.4.2.10.14
Sintese dos Deveres: fazer diagnostico e tratamento das moléstias e anormalidades do aparelho
visual; efetuar exame sistematico em escolares e pré-escolares; preencher fichas médicas dos clientes;
prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista; participar de juntas %5
médicas; participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e
outros que se fizerem necessarios; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que
requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes.
Condicio de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.

b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de
plantdes.
Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de meédico
comprovagdo da especializagdo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotaciio: Em Orgdos da Saude.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadep
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORCA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA
SERVICO: Saunde
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.11.14

Sintese dos Deveres: fazer diagnostico e tratamento das moléstias e anormalidades, bem como de
doengas, acidentes e deficiéncia do ouvido, nariz e garganta; efetuar exame sistematico em escolares
e pré-escolares; preencher fichas médicas dos clientes; prestar o devido atendimento aos pacientes
encaminhados por outro Especialista; participar de juntas médicas; participar de programas voltados
para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; solicitar o
concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia, executar outras
tarefas semelhantes.

Condic¢édo de Trabalho:
a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servico externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de
plantdes.
Requisitos para provimento:
a) Instrugdo: Nivel Superior.
b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializag@o.
¢) Idade Minima: 21 (vinte € um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotacio: Em Orgdos da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAQ 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO PROCTOLOGISTA
SERVICO: Saude
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.18.14

Sintese dos Deveres: diagnosticar e tratar as afecgdes do anus, reto e colon na crianga e no adulto;
diagnosticar e tratar fissuras ano-retais; investigar e tratar as hemorragias digestivas baixas; tratar o
das patologias vasculares do dnus; prevenir e tratar o cancer de reto; acompanhar o tratamento de§
pacientes quando o caso assim o exigir; preencher fichas médicas dos clientes; prestar o devido 3
atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista; participar de juntas médicas;
participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se
fizerem necessarios; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram
esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes.

Condicéo de Trabalho:
a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de

plantdes.

Requisitos para provimento:

a
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializagio.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotaciio: Em Orgdos da Saide.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autentic
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAOQ 1997/2000

ANEXO I
CLASSE: MEDICO PSIQUIATRA
SERVICO: Saude
NIVEL: A%

CODIGO: 1.4.2.08.14

Sintese dos Deveres: fazer diagnosticos e aplicar terapia em pacientes; acompanhar o andamento
dos tratamentos prescritos, através de visitas aos pacientes, determinar as dosagens dos
medicamentos a serem ministrados aos pacientes e observar e analisar as reagdes apresentadas;
aplicar psicoterapia através de entrevistas com o paciente; realizar psicoterapia de grupo com os
pacientes; examinar os pacientes encaminhados ou quem recorram a Servigos de Orientagdo
Educacional ou Profissional, classificando-os no seu aspecto clinico e tipologico; efetuar

atendimento clinico a alunos de escolas especiais e dar orientagdo profissional, indicando asg

situagdes de trabalho, mais condizentes com o biotipo e personalidade; observar e dialogar com 0s S
pacientes nas salas de recreagdo e praxiterapia; observar os resultados de praxiterapia, analisar e 3

interpretar os trabalhos feitos pelos pacientes, registrando as observagdes feitas, preparar registros 5
dos exames feitos para fins de diagnose e discussdo; participar de reunides para debates dos casos 3

=

em tratamento; propor baixas e altas de pacientes em hospitais; atender aos familiares dos pacientes £
informando-os sobre o doente; fornecer dados e relatorios sobre o nimero de pacientes, seus%L
progressos e forma de tratamento adotado; supervisionar e orientar o trabalho de Médicos 3z
Estagiarios; supervisionar o trabalho de Enfermeiros; prestar o devido atendimento aos pacientes g
encaminhados por outro Especialista, participar de juntas médicas; exercer censura sobre produtos §
médicos de acordo com sua especialidade; participar de programas voltados para a saide publica;

solicitar exames especializados; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas, em casos que

requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes.
Condicio de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servico externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime
plantGes.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializagio.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.
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Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotac#o: Em Orgdos da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORCA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO PNEUMO/TISIOLOGISTA
SERVICO: Saude
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.07.14

Sintese dos Deveres: ministrar servigos médicos especializados a tuberculosos; orientar e
supervisionar Servigos de Enfermagem e outros correlatos com a especialidade; fazer diagnosticos e
prescrever a terapéutica indicada; orientar a organizagdo de prontuario dos pacientes, proceder 'S
estudos estatisticos relacionados com a especialidade; supervisionar e executar medidas de profilaxia
da tuberculose; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista;
participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica, solicitar exames
laboratoriais € outros que se fizerem necessarios, solicitar o concurso de outros Médicos

Especialistas em casos que requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes.
Condigio de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.

b) Outras: Sujeito a servico externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de

plantdes.

Requisitos para provimento:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagdo da especializagdo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.
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Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotaciio: Em Orgios da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO RADIOLOGISTA
SERVICO: Saude
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.21.14

Sintese dos Deveres: realizar e interpretar exames radiologicos de todas as partes do corpo humano;
realizar exames radiologicos simples e contrastados; exames radiologicos de cavidades abdominais,
tais como: esofago, estomago, duodeno, intestino delgado e grosso, vesicula biliar, rins, ureteres,
bexiga, uretra, utero e anexos; realizar exames radiologicos e contrastados de estruturas vasculares,
tais como angiografias; participar de reunides para debates dos casos em tratamento, preencher
fichas de pacientes; participar de juntas médicas, solicitar exames especializados; solicitar o concurso
de outros Médicos Especialistas, em casos que requeiram esta providéncia, executar outras tarefas
semelhantes.

Condicio de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de

plantdes.
Requisitos para provimento:

a) Instrug@o: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de medico
comprovagdo da especializagdo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.
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Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotacdio: Em ()rgﬁos da Saude.
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CLASSE:
SERVICO:
NIVEL:

CODIGO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

MEDICO TRAUMATO/ORTOPEDISTA
Sauade
%

1.4.2.05.14

Sintese dos Deveres: diagnosticar e tratar as afecgdes Osteo-articulares cronicas e agudas,
diagnosticar e tratar fraturas, luxagdes e entorses; diagnosticar e tratar patologias Osseas originarias

ou adquiridas; tratar e prevenir lesdes Osteo-musculares; tratar e prevenir tendinites; tratar e prevenir &

as LER (lesdes por esforgos repetitivos), tratar e prevenir a descalcificagdo Ossea, acompanhar o
tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir; preencher fichas médicas dos clientes; prestar -3
o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista, participar de juntas
médicas, participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames laboratoriais e
outros que se fizerem necessarios; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que
requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes.

Condicéo de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.

b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime

plantdes.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdio de médico

comprovagdo da especializagdo.
¢) Idade Minima: 21 (vinte € um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotagdo: Em Orgios da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORCA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRACAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO UROLOGISTA
SERVICO: Sauide
NIVEL: 1A%

CODIGO: 1.4.2.19.14

Sintese dos Deveres: diagnosticar e tratar as patologias das vias urinarias e bexiga; tratar e prevenir
as afecgdes da prostata; diagnosticar e tratar ma formagdes da uretra; diagnosticar e tratar as
doengas penianas, a enurese € incontinéncia urinaria; diagnosticar e tratar a litiase renal; acompanhar
o tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir, preencher fichas médicas dos clientes; &
prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista; participar de juntas:g
médicas; participar de programas voltados para a saide publica; solicitar exames laboratoriais €
outros que se fizerem necessarios; solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que 3
requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes.

clda

Condicéo de Trabalho:
a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de

plantdes.

Requisitos para provimento:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: A7ED1A84E589587A40F931D50A4EAC84
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a) Instrucdo: Nivel Superior. =

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médicoZe
comprovagdo da especializagdo. 2
¢) Idade Minima: 21 (vinte € um) anos. 3
Ll
Recrutamento: Na forma da Lei. =
5
<

Lotagciio: Em Orgios da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAOQ 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO GERAL COMUNITARIO
SERVICO: Sadde
NIVEL: v

CODIGO: 1.4.2.01.14

Sintese dos Deveres: elaborar e participar de programas de educag@o sanitaria; organizar Unidades
de Servigos Médicos; supervisionar e coordenar as atividades do pessoal incumbido de fiscalizar e
efetuar a vigildncia nos estabelecimentos que fabriquem ou manuseiem géneros alimenticios; orientar,
dirigir, coordenar, e supervisionar equipes multidisciplinares; realizar estudos, supervisionar e avaliar
programas e campanhas de educagdo sanitaria, organizar, orientar e avaliar programas de
erradicagdo de endemias e epidemias;, emitir parecer sobre a utilizagdo de drogas, inseticidas,
pesticidas, etc...; elaborar normas sobre pesquisa, diagnéstico, tratamento e controle de doengas:
transmissiveis; part1c1par orientar e coordenar programas de saneamento ambiental, participar de
programas de assisténcia alimentar; proceder a levantamentos epidemiolégicos sobre zoonoses e
intoxicagdes, promover estudos sobre vacinas e praticas imunizantes, propondo modificagdes, se for £
o caso, orientar e coordenar programas de desinsetiza¢do, orientar campa.nhas r.:ontraiL
esquistossomose e outras verminoses, realizar inquéritos epidemiologicos e sobre niveis de saude; >

participar de programas voltados para a saide publica; promover o desenvolvimento dos recursos
humanos auxiliares da educagéo sanitaria; colaborar com os servigos de engenharia sanitaria, prestar g
assessoramento a Orgdos publicos na area de sua especialidade; executar outras tarefas semelhantes.

ortal/autenticidadepdf
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Condic¢édo de Trabalho:

a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime
plantdes.

Requisitos para provimento:

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissio de médico
comprovagédo da especializagio.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

Recrutamento: Na forma da Lei.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaragualb .r

CODIGO DO DOCUMENTO: 023729

©
2
de
=
o
=
=
3
(8]
]
X
Ll
<
@
O
5e
<
[e0]
D
()]
d
~
o
o
L
|
[a

Lotagdio: Em Orgios da Saude.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
A FORGCA DE GUAIBA E O SEU POVO
ADMINISTRAGAO 1997/2000

ANEXO 1

CLASSE: MEDICO PEDIATRA
SERVICO: Saunde
NIVEL: 1A%

CODIGO: 1.4.2.02.14

Sintese dos Deveres: atender criangas que necessitem dos Servigos de Pediatria, para fins de exame
clinico, educagdo e adaptagdo, providenciar no encaminhamento dos pacientes a servigos
especializados, para fins de diagnostico, quando necessario, ministrar tratamento e, quando for o
caso, prescrever regime dietético, examinar, periodicamente, escolares em geral, orientar 0ssx
responsaveis pelas criangas, no que se fizer necessario; preencher fichas clinicas individuais; prestar o
devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista; participar de juntas médicas;
exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade; participar de programas
voltados para a satde publica; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios,
solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia,
executar outras tarefas semelhantes.

Condic¢do de Trabalho:
a) Horario: Periodo Normal de 30 (trinta) horas semanais.
b) Outras: Sujeito a servigo externo, aos domingos, feriados, a noite e em regime de

plantdes.

Requisitos para provimento:

Municipal
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepd

a) Instrugdo: Nivel Superior.

b) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdao de médico.
comprovagdo da especializagéo.

¢) Idade Minima: 21 (vinte e um) anos.

HO

Recrutamento: Na forma da Lei.

Lotagiio: Em Orgos da Saude.
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DA PRESIDENCIA

opne 004 ,98.

EM_04_/ 02 / 1998.

Senhor Prefeito:

Cumpre-nos encaminhar a Vossa Senhoria, em ane
X0, cépia dos projetos-de-lei n®%s.- 005 e 006/98, que fo
ram aprovados por unanimidade; e os de n2s. 007 e 009/98
gque foram aprovados por maioria, por esta Camara Munici-

pal, em sessao extraordinaria recentemente realizada,

g}
[

ra fins de sangao desse Executivo.
Outrossim, solicitamos -lhe a gentileza de e

| =

viar-nos, se sancionados forem os projetos, uma via da

lm
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leis correspondentes para integrarem os arquivos de no

sa Secretaria.

Sem outro objetivo, subscrevemo-nos cordial

mente.
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N S
Ver.Anton afiano Pacheco%
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@
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Ilmo.Sr. =
Dr.Nelson Cometet =
M.D. Prefeito Municipal w
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NESTA.
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