MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.390, DE 11 DE JULHO DE 2023

Dispde sobre a criacio do “Selo Empresa
Amiga da Mulher” no Municipio de
Guaiba e d4 outras providéncias.

MARCELO SOARES REINALDO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que, a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, no uso das
atribuigdes legais que me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a
seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica instituida a campanha permanente do "Selo Empresa Amiga
da Mulher" a ser concedido as empresas instaladas no Municipio de Guaiba, as quais
desenvolvam agdes e projetos para a protegdo, valorizagdo e empoderamento da mulher.

Paragrafo tnico. A Campanha serd organizada e realizada pela Secretaria
de Politicas Para Mulheres, Familia e Direitos Humanos, em parceria com a Agéncia de
Desenvolvimento Econdmico e Social.

Art. 2°. Somente fardo jus ao selo as empresas que estiverem com as suas
obrigagdes fiscais e sociais regulares.

Paragrafo tnico. Para concorrer ao selo, as empresas interessadas deverdo
realizar sua solicitagdo através de oficio a Secretaria de Politicas Para Mulheres, Familia e

Direitos Humanos.

Art. 3°. Para concessdo do selo, as empresas deverdo comprovar o
desenvolvimento de agdes e projetos de:

I — incentivo, auxilio e apoio a capacitagdo profissional da mulher e ao
seu protagonismo profissional;

11 — divulgagdo, nas dependéncias da empresa, de politicas e campanhas
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adotadas em nivel nacional, estadual e municipal que tenham por objetivo a prote¢do e a
valorizagdo da mulher;

III - promog@o e prevengdo a saude e qualidade de vida;

IV — divulgagdo da garantia do pleno direito a licenga maternidade e a
amamentag¢do, bem como, acompanhamento e incentivo ao pré-natal;

V — disponibiliza¢do de local e condigdes adequadas para a amamentagio;

VI — equiparagdo salarial entre homens e mulheres com qualificagdo
equivalente;

VII — incentivo a empregabilidade para as mulheres, em especial, as
vitimas de violéncia;

VIII - acessibilidade as mulheres com deficiéncia e apoio aquelas
funcionarias que forem vitimas de qualquer tipo de violéncia;

IX — divulgag@o e participagdo de a¢des informativas e campanhas sobre
a Lei Maria da Penha;

X — um ambiente que respeite a integridade fisica da mulher e sua
dignidade.

Art. 4°. A Secretaria de Politicas Para Mulheres, Familia e Direitos
Humanos ird coordenar uma comissdo para a realizagdo da avaliagdo das empresas que
desejarem concorrer ao selo.

Paragrafo unico. A comissdo organizada para avaliagdo das empresas,
devera ter membros das seguintes estruturas da gestdo: Secretaria de Politicas Para
Mulheres, Familia e Direitos Humanos; Gabinete do(a) Prefeito(a); Gabinete do(a) Vice-
Prefeito(a); Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social; e Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Economico e Inovagéo.

Art. 5°. A comprovagdo dos requisitos necessarios a habilitagdo das
empresas do "Selo Empresa Amiga da Mulher" se dara por meio de avaliagdo in loco,
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realizada por membros designados pela comissdo, e serd concedido a empresa que
contemplar, no minimo, 5 (cinco) itens dos descritos no artigo 3°.

Art. 6°. O Selo tera a validade de um ano, podendo ser renovado, desde
que mantidos e comprovados os critérios estabelecidos no artigo 3° desta lei.

Art. 7°. Fica a Secretaria de Politicas Para Mulheres, Familia e Direitos
Humanos, em parceria com a Agéncia de Desenvolvimento Econdmico e Social, com o
apoio da Comissdo organizada, conforme artigo 4° e paragrafo unico, responsavel pela

fiscalizagdo da manutengdo das ag¢des comprovadas pelas empresas apés avaliagdo citada
no artigo 5°.

Art. 8. Fica de responsabilidade da administragio publica a criagdo do
selo.

Art. 9°. O Selo podera ser utilizado em:
I — publicidades;

IT — produto;

III — materiais audiovisuais e multimidia.

Art. 10. As despesas decorrentes da execuc¢dio desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.
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Art. 11. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 11 de julho de 2023
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de Mattos Ferreira
tario Municipal de Administraciio e Gestio de Pessoas.
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Registre-se e Publique-se.




