MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.332, DE 27 DE MARCO DE 2023

Dispde sobre a Politica Publica de
Assisténcia Social do Municipio de
Guaiba/RS e da outras providéncias.

MARCELO SOARES REINALDO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que, a Cédmara Municipal de Vereadores aprovou e eu, no uso das
atribui¢des legais que me confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciono e promulgo a

seguinte
LEI:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, ¢
Politica Publica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade,
para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Guaiba tem por
objetivos:

I — a proteg@o social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a
prevengdo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, & maternidade, a infincia, a adolescéncia e a
velhice;

b) o amparo as criangas e adolescentes, idosos € mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social;

¢) a promogao da integra¢do ao mercado de trabalho;
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d) a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogio
de sua integrag@o a vida comunitaria.

IT — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de
vitimizag¢des e danos;

III — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV — participagdo da populag@o, por meio de organizag¢des representativas,
na formulagdo das politicas e no controle de a¢gdes em todos os niveis;

V — primazia da responsabilidade do ente politico na condug¢io da Politica
de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI — centralidade na familia para concep¢do e implementag¢do dos
beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a prote¢do social e
atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secio I
Dos Principios

Art. 3° A Politica Publica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes
principios:

I — universalidade: todos tém direito a protegdo socioassistencial, prestada
a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagdo vexatoria da sua condi¢do;
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IT — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribui¢do ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n° 10.741,
de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

III — integralidade da protecdo social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integragdo e articula¢do da rede socioassistencial
com as demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situag¢do de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

VII — universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatéario
da a¢do assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII — respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagdo vexatoria de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagio
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populag¢des urbanas e rurais;

X — divulgagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios
para sua concessao.

Sec¢ao I1
Das Diretrizes

Art. 4°. A organizagdo da Politica Publica de Assisténcia Social no
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Municipio observara as seguintes diretrizes:

I — primazia da responsabilidade do Estado na condug@o da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

IT — descentralizagdo politico-administrativa e comando tnico em cada
esfera de gestdo;

[T — cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV — matricialidade sociofamiliar;
V — territorializagdo;

VI — fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade
civil;

VII — participagdo popular e controle social através do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS), por meio de organizagdes representativas, na
formulagdo das politicas e no controle das a¢gdes em todos os niveis.

CAPITULO 111

DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Secao I
Da Gestao

Art. 5° A gestdo das agdes na area de assisténcia social é organizada sob
a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, cujas normas gerais e coordenagdo sdo de competéncia da Unido.

Paragrafo tnico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia
social abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.
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Art. 6°. O Municipio de Guaiba atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
executar os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7°. O 6rgéo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de
Guaiba € a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As politicas publicas, projetos, programas e servigos de
Assisténcia Social no Municipio de Guaiba devem ser acompanhadas em sua execugdo,
apreciadas e aprovadas em consonancia com as diretrizes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

Secao 11
Da Organizagao

Art. 8°. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio
de Guaiba organiza-se pelos seguintes tipos de protegdo:

I — Protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagcdes de vulnerabilidade e risco
social, por meio de aquisi¢des e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios;

IT — Proteg@o social especial: conjunto de servigos, programas e projetos
que tem por objetivo contribuir para a reconstru¢do de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢des e a protegdo de familias
e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.

Art. 9°. A protegdo social basica compde-se precipuamente dos seguintes
servigos  socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

[ — Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

I — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV:;
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[II — Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia e Idosas.

§ 1°. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia

de Assisténcia Social — CRAS.

§ 2°. Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social Bésica poderdo ser

executados pelas Equipes Volantes.

Art. 10. A protegdo social especial compde-se precipuamente dos

seguintes Servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I — Protecio Social Especial de Média Complexidade:

a) Servigo de Protecdo ¢ Atendimento Especializado a Familias €

Individuos — PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,

Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situag@o de Rua;

f) Servigo de atendimento a mulher em situagdo de violéncia (Centro de

Referéncia de Atendimento a Mulher);

g) Servigo de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de

Rua (Centro Pop);

h) Servigo de atendimento para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas

Familias (Centros Dia);
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I — Protegdo Social Especial de Alta Complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de

Emergéncias;

€) Servico de atendimento a mulheres vitimas de violéncia (Casa de
Passagem);

f) Servigo de atendimento a populagdo em situagdo de rua (Casa de
Passagem);

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades
ou organizagdes de assisténcia social, vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades
de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§ 1°. Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social, mediante a articulagéo
entre todas as unidades do SUAS.

§ 2°. A vinculagéio ao SUAS ¢ o reconhecimento pelo 6rgdo gestor, de que
a entidade ou organizagdo de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS
integram a estrutura administrativa do Municipio de Guaiba, quais sejam:

I - CRAS;
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II - CREAS;

es das unidades publicas estatais devem ser

Paragrafo unico. As instalag
rvadas as normas gerais.

compativeis com 0s servigos nelas ofertados, obse

basica e especial, serdo ofertadas
ia Social — CRAS e no Centro de
CREAS, respectivamente, € pelas
plementar.

Art. 13. As protegdes sociais,
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténc
Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
entidades e organizagoes de assisténcia social, de forma com

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial,

m areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a

localizada e
articulagdo e execugdo de servigos, programas € projetos socioassistenciais de protegdo

social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 2°. O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou
as que se encontram ¢m

nada a prestag@o de servicos a individuos e famili
ingéncia, que demandam

regional, desti
pessoal ou social, por violagdo de direitos ou cont

situagdo de risco
intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§ 3°. Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no
ublicas e articulam,

ambito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas p
sisténcia social.

coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da as

Art. 14. A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar
as diretrizes da:

[ — territorializagdo: oferta capilarizada de servigos com areas de

ada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidaddos;
dos territorios locais, e considerando as questdes relativas as
percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de
o, educativo e protetivo das agdes em todo o municipio,
e e prioridade nos territorios de maior vulnerabilidade e

abrangéncia definidas base
respeitando as identidades
dindmicas sociais, distancias
potencializar o carater preventiv
mantendo simultaneamente a énfas

risco social.
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II — universalizagdo: a fim de que a protecdo social bésica e a prote¢ao
s na totalidade dos territorios dos municipios € com

social especial sejam assegurada
Jlume de necessidades da populagéo;

capacidade de atendimento compativel com 0 VO

[II — regionalizagdo: participagdo, quando for 0 caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e 0 governo estadual, visando
assegurar a prestacdo de servigos socioassistenciais de protegdo social especial cujos custos
ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos no

ambito do Estado.
Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a

constituigdo de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de
2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

cioterritorial e os dados da Vigilancia

Paragrafo unico. O diagnostico so
da forma de oferta da protegdo social

Socioassistencial sdo fundamentais para a defini¢do

basica e especial.

Art. 16. O SUAS afianga as seguintes segurangas, observado as normas
gerais:

I — acolhida;

I1 — renda;

I1I — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;
IV — desenvolvimento de autonomia;

V — apoio e auxilio.

Secéo I1I
Das Responsabilidades

Art. 17. Compete ao municipio de Guaiba, por meio da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social:
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I — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de

que trata o art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo

Conselho Municipal de Assisténcia Social;
11 — efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Il — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a

parceria com organizagoes da sociedade civil;

[V — atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

assistenciais de que trata o art. 23, da Lei

V — prestar 0s Servigos socio
3, e a Tipificag@o Nacional dos Servigos

Federal n° 8.742, de sete de dezembro de 199

Socioassistenciais;

cioassistencial no ambito municipal,

VI — implantar a Vigilancia So
e servigos, beneficios, programas ¢

visando ao planejamento e a oferta qualificada d
projetos socioassistenciais;

0, acompanhamento, monitoramento
¢do e integragdo continuos dos
oramento do SUAS e Plano de

VII — implantar sistema de informaga

e avaliagdo para promover O aprimoramento, qualifica

servigos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprim

Assisténcia Social;

40 e a implementagdo da
m a Politica Nacional de
cial e as deliberagdes de
ando as deliberagdes das

VIII — regulamentar e coordenar a formulag
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia co
cia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia So
a do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observ
acional, estadual e municipal de Assisténcia Social;

Assistén
competénci
conferéncias n

[X — regulamentar 0s beneficios eventuais em consondncia com as

deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X _ cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas,

projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;
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XI — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educagéo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica
de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu
ambito;

XII — realizar o monitoramento e a avaliagdo da Politica de Assisténcia
Social em seu ambito;

XIII — realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagio Continuada —
BPC, garantindo aos seus beneficidrios e familias o acesso aos Servigos, programas e
projetos da rede socioassistencial;

XIV — realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, as Conferéncias de Assisténcia Social;

XV — gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal conforme legislagdo vigente;

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servigos da prote¢do social basica e
especial, articulando as ofertas;

XX — organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instincias, normatizando e regulando a

Politica de Assisténcia Social em seu 4mbito em consonancia com as normas gerais da
Unido;

XXI — elaborar a proposta or¢amentaria da assisténcia social no
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municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orgamentdria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia

Social - FMAS;

XXIII — elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e
pactuado na Comisséo Intergestores Bipartite (CIB);

XXIV — elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,

implementando em ambito municipal;

XXV — elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com

a NOB/ RH — SUAS;

XXVI — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
ectivo e estagio no aprimoramento da gestao do SUAS e na

responsabilidades e de seu resp
diretrizes pactuadas nas instancias de

qualificagdo dos servigos, conforme patamares €
pactuagio e negociagdo do SUAS;

XXVII — elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

XXVIII - elaborar e aprimorar 0s equipamentos ¢ servicos

socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XXIX — alimentar e manter atualizado o CENSO SUAS;

XXX — alimentar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia
Social — CNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

XXXI — implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagao do
Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS;
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XXXII' — garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do
respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e didrias
de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuigoes;

XXXIII — garantir a elaborag@o da pega or¢amentaria de acordo com o
Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XXXIV — garantir a integralidade da protegdo socioassistencial a
populagdo, primando pela qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios;

XXXV — garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizagdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de
desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagnésticos
relacionados a politica de Assisténcia Social, em especial para fundamentar a andlise de
situagdes de vulnerabilidade e risco dos territorios e o equacionamento da oferta de servigos
em conformidade com a tipificagfo nacional;

XXXVI — garantir o comando unico das agdes do SUAS pelo 6rgio
gestor da politica de Assisténcia Social, conforme preconiza a Lei Orgéanica da Assisténcia
Social (LOAS);

XXXVII — definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas
formas;

XXXVII - definir os indicadores necessdrios ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, observado a suas competéncias;

XXXIX ~— implementar os protocolos pactuados na Comissdo
Intergestores Tripartite;
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XL — implementar a gestdo do trabalho e a educagiio permanente;

XLI — promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social
com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLII - promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIII — promover a participagdo da sociedade, especialmente dos
usudrios, na elaboragéo da politica de assisténcia social;

XLIV — assumir as atribui¢des, no que lhe couber, no processo de
municipalizagdo dos servigos de protegdo social basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagdo
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia
regional, definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na
Comissdo Intergestores Bipartite (CIB);

XLVI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestdo municipal;

XLVII - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive em relagéo a prestacdo de contas;

XLVIII — assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social
visando a adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
de acordo com as normativas federais;

XLIX — acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os
municipios e as entidades e organiza¢des de assisténcia social e promover a avaliagdo das
prestagdes de contas;
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o financiamento integral dos servigos,
ofertados pelas entidades ¢
© 8.742, de

I, — normatizar, em ambito local,
cios de assisténcia social,

programas, projetos € benefi
AS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n

organizagdes vinculadas ao SU
1993, e sua regulamentagdo em ambito federal;

LI — aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos
pelo respectivo conselho municipal de

indicadores de acompanhamento definidos
beneficios em consonancia com as

assisténcia social para a qualificagdo dos servigos €

normas gerais;

LII — encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia

social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo

de prestagdo de contas;

LIII — compor as instancias de pactuagdo € negociagdo do SUAS;

30 e organizagdo dos usudrios e trabalhadores

LIV — estimular a mobilizag
ial da politica de assisténcia

do SUAS para a participagdo nas instancias de controle soc
social;

IV — instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da

politica de assisténcia social;

LVI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a

assisténcia social;

LVII — criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com proﬁssionais do

quadro efetivo;

LVIII — submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de

entéria e financeira do Fundo Municipal de

forma analitica, os relatorios de execugdo or¢am
nicipal de Assisténcia Social (CMAS).

Assisténcia Social a apreciagdo do Conselho Mu

Secao IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de
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planejamento estratégico que contempla propostas para execu¢do e o monitoramento da
Politica de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Guaiba.

§ 1°. A elaborag¢do do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a hé
cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual e contemplara:

[ — diagnostico socioterritorial:

II — objetivos gerais e especificos;

IIT — diretrizes e prioridades deliberadas:

IV — agdes estratégicas para sua implementag¢io;

V — metas estabelecidas;

VI — resultados e impactos esperados;

VII — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII — mecanismos e fontes de financiamento;
IX — indicadores de monitoramento e avaliagdo;

X — cronograma de execugio.

§ 2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no
paragrafo anterior, dever4 observar:

[ — as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

II — metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 COMpromisso
para o aprimoramento do SUAS;

IIT — agdes articuladas e intersetoriais;
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IV — agbes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do
SUAS.

CAPITULO 1V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA

Secio I
Dos Beneficios Eventuais

Art. 19. A concessdo dos beneficios eventuais é um direito garantido pelo
art. 22 da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, denominada Lei Orgénica da
Assisténcia Social — LOAS, consolidada pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011.

Art. 20. Beneficios Eventuais sdo as provisdes suplementares e
provisérias que integram organicamente as garantias do Sistema Unico da Assisténcia

Social — SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte,

situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, devendo sua prestagio
observar:

I — ndo subordinagdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

II — desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os beneficiarios;

III — garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a
fruigdo dos beneficios eventuais;

V —ampla divulgagdo dos critérios para a sua concessio;
VI - integragdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 21. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de
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pecunia, bens de consumo ou prestagdo de servigos.

§ 1°. O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com
impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais,
cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manuteng@o do individuo, a unidade da familia
e a sobrevivéncia de seus membros.

§ 2° Considera-se familia o nucleo basico de pessoas vinculadas por
lagos consanguineos, de alianga ou afinidade circunscritos a obrigagdes reciprocas e
mutuas, que vivam sob o mesmo teto, ou o nucleo social unipessoal.

Art. 22 Os beneficios eventuais devem atender, no ambito do SUAS, aos
seguintes principios:

§ 1° Integracdo a rede de servigos socioassistenciais e em
acompanhamento pelos servi¢os da rede socioassistencial com vistas ao atendimento das
necessidades humanas basicas.

§ 2°. Constituicdo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e
presteza eventos incertos.

§ 3°. Proibigdo de subordinagdo a contribui¢des prévias e de vinculagédo a
contrapartidas.

§ 4°. Adog@o de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

§ 5°. Garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usudrios, bem
como de espagos para manifestagdo e defesa de seus direitos.

§ 6°. Garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a
frui¢do do beneficio eventual.

§ 7°. Afirmag¢do dos beneficios eventuais como direito relativo a
cidadania.
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§ 8°. Ampla divulgag@o dos critérios para a sua concessao.

§ 9°. Desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatorias de pobreza,
que estigmatizam os beneficios, os beneficidrios e a politica de assisténcia social.

Art. 23. A inclusdo ou alteragdo de critérios para acesso aos beneficios
eventuais devera ser construido e aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS.

Art. 24. Os Dbeneficios eventuais poderdo ser concedidos
cumulativamente, exceto aqueles previstos nas leis federais 10.954/2004 e 10.458/2011.

Art. 25. Ficam instituidos no municipio de Guaiba os seguintes
beneficios eventuais:

[ — auxilio-natalidade;

II — auxilio-funeral;

III — auxilio por situagdo de vulnerabilidade temporaria;

IV — auxilio em situagdes de desastres e/ou calamidade publica.

Paragrafo unico. Terdo prioridade na concessdo dos beneficios eventuais a
crianga, o adolescente, os jovens, a pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a
nutriz e as familias envolvidas em situagdes de calamidade publica, definida por Decreto
Municipal ou Lei maior.

Art. 26. A concessdo dos beneficios eventuais adotardo aos seguintes
parametros aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
cumulativamente:

I — sdo beneficidrios desta Lei as familias e/ou pessoa inscritas no

Cadastro Unico — CADUNICO, e que possuam renda mensal bruta per capita ou renda
individual igual ou inferior a meio saldrio-minimo;
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II - residir no municipio de Guaiba.

§ 1°. A auséncia de documentagdo pessoal ou de inscri¢do no Cadastro
Unico ndo é motivo de impedimento para concessdo dos beneficios eventuais, em seu
primeiro acesso, devendo ser adotadas medidas e encaminhamentos que viabilizem o
acesso do beneficiario a documentagio civil e a sua inclusdo no CADUNICO.

§ 2°. O critério de renda nio sera, exclusivamente, fator condicionante
para o acesso aos beneficios eventuais, pois serdo consideradas as contingéncias sociais
como conceito para compreensdo da real necessidade.

Art. 27. Para requerer/acessar os beneficios eventuais da Politica de
Assisténcia Social, devem ser apresentados os documentos abaixo listados:

I — Folha resumo do CADUNICO atualizada;

II' — Na auséncia de apresentagio da folha resumo atualizada do
CADUNICO, devem ser apresentados os seguintes documentos:

a) comprovante atualizado de residéncia no municipio, na auséncia deste,
declarag@o de inexisténcia de documento comprobatério de domicilio e residéncia;

b) certiddo de nascimento ou documento de identidade de todos os
membros da familia ou da pessoa;

¢) termo de guarda ou tutela dos menores de dezoito anos, ou termo de
curatela da pessoa com deficiéncia que estejam sob sua responsabilidade legal;

d) documento de comprovagdo de renda de todos os membros do grupo
familiar.

Paragrafo tunico. Considera-se renda mensal bruta familiar a soma dos
rendimentos brutos auferidos mensalmente pelos membros da familia, composta por folha
de pagamento, comprovante de beneficios previdenciarios aposentadoria, pensdo por morte
ou invalidez, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo, saldrio-maternidade, seguro-desemprego,
Beneficio de Prestagdo Continuada ou declarag@o de trabalho autdnomo/informal.
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Art. 28. O auxilio-natalidade serd concedido em pecunia, com parcela
inica no valor de um quarto do salario-minimo, destinado a auxiliar nas despesas
decorrentes das necessidades basicas do nascituro, mediante a apresentagdo de:

I — declaragdo de Nascido Vivo, conforme Lei n. 12.662, de 5 de junho de
2012 ou;

II — certiddo de Nascimento, conforme Lei n° 6.015, de 31 de dezembro
de 1973;

[1I — documentos e comprovantes mencionados no artigo 39° desta Lei.

§ 1°. O pagamento devera ocorrer através de ordem de pagamento, a
partir de convénio realizado com institui¢do financeira e concedido conforme capacidade
Orgamentdria da Politica de Assisténcia Social municipal.

§ 2°. O requerimento do presente beneficio pode ser realizado pela
genitora, pelo genitor ou pelos avés maternos ou paternos, com o preenchimento de
formulario especifico, até 30 dias apds nascimento, nos servi¢os de prote¢do social basica e
especial. A concessdo sera efetuada até trinta dias, apos o requerimento, preferencialmente,
a genitora ou ao responsavel legal pela crianga.

§ 3° O beneficio de que trata o caput deste artigo, sera concedido em
igual valor em caso de gémeos ou multiplos.

Paragrafo Unico. Em caso de o6bito do recém-nascido, os auxilios-
natalidade e funeral ndo poderdo ser concedido cumulativamente.

Art. 29. O auxilio-funeral sera ofertado na forma de prestagdo de
servigos, observadas as regras da Lei N° 8666/1993 — Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, e alteragdes.

§ 1°. O requerimento e a concessdo do beneficio funeral sera atendido
diretamente em plantdo 24 horas, com o preenchimento de formuldrio especifico, mediante
a apresentagdo, de documentos e comprovantes mencionados no artigo 39 desta Lei.
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§ 2°. Apos o preenchimento do formulario especifico via plantdo 24h
(contato telefonico), o usuério devera procurar a funeraria indicada/credenciada e assinar
uma declaragio de veracidade das informagdes prestadas, sob pena de responder
judicialmente por falsas informagdes.

§ 3° O usudrio devera dirigir-se at¢ o CRAS mais proximo de sua
residéncia, no periodo de até 30 dias para apresentar os documentos indicados no momento
do preenchimento do formulario especifico para acesso ao auxilio-funeral.

§ 4°. Quando se tratar de usudario da Politica de Assisténcia Social que
estiver com os vinculos familiares rompidos, em situagdo de abandono ou pessoa em
situagdo de rua; e/ou inseridos nos servicos de alta complexidade, a Secretaria de

Assisténcia Social, ou o responsavel pelo servigo podera requerer o auxilio-funeral.

Art. 30. A situacdo de vulnerabilidade social caracteriza-se pelo advento
de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

[ — riscos: ameaga de sérios padecimentos;

II — perdas: privagdo de bens e de seguranga material; e

I1I — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo tnico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
I — da falta de:

a) acesso a condi¢des € meios para suprir a reproducdo social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentagdo;

b) documentagao; e
¢) domicilio.

11 — da situac¢@o de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos
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filhos;

I1I — da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares,
dos diversos tipos de violéncia ou de situagdes de ameaga a vida;

[V — de desastres e de calamidade publica; e
V — de outras situa¢des sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 31. O auxilio por situagdo de vulnerabilidade temporaria refere-se ao
acesso a condi¢des e meios para suprir a reprodugdo social cotidiana do cidaddo e de sua
familia, principalmente a de alimentag@o.

§ 1°. A vulnerabilidade temporaria configura-se em uma situagdo em que
o individuo ou sua familia estio momentaneamente impossibilitados de lidar com o
enfrentamento de situagdes especificas, cuja ocorréncia impede ou fragiliza a manutengdo
daquele individuo, da unidade familiar, ou limita a autonomia de seus membros, sendo
caracterizada na normativa como riscos, perdas e danos vivenciados circunstancialmente,
tais como: auséncia de documentagdo, alimentos, abrigo/residéncia, violéncias, ruptura de
vinculos familiares e situagdo de ameaga a vida.

§ 2°. A vulnerabilidade temporéria e as agdes eventuais realizadas para
assegurar os direitos da familia, diferenciam-se daquela dada pela vivéncia permanente da
vulnerabilidade, a qual necessitara de politicas publicas que a auxiliem em sua superagdo.

Art. 32. O auxilio por vulnerabilidade temporaria sera concedido em
pecunia — cartio magnético —, com parcela unica no valor de um quarto do salario-minimo,
destinado a auxiliar nas despesas decorrentes das necessidades basicas, mediante a
apresentagio dos documentos listados no artigo 39 desta lei.

Pardgrafo tunico. Esta modalidade de beneficio eventual ndo sera
concedido de modo continuo, ficando limitada a quatro concessdes a cada 12 (doze) meses,
exceto em situagdes de desastres e/ou calamidade publica, sendo salvaguardados os casos
excepcionais avaliados pela equipe técnica responsavel pelas concessoes.

Art. 33. O auxilio por vulnerabilidade temporaria devera ser requerido
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nos servigos de protegdo social basica e especial, mediante apresentag@o dos documentos

indicados no artigo 8° desta Lei.

Art. 34. As familias serdo orientadas a aderir aos servigos, beneficios,

programas € projetos ofertados pela politica de assisténcia social e/ou da rede

socioassistencial do Municipio.

Art. 35. Os servicos de protegdo social basica e especial realizardo,
em conjunto com as familias, para

periodicamente, processo de avaliagdo,
publicas tais como satde, educagdo,

acompanhamento do acesso as demais politicas
habitag@o e trabalho.

Paragrafo unico. A periodicidade e os procedimentos que se fizerem
necessarios serdo definidos pelos servigos de protegio social basica e especial, responsavel

pela politica municipal de assisténcia social.

Art. 36. Fica assegurado como auxilio por vulnerabilidade temporaria,
intermunicipal e interestadual,

acdo da equipe técnica e
para verificagdo dos

quando necessario, a concessao de passagem municipal,
sendo que esta ultima, qual seja, federal, somente apos avali
encaminhamento da solicitagdo de concessdo a gestdo municipal,
recursos or¢amentérios de custeio.

Paragrafo Unico. Este beneficio, de liberagdo de passagens federais,

podera ser concedido por no maximo uma vez ao ano.

Art. 37. O pagamento de fotos (documentos) ¢ taxas para expedigdo do
Cadastro de Pessoas Fisicas — na inexisténcia e/ou regularizagdo deste, terd o procedimento
de concessdo estabelecido por meio de orgamento anual previsto desta politica publica,

cofinanciada entre os entes municipal, estadual e federal.

Art. 38. Os beneficios eventuais decorrentes de situagoes de desastre ou
calamidade publica serdo concedidos por meio de Decreto conjunto do Executivo
Municipal e Defesa Civil do municipio, declaratorio dessas situagoes especiais.

Art. 39. Cabera ao orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social do

Municipio:
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I — a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a
avaliagdo da concessdo dos beneficios eventuais, através de equipe técnica especializada,
bem como o seu financiamento;

II — a realizagdo de diagndstico e monitoramento da demanda para
constante amplia¢do da concessdo dos beneficios eventuais;

III — a expedig@o de instrugdes e a criagdo de formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagdo dos beneficios eventuais:

IV — garantir a inser¢do e o acompanhamento das familias beneficiarias
nos servigos ofertados pela protegdo social basica e especial, para a superagio das situagdes
de vulnerabilidade social, fortalecendo a autonomia das familias;

V — divulgar o acesso aos beneficios eventuais no municipio;

VI — encaminhar ao CMAS relatério semestral de gestdo dos beneficios
eventuais;

VII — viabilizar a articulagdo com as demais politicas intersetoriais e com
o Sistema de Garantia de Direitos.

Art. 40. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, compete:

I — fiscalizar periodicamente a concessdo desses beneficios, no ambito do

municipio, por meio da lista do nimero de concessdes fornecidas pelo 6rgdo gestor da
Assisténcia Social;

IT — fiscalizar a regulamentagdo da prestagdo dos beneficios eventuais em
consonancia com a Politica Nacional e o Plano Municipal de Assisténcia Social;

IIT — fiscalizar a responsabilidade do municipio na efetivagio do direito, a
destinagdo de recursos financeiros do municipio e do estado a titulo de cofinanciamento do
custeio dos beneficios eventuais; e
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IV — fiscalizar as agdes do municipio na organizagdo do atendimento aos
beneficiarios de modo a manter a integragdo de servigos, beneficios e programas de

transferéncia de renda.

da politica de assisténcia social os itens
ortopédicos, dentaduras, dentre outros;
entes a area de saude, integrantes do
técnicas, bem como medicamentos,
ara tratamento de saude fora do
do especial e fraldas descartaveis

Art. 41. Ndo sdo provisdes
referentes s orteses € proteses, tais como aparelhos
cadeiras de roda, muletas, 4culos e outros itens iner
conjunto de recursos de tecnologia assistiva ou ajudas
pagamento de exames médicos, apoio financeiro p
municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescrig
para pessoas que tém necessidades de uso.

Art. 42. As provisdes relativas a programas, projetos, servigos ¢
acdo, habitagdo e demais

beneficios diretamente vinculados ao campo da saude, educ
eventuais da assisténcia

politicas setoriais ndo se incluem na modalidade de beneficios

social.

falsa ou usar de meios

Art. 43. O beneficiario que prestar informacgao
ujeito as sangdes legais

ilicitos para obtengdo dos beneficios, de que trata esta Lei, estara s

cabiveis.

or conta de dotag@o

Art. 44. As despesas decorrentes desta Lei correrdo p
pal de Assisténcia

prevista na Unidade Orgamentaria — Fundo Munici

orgamentaria propria,
financiamento com governos estadual e federal.

Social, a cada exercicio financeiro e co

§ 1°. Os valores dos beneficios eventuais serdo definidos e atualizados
pelo Poder Executivo, mediante aprovagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 2°. Os recursos destinados ao pagamento de beneficios eventuais serdo

e Orcamentaria da Secretaria de Assisténcia Social do

disponibilizados pela Unidad
uizo das agdes continuadas desenvolvidas por meio de

municipio de Guaiba, sem prej
servigos, programas € projetos.

Secdo 11

Dos recursos or¢amentarios para oferta de Beneficios Eventuais
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Art. 45. As despesas decorrentes da execug¢do dos beneficios eventuais

serdo providas por meio de dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo tnico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Or¢amentéria Anual do Municipio — LOA.

Se¢do 111
Dos Servicos

Art. 46. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem
a melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n° 8.742, de
1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Sec¢ao IV
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 47. Os programas de assisténcia social compreendem agdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993 e as demais normas gerais
do SUAS, com prioridade para a inser¢do profissional e social.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 9EDBB46EF5E4B358E1E83BD052A78AC3

§ 2°. Os programas voltados para o idoso e a integrag¢do da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Se¢io V
Dos Projetos de Enfrentamento a2 Pobreza

Art. 48. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
institui¢do de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de
gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade
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de vida, a preservagdo do meio ambiente e sua organizagdo social.

Sec¢do VI
Da relaciio com as entidades e organizagdes de Assisténcia Social

Art. 49. Sdo entidades ou organizagdes de assisténcia social aquelas sem
fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na

defesa e garantia de direitos.

Art. 50. As entidades e organizagdes de assisténcia social e 0s servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverfio ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autoriza¢do de funcionamento no
ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de
inscrigdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 51. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou
organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos €

beneficios socioassistenciais:

I — executar agdes de carater continuado, permanente € planejado;

[ — assegurar que OS Servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos

USuAarios;
Il — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

[V — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na
busca do cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Art. 52. As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da

inscrigdo demonstrardo:
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[ — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

II — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente
no territério nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

[1I — elaborar plano de agdo anual;

IV — ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistencial executado.

Paragrafo unico. Os pedidos de inscri¢do observardo as seguintes etapas

de analise:

I — analise documental;

II — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do
processo;

IIT — dos pareceres das comissdes do CMAS, devido ao rito do CMAS;

IV — pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunido
plenaria;

V — publicagdo da decisdo plenaria;
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VI — emissdo do comprovante;

VII — notificagdo a entidade ou organizagdo de Assisténcia Social por

oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentdrio municipal,
que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e na Lei

Orgamentaria Anual.

_ Paragrafo tinico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na

Lei Orgamentaria Anual, devendo o municipio destinar no minimo 5% ao financiamento
da politica. Os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social devem ser
voltados a operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento € viabilizagdo dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Cabera ao orgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagéo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por
meio dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente de a¢des do 6rgdo repassador

dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizag@o.

Art. 55. Esta lei estd em concordancia com a Lei n® 3688, de 02 de julho
de 2018, que dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) e a Lei 1.328, de 15 de agosto de 1996, que cria 0 Fundo Municipal de Assisténcia

Social (FMAS).

Art. 56. Esta lei entra em vigor na data da sua publicag@o.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 27 de marco de 2023
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IO’ SOAR INALDO,
EFEITO MUNICIPAL.
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Registre-se e Publique-se. v

Moo BN
Juliano de Mattos Ferreira
Seeretario Municipal de Administracio e Gestiao de Pessoas.
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