MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.2 037/2023

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores.

Submeto a apreciacdo de Vossas Exceléncias o incluso Projeto de Lei n?
037/2023, o qual dispGe sobre processo de escolha para diretores e vice diretores nas

escolas publicas municipais.

Com efeito, trata-se o presente projeto de lei de uma atualizagdo do
regramento atual do tema, salientando que a matéria foi gestionada por Comissdo

formada por grupo de diretores e vice diretores em conjunto com o Executivo Municipal.

Isto posto, dada a justificativa ora lancada, rogo a Vossas Exceléncias que
seja integralmente aprovado o Projeto de Lei n? 037/2023 e, contando sempre com o
apoio desta Casa Legislativa, na apreciacdo e votacdo de projetos legislativos, despedimo-
nos, renovando a Vossa Exceléncia e seus dignos pares, protestos de elevado apreco e

distinta consideracdo.

Guaiba, 29 de junho de 2023.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: EA884F36B09794DD0DC01792CB8308B4

Claudia Pelegrino Jardim Pereira,

Prefeita Municipal em exercicio
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PROJETO DE LEI N2 037, DE 29 DE JUNHO DE 2023
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MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

Dispbe sobre processo de escolha para
diretores e vice diretores nas escolas
publicas municipais

Art. 12 Fica assegurada a escolha para as funcdes de Diretor e Vice-Diretor(es) das escolas
publicas da rede municipal pela comunidade escolar.

Art. 22 Os Diretores e Vice-Diretores das escolas publicas do Municipio serao escolhidos
pela comunidade escolar, mediante pleito direto.

§ 12 Entende-se por comunidade escolar, para efeito deste artigo, o conjunto de alunos,
pais ou responsaveis por alunos, membros do magistério e demais servidores publicos
em efetivo exercicio na unidade escolar.

§ 22 A escolha do Diretor e Vice-Diretor(es) da unidade escolar se dara através de chapas
gue deverdo corresponder a composicdo da Direcdo prevista nesta Lei.

Art. 32 Terdo direito a participar da escolha:
| - os alunos regularmente matriculados na escola, a partir dos 8 anos de idade;
[l - um dos pais ou responsavel pelo aluno regularmente matriculado na escola;

[l - os membros do magistério e os servidores publicos, ambos designados na unidade
escolar, em efetivo exercicio no dia do pleito.
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Paragrafo Unico. Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma unidade escolar,
ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos ou fungdes.

Art. 42 Podera concorrer ao cargo de Diretor(a) qualquer membro do magistério publico
municipal, que preencha os seguintes requisitos:

| - possua formagdo em curso superior de graduagdo em educagao;
Il - tenha concluido o estagio probatdrio

[l - esteja em efetivo exercicio na unidade escolar nos ultimos 4 (quatro) anos;
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IV - tenha disponibilidade para cumprir carga horaria integral na escola;
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MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

V - concorde expressamente com sua candidatura;

VI - ndo tenha sofrido pena disciplinar, conforme previsto na Lei n2 2.586/2010 - Estatuto
do Servidor Publico;

VII - no exercicio da fungdo publica (nos niveis municipal, estadual e federal), em qualquer
cargo e emprego, ndo possuir procedimento administrativo disciplinar (PAD) transitado
em julgado com condenacdo, apresentando Certiddo Negativa quando da inscricdo ao
processo de escolha;

VIII - apresentar CertidGes Negativas: da Justica Federal (civel e criminal), da Justica
Estadual (civel e criminal) e da Justica Eleitoral (crimes eleitorais e quitacdo);

IX - realizar curso de formacdo oferecido pela Secretaria Municipal de Educacdo, e
concluir, com éxito e com 100% de frequéncia, o curso antes da nomeagdo pelo Chefe do
Executivo Municipal.

§ 12 Ndo serd permitido aos professores estaduais em exercicio nas escolas municipais
concorrer ao pleito.

§ 22 Nenhum professor podera concorrer ao pleito em duas escolas diferentes.

§ 32 Os candidatos a vice-diretor deverdo preencher os mesmos requisitos exigidos para
o cargo de diretor.

Art. 52 O pleito se processara por escolha direta e secreta, sendo proibida por
representacao.

Art. 62 Na definicdo do resultado final sera respeitada a proporcionalidade de 50%
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(cinquenta por cento) para o segmento pais-alunos e 50% (cinquenta por cento) para o
segmento membros do magistério-servidores, do nimero total de votantes.

Art. 72 Havendo duas ou mais chapas concorrentes, serdo considerados eleitos o diretor
e vice-diretor(es) integrantes da chapa que obtiver 50% mais um (1) dos votos validos
ndo computados os votos brancos e nulos.

§ 12 Na hipdtese de haver mais de duas chapas e de nenhuma alcancgar o percentual de
votos previsto no "caput" deste artigo, far-se-a novo processo de escolha, 15 (quinze)
dias apds a proclamacdo do resultado, disputadas entre as duas chapas que obtiverem
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maior votagao, sendo considerada eleita a que obtiver maior nimero de votos.
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§ 22 Se no resultado do primeiro processo de escolha permanecer em segundo lugar mais
de uma chapa com a mesma votacdo, qualificar-se-a ao novo processo de escolha a que
tiver como candidato a diretor aquele que possuir maior tempo de servico no Magistério
Publico Municipal.

Art. 82 Na hipdtese de haver uma Unica chapa inscrita, a escolha se dard por referendo,
manifestando-se, necessariamente, a comunidade no sentido de aceitar ou ndo a mesma,
sendo considerados eleitos o Diretor e Vice-Diretor(es) se a chapa obtiver 50% (cinquenta
por cento) mais um de aprovacdo dos votos validos, ndo computando os votos brancos
ou nulos.

§ 12 Havendo rejeicdo, o Diretor e Vice-Diretor(es) serdo indicados pelo Secretario
Municipal de Educacéo.

§ 22 Também serd indicado pelo Secretdrio Municipal de Educacdo, o Diretor e Vice
Diretor(es) cuja escola ndo possua inscritos para a escolha em tempo habil.

Art. 92 Para dirigir o processo de escolha serd constituida uma Comissdo, composta por
2 (dois) professores, 1 (um) aluno, 1 (um) servidor e 1 (um) pai de aluno.

§ 19 Somente poderdo compor a Comissdo, como representantes de seu segmento
alunos a partir dos 11 anos de idade e que estejam cursando no minimo o quinto ano.

§ 22 Nas escolas municipais de Educacdo Infantil o segmento Pais tera 2 (dois)
representantes e o segmento alunos ndo tera representantes, mantendo-se inalterados
os demais segmentos.

§ 32 A Comissao elegera seu presidente dentre os membros que a compdem.
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§ 42 A Comissado serd instalada na primeira quinzena de outubro.

Art. 10. Os membros da Comissdo serdo escolhidos pelo Conselho Escolar, em
conformidade com a Lei Municipal n? 1.040/91.

Art. 11. Os membros do Magistério, integrantes da Comissdao, ndo poderdo compor
chapas como candidatos a Dire¢do da Unidade Escolar.

Art. 12. A comunidade escolar, com direito a escolha, de acordo com o art. 32 desta lei,
sera convocada pela Comissdo, através de edital, na segunda quinzena de outubro para,
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na segunda quinzena de novembro, proceder-se a votagao.
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§ 12 O Edital, convocando a comunidade escolar e indicando pré-requisitos e prazos para
a escolha a Diretor (a) de escola, serd publicado pela Secretaria Municipal de Educagdo
na imprensa local, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de
instalagdo da Comissao.

§ 22 A Secretaria Municipal de Educacdo realizara a capacitacdo das Comissdes, quanto
ao processo de escolha.

Art. 13. A inscricdo se fara por chapas, cabendo a cada um dos candidatos a Diretor e
Vice-Diretor(es) entregar a Comissao Eleitoral, até 15 (quinze) dias apds a publicacdo do
Edital, juntamente com o pedido de inscricdo:

| - comprovante de habilitacdo;
Il - comprovante de tempo de efetivo exercicio no Magistério Publico Municipal,
[l - declaracdo escrita da concordancia com sua candidatura;

IV - declaracdo de que ndo sofreu pena disciplinar na qualidade de Servidor Publico nos
mesmos termos do inciso VI do Art. 42 desta Lei;

V - sintese do Plano ou Programa de Trabalho que pretende executar.

Paragrafo Unico. Qualquer membro da comunidade escolar respectiva poderd,
fundamentadamente, fazer a impugnacdo de candidato que ndo satisfaca os requisitos
desta Lei, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds o registro.

Art. 14. N3o serd permitida a participacdo de elemento estranho a comunidade escolar
no processo de escolha.
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Art. 15. A Comissao dispord da relacdo dos pais ou responsaveis por alunos, membros do
magistério e servidores pertencentes a comunidade escolar e dos alunos no dia do
processo de escolha.

Art. 16. A Comissdo credenciard até 3 (trés) fiscais por chapa, para acompanhar o
processo de escolha e escrutinio.

Art. 17. Caberd a Comissao:

| - constituir as mesas eleitorais/escrutinadoras necessarias a cada segmento com um
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Presidente e um Secretario para cada mesa, escolhidos entre os integrantes da
comunidade escolar;
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Il - providenciar todo o material necessario a escolha;
[ll — orientar previamente os mesarios sobre o processo de escolha;

IV - definir e divulgar com antecedéncia o horario de funcionamento do processo de
escolha, de forma a garantir a participacdo do conjunto da comunidade escolar;

V - resolver os casos omissos referentes ao processo de escolha, ndo previstos nesta lei
em colaboracdo com o Conselho Escolar.

Art. 18. Recebidos e contados os votos, serdo os mesmos registrados em ata, que devera
ser assinada pelos integrantes da mesa eleitoral/escrutinadora e Comissao.

Art. 19. Da escolha sera efetivada ata, assinada pelos membros da Comissao, que ficara
arquivada na escola.

Art. 20. Qualquer impugnacgao relativa ao processo de votagao devera ser arguida a
Comissao, no ato da ocorréncia que ensejou a impugnacao.

Art. 21. Eleito o Diretor e Vice-Diretor(es) da escola, a Comissdo entregard a
documentacdo relativa ao processo de escolha ao Diretor em exercicio e, em até 2 (dois)
dias Uteis apds o término do pleito, comunicara oficialmente a Secretaria Municipal de
Educacdo.

Art. 22. O periodo de administracdo do Diretor e do Vice-Diretor(es) sera de quatro (4)
anos, a contar do ultimo dia util do més de dezembro, data da posse.

Paragrafo Unico - Serd permitida a reconducdo do Diretor e Vice-Diretor(es) em nlimero
de um (1) mandato sucessivo na mesma funcao.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: EA884F36B09794DD0DC01792CB8308B4

Art. 23. O Diretor Escolar escolhido pela Comunidade Escolar e nomeado pelo Chefe do
Poder Executivo fica obrigado a cumprir na integra, através de termo de compromisso,
as atribuicdes especificas da fungdo, conforme legislacdo vigente.

Art. 24. A avaliagdo do desempenho do Diretor e Vice-Diretor Escolar tera
acompanhamento da mantenedora e ocorrerd, sempre que necessario, ou, no minimo
uma vez ao ano, in loco, na respectiva unidade de ensino, por comissdo de apoio e
avaliacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, especifica para este fim, nomeada pelo
Chefe do Poder Executivo.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 023108

©
2
Q
c
>
=
o
=
5
(8]
Q
x
Ll
<
0
O
=
2
<
™
N
o
N
-~
~
[s0]
o
Ll
-
a

§ 1° A comissdo a que se refere o caput deste artigo devera ser formada por profissionais
de cargo efetivo estavel na carreira do magistério publico, lotados na Secretaria
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Municipal de Educacdo, com representatividade da gestdo, setor pedagdgico, recursos
humanos, administrativo entre outros setores da secretaria que se fizer necessario,
tendo como objetivo avaliar e orientar as equipes gestoras no cumprimento de seus
planos de gestdo, bem como, ao cumprimento das atribuicdes inerentes as fun¢des de
diretor e vice-diretor previstas em lei.

§ 2° A comissdo também contard com um (1) representante indicado do Conselho
Municipal de Educacdo (CMEG) e um (1) representante indicado do Sindicato dos
Professores do Municipio de Guaiba (SPMG).

§ 32 Caberd aos membros da comissdo referida no caput deste artigo o devido
regramento do processo de avaliagdo e desempenho.

Art. 25. O disposto nesta Lei se aplica a todos os estabelecimentos de ensino mantidos e
administrados pelo Poder Publico Municipal.

Art. 26. A vacancia da fungdo do diretor ocorrera por conclusao de mandato, renuncia,
aposentadoria, falecimento ou destituicdo.

Art. 27. Ocorrendo a vacancia da fungdo de diretor, assumira a dire¢cdo da escola:
| - o Vice-diretor substituto legal do Diretor;

Il - no impedimento do Vice-Diretor referido no inciso anterior e havendo mais de um
Vice-diretor, assumira a direcdo o que tiver maior tempo de servico no Magistério Publico
Municipal, pertencente ao quadro de professores da referida escola;

[l - ndo havendo Vice-Diretor(es) ou, no impedimento deste(s); assumird a direcdo o que
tiver maior tempo de servico no Magistério Publico Municipal, pertencente ao quadro de

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: EA884F36B09794DD0DC01792CB8308B4

professores da referida escola.

Art. 28. Ocorrendo a vacancia da funcgdo de diretor dentro de seis (6) meses antes do
término do periodo da administracdo e, se processando a substituicdo, assumira a
Direcdo nos termos do artigo anterior, para completar o mandato.

Art. 29. Ocorrendo a vacancia da funcdo de Diretor num periodo maior que seis (6) meses
antes do término do periodo de administragao, iniciar-se-a novo processo de escolha no
prazo maximo de 10 (dez) dias letivos.
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Paragrafo unico. No caso do disposto neste artigo, a Diregdo eleita completara o mandato
anterior.
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Art. 30. Ocorrendo a vacancia da fungdo de Vice-Diretor, o Diretor escolherd o substituto.

Art. 31. O afastamento do diretor por periodo superior a 15(quinze) dias, excetuando-se
0S casos previstos no art. 55 da Lei n2 2.734/11 - Plano de Carreira do Magistério,
implicara em vacancia da funcao.

Art. 32. A destituicdo do Diretor ou Vice-Diretor somente poderd ocorrer
motivadamente, apds sindicancia em que |lhe seja assegurado o direito de defesa e, face
a ocorréncia de fatos que constituam falta de idoneidade moral, de disciplina,
assiduidade, dedicacdo ao servico, eficiéncia, cumprimento de suas atribuicdes
constantes no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal ou infracdo funcional
prevista no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Guaiba.

§ 12 A proposicdo para a instauracao de sindicancia podera advir do préprio Conselho
Escolar, em decisdo tomada pela maioria absoluta de seus membros e com razdes
fundamentadas e registradas formalmente.

§ 22 A abertura de sindicancia ou de Processo Administrativo Disciplinar, devera seguir o
instituido na Lei n? 2.586/10 - Estatuto do Servidor Publico.

§ 32 A Secretaria Municipal de Educacdo podera determinar a suspensdo preventiva do
indiciado a realizacdo dos trabalhos de sindicancia ou Processo Disciplinar Administrativo,
oportunizando o retorno as fungdes caso a decisdo seja dada pela ndo-destituicdo.

Art. 33. A escola, que durante o exercicio do mandato de Diretor, alcancar nimero
suficiente de alunos, de maneira a gerar a necessidade de instituir o cargo de vice-diretor,
este sera indicado pelo Diretor e aprovado pelo Conselho Escolar.
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Art. 34. Fica assegurado aos integrantes da chapa perdedora na eleigdo, o direito de
permanecer na unidade escolar na qual concorreu, por periodo ndo inferior a um ano
letivo, salvo infragBes previstas no Estatuto do Servidor Publico.

Art. 35. Neste primeiro pleito, nas escolas com alteragdo de mantencga e as escolas com
menos de dois (2) anos de criagdo, os candidatos deverdao preencher os requisitos do
artigo 49 desta Lei, com excecdo do inciso Ill.

Art. 36. Fica revogada a Lei n2 2.777/2011, de 25 de agosto de 2011.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 29 de junho de 2023.

Claudia Pelegrino Jardim Pereira,

Prefeita Municipal, em exercicio

Registre-se e Publique-se

Juliano de Mattos Ferreira,

Secretario Municipal de Administracao e Gestdo de Pessoas
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