MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.311, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

Altera as Leis Municipais n° 4.129/2022 e
4.130/2022, cria a Secretaria Municipal de
Politicas para Mulheres, Familia e Direitos
Humanos e da outros providéncias.

CLAUDIA PELEGRINO JARDIM PEREIRA, Prefeita Municipal de Guaiba em Exercicio,
Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER que, a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, no uso das atribuigdes legais
que me confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica inserido o cargo de Secretario Municipal de Politicas para Mulheres,
Familia e Direitos Humanos, remunerado por subsidio, no Quadro de Secretarios e Secretérios

Adjuntos constante no artigo 2° da Lei Municipal n® 4.129, de 07 de fevereiro de 2022.

Art. 2°. O Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas, contido no

artigo 2° da Lei Municipal n°4.129, de 07 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
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composicao: :
Quadro de Cargos em Comisséo e Fungdes Gratificadas é

Qtd.  Denominacio ‘ Forma d: L% §

: ] _ pagamento | . 5 =

1 E Assessor de Apoio aos Conselhos Municipais ) ! CC-2/FG-2 ?J_C %J

1 Assessor de Proje-tos de Turismo CC-2/FG-2 i §

1 Assessor de Projetos Socioculturais ] : CC -_2fF G-2 £ g é

1 Ass;ssor de Sﬁporte de Infraeé’gmtura C(_j - 2/FG —_L i %

o O
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Assessor do Servigo Piblico de Parques e Pragas ‘ CC-2/FG-2
Assessor do Servigc;_PL’lblico de Residuos ‘ CC - Z“F G-2 .
Assessor do Servigo Publico de Pavimentagdo - \ CC-2/FG-2 J %
Assessor do Servigo Publico de Saneamento ‘ CC-2/FG-2 J %
Assessor do Servigo Publico de Sinalizagio ‘ CC-2/FG-2 J %
Encarregado da Segio da Casa do Gaticho | cCc-2/FG-2 2
Encarregado da Secdo de Transporte e Logistica - ‘ CC - 2/FG --2 ‘ E
Assessor de Apoio Legislativo CC-3/FG-3 | %
! Assessor de Compras da Assisténcia Social CC - 3/FG - 34‘ g §
! Assessor de Controle de Contratos da Infraestrutura ; CC-3/FG-3 5 % E
Assessor de Controle_de Estoque da Infraestrutura ‘ CC-3/FG-3 | S %
Assessor de Controle de Estoque da Usina de As_falto ‘ CC-3/FG-3 |I % §
| Assessor de Medidas Socioeducativas ‘ CC-3/FG-3 % %
| Assessor de Organizagdo de Competigdes CC-3/FG-3 % §
Assessor de Projetos de A¢do Comunitaria _ CC-3/FG-3 4{ é g
Assessor de Projetos de Atividades Esportivas ] | CC-3/FG-3 | % 'EE"
! Assessor de Projetos e Captagido de Recursos ! CC-3/FG-3 | % E
- Assessor de Tecnologia da Informagéo _ CC-3/FG-3 = § g
Asseésor do Coordenador de Compras da Saude | CC - 3/FG - 3_| é :3 5
Assessor do Coordenador de Licenciamento Ambiental | CC-3/FG-3 2 % 3
Assessor do Coordenador de Midias Digitais CC- 3;'FG - 3_ Lz § %
isténci £ 0 E
?;:;Zs;rufic:; foordenador do Departamento de Assisténcia CC - 3/FG - 3 g % g
Assessor do Coordenador do Departamento de Atengdo _é Urgéncia_ CC - 3/FG - 3_ i g §
i»‘-)\oslsit:;;sg)sr (cil: S(La‘:l)i(;l;denador do Departamento de Atengiio Primaria e CC - 3/FG - 3 ::\S ”é; é
Assessor do Coordenador do Departamento de Vigiléhcia em Satde | CC-3/FG-3 | § E 8
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‘ Assessor do Diretor de Planejamento Est:rateglco ¢ Monitoramento de

CC-3/FG-3 ‘

!‘ 1 ‘ Resultados |
l‘ |‘ gj;iiﬁl;cioe(}se;zgle da Agéncia Municipal de Desenvolvimento |‘ CC - 3/FG - 3 ‘
;» | Assessor Operacional em Satde da Policlinica D ‘l CC-3/FG-3 «‘
T‘ | Chefe da Casa Solidaria | cc-37G-3 _|
| !l Chefe de Projetos de Tecnologia e Inovagéo ‘: CC-3/FG-3
Chefe de Turma Distrital | CC-3/FG-3
: ! S
| Chefe do Albergue Municipal - | CC-3/FG-3
| Chefe do Almoxarifado da Assisténcia Social |I CC-3/FG-3

Chefe do Balcdo de Oportunidades

CC-3/FG-3

| Chefe do Cadastro Unico

CC-3/FG-3

|
| Chefe do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

CC-3/FG-3

| Chefe do Departamento de Apoio Rural

L___l__l_

CC-3/FG-3

i

] Chefe do Departamento de Manutengéo e Patriménio da Satde ‘ CC-3/FG-3 _‘

' Chefe do Departamento da Zona Central CC - 3/FG - 3

= Chefe do Departamento da Zona Centro-Oeste CC-3/FG-3
" Chefe do Departamento da Zona Extremo Sul CC - 3f_F G- 3_

Chefe do Departamento da Zona Norte CC-3/FG-3
Chefe do Departamento da Zona C_ieste CC - 3/FG - ﬂ
Chefe do Departamento da Zona Sul CC-3/FG-3 3

Chéfe do Departamento de Bem-Estar Animal CC-3/FG-3

o Chefe do Departameﬂto de Cemitério Publico CC-3/FG-3
i Cilefe do Departameﬂto de Eventos Culturais CC-3/FG-3 )
Chefe do Departamento de I;lfraestrutura e Manutengdo CC-3/FG-3 |

| Chefe do Departamento de Licenciamentc; da Sala do Empreended;or | CC-3/FG-3

Chefe do Departamento de Licenciamento e F iscaliza¢do de |I CC-3/FG-3
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Concessoes, Permissdes e Autorizacdes

Inovagdo

1 Chefe do Departamento de Limpeza Urbana CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Merenda Escolar CC - 3;’FG. 2 3
1 - g::it;i ;il?tal?;eﬁgartamentb de Operagdo da Usina de Asfalto e ) C C-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de SerQi(;os Urbanos CC-3/FG-3 t
1 Chefe do Departamento Técnico-administrativo CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento Técnico-Pedagogico CC-3/FG-3 5
1 Chefe do Restaurante Popular CC-3/FG-3
16 | Supervisor Administrativo CC-3/FG-3
1 Assessor de Gabinete do Procurador-Geral CC-4/FG-4
1 Assessor do Diretor Administrativo da Saude : CC-4/FG-4
1 Assessor do Diretor de Projetos e Captagdo de Recursos CC-4/FG-4
1 Assessor do Diretor de dovemanga Participativa e Agdo Comunitaria CC - 4/FG - 4_
1 Assessor do Diretor de Habitagédo _ CC-4/FG-4 X
_1 Assessor do Diretor de Produgdo de Insumos CC-4/FG-4
1 g:;z;s&racsi(; [();ﬁftfr;l dse Incentivo a Iniciagéo Clentlﬁca, Praticas CC - 4/FG - 4
1 Assessor do Diretor de Se_u'lde CC -4/FG-4
1 Assessor do ﬁiretor de Fomento a Tecnologia e Inovagado CC-4/FG-4
1 Assessor do Secretario Municipal da Fazenda CC-4/FG-4
: ;:Ss:s::r do Secretario Municipal de Administragéo e Gest:?;o de CC - 4/FG - 4
1 Assessor do Secretario Municipal dé Assisténcia Social e Trabalho CC-4/FG-4
1 Assessor do Secretério Municipal de Cultura e Turismo _ CC - 4IFG -4
Assessor do- Secretario Municipal de Desenvolvimento Ecc_)nﬁmico e CC - 4/FG - 4

©
=3
=)
IS
S
=
o
=
=
=1
(8]
]
x
L
<
o
O
[
2
<
N
ol
o
I
N
<
@
o
w
|
o

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: E2E293C2D426EFF3650B09AE407FA4B4



MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

Coordenador de Licitagdes e Contratos

1 Assessor do _Secretério Municipal de Esportes e Juventude CC-4/FG-4 |
1 I/)\’sse'ssor do Secretario Munjcipal de Infraestrutura e Servigos CC - 4/F G 4
ublicos
1 Asseséor do Secretario Municipal de Licitagdes e Contratos CC-4/FG-4
1 eA;/le?[s)o;i% ii(;(;getano Municipal de Planejamento, Gestdo Territorial CC - 4/FG - 4
1 ??;,ﬁisifgsdﬁii(;f;?io Municipal (-:le Politicas pa;'a Mulheres, Famifia CC - 4/FG - 4
1 ﬁls;;zz(t):u (til?r :Zc;rf{}glll(;ith(/)lun101pal de Mobilidade Urbana e CC - 4/FG - 4
1 Asseséor do Secretario Mﬁnicipal de Saude d (EC -4/FG-4
1 Assess;:)r do Secretario Municipal do Bem-Est_ar Animal CC-4/FG-4
1 As-s_essor do Secretério—Gf;ral de Governo CC -4/FG-4
8 As;v.essor Executivo i CC -4/FG -4
4 Assessor Técﬁico CC - 4/FG - 4 o
2 Chf_:fe da Casa de Acolhimento CE= 4,!_]3(5 Ll
1 Coord_enador da Captagdo de Re(-:In:sos por Convéﬂios CC-4/FG-4
1 Coordenador da Ct;ﬁtral de Atendimento ao Cidaddo - Protocolo-Geral | CC - 4/FG - 4 B
1 ¥ _Coordenador de Autonomia Econdmica _ -(_SC -4FG-4
1 Coordenador de Compras da Infraestrutur_am . CC-4/FG-4
1 Coordenador de Enfrentamento a Violéncia g CC-4/FG-4
1 Coordenador de Esportes Olimpicos _ Lama _(EC : _4{12 '
_i | Coordenador de Eventos 2 CC-4/FG-4
1 Co-orciénador de Fiscalizagdo de Contratos e Convénios a C_C. - 4.H: G -4
‘ T Coordenador de Fiscalizacdo CC-4/FG-4
#_Céojdena::lor- de Iluh-niﬁa;?lo Publica CC-4/FG-4
1 - ] CC-4/FG-4
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1 Coordenador de Manuteng@o e Infraestrutura CC-4/FG-4

1 | Coordenador de Operagdo da Usina de Asfalto CC-4/FG-4 ]

1 | Coordenador de Patrimdnio Historico CC-4/FG-4

1 Coordenador de Projetos e Eventos Esportivos CC-4/FG-4 3

1 Coordenador de Protegdo Social Basica | CC-4/FG-4

1 | Coordenador Distrital CC - 4/FG - 4

1 Coordenador Zonal CC-4/FG-4

2 | Ouvidor da Secretaria de Satde CC-4/FG-4 g

1 | Assessor de Comunicagdo Social CC - 5/FG - 5—
i? 8 Assessor Juridico CC-5/FG-5
—10 | Assessor Superior | CC-5/FG-5

1 Assessor Técnico em.Tecnologia da Informagao CC. -5/FG-5 5

I | Chefe do Gabinete do Vice-Prefeito CC-5/FG-5 |
| 1 Coordenador de Midias Digitais CC-5/FG-5

1 Coordenador de Proté:céio Social de Alta Complexidade CC-5/FG-5

1 Coordenador de Suporte de Sistema de Informagao '| CC-5/FG-35 8

1 | Ouvidor Geral | cc-sr6-5 |

2| Assessor Superior II | CC-6/FG-6

| | Chefe do Gabinete do Prefeito ki B | CC-6/FG-6

| | Diretor Administrativo de Saide | cC-6FG-6 |
N Dt Croaaals - 5 | CC-6/FG-6
_—ITDiretor de Govergnq?P;icipativa e Agdo C(ﬂmitéﬁa CC-6/FG-6
1| Diretor de Habitagho o e e
- 1 Ic)ilrlc;::;; ic;e In(;@ ;1@«;5 Cientifica, Praticas Esportivas e | CC - 6/FG - 6
E ]_DirE)r de Planejm;nglis?e@iw—e%;mngegde Resultados | CC-6/FG-6 |
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k| | Superv1sor Técnico em Radlologla | FG 2 ——5
’_ Assessor da Poht;l de Saude da Mulher da Crlanea edo Ad&e;ent i FG - 3__|
o e L
| | Assessor da Politica de Saude do Homem, do Adulto, do Idoso e das | ‘
1 FG-3 |
| | Doengas Cronicas Nédo Transmissiveis |
‘ 1 Assessor de Controle de Méaquinas € Equipamentos J[: FG-3 B
1 j Assessor de Orgamento da InfEestrutuxi OO = | _FG -i |
| \ Assessor de Prestagdo d de Contas d da Educaeio | FG-3
e o e

l— Assessor de Tributag@o — ICMS FG-3 |

F_Af sor de Tribt N TR

u Assessor de Tnbutaeao IPTU 4‘
i Assessor de Trlbutaeao - ISS FG-3
B TR,
ok 1 A Assessor de Tributagdo — Produtor Rural | FG-3 |
‘ 1 ‘ Assessor do Coordenador de Controle e Execueao Or(;amentana FG-3 g
T e Gl T S e
1 Assessg do Coordenador de Engenhana_ - s FG 3_ ey
Il | Assessor do Coordenador do Departamento de Admlmstraoio Fmancelra | FG - 3 |
T Assessor 1 Técnico da Coordenadoria de Ateneao Ps1cossoela1 _I FG 3 j
Assessor Técnico de Combate a Dengue FG-3
QJ,— o RS S S P
| 1 | Assessor Técnico de Imunologla | FG-3 |
: S B e = o[
1 Assistente de Acompanhamento Legislativo FG-3 |
1 | Assistente do Coordenador da Biblioteca Publica | FG-3 |8
8 Assistente Técnico FG-3 E
T RS SRS o i
|1 | Assistente Técnico Al Ambxental | FG-3 k=
}’: Chefe da D}Vlsﬁo de Cobranea Admlmstratlva _’L_ FG-3 _55
S s e PR §y
Chefe da D1v1sao de Folha de Pagamento ol e b LE FG - 3_ 4"09:
| v Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas | FG-3 2
1 Chefe da Divisdo de Politicas de Primeira de Infancia & FG-3 ‘g
| ) i e B sessts ST
| 1 | ChefedaJuntal Militar VR e s  FG-3 8
T
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3 = e ]
CC-6/FG-6

1 Diretor de Produgéo de Insumos

Diretor de Projetos ¢ ¢ Capta(;z‘io de Recursos

CC-6/FG-6

Diretor de Fomento a Tecnologla e Inovagdo

CC-6/FG-6

Gerente da Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econdmico €
Social

CC-6/FG-6

1 Subprocurador-Geral

CC-6/FG-6

i ‘Procurador-Geral do Municipio

CC-'}'/FG-?'J

Art. 3°. O Quadro de Fungdes Gratificadas, exercidas exclusivamente por

servidores ocupantes de cargos efetivos, contido no artigo 3°

fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte composi¢ao:

Quadro de Fungdes Gratificadas

da Lei Municipal n°® 4.129, de 07 de

R s . v N, " Eai e H
Qtd. | Denominacido ‘ piﬂg:n]:::te .
_-1 Assessor do Servic;—oP@ico de [luminagéo FG-2 R
B 1 Assessor do Serva Publico de Vias e Areas Publicas ad FG-2 i
"1 | Chefe de Equipe de Fiscalizagio Ambiental FG-2 |
1 Chefe de Equipe de Fisca?za(;ﬁo de Obras e Posturas FG -2
—2 Chefe de Equipe de Fiscalizagio Ostensiva de Transito FG-2 3
_1 Encarregado da Secdo de Abbrdagem de Rua | FG-2
—1 Encarregado da Segdo de Elétrica FG-2 3
| 1 Encarregado da Secﬁo de Limpeza Predial FG -2
1 Encarregado da Secdo de Protegdo Especializada a Familia FG -2 =
T 2 Supervisor de Campo das A¢des de Combate e Prevengdo de Doengas FG-2
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1 Chefe do Almoxarifado da Satude FG-3
2 | Chefe do Centro de Referéncia de Assisténcia Social FG-3
1 Chefe do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher FG-3
1 Chefe do Departamento de Cadastro Imobiliario FG-3
1 Chefe do Departamento de Escola de Gestéo FG-3
1 Chefe do Departamento de Faturamento da S:;tflde FG -3
1 Chefe do Departamento de Fiscalizagdo de Contrat;)s FG-3
1 _Chefe do Departamento de Oficina e Garagem , FG-3
1 Chefe do Departamento de Patrimonio FG-3
1 Chefe do Departamento de Recursos Huﬁwos da Saude FG -3
1 | Chefe do D_epartamentc; de Seguranca Patrimonial - FG-3
1 | Chefe do Departamento de Servigos Técnicos FG-3
1 | Chefe do Depénamento de Zeladoria I_TG -3
1 éhefe do Servigo de Manutengdo do Cemitério Municipal FG-3
1 Assessor de Agenda e R;:dac,;ﬁo do Gabinete do Prefeito FG-4
1 Assessor de Emendas Pé;rlamentares e Prestacdo de Contas da Satde FG-4
1 Assesso_r de Parcerias e Convénios Culturais FG-4
1 Assessor de Parcerias e Conixénios Esportivos FG-4
1 As_sessor do Secretario Municipal de Educagio FG-4
1 Asse_:ssor Técnico do Conselho Tutelar FG-4
1 Coordenador da Biblioteca Piblica FG -4

1 Coordenador da Frota e da Manuteng¢do Veicular FG - 4
1 | Coordenador de Coml;ras _ FG ; -

1 Coordenador de Compras da Saude FG -4

1 Coordenador de Compras da Cultura FG-4
1 Coordenador de Educagdo para o Transito FG-4
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[ 1‘[ Coordenador de Contratos ; da Satde PR T _/[ FG - G-4 W
14‘ Coordenador de Flscahza(;ao de Transg e AR T ‘— FG-4 ‘
’714‘ Coordenador de Flscahzaqao de Transportes W CER —\ FG - 4——‘ é
1 | Coordenador de Licenciamento Ambiental o SR E}-—/-l— ‘ E
——l_ﬂacﬁznador deitrlmom(; Almoxarifado o FG-4 %
—1——i Coorcgador de Politga_s d_e Bem-EstE Aiimal iy ‘ FG-4 _ %
1 | Coordenador de Protegdo Social de Média Complexidade FG-4 %
e
1 Coordenador do Departamento de Administragdo Financeira FG-4 i §
_T__a)rdenador cloapjrtamentog Assisténa Farm_ac_éutica = _‘— E} - 4—F :-% %
—1——C00rdenad?r J Departamento ¢ de Atengo a Urgéncia il —I_—FG -4 = g i
jz Coordenador do Departamento de Atencgédo Espemahzada——_ s ‘ —E -4 —J § é
1 TCoordenador do Dﬁartamento de Atencdo Prlmgi e Politicas de Saude FG - - % E
1_[ Coordenador do Departamento de Atengédo Psicossocial ar L FG_— - —‘ § %
=2 — S
1 Coordenador do Departamento de Transporte e Loglstlca da Sz Sadde | 2 v, Y g §
| Coordenador do Departamento de Tributag@o, Fiscalizagdo e ‘ ‘ff; g
! | Amecadago Al L s oo L
e ] _CFE@E do Departamento de Vigilancia em Sa Saude Pl FG-4 j § é
T e SRS B A
|| Responsavel Técnico da Area de Assisténcia Social | FO-d e g :
e Responsavel Técnico da Area de Enfermagem  ¥G-4 % E g
VA : SORAE s 2
L 1 _Rﬂonsével Técnico da Area de Odontologica _+ iG - 4__ E g E
’___1—_ Responsavel Te—CIEO  da ﬂ'ea_deﬁa@logla_ oy e FG -4 T E E
_1__- Responsa_ve&gco_ da_Area Médica 000 FLr=4 - 'é g §
| | Contador-Geral FG-s | S 58
BRI - |
63
15
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oot e oo Bt Ovmenra | F0-5_
i . ‘ Coordenador de Praticas Esportivas Escolares B FG-5 |
| 1_‘€0(;lenador degoj;()s_lispeciai;m_Edu_cago_ T _||_' ?GfS_ |
e S e
AR TR (S
1| Coondenador Teenico Legislaive | T e
B PRI ..
1 | Coordenador de Engenharia . FG-6 _j

. 6. i SNBSS et e
l 1 ‘ Coordenador de Recursos Humanos FG-6 |

‘ 1 Diretor de Saude FG-6 J
3 | Auditor Interno FG-6 |
) Rl v o AT R P | SX i s i B

Art. 4°. O Anexo I desta Lei substituird o Anexo I constante na Lei Municipal

n° 4.129, de 07 de fevereiro de 2022.

Art. 5°. O artigo 24 da Lei Municipal n° 4.130, de 07 de fevereiro de 2022, passa

a ter a seguinte redacdo:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: E2E293C2D426EFF3650B09AE407FA4B4

«4  SECRETARIA  MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E

INFRAESTRUTURA DE TRANSITO

Art. 24. A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Infraestrutura de

Trdnsito tem por finalidade gerir 0 servigo de transporte coletivo de competéncia do Municipio, 0

servico de automovel de aluguel, manter o regisiro das empresas de Iransporte coletivo e taxis;

determinar o itinerdrio e os pontos de parada dos transporites coletivos e dos estacionamentos dos

ectiva sinalizagdo; exercer o policiamento ostensivo do transito;
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readequar e coordenar o sistema de estacionamento rotativo pago, promover a educag¢do para o
transito; promover a instalagdo, manutengdo e supressdo de sinalizagdo de trdnsito; vistoriar
periodicamente a sinalizagdo de transito, além de registrar, licenciar e fiscalizar veiculos de
propulsdo humana, dos ciclomotores, e dos veiculos da tragdo animal; e demais tecnologias
avangadas, colaborar com a fiscalizagdo municipal, na aplicagdo da legislagdo referente ao
exercicio do poder de policia administrativa do Municipio;, promover a fiscalizagdo das vias
publicas, oferecendo o necessdrio suporte as demais secretarias municipais, acompanhar os 6rgaos
institucionais de seguranga em atividades operacionais de rotina ou emergenciais realizadas dentro
dos limites do Municipio, execug¢do e instala¢do de equipamentos de infraestrutura vidria de
mobilidade urbana e seguranga de trdnsito; desempenhar outras atividades correlatas e a critério

do Chefe do Poder Executivo Municipal.”

Art. 6°. O inciso III do art. 11 e o inciso III do art. 34 da Lei Municipal n°® 4.130,

de 07 de fevereiro de 2022, passam a ter a seguinte redagdo:

“Art. 11...

I - (jrgﬁo de Administra¢do Especifica:

1. Secretaria Municipal de Saude;
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2 Secretaria Municipal de Educagdo;

3 Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo Territorial e Meio Ambiente;

4. Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Infraestrutura de Transito;

5. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho;

6. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdémico e Inovagdo;

7 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: E2E293C2D426EFF3650B09AE407FA4B4

8 Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

9. Secretaria Municipal de Esportes e Juventude;

10. Secretaria Municipal de Bem-Estar Animal;
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11. Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Familia e Direitos

Humanos.”

“Art. 34...

111 — Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Infraestrutura de Transito; 5

Art. 7°. Fica inserido o Art. 30-A na Lei Municipal n° 4.130, de 07 de fevereiro de

2022, passando a ter a seguinte redagdo:

“11. SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHERES,
FAMILIA E DIREITOS HUMANOS™

Art. 30-A. Compete a Secretaria consolidar as politicas e diretrizes voltadas a
promogao dos direitos da mulher e da familia; atuar na formulagdo, proposigdo, acompanhamento,
coordenagiio e implementagdo de agdes governamentais para promogao da igualdade entre mulheres
¢ homens, visando a ampliagdo de seus direitos sociais, econdmicos, politicos e culturais e das
politicas de género, para a melhoria da qualidade de vida da mulher, sua autonomia e participagdo
na sociedade: atuar na articulagdo de iniciativas e projetos voltados a protegdo e a promogdo dos
direitos humanos, com respeito aos fundamentos constitucionais do Estado Democratico de Direito;
atuar na formulagdo e implementagdo de politicas e agdes de enfrentamento a violéncia contra as

mulheres, de modo a combater a todas as formas de violéncia, preconceito, discriminagdo e
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intolerancia contra a mulher; atuar no incentivo ao empreendedorismo € ao empoderamento
feminino, de modo a implementar programas que incentivem e construam a autonomia econdémica
das mulheres; desenvolver projetos voltados a geracdo de renda das mulheres, como cursos de

qualificagdo; atuar em politicas contra a violéncia doméstica e o feminicidio.”

Art. 8°. Até a efetiva implantagdo da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Politicas para Mulheres, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
prestard o apoio administrativo e a infraestrutura necessaria para o desempenho das atribui¢des da

pasta.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 10. Fica revogada a Lei Municipal n° 3.§91, de 08 de maio de 2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 29 de dezembro de 2022

Jb%;vl@u & ' W Veorusrnes

CLAUDIA PELEGRINO JARDIM PEREIRA,
PREFEITA MUNICIPAL EM EXERCICIO.
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Registre-se ¢ Publique-se.

N o—= DT e
J\nli\ano de Mattos Ferreira,

s
Secretario Municipal de Administra¢ao e Gestio de Pessoas.
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