MUNICIPIO DE GUATBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.° 084/2022

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores.

Submeto & apreciagio de Vossas Hxceléncias, com solicitagio de REGIME DE
URGENCIA, o incluso Projeto de Lei n.° 08472022, o qual Altera as Lei Municipais n° 4.129/2022

€ 4130/2022, cria a Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Familia e Direitos Humanos e

da outras providéncias.

O presente projeto de lei visa a adequagio e criagiio das funges gratificadas,
privativas de servidores efetivos, bem como ajustes pontuais nas atribuicdes de alguns cargos
comissionados, de modo a conferir maior eficiéncia ao atendimento das demandas, que sdo

diariamente impostas aos diversos setores desta Prefeitura Municipal.

E notéric que, apos a introdugdo das novas estruturas que formam o Executivo
Municipal, somente através da rotina didria de trabalho é que se evidenciam as caréneias o, assim,
possibilitam a tomada de medidas para adequar as atribuicdes dos agentes as novas necessidades,

traduzindo este poder em uma real obrigacio deste Executivo.

Abrange também, no presente projeto, a criagio de uma Secretaria Municipal de
Politicas para Mulheres, Familia ¢ Direitos Humanos, visando a consolidacdo das politicas piblicas
e diretrizes voltadas & promog@o dos direitos da mulher e da familia, através da formulacio e
implementacio de agSes governamentais para promogdo da igualdade entre mulheres e homens,
visando & ampliagdo de seus direitos sociais, econdmicos, politicos e culturais e das politicas de

géuero, para a melhoria da qualidade de vida da mulher, sua autonomia ¢ participaco na sociedade.
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Hsta medida, que j& era pensada por esta Gestdo, ganhou forca para sua
implementacio em razdo de mocdo realizada pelo Poder Legislativo, que pugnava que o Executivo
Municipal procedesse com o estudo de viabilidade e a possivel instalagdo de Secretaria especifica
para tratar deste fim, proposicdo esta que teve ampla aceitagfo, sendo subscrita por dezesseis

vereadores.

A exigéneia de ampliar a qualidade destes servigos € que determina uma adaptagio

continua da estrufura administrativa, que € uma ferramenta essencial do complexo sistema

administrativo gerencial e precisa estar em perfeito funcionamento.
Por isso, através deste Projeto, procuramos criar as condicdes necessarias para
atingirmos a méxima eficiéncia e eficacia das atividades realizadas pela Administracio Municipal,

pois esta visa o atendimento de nossas obrigacdes com qualidade, eficiéncia e transparéncia.

Isto posto, dada a justificativa ora lancada, rogo a Vossas Exceléncias que seja

integralmente aprovado o Projeto de Lei n.° 084/2022.

Guaiba, 21 de dezembro de 2022.

i&lﬂﬁﬁ? i \euds Nzt
CLAUDIA PELEGRINO JARDIM PEREIRA,
PREFEITA MUNICIPAL EM EXERCICIO.
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MUNICIPIO DE GUATBA
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PROJETO DE LEI N° 084, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022

Altera as Lei Municipais n® 4.129/2022 e 4130/2022,
cria a Secretaria Municipal de Politicas para
Mulheres, Familia e Direitos Humanos e d4 ocutras
providéncias

Art. 1°. Fica inserido o cargo de Secretdrio Municipal de Politicas para Mulheres,
Familia e Direitos Humanos, remunerado por subsidio, no Quadro de Secretérios e Secretirios

Adjuntos constante no artigo 2° da Lei Municipal n° 4.129, de 07 de fevereiro de 2022,

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 6456CB550EEBC41D2544ED7D5E3DCECA

S
g
Art. 2°. O Quadro de Cargos em Comissio e FuncBes (ratificadas, contido no 3
artigo 2° da Lei Municipal n° 4.129, de 07 de fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte é
@®©
composi¢io: g
g
5
Quadro de Cargos em Comissio e Funcdes Gratificadas 8
Qtd. | Denominacio Forma de g
pagamento g
L Assessor de Apoio aos Conselhos Municipais CC-2/FG-2 %
1 | Assessor de Projetos de Turismo CC-2FG-2 E %
1 | Assessor de Projetos Socioculturais CC-2/FG-2 é g
1 | Assessor de Suporte de Infraestrutura CC-2/FG-2 28
3 w &
1 | Assessor do Servico Pablico de Parques e Pragas CC-2/FG-2 X 2 i
. 8
1 Assessor do Servigo Publico de Residuos CC-2/FG-2 = 2 %
o z =
1 Assessor do Servigo Phblico de Pavimentacio CC-2FG-2 § '%J 3
, o)
1 Assessor do Servigco Pablico de Saneamento CC-2/FG-2 N ::( g
o uw e
1 | Assessor do Servigo Piiblico de Sinalizagio CC-2/FG-2 30 o
L X
1 | Encarregado da Sec@io da Casa do Gaticho CC-2/FG-2 ; x g
a > O




MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

GABINETE DO PREFEITO

1 Encarregado da Secdo de Transporte e Logistica CC-2/FG-2
1 Assessor de Apoio Legislativo CC-3/FG-3
[ | Assessor de Compras da Assisténcia Social CC-3/FG-3
1 | Assessor de Controle de Contratos da Infraestrutura CC-3/FG-3
1 | Assessor de Controle de Estoque da Infraestrutura CC-3/FG-3
1 Assessor de Controle de Estoque da Usina de Asfalto CC-3FG-3
i Assessor de Medidas Socioeducativas CC-3/FG-3
1 Assessor de Organizacio de Competicbes CC-3/FG-3
1 Assessor de Projetos de Aciio Comunitaria CC-3/FG-3
1 | Assessor de Projetos de Atividades Esportivas CC-3/FG-3
1 Assessor de Projetos ¢ Captacio de Recursos CC-3/FG-3
1 Assessor de Tecnologia da Informagéo CC-3/FG-3
1 Assessor do Coordenador de Compras da Satde CC-3/FG-3
1 | Assessor do Coordenador de Licenciamento Ambiental CC-3/FG-3
1 Assessor do Coordenador de Midias Digitais CC-3/FG-3
1 AssessoE d_o Coordenador do Departamento de Assisténcia CC - 3/EG - 3

Farmacéutica
1 | Assessor do Coordenador do Departamento de Atengio 4 Urgéncia CC-3/FG-3
1 ?gfgfj;)sr ;1;} ;?ic‘)irélenador do Departamento de Atengio Priméria ¢ CC - 3/FG -3
1 Assessor do Coordenador do Departamento de Vigildncia em Satde CC-3/FG-3
1 Assessor do Diretor de Planejamento Estratégico e Monitoramento de CC-3/FG-3

Resultados
1 Asses’\sor. do Gerepte da Agéncia Municipal de Desenvolvimento CC - 3FG - 3

Econdmico e Social
1 | Assessor Operacional em Satde da Policlinica CC-3/FG-3
1 Chefe da Casa Solidaria CC-3/FG-3
1 Chefe de Projetos de Tecnologia e Inovagio CC-3/FG-3
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1 Chefe de Turma Distrital CC-3/FG-3
1 Chefe do Albergue Municipal CC-3TFG-3
1 Chefe do Almoxarifado da Assisténcia Social CC-3FG-3
1 Chefe do Balcdo de Oportunidades CC-3/FG-3
1 Chefe do Cadastro Unico CC-3/FG-3
| Chefe do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Apoio Rural CC-3/FG-3
| Chefe do Departamento de Manutencdo e Patriménio da Satide CC-3/FG-3
1 | Chefe do Departamento da Zona Central CC-3/FG-3
I Chefe do Departamento da Zona Centro-Oeste CC-3/FG-3
I Chefe do Departamento da Zona Extremo Sul CC-3/FG-3
I Chefe do Departamento da Zona Norte CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento da Zona Qeste CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento da Zona Sul CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Bem-Estar Animal CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Cemitério Pdblico CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Eventos Culturais CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Infraestrutura e Manutengiio CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Licenciamento da Sala do Empreendedor CC-3/FG-3
1 Chefe d(i Departal:.nexito de LiCG]?LCiaINIlentO e Fiscalizacdo de CC - 3/FG -3
Concessdes, Permissdes e Autorizacdes
1 Chefe do Departamento de Limpeza Urbana CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento de Merenda Escolar CC-3/FG-3
1 g::if; g;)t;?g;artamento de Operacio da Usina de Asfalto e CC - 3FG - 3
1 Chefe do Departamento de Servicos Urbanos CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento Técnico-administrativo CC-3/FG-3
1 Chefe do Departamento Técnico-Pedagdgico CC-3/FG-3
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1 Chefe do Restaurante Popular CC-3/FG-3
16 | Supervisor Administrativo CC-3/FG-3
1 Assessor de Gabinete do Procurador-Geral CC-4FG-4
1 Assessor do Diretor Administrativo da Satide CC-4FG-4
1 | Assessor do Diretor de Projetos e Captagio de Recursos CC-4/FG-4
1 Assessor do Diretor de GGovernanga Participativa e A¢Zo Comunitaria CC-4/FG-4
1 Assessor do Diretor de Habitacfo CC-4/FG-4
1 Assessor do Diretor de Produgio de Insumos CC-4/FG-4
1 gss;zi:gagz [()ji;ﬁfrz idse Incentivo a Iniciagdo Cientifica, Praticas CC - 4/FG - 4
1 Assessor do Diretor de Satde CC-4/FG-4
1 Assessor do Diretor de Fomento a Tecnologia e Inovagio CC-4/FG-4
1 Assessor do Secretario Municipal da Fazenda CC-4/FG-4
1 ﬁ;s:jzgr do Secretdrio Municipal de Administracdo ¢ Gestdo de CC - 4/FG - 4
1 Assessor do Secretdrio Municipal de Assisténcia Social e Trabalho CC-4/FG-4
1 Assessor do Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo CC-4FG-4
1 ﬁfj;;gg do Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e CC - 4FG - 4
1 Assessor do Secretario Municipal de Esportes e Juventude CC-4/FG-4
1 ?ﬁls)izlscsoog do Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos CC - 4/FG - 4
1 Assessor do Secretdrio Municipal de Licitagbes e Contratos CC-4/FG-4
1 Assegsor do Secretério Municipal de Plancjamento, Gestdo Territorial CC - 4/FG - 4
& Meio Ambiente
1 ASSff:ss_or do Secretario Municipal de Politicas para Mulheres, Familia CC - 4/FG - 4
¢ Direitos Humanos
1 | Assessor do Secretario Municipal de Mobilidade Urbana CC-4/FG-4
1 Assessor do Secretario Municipal de Saude CC-4/FG-4
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1 Assessor do Secretdrio Municipal do Bem-Estar Animal CC-4/FG-4
1 Assessor do Secretrio-Geral de Governo CC-4FG-4
& | Assessor Executivo CC-4FG-4
4 | Assessor Técnico CC-4/FG-4
2 | Chefe da Casa de Acolhimento CC-4/FG-4
1 Coordenador da Captaco de Recursos por Convénios CC-4/FG-4
| Coordenador da Central de Atendimento ao Cidadio - Protocolo-Geral | CC - 4/F(G - 4
1 Coordenador de Autonomia Econémica CC-4FG-4
1 | Coordenador de Compras da Infraestrutura CC-4/FG-4
1 Coordenador de Enfrentamento a Violéncia CC-4FG-4
1 Coordenador de Esportes Olimpicos CC-4/FG-4
| Coordenador de Eventos CC-4/FG-4
1 Coordenador de Fiscalizagdo de Coniratos e Convénios CC-4/FG-4
1 Coordenador de Fiscalizacio CC-4/FG-4
1 Coordenador de Iluminago Pablica CC-4/FG-4
1 Coordenador de Licitacdes e Contratos CC-4/FG-4
1 Coordenador de Manuten¢éo e Infraestrutura CC-4/FG-4
1 Coordenador de Operacio da Usina de Asfalto CC-4FG-4
1 Coordenador de Patriménio Histérico CC-4/FG-4
I Coordenador de Projetos e Eventos Esportivos CC-4/FG-4
L Coordenador de Protegio Social Bésica CC-4/FG-4
1 Coordenador Distrital CC-4/FG-4
1 Coordenador Zonal CC-4/FG -4
2 | Ouvidor da Secretaria de Saide CC-4/FG-4
1 Assessor de Comunicagio Social CC-5FG-5
8 | Assessor Juridico CC-5/FG-5
10 | Assessor Superior I CC-5FG-5

5-;)
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1 Assessor Técnico em Tecnologia da Informacio CC-5/FG-5

1 Chefe do Gabinete do Vice-Prefeito CC-5/FG-5
1 Coordenador de Midias Digitais CC-5FG-5 g
| Coordenador de Protecdo Social de Alta Complexidade CC-5FG-5 CE
1 Coordenador de Suporte de Sistema de Informacio CC-5/FG-5 E
[ | Ouvidor Geral CC- S/EG -5 3
2 | Assessor Superior II CC-6FG-6 g
1 | Chefe do Gabinete do Prefeito CC - 6/FG- 6 2
1 | Diretor Administrativo de Satde CC-6/FG-6 %
1| Diretor de Comunicagio CC- 6/FG - 6 ER:
1 Diretor de Governanca Participativa e A¢io Comunitdria CC-6/FG-6 zg :
1 Diretor de Habitacdo CC-6/FG-6 é g
1 glrlzcl);iie Incentivo a Iniciagio Cientifica, Praticas Esportivas e CC - 6/FG - 6 §L é
1 | Diretor de Planejamento Estratégico e Monitoramento de Resultados CC-6/FG-6 i% é
1 | Diretor de Produc¢fo de Insumos CC-6FG-6 ﬁ é
1 | Diretor de Projetos e Captagio de Recursos CC-6/FG-6 ?; é
1 | Diretor de Fomento a Tecnologia e Inovagio CC-6/FG-6 § E
1 SGsz?axite da Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econdmico e CC - 6/FG - 6 ‘_f_:i ;g %
I Subprocurador-Geral CC-6/FG-6 é é ©
1 Procurador-Geral do Municipio CC-7FG-7 é E g
<05
Art, 3°. O Quadro de Fungdes Gratificadas, exercidas exclusivamente por 5 % %J
- servidores ocupantes de cargos efetivos, contido no artigo 3° da Lei Municipal n® 4.129, de 07 de 2, '?_( §
fevereiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte composi¢ao: § ;; §
ST 0
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Quadro de Fungdes Gratificadas

Qtd. | Denominacio pi(;g]ﬁ;gfo
1 Assessor do Servigo Publico de Iluminaciio FG-2
1 Assessor do Servigo Pliblico de Vias ¢ Areas Pliblicas FG-2
1 Chefe de Equipe de Fiscalizacio Ambiental FG-2
1 Chefe de Equipe de Fiscalizagio de Obras e Postaras FG-2
2 Chefe de Equipe de Fiscaliza¢io Ostensiva de Trinsito FG-2
1 Encarregado da Seg8o de Abordagem de Rua FG-2
1 Encarregado da Segio de Elétrica FG-2
1 Encarregado da Secéio de Limpeza Predial FG-2
1 Encarregado da Secéo de Protegdio Especializada 4 Familia FG-2
2 Supervisor de Campo das A¢Bes de Combate ¢ Prevencio de Doengas FG-2
1 Supervisor Técnico em Radiologia FG-2
1 Assessor da Politica de Satide da Mulher, da Crianga e do Adolescente FG-3
I Assessor daAquitica Eie Sadde c%o ﬁflor_nem, do Adulto, do Idoso e das FG -3

Doengas Crdnicas Nio Transmissiveis
I Assessor de Controle de Maquinas e Equipamentos FG-3
l Assessor de Orcamento da Infraestrutura FG-3
1 Assessor de Prestag@o de Contas da Educacio FG-3
1 Assessor de Tributacfio — ICMS FG-3
1 Assessor de Tributagcdo — IPTU FG-3
1 Assessor de Tributacio — ISS FG-3
1 Assessor de Tributa¢io — Produtor Rural FG-3
1 Assessor do Coordenador de Controle e Execugfio Orcamentaria FG-3
1 Assessor do Coordenador de Engenharia FG-3
1 Assessor do Coordenador do Departamento de Administracio Financeira FG-3
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1 Assessor Técnico da Coordenadoria de Atengdo Psicossocial FG-3
| Assessor Técnico de Combate a Dengue FG-3
i Assessor Técnico de Inaunologia FG-3
| Assistente de Acompanhamento Legislativo FG-3
1 Assistente do Coordenador da Biblioteca Puablica FG-3
8 Assistente Técnico FG-3
1 Assistente Técnico Ambiental FG-3
1 Chefe da Divisdo de Cobranca Administrativa FG-3
1 Chefe da Diviséo de Folha de Pagamento FG-3
1 Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas FG-3
I Chefe da Divisio de Politicas de Primeira de Infancia FG-3
1 Chefe da Junta Militar FG-3
1 Chefe do Almoxarifado da Sadde FG-3
2 | Chefe do Centro de Referéncia de Assisténcia Social FG-3
1 Chefe do Centro de Referéncia de Atendimento & Mulher FG-3
1 Chefe do Departamento de Cadastro Imobilidrio FG-3
1 Chefe do Departamento de Escola de Gestdo FG-3
1 Chefe do Departamento de Faturamento da Satde FG-3
1 Chefe do Departamento de Fiscalizacdo de Contratos FG-3
1 Chefe do Departamento de Oficina e Garagem FG-3
1 Chefe do Departamento de Patrimdnio FG-3
1 Chefe do Departamento de Recursos Humanos da Saude FG-3
1 Chefe do Departamento de Seguranc¢a Patrimonial FG-3
1 Chefe do Departamento de Servigos Técnicos FG-3
1 Chefe do Departamento de Zeladoria FG-3
1 Chefe do Servigo de Manuteng@o do Cemitério Municipal FG-3
1 Assessor de Agenda e Redagio do Gabinete do Prefeito FG-4
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1 Assessor de Emendas Parlamentares e Prestagio de Contas da Saide FG-4
1 Assessor de Parcerias e Convénios Culturais FG-4
H Assessor de Parcerias ¢ Convénios Esportivos FG-4
1 Assessor do Secretdrio Municipal de Educacio FG-4
1 Assessor Técnico do Conselho Tutelar FG-4
1 Coordenador da Biblioteca Pablica FG-4
1 Coordenador da Frota e da Manutenciio Veicular FG-4
1 Coordenador de Compras FG-4
[ Coordenador de Compras da Satde FG-4
1 Coordenador de Compras da Cultura FG-4
1 Coordenador de Educacgfo para o Trinsito FG-4
1 Coordenador de Contratos da Satde FG-4
1 Coordenador de Fiscalizacio de Transito FG-4
1 Coordenador de Fiscalizagdo de Transportes FG-4
1 Coordenador de Licenciamento Ambiental FG-4
1 Coordenador de Patriménio e Almoxarifado FG-4
1 Coordenador de Politicas de Bem-Estar Animal FG-4
1 Coordenador de Protegfio Social de Média Complexidade FG-4
1 Coordenador do Controle Urbanistico FG-4
1 Coordenador do Departamento de Administracio Financeira FG-4
1 Coordenador do Departarnento de Assisténcia Farmacéutica FG-4
1 Coordenador do Departamento de Atenggio 4 Urgéneia FG-4
I Coordenador do Departamento de Atencéo Especializada FG-4
1 Coordenador do Departamento de Atencio Primdria e Politicas de Satde FG-4
1 Coordenador do Departamento de Atenco Psicossocial FG-4
1 Coordenador do Departamento de Transporte ¢ Logistica da Satde FG-4
1 Coordenador do Departamento de Tributagéo, Fiscalizagdo e FG-4
o
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Arrecadacio

1 Coordenador do Departamento de Vigildncia em Satde FG-4
1 Fiscal de Servigos Urbanos ¥G -4 é
1 Responséavel Técnico da Area de Assisténcia Social FG-4 é
1 Responsével Técnico da Area de Enfermagem FG-4 é
v L
1 Responsavel Técnico da Area de Qdontoldgica FG-4 3
1 Responsavel Técnico da Area de Radiologia FG-4 g
1 | Responsavel Técnico da Area Médica FG-4 é
1 Contador-Geral FG-5 I:IS:
1 | Coordenador Administrativo FG-5 % g
1 Coordenador de Controle e Execugdo Orcamentaria FG-5 _-%5 :
1 Coordenador de Praticas Esportivas Escolares FG-5 é g
1 Coordenador de Projetos Especiais em Educa¢do FG-5 % é
1 Coordenador de Tecnologia da Informacio FG-5 % %
1 Coordenador Técnico Consultivo FG-5 % §
1 Coordenador Técnico Legislativo FG-5 LE %
1 Tesoureiro-Geral FG-5 % %
1 Coordenador de Engenharia FG-6 % E
1 Coordenador de Recursos Humanos FG -6 E % g
1 Diretor de Satide FG-6 :g z_ 5
3 Auditor Interno FG-6 é % 3
3w
Art. 4°. O Anexo I desta Lei substituird o Anexo I constante na Lei Municipal g E E
n® 4.129, de 07 de fevereiro de 2022. % 5 §
N <o
Art. 5°. O artigo 24 da Lei Municipal n°® 4.130, de 07 de fevereiro de 2022, passa § ('5; g
a ter a seguinte redagio: § % (ED
= £ 6
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“4. SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

Art. 24. 4 Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana tem por finalidade gerir o
servi¢o de transporte coletivo de competéncia do Municipio, o servico de automével de aluguel,
manter o registro das empresas de transporte coletivo e tdxis; determinar o itinerdrio e os pontos
de parada dos transportes coletivos e dos estacionamentos dos tdxis; gerir o trdnsito e respectiva
sinalizacdo; exercer o policiamento ostensivo do trdnsito; readequar e coordenar o sistema de
estacionamento rotalivo pago; promover a educaglo para o trdnsito; promover a instalagéo,
manutencdo e supressdo de sinaliza¢do de trdnsito; vistoriar periodicamente a sinalizagdo de
trdnsito, além de registrar, licenciar e fiscalizar veiculos de propulsdo humana, dos ciclomotores, e
dos veiculos da tragdo animal; e demais tecnologias avangadas; colaborar com a fiscalizagdo
municipal, na aplicacéo da legislacio referente ao exercicio do poder de policia administrativa do
Municipio; promover a fiscalizacdo das vias publicas, oferecendo o necessdrio suporte ds demais
secretarias municipais; acompanhar os orgdos institucionais de seguranca em atividades
operacionais de rotina ou emergenciais realizadas dentro dos limites do Municipio; execugdo e
instalagdo de equipamentos de infraestrutura vidria de mobilidade urbana e segurancga de trénsito;

desempenhar outras atividades correlatas e a critério do Chefe do Poder Executivo Municipal.”

Art. 6° O inciso ITI do art. 11 da Lei Municipal n® 4.130, de 07 de fevereiro de

2022, passa a ter a seguinte redacgio:

“Art. 11...

I — Orgéo de Administracio Especifica:
1. Secretaria Municipal de Saude;

2. Secretaria Municipal de Educacéo;
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3. Secretaria Municipal de Planejamenio, Gestdo Territorial e Meio Ambiente;
4. Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana;

5. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho;

6. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo;

7. Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos;

8. Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

9. Secretaria Municipal de Esportes e Juventude;

10. Secretaria Municipal de Bem-Estar Animal;

11, Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, Familia e Direitos

Humanos.”

Axt. 7°, Fica mserido o Art. 30-A na Lei Municipal n°® 4.130, de 07 de fevereiro de

2022, passando a ter a seguinte reda¢io:

“11. SECRETARIA MUNICIPAL. DE POLITICAS PARA MULHERES,
FAMILIA E DIREITOS HUMANOS”

Art. 30-A. Compete a Secretaria consolidar as politicas ¢ diretrizes voltadas &
promocdo dos direitos da mulher e da familia; atuar na formulagfo, proposicio, acompanhamento,
coordenagdo e implementagdo de agdes governamentais para promog¢io da igualdade entre mulheres
¢ homens, visando & ampliacfio de seus direitos sociais, econdmicos, politicos e culturais e das
politicas de género, para a melhoria da qualidade de vida da mulher, sua autonomia e participagio
na sociedade; atuar na articulagdo de iniciativas ¢ projetos voltados a protegio e 4 promogiio dos

direitos humanos, com respeito aos fundamentos constitucionais do Estado Democratico de Direito;

©
2
=
c
>
=
o)
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
}—
2
<
N
I
o
N
q
3
@
o
Ll
_|
a

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 021053

CHAVE DE VERIFICACAO.DE INTEGRIDADE: 6456CB550EEBC41D2544ED7D5E3DCECA




MUNICIPIO DE GUATBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

atuar na formulagdo e implementacdo de politicas e a¢des de enfrentamento & violéncia contra as
mulheres, de modo a combater a todas as formas de violéncia, preconceito, discriminacio ¢
intolerdncia contra a mulher; atuar no incentivo ao empreendedorismo e ao empoderamento
feminino, de modo a implementar programas que incentivem e construam a autonomia econdmica
das mulheres; desenvolver projetos voltados 4 geracdo de renda das mulheres, como cursos de

qualifica¢do; atuar em politicas contra a violéncia doméstica e o feminicidio.”

Art. 8. Até a efetiva implantagio da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Politicas para Mulheres, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Trabalho

prestard o apoio administrativo ¢ a infraestrutura necesséria para o desempenho das atribuicdes da

pasta.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 10. Fica revogada a Lei Municipal n° 3.891, de 08 de maio de 2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 21 de dezembro de 2022.

ii '\é)‘“ ~l L&N i~ /(NL’V»LM f\} '
CLAUDIA PELEG NOJARDIM PEREIRA,

PREFEITA MUNICIPAL EM EXERCICIO.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 6456CB550EEBC41D2544ED7D5E3DCECA

Registre-se e Publique-se,

Juliano de Mattos Ferreira,

Secretirio Municipal de Administracio e Gestio de Pessoas.
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