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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA™
Administracio 2013/2016

o ¥Vaa -

OF. GAB. N" 450 Guaiba, 26 de junho de 2014. i

&

A2 satn v wrisme oo

Senhor Presidente:

Ao cumprimenti-lo, remetemos para apreciagdo dessa Casa
Legislativa o “Projeto de Lei n® 066/2014™ que “Acrescenta 0l(um) cargo de
Engenheiro Quimico e 01(um) cargo de Gedloge no quadro de pessoal
permanente do Municipio™, acompanhado da presente Justificativa.

Sendo o que tinhamos pura 0 momento ¢ contando sempre com o
apoio dessa Casa Legislativa, despedimo-nos,

Atencipsamente
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5@,,, T LA %';f/ ¥t
HENRIQUE TAVARES
Préfeito Municipal

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 9FF56E292291DCA76EA049019B30F61C

Exmo. Sr.
Ver. ALEX SANDRO MEDEIROS DA SILVA,

M. D. Presidente da Cimars Municipal,
Guaiba/R5

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA™
Administracio 2013/2016

Exposicio de Motivos
Projeto de Lei n® 066/2014

Senhor Presidente.
Nobres Vereadores:

Temos a honra de submeter & apreciacio dessa Augusta Casa, o incluso
Projeto de Lei n* 066/2014, que “Acrescenta 01 cargo de Engenheiro Quimico e 01
cargo de Gedlogo no quadro de pessoal permanente do Municipio”, acompanhado da
presente Justificativa.

A criagio dos cargos pretendidos no presente PL, tem justificativa na
necessidade  desta municipalidade em ampliar seus poderes de Licenciamento
Ambiental, agilizando vs processos nesta drea, que vale dizer, atualmente & atnbuigio
exclusiva do 6rgdo Ambiental Estadual.

De tal sorte que para que ocorra esta avaliagio de forma mais eficiente ¢
célere, necessario que haja um corpo técnico no quadro de pessoal permanente do
Municipio para proceder aos laudos ¢ avaliagdes ambientais, razio pela qual sc justifica
a propositura do presente PL. Atualmente estas deficiéncias estiio sendo supridas com a
contratacio destes profissionais, atraves de processo licitatorio, atualmente fornecida
pela empresa ECOSSIS — Solugdes Ambientais.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 9FF56E292291DCA76EA049019B30F61C

£ de bom alvitre mencionar que nosso Municipio estd em uma fase de
franca expansio, recebendo grandes empreendimentos, o que redunda na necessidade de
laudos téenicos para complementar licencas ambientais com rapidez ¢ eficiéncia.

Assim, o presente Projeto atende aos Principios da Legalidade.
Supremacia do Interesse Publico e Eficiéncia, que devem ser seguidos pelos diversos
entes da Administragao Publica.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Sendo o que se apresentava para 0 momento ¢ contando sempre com O
apoio dessa Casa Legislativa, na apreciagio ¢ votagio de projetos legislativos, -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA”
Administragao 2013/2016

despedimo-nos, renovando a Vossa Exceléncia ¢ seus dignos pares, protestos de elevado
apreco e distinta consideragdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 26 de junho de 2014
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HE.-\'I}'%UE TAVARES

Prefeito Municipal

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 9FF56E292291DCA76EA049019B30F61C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
“NOSSA HISTORIA, NOSSA FORCA”
Administracao 2013/2016

PROJETO DE LEI N° 066, DE 26 DE JUNHO DE 2014

Acrescenta  Ol{um) cargo de
Engenheiro Quimico e 01(um) cargo
de Geblogo no Quadro de Pessoal
Permanente do Municipio

Art. 1° O Quadro Permanente de Cargos, previsto no art. 14 da Lei Municipal
n® 1.116. de 19 de margo de 1993, passa a ser acrescido de 01(um) cargo de Engenheiro

Quimico ¢ 01(um) cargo de Geologo .
Pardgrafo Gnico. As atribuigdes, condigdes de trabalho e requisitos para 0
provimento dos cargos acima acrescidos, constam do Anexo | desta Lei.

Art.2" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em

HENRIQUE TAVARES
Prefeito Municipal

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 9FF56E292291DCA76EA049019B30F61C

Registre-se e Publique-se

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PREFEITURA ESTIMATIVA DE IMPAGTO DR';AHEHTIRID E FINANCEIRQ 'L ol
MLNICIPAL DE Nimera de Ordem: 09/2014 _'|_

GUAIBA Dala da Elsboragio: 2610672014 5‘_}9
A) SITUACAD QUE EXIGE A DEMONSTRACAD DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
1) [] Crmgle, sxpencie aw =iy 1o e BcEY @ retal (LC 104, wer. 15)

2) [7] Despassy Dtragativias de Carster Contimade [LC 101, af. LT
3) [} Memince de Recens (LT 101, ant. 34}
4) jﬂmﬁﬂmeﬁlhﬂIdﬁ-ﬂﬂE 104, ot 20. §19)

5) ] Beneficos da Segundade Socal {LC 101, ant. 24)
Descricao da Situagho: UM CARGD THHE ICO E UM CARGO DE GEOLOGO

B) COMPENSAGAC OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUACAD

Especies de Recursos:; Situagbes Cabiveis
1) ] Auments de Rscellas (auments de slicustas. basw de calouto) 23
2y [ Dimimurlo de Dosposas origativias cie Comder Contmad 2
ki) [ Pravisdp {a mence] 1o cegaments « Anen de Renlnoa de Receda 3
4y [ Peevisids da despesh fa rgaments @ na programacia fnanceia 1, 3,3 s 3 s ey sacaim) 4 8 5
5) 7] Arovetamentt de margem de expando das D.O.CC 2ed
C) EM CASO DE SITUAGAQ PREVISTA NO ART. 16 ¢ 17 da LC n” 101/2000: s
1) Classificagio or¢amentéria completa por onde val comera despasa: |onte Valor g
Estrutura Programatica Descrigio 2
3319011000000 \Vencim e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0001 5.878.10 §
2319113000000 Dbrigacies Patronais (001 1.047,54 g
3339038000000 Outros Servigos de Teresiros — 2. 0001 300,00 ;‘3
3330045000000 Auxilio Alimentagao 0001 360,00 >
2) Previsdo na Lei de Dirstrizes & no PPA: =
2.4 _{ Mo >
23|+ Sim. Numern da acic (prapio/stvidade) LDG & #RA |00 FUNCIONAMENTD DO BRGAD §
D) IMPACTO FINANGEIRO X
Programag io @8 desposa (shuagho 1, 2 40 &} |Bituagio Contibil no sbsbems Mnanceho: 3
meses ano comente 2015 2018 {(por vinculo de recursas) (L,'-t,
fjaneire . 7.6686,54 8.070,97 [Vinculo: | | 0001 - Livie X
fevarsiro v 768664 807007 | Atve Financsim més anerior 9.713.856.80 é
|marge B.OTO.57 B.AT4 52 [{-) Passivo Finanosiro meés antemor: 13,992 132,40 a
abrl 8.070.97 §.474,52 |i=) Resultado Financaino més snierior -3 278.276,80] %
malo 8.070,.97 847452 |(+)Recetas Previstas até o sl do exercicio: 47.400.543,.83 ”EJ
junhe 11.208,38 11.864,33 |-/Despesas prevesias atb final exercicie 32.098.143.83 o
jutho 8.070,97 8.474,52 |i=) Resultado Financeirn projstado ano 10.124.423.20 a
agosto 768864 807097 8.474,52 |+ receitas primeiro ano seguinta BE 620 501,86 %
lyetambro 7,686 64 B.070.87 8:474 52 |(-) daspesas primeiro ano seguinie B8.620 501,86 3
oututro 7.686,54 B.O70.97 8.474,52 {i+} recetan segunda ano seguints 5260842444 m
novembro 7686 64 B.G70,87 8.474,52 |1} despesas segunda ana seguinis 02 £08.424,44 i
deramibre 10,882,40 1201355 13.559,23 |(=) sltuacio financeirs antss 5o Impacts 10.124:423.20 E
Soma 4163596 | 10415395 | 109.361.,65 |i- gastes impacte) = stuagho projstads 0,889 271 65 8
|E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS %
3)

O objato desta estmaliva de impacts ndo-afeta os resultadas nominal & primaria, ados,
respactivamenta, para o exercicio comenis em: Primario: (14.857.178.00)|Nominal: | {1.254.801 .m}|
F) ANALISE DA REPERCUSSA0 NA DESPESA COM PESS0AL:

Recelta Corments Liquida Previsia para o exercicio; 155.838.684 42
Despesa total com passoal projstada para o final do exercicio: TH.E81.384.33
{Percentual da despesa com pessos! projefads para o finaldo exergicio: 50,49%

Ordenador da despesa
Secretiria Municipal de Melo Ambients
Claudia Jardim
(liuaia Pelegnno Jardim Perert
ot Mumope 6 Agrcul®
+ Vi Amblente
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