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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
ADMINISTRACAO 1993- 1996

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI N2 010/93

REORGANIZA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA D
MUNICIPIO DE GUAIBA E DA OUTRAS PROVIDE
CIAS.

SAC218E

3

Jodo Collares, Prefeito Municipal de Guaiba.
Fago saber que a C&mara Municipal aprovou e eu sanciono
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS DA ACAO ADMINISTRATIVA

rs.gov.br/portal/autenticidadépdf
RIFIGACAO DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120192197FBE7

Artigo 12 - O khnicipio adotard o planejamento como instg£u
mento de agdo para o desenvolvimento fisico-territorial, econdmico, social e cultgr

atna

ral da comunidade, bem como aplicag@o dos recursos humanos, materiais e Financeir%sg
do Governo Municipal. § w
3 [0

Artigo 22 - As atividades da Administrag&o Municipal €Zegpg

cialmente a execucdo de planos e programas de governo serd@o objeto de permanent® God

ordenag&o. 22

SE P

Artigo 32 - A coordenag@o sera exercida em todos os nﬁ?dﬂsﬁ

da Administracgdo, mediante a atuag@o das chefias individuais e a realizag&o siéia@éé
tica de reunides com a participag@o dos Secretarios Municipais e chefias subor@é@%-g
das, por iniciativa do Secretdrio Municipal de Assuntos Politicos. B sl
P o=

Artigo 42 - 0 Municipio recorrerd, para a execugao das 5-8

bras e servigos, sempre que admissivel e aconselhavel, mediante contrato, concaéégog
permissdo ou convénio a pessoas ou entidades pilblicas e privadas, de forma a aﬁ%ag-g
gar o melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes e ampliagdo desne§§33é8
ria do Quadro de Servidores. ﬁ E a
4 w O

RS ©

Artigo 52 - A Administrag@o Municipal, além dos controles '
formais concernentes a obediéncia a preceitos legais e regulamentares, devera®zydsE

de instrumentos de acompanhamento e avaliag&do de resultados da atuag&o dos di:=.
orgdos e agentes.

Artigo 62 - Os Servidores Municipais dever&do ser permanen-
temente atualizados, visando a modernizagdo e racionalizag&o dos métodos d? traba-
‘.I
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
ADMINISTRACAO 1993 - 1996
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Artigo 72 - Para a execugdo de seus programas, o Municipio poderd '
utilizar-se de recursos colocados & sua disposigdo por entidades plblicas e privadas |,
ou consorciar-se com outras entidades para a solugdo dos problemas comuns e melhor apro
veitamento de recursos financeiros e técnicos, observadas as disposigfes Constituciona-
is.

8E

Artigo B2 - A Administragdo Municipal deverd promover a 1ntegragaé¢
da comunidade na vida politica-administrativa do Municipio, através de Orgdos colet1ug§
compostus de servidores Municipais, representantes de outras esferas do Governo e Munf®
cipios com atuagd@o destacada na coletividade ou conhecimento especifico de problemas
sociais.

Artigo 99 - 0 Municipio procurard elevar a produtividade de seus
servidores, evitando o crescimento de seu quadro de pessoal, através de selegdo rigor
sa de novos servidores e do treinamento e aperfeicoamento dos servidores existentes
a fim de possibilitar o estabelecimento de niveis de remuneragioc e ascengdo sistemati
a fungbes superiores.

(=]

Artigo 102 - Na elaboragdo e execug@o de seus programas, o Muni
estabelecera o critério de prioridade, segundo essencialidade da obra ou servigo e
dimento do interesse coletivo.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAD ADMINISTRATIVA

F3. gov.br/portal/autenti?_]_d@d\epdf
CHAVE DE VERIFICACRO DE INTEGRIDADE: [£7C502GEAA7$20192197FBE

Artigo 112 - A Organizagdo Administrativa do Municipio de Guaiba
a seguinte:
I - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1 - Gabinete do Prefeito
- Gabinete do Vice-Prefeito
- Procuradoria Geral do Municipio
- Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente
- Conselho Municipal da Salde e Bem Estar Social
- Conselho Municipal de Plano Diretor e Desenvolvimento
grado
- Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
- Conselho Municipal de Defesa Civil
- Conselho Municipal de Entorpecentes

I1 - URGADS DE ADMINISTRAGAO CENTRAL

1 - Secretaria Municipal de Assuntos Politicos

2 - Secretaria Municipal de Administrag&o e Recursos Huma

3 = Secretaria Municipal da Fazenda
III - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
- Secretaria Municipal de Educagd@o, desporto e Cultura
- Secretaria Municipal de Transportes
Secretaria Municipal da Salde
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
Secretaria Municipal da Crianga e Agdo Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
ADMINISTRACAO 1993 - 1996

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
7 - Secretaria Municipal do Planejamento e Urbanismo

CAPITULO III

DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

1 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
1 - GABINETE DO PREFEITO

Artigo 12 - Ao Gabinete do Prefeito compete assistir ao Prgj

33AC218E

om
. ~ .~ . rs » . /1 {d » ~
feito em suas relagdes com a Unido, o Estado, os Municipios, entidades, assoclagoes dég
/ |

=

classe e 6rgdos da Administragdo Municipal; prestar-lhe os servigos burocraticos

EXN

preparo, expedigd@o e arquivamento dos seus atos; exercer as atividades de relagbes p
blicas e de contatos com a imprensa; organizar os planos-e prograﬁas de /administragdo
municipal; prestar-lhe assessocria nos assuntos referentes a poiitica'ﬁabifgcional.

Paragrafo Onico - 0 Gabinete do Prefeito & composto dos
guintes orgéos:

- Chefia do Gabinete

- %ﬁﬁ%’ de Alistamento do Servigo Militar

- Departamento Municipal de Habitagao

- Assessoria de Relagbes Pablicas.

2 - GABINETE DO VICE-PREFEITO

Eamaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadg)df
BVE BE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA71201821

Artigo 13 - Ao Gabinete do Vice-Prefeito compete assessob

a

o Prefeito no Planejamento, organizagdo e coordenagdo das atividades do Municipio 0

|C|Eél
RO

It
'cH

panhar, nas repartigdes municipais, o andamento das atribuig®es determinadas pelo

Mun
g

t

0]

feito; coordenar o assessoramento técnico do Gabinete do Prefeito; dar assessorame

=

ao Prefeito no exame e decisBo dos assuntos politico-administrativos submetidos a
t

ip

-

deliberagdo; opinar sobre matéria de competéncia do Gabinete e exercer as demais

NTICIDADE EM ht

o

buicBes que lhe forem conferidas em lei, regularmente ou agSes cometidas pelo Pre

e gue se coadunem com sSeu cargo.

3 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

!E.I_., PLE 010/1993 - AUT@RIA:; Execut
I CODIGO DO DOCUMENTO: 319572

D VERIFIQUE A AUTE

Artigo 14 - A Procuradoria Geral do Municipio tem por

lidade representar o Municipio em qualquer agdo ou processo judicial ou extra-jum

em que seja autor, réu, assistente, opoente ou de qualguer forma interessado; pr | G s
T

a cobranga da divida ativa do Municipio; promover desapropriagdes amigaveis ou jggfﬁ.t-

emitir parecer singular ou coletivo sobre questdes juridicas submetidas a exame do Pre-
e =
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
ADMINISTRACAQO 1993 - 1996

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

feito, Secretarios do Municipio e demais titulares de 6rgdos diretamente a ele subordi=-
nados; assistir o Municipio nas transagtes imobiliarias e em qualquer ato juridico; es-
tudar, elaborar, redigir e examinar ante-projetos de lLei, decretos e regulamentos, as-
sim como minutas de contratos, escrituras, convénios e quaisquer outros atos juridicos;
orientar e controlar, mediante a expedigdo de normas, aplicag@o e incidéncia das leis

e regulamentos; fixar as medidas que julgar necessarias para a uniformizagido da juris-

L

[ee]

prudéncia administrativa e promover a consolidagdo da legislagdo do Municipio; central}ﬁ
zar a orientagdo e trato da matéria juridica no Municipio. é
1L

i

4 - DOS CONSELHOS MUNICIPAIS §

S

g

Artigo 15 - Os Conselhos Municipais sdo 6rgdos de assessora<

2ad

mento do Prefeito, regidos por disposigdes legais ou estatutadrias especificas, que

definem a competéncia, os meios de atuar e os fins a atingir.

II - DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO CENTRAL

1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS POLITICOS

8 DE INTEGRIDADE: F7C502C8

Artigo 16 - A Secretaria Municipal de Assuntos Politicos

A

be o assessoramento direto ao Prefeito nas guestGes do Gabinete relativas as relagde

piblicas e politicas; atendimento das pessoas e autoridades que visitam a Prefeitura

DE VERIFICAC

encaminhamento de solugdes de questdes relativas ao Gabinete e as diversas repartigd
da Prefeitura; assessoramento ao Prefeito no atendimento a autoridades que visitam o

nicipio; assessoramento ao Prefeito em viagens e eventos.

CHA

CODIGO DO DOCUMENTO: 019572

2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACARO E RECURSOS
NOS

—> Artigo 17 - A Secretaria Municipal de Administragéo e

m

Recursos Humanos & o org&o encarregado da execugdo das atividades-meio da Prefeitu

concernente a pessoal, compras, almoxarifado interno, expediente, comunicagdes,
1/

vo e protocolo geral, seguranga e patriménio do Municipio. e QA*&Af¥4ﬂﬂ

)
BEE 010/1993 ZAUTORIA: Executi#o Municipal
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Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal da Administra

de Recursos Humanos & composta dos seguintes orgaos:

2.1 - Diretoria de lLicitagdes e Compras
2.1.1 - Departamento de Licitagdes
2.1.2 - Departamento de Compras

2.2 - Departamento de Administragao Geral



CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
ADMINISTRACAO 1993 - 1996

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

2.2.1 - Seg@o de Expediente

2.2.2 - Segdo de Protocolo e Arquivo
2.3 - Departamento de Recursos Humanos

2.3.1 - Segdo de Registro Funcional

2.3.2 - Segdo de Folha de Pagamento

2.3.3 - Segdo de Desenvolvimento de Recursos Humanos

8E

2.4 - Departamento de Controle Patrimonial
2.5

Departamento de Seguranga Patrimonial

2.6 - Departamento de Refeitério

3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ECAAT7120192197FBE733AC21

Artigo 18 - A Secretaria Municipal da Fazenda compete exec

7]

tar as atividades-meio relativas a politica econdmico-financeira do Municipio; exerge

e

Bl ~ ~ ~ . . ~ . °
as atividades referentes ao langamento, & arrecadagéo e a fiscalizagdo dos tributos

ida

rendas; guardar e movimentar os valores do Municipio; proceder ao registro contébilZEd

nti

administragdo financeira patrimonial e orgamentéaria do Municipio; fiscalizar o trab

C
EGRIDADE:PF7¢%0

lho dos Orgdos da administragso encarregados do recebimento de valores; exercer o a

1\

soramento geral em assuntos econdmico-financeiros; executar os servigos de processa
to de dados.

bt

Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal da Fazenda & c
posta dos seguintes drgaos:

3.1 - Assistente Técnico da Secretaria da Fazenda

3.2 - Departamento de Processamento de Dados

CHAVE DE VERIFICACAO

3.3 - Departamento de Administragdc Financeira
3.3.1 - Segédo de Despesa
3.3.2 - Segdo de Contabilidade
3.3.3 - Tesouraria
3.4 - Departamento de Tributagdo , Fiscalizag@o e Arre
3.4.1 - Seg&@o de TributagZo e Fiscalizacio

3.4.2 - Segéo de Arrecadagdo

III - DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAD ESPECIFICA

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://WWW.camaraguaga.rs.govgar/pgrtal,?ute

PLE 010/1993 - AUTOIﬂA: Executivo Municipal
h

CODIGO DO DOCUMENTO: 019572

1 = SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DESPORTO E CULTE"

Artigo 19 - Compete a Secretaria Municipal de Educagd



S ety

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
ADMINISTRACAO 1993 - 1996

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Desporto e Cultura exercer todas as atividades relativas & educagdo; elaborar progra-
mas de educag@o e promover convénios para a sua execugdo; promover ou supervisionar '
pesquisas de natureza educacional; promover iniciativas e atividades de orientagdo pe
dagdgica; administrar os prédios escolares municipais; programar a construgdo de no-

vos prédios escolares; manter ou auxiliar a manutengio dos servigos de merenda esco-'
lar; ter a seu cargo atividades referentes a auxilio escolar do Municipio e promover'
no &mbito das escolas municipais os esportes, a educacgdo fisica e recreagdo; promo-
ver atividades desportivas no Municipio; promover, estimular, orientar e fiscalizar '
as praticas esportivas do Municipio; propor a realizag8o de exposigdes e certames; es
timular os esportes amadores no Municipio; administrar os ginadsios de esportes, cam-
pos e canchas esportivas de propriedade do Municipio; levantar e manter os locais ver
des de valor histdrico do Municipio; administrar a Biblioteca Piblica Municipal; Ze-
lar pelo patrimBnio artistico e histérico do Municipio; organizar e estimular a reali
zagdo de festejos civicos, socio-econdmicos e folcldricos de carater local e regiongl;
promover realizag@es culturais no Municipio, assim como promogdes artisticas; incengi

var as atividades da Casa de Cultura, Museu Municipal e Espago Cultural.

/ﬁgtenticiqide
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120192197FBE733AC218E

Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal de Educagéo, D
porto e Cultura & composta dos seguintes Orgdos:
1.1 = Diretoria de Desporto
1.1.1 = Departamento de Esportes
1.1.1.1 - Seg@o de Esportes Amadores
1.1.1.2 - Seg@o de Recreagdo e lLazer
1.2 = Diretoria de Cultura

1.2.1 = Departamento de Cultura

[
=
=

n

1.2.1.1 - Segdo de Promogdes Culturais
1.2.1.2 - Sega@o de Biblioteca Municipa
1.2.1.3 - Sega@o de Museu Municipal
1.2.1.4 - Segdo de Espago Cultural
1.3-Coordenagao Técnico-Pedagbgica
1.3.1 = Grupo Funcional de Ativagdo e Avaliag
1.3.2 = Grupo Funcional de Agé&o Complementar

1.4 - Coordenagdo Técnico-Administrativa

GO DO DOCUMENTO: 019572

1.4.1 - Grupo Funcional de Controle Técnico-Ad

VERIgiQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal

e
PLE 310/1993 - AUCIIORIA: Executivo Mun
Fhim] CoDI

trativo

1.4.2 - Grupo Funcional de Merenda Escolar

2 - SECRETARIA MUNICIPAL DOS TRANSPORTES
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Artigo 20 - Compete a Secretaria Municipal dos Transportes
superintender o servigo de transporte coletivo de competéncia do Municipio e o servigo
de automdvel de aluguel; O Trénsito e respectiva sinalizagdo; Exercer a fiscalizagdo '
sobre os coletivos e autombveis de aluguel; Manter o registro e contréle dos veiculos '
municipais; Distribuir os veiculos em cardter efetivo aos diversos orgdos municipais
Coordenar o langamento de veiculos para os servigos eventuais; Manter o suprimento d

combustivel e lubrificantes; Executar a cosntrug&o de abrigos para o plblico usuario

E733mc2{aE ..

transporte coletivo; Manter o registro das empresas de transporte coletivo, taxis e d
motoristas em atividade ou n3o; Vistoriar periodicamente os veiculos de transporte de
aluguel; Executar e coordenar estudos do transito municipal; Determinar o itinerario

& 0s pontos de parada dos transportes coletivos, bem como os estacionamentos de téaxis
demais veiculos; Efetuar reparos nos veiculos e maquinas do municipio; Promover a gua
da, o abastecimento, a lubrificagdo e lavagem dos veiculos municipais; Controlar o

sumo de combustiveis e lubrificantes; Escalonar os motoristas nos diversos veiculos

Prefeitura, controlando suas atividades.

t8nticidadepdf 3

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7E502CCAA7120192197EB

Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal dos Transporte
é composta dos sequintes Orgaos:
2.1 - Departamento-Mumiedipal dos Transportes
2.1.1 - Segdo de Trifego e Sinalizagdo
2.1.2 - Segfo de Fiscalizagdo de Trafego
2.1.3 - Segho de Abastecimento
LR ln= Departamenqb de UFicﬁnas e Garagens

2.2.1 - Segdo de Ofitinas

AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/au

enfermidade e mal-estar, sugerindo medidas de prevengdo e contrdle;Participar das

2.2.2 - Seg&o de Garagens ]
'S
2.2.3 - Segdo de Almoxarifado S
s
23h
3 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ou 3
885
<0 k%
Artigo 21 - A Secretaria Municipal de Sadde compete: F1 b
= >
rar o Plano Municipal de Salde, elaborar o Planejamento da Assist&ncia Médico/Socigl &
' a
ser prestada aos servidores municipais e aos seus dependentes; Participar da elabqgagﬁqj
a
de diretrizes para a Politica de Recursos Humanos da Salide, em &mbito municipal; @%réﬁfg
S h =
cipar da elaboragdo da Programag&o e Orgamentacdo da Salde ; Participar da realizaga§ 3
O-S=hG
de estudos, investigagBes e pesquisas com vistas 3 descoberta das causas geradoras de [5

dades administrativas do Fundo Municipal da Salide; Elaborar estratégias de atuagdy
politica de salde, em &mbito municipal; Dar assisténcia médica e dentadria aos a

escolas municipais; Manter convénios com 6rgdos plblicos e particulares para a gxecugao'
‘_,——’

~
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de campanhas de Salde Pdblica; Supervisionar o funcionamento dos ambulatérios médicos -
Administrar os servigos do Banco de Sangue Municipal; Administrar as atividades do Ser-
vigo de Farmacia do Municipio; Superintender as atividades hospitalares, a cargo do !

Municipio; Atuar em Convénio com os érgdos Federais e Estaduais, para a execugdo dos
Programas do S.U.S.

q’218E

Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal da Salde & compo
ta dos seguintes drgaos:
3.1 - Departamento de Administragdo Hospitalar
3.1.1 = Segdo Administrativa
3.1.2 - Segdo de Servigos Gerais
3.1.3 - Segé@o de Almoxarifado Hospitalar
3.2 - Departamento de Assist8ncia & Saide
3.2.1 - Seg@o de Servigos Médicos
3.2.2 - Segdo de Servigos Odontolégicos

3.2.3 - Segdo de Ambulatérios
4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS URBANOS

Artigo 22 - A Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

i§a.rgpov.br/portal/autenticidadepdf

pete executar e fiscalizar a execugdo de obras pdblicas municipais; conservar os pr
0s da municipalidade; Construir pragas e vias piblicas, pargues e jardins; Licenci
projetos arquitetdnicos, prediais e fiscalizar sua execugdo, zoneamento, indices ur

nisticos e alinhamentos; Manter as plantas cadastrais dos prédios municipais, Flsca

F

GHAVE DEVERIFIGACAD DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120192197FBE733A

cipal

zar a aplicagdo do Codigo de Obras e do Cdédigo de Posturas Municipais; Executar e

lizar os servigos de pavimentagdc de ruas e logradouros; Administrar a Usina de A (v

=]
N

Executar servigos de carpintaria e marcenaria; Realizar a colocagdo e conservagio§

iluminag@o pdblica; Montar e Administrar o servigo de cozinha, fornecendo reifeig

DADE"EM Hittpsww. caﬁﬁarﬁua

RIA: %Gecﬁ'vo g@un'

He AmAU:ElEN'IgCI

e

aos funcionarios; Desenvolver campanhas de esclarecimentos da opinido sobre o mei

biente, seu contrdle, finalidade, causas e efeitos; Atividades relativas a limpez

blica; recolhimento e destinagio final do lixo; Administrar os cemitérios municip

-DODOCUMENTO:-019572

o

Executar os servigos de arborizagdo e ajardinamento das vias plblicas, parques e

Fiscalizar a poluigdo ambiental em estabelecimentos comerciais e industriais, qua

o))

1 EI TOmMGO

13

@LE;'e)los'gggqﬂ AUTO

YERTFIQ

ruido, ar, dgua e outros fatores atinentes; Desenvolver programas de contrdle a

~ - ~ . . - ~ .
a poluigdo ambiental e ao uso de defensivos agricolas e suas consequéncias.

& composta dos sequintes Grgdos:

4.1 - Departamento de Engenharia

4.1.1 - Seg@o de Projetos
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4.1.2 -/ Segdo de Obras Ciu%s

4.2 - Departamento de Estradas de Rodagem
4.2.1 - Segdo de Maquinas Rodoviirias
4.2.2 - Segdo de/Servigos Auxiliares

4.3 - Departamento de /Servigos Urbanos
4,3.1 - Seqéo de Pau}mentagéo

4.4 - Departamento de Iluminagde

~ 4.5 - Diretoria de Meio Ambiente

4.5.1 - Departamento de Protegdo ao Meio Ambiente

192197FBE733AC218E

~

-~ )

4.5.2 - Segdo de Fiscalizagdo e Educagdo f%ﬁ 2(ev

dﬁ@ 3/-53950 ge Parqu§§_§~:;agas

[4.5.4 - Secgdo de Cemltérlo Nun1c1pal
4.6 =+ Departamento de lepeza Urbéna

4.6.1 - Sggao le Coleta de/Lixo

4.6.2 - Segdo de Limpeza Pfiblica

S5 =  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Artigo 24 - Compete & Secretaria Municipal de Desenvolvi

Econdmico orientar, coordenar e controlar a execugio da politica de desenuolu1mento

|o

pecuario, industrial e comercial do Municipio; Administrar e implantar &reas destin

& agropecudria, industria e comércio, coordenar as atividades relativas & orientag

e

produgdo primaria e do abastecimento pGblico; Orientar a localizagdo e licenciar

CHAVE DEVERIFIEACAD DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120
(&)

mpalm

T
Em L@tpsﬁwm@.caﬁar@_ualga rs@ov.br/portal/autenticidadepdf

talagdo de unidades industriais e comerciais acordo com as areas destinadas & agr,

Muni

ria, inddstria e comércio; Prestar assisténcia agrondmica e veterinaria ao pequen

=1
s
1

i

LfanVO

ADE

cultor e criador, incentivar as atividades referentes & pecuéria, agricultura e

019572

ambiente, especialmente visando a produgdo hortigranjeira, a pomicultura e a silvxc

ra, manter programas de atividades especificas proprias, elaborando-os e executango

em convénios com outros 6rgdos afins, promover o combate & raiva canina; manter o

=AUTORTA: Exec

vigos de inseminagdo artificial, promover certames e exposigles de produtos industri

agricolas e pecuérios, Permitir e autorizar o uso de proprios municipais sob sua

30 Bo BocUMERTO

=
i 2]

..h';)

tragdo, destinados & exploragdo comercial, licenciar e contrélar o comércio trans

EER@QL& ARUTENTICID

gop

B E 92.0/%93

e as atividades de prestagdo de servigos em geral, fiscalizar o cumprimento das di

gOes de natureza legal no que diz respeito a sua area de competéncia, bem como q:]'

sangBes aos infratores; promover o intercdmbioc e convénios com entidades Federa®
duais e Municipais e de iniciativa privada nos assuntos atinentes a politica de

vimento agropecuério, industrial e comercial, Promover e incentivar atividades aftisti-'
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cas, elaborar calendario anual de atividades e fatos turisticos; incentivar a industria
hoteleira do Municio; Levantar e manter os locais verdes de valos histdrico e turistico
no Municipio de Guaiba; Organizar e estimular a realizagdo de festejos,edvi¢os, sbcio -
econdmicas e folcloricos de caratee local e regional.
Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal de Desenvolviment
Econdmico & composta dos seguintes Grgdos:
5.1 - Departamento de Desenvolvimento Industrial
5.1.1 - Segd@o de Relagbes Empresariais
5.1.2 - Segao de Operagdo Industrial
5.2 - Departamento de Desenvolvimento Comercial
5.2.1 - Segdo de Localizagd@o Comercial
5.2.2 - Segao de Operagbes Comerciais
5.3 - Departamento de Licenciamento e Contréle
5.3.1 - Segao de Cadastro
5.3.2 - Segdo de Fiscalizagao
5.4 = Diretoria de Agricultura
5.4.1 - Departamento de ProdugZo Animal e Vegetal
5.4.1.1 - Segdo de Fomento Animal
5.4.1.2 - Segao de Fomento Vegetal
GE DiretoriaqurIHfiiTaL”L7
5.5.luiigegéo de Promogdes e Estudos
5.5.2. 2 Segédo de Turismo”

pal
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120192197FBE733AC218E.

6 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E URBANISMOS

n

Artigo 25 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Urbgn

Execativo Mu

compete orientar e dirigir a elaboragd@o de planos e programas referentes ao desengio

mento urbano do Municipio, visando a sua permanente atualizagdo;Reavaliar e reimpga

ORIA

0 plano diretor de desenvolvimento integrado, elaborar e coordenar o processo de Sl
<

jamento da administragdo urbana, nos aspectos fisicos, econfmicos, sociais e instdt
[e2]

. . s : s o,
nais; captar recursos a nivel de projetos em financiamentos; Articular-se com a Ugl

Estado, RegiZo Metropolitana de Porto Alegre e com os demais Municipios, principaim
—
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os limistrofes, no &mbito dos respectivos 6rgdos de planejamento, visando a compati

gao dos aspectos comuns.

nismo & composta dos seguintes 6rgdos:
6.1 - Departamento de Estudos e Projetos /

6.2 - Departamento de Contréle Urbanistico
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6.3 - Departamento de Cadastro Técnico Municipal

il SECRETARIA MUNICIPAL DA CRIANGA E AGARD SOCIAL

Artigo 26 - Compete a Secretaria Municipal da Crianga e Agao

Social desenvolver programas destinados a oportunizar atendimento preventivo, terapéu

7FBE733;AC218E

tico e assistencial, inclusive juridico, & crianga, ao adolescente, ao idoso e aos ca

rentes em geral, através de um processo sbcio-educativo que permite a crianga e ao adog-

2

lescente, um desenvolvimento integral e uma preparagdo para ingresso na sociedade proqg-
tiva e aos demais assistidos, melhores condigdes de vida, buscando sempre a harmonia é;'
bem estar social; manter convénios com outros brgéos plblicos e particulares para exe
¢80 dos programas assistenciais; superintender as distribuigdo de auxilios para alimg

tagdo, a melhoria de habitagdo e outros beneficios voltados & populagdo carente;

Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal da Crianga e Agao
cial compbe-se dos seguintes Orgéos:
7.1 - Departamento de Projetos
7.1.1 - Segdo de Palnejamento de Projetos . Seciais
7.1.2 - Secdo Técaicoo-Administrativa
7.2 - Departamento de Assisténcia a Crianga
7.2.1 - Segd@o Casa da Crianga
7.2.2 - Segao Creches Municipais

7.3 - Departamento de Assisténcia ao Idoso e Agao Social

s:/lwww.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadep
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDAI‘S’E: F70582C8AA

7.3.1 - Segdo Casa do Idoso
7.3.2 - Segdo da Agdo Social

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

- AUTORIA: Executivo Municipal

ERIFIQLE A AUTENTICIDADE EM http

993

Artigo 28 - Ficam criados todos os Orgdos componentes dasU

i

010/1

nizacdo administrativa da Prefeitura Municipal de Guaiba, mencionados nesta Lei

e

GHDIGO BH DOCUMENTO: 019572

Paragrafo Primeiroc - S&0 considerados os drgdos ja exi

isg

que devem se ajustar 4 nova Organizagdo Administrativa.
Paragrafo Segundo - Os novos frgdos serdo instalados de¥%

com as necessidades e conveniéncia da Administragao.
Artigo 28 - Os Orgdos componentes da Organizag&o Admlnlstratlua

Aa Prefeitura Municipal de Guaiba, constantes desta Lei, tém o seguinte escalona+ento !
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1 - Secretaria
2 - Diretoria§157
3 - Coordenaga
% AK Departamentos/Grupo Funcional
xlﬁl- Segao
Paragrafo Onico - 0 Prefeito Municipal mediante Decreto, criara
orgdos de nivel inferior & Segdo ee-eewpo-fFumeiemal, sempre que a necessidade do ser

GO assim o exigir.

197FBE733AG218E

Artigo 29 - O Prefeito Municipal aprovara por Decreto o Regulame

?

DE INTEGRIDADE:~F78502CCAA712019

to Interno da Prefeitura Municipal de Guaiba, o qual descriminard a competéncia dos
Orgdos mencionados no artigo 112, bem como as atribuigBes especificas das fungdes de
Chefias subordinadas.

Artigo 38 - No Regulamento Interno, de que trata o artigo anterso
o Prefeito podera delegar competéncias &s diversas Secretarias, para proferir desp
chos decisérios, cabendo-lhes, a qualquer momento, avocar a si a competéncia deleg a
Paragrafo Onico - As Delegagdes do presente artigo, ficam regidis
pelos principios gerais estabelecidos na Lei 8rgdnica do Municipio de Guaiba.

Artigo 31 - A proporgdo que forem instalados os Orgdos da Organiz

zagdo Administrativa da Prefeitura, prevista nesta Lei, ficard o Executivo Municipad

a

ﬁba &goﬂbr/porta&ut@gtwﬂadq‘ﬁdf

autorizado a tomar as providéncias relativas a pessoal, verbas, atribuigfes e inst

goes.

camaragu
(1]

Artigo 32 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correg

por conta das dotagfes proprias, constantes no Orgamento para o execricio de 1. 935

TWWW.

13

Artigo 33 - Esta Lei entrarad em vigor, na data de sua

o
C
o
'—l
-
Q
)

ps:

[u]

revogadas as disposigBes em contrario, especialmente a Lei n2 972, de 30 de Mar
1.880.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIBA, aos 5

0

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

PLE 010/1993 - AUTORlA:lExecutiviquﬁc ip
VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EMthtt

Herminio Anténio Rodrigues Azambuja

Secretario Municipal de Administragéo

Fyi[a] CODIGO DO DOCUMENTO: 019572 “CHAVE DE VERIFICACAO



/3

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
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Oficio Gab. n2 123/93 Guaiba, 16 de margo de 1993

Senhor Presidente!

Ao cumprimenta-lo, vimos encaminhar a Vossa S

(]

nhoria, para ser enviado & Comissdo de Justiga e Redagdo, as retificagdes que

fazem necessarias nos Projetos n2s 010,011 e o 012/93, tendo em vista gue, ao

(93]
U]

(4)]
(1]

rem datilografados, cometeram-se alguns equivocos que precisam ser corrigidos

o
3
ADE: F7C502CCAA7120192197FBE733AC218E

tes sa aprovagdo dos mesmos por esta Casa.

Assim, necessitamos retificar o que segue:

A- PROJETO DE LEI N2 010/93

Art. 12 - " 0 Municipio adotar o planejamento como instrumento de agdo par
desenvolvimento fisico-territorial, econdmico, social e cultural da comunidade

como a aplicagdo dos recursos humanos, materiais e financeiros do Governo Muni
pal.

ba.rs.gov.brigortal/aufénticidadepdf
o e

ual
()
CHAVE DE VERIF]’CACAO DE Ill\lTEgRID

Art. 122 - Paragrafo Onico - 0 Gabinete do Prefeito & composto dos sequintes

(o))
~ ©
gaos: o)
=
- Chefe do Gabinete 8
- Segéo de Alistamento do Servigo Militar g %
S =
- Assessoria de RelagBes Plblicas € g
: s E
- Assessoria de Imprensa 2 =5 &
S W w
Dl
e
Art. 172 - A Secretaria Municipal de Adminsitragdo e de Recursos Humanos qiog £
= = 2Z2
orgdo encarregado da execugdo das atividades - meio da Prefeitura concernentd & =
= W 5
pessoal, compras, almoxarifado interno, expediente, comunicagtes, arquivo e pioEPfg
i o e A U ' e
colo geral, seguranga, patrimdnio do Municipio e refeitério. § j 0
a
=,
S OO0
s EQ
Art. 2092 - Paragrafo Onico - A Secretaria Municipal dos Transportes & comgodt5
& S O
dos seguintes Orgaos:
2.1 - Departamentc de Transportes

Art. 229 - Paragrafo Onico

4.5 - Diretoria de Meio Ambiente

A R 1 . Nanantamants Ao Mecdbaa®a a-a Madca Aol o0
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- fl. 02~

-----------

4.5.2 - Segdo de Fiscalizagd@o e Educagdo Ambiental

Art. 2492 - Paragrafo Onico

5.5 - Diretoria de Turismo

5.5.1 - Departamento de Turismo
5.5.1.1 - Segdo de Promogtes e Estudos

5.5.1.2 - SEgédo de Turismo

Art. 289 -

1- Secretaria

2- Diretoria / Coordenagéo

3- Departamento / Grupo Funcional
4- SEgao

Paragrafo Onico - O Prefeito Municipal mediante decreto, criard orgaos de niv

inferior & Segdo, sempre que a necessidade do servigo assim o exigir.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Herminio Antonio Rodrigues Azambuja
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADIMINISTRAGCAOC E RECURSOS HUMANOS

B - PROJETO DE LEI N2 011/93

IFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://WWW.camaraguaiba.rs.gov.br/pq%al/autenticidadepdf

10/1993 - AUTORIA: Executivo Municipal

Art. 149 =
I - SERVIGO DE EDUCAGAD
NIVEL CLASSE CODIGO CARGODS
Bibliotecario fli. 4. 1.%4 004
IV Fonoaudidlogo | 1.4.1.2.14 004
Psicblogo (|2 S PR 006

Art. 30 - S30 criados os seguintes Cargos em Comissdo e Fungdes GratificajE

de livre nomeagdo e exoneragdo, destinados ao atendimento de encargos de r:hef“EI

assessoramento e outros que a Lei determinar:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120192197FBE733AC218E

CODIGO DO DOCUMENTO: 019572
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T

............ = 1, 03 -

Quantidade Denominacgao PADRRD
01 Secretario Municipal de Assuntos Politicos CC-10 FG=-10 w
01 Secretario Municipal da Fazenda CC-10 FG-10 5
01 Secretario Municipal de Adminsitrag&o e Re - é
L
cursos Humanos CC-10 FG-10 =
01 Secretario Municipal de Servigos Urbanos CC-10 FG-10 %
01 Secretario Municipal dos Transportes CC-10 FG-10 %
=
01 Secretario Municipal da Salde CC-10 FG-10 5
01 Secretario Municipal da Educagdo, Desporto e 8
Cultura CC-10 FG-10 %_%
01 Secretario Municipal de Desenvolvimento Eco- E s
némico CC-10 FG-10 % §
01 Secretario Municipal da Crianga e Agdo Social CC-10 FG=-10 % g
01 Secretaria Municipal de Planejamento e Urba - E_E
nismo CC-10 FG-10 igs u
01 Procurador Geral CC-10 FG-10 P2
10 Assessor de Secretario CC-09 FG-09 :% 5
=i WL
06 Diretor CC-09 FG-09 g E
01 Assitente Técnico da Sec. da Fazenda CC-09 FG-09 % i
01 Chefe de Gabinete CC-08 FG-08 3 g g
04 Procurador CC-07 FG-07 Zg 2.5
01 Assessor de RelagBes Pilblicas CC-06 FG-06 § g N
01 Assessor de Imprensa CC-06 FG-06 i 3
34 Chefe  de Departamento CC-06 FG-06 s -
02 Oficial de Gabinste CC-05 FG-05 S 2
01 Chefe de Expediente da Procuradoria CC-05 FG-05 g E §
95 Encarrarregado de Seg&o CC-04 FG-04 @ : 8
02 Auxiliar de Expediante do Gabinete CC-03 FG-03 g % é
20 Administrador de Parques = Jardins e Centros i % %
Comunitarios CC-02 FG-02 a >0
50 Chefe de Turma CC-01 FG-01 [=]
----- FG-01 ¥

10 Chefe de Turma
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--------------

C- PROJETO DE LEI N2 012/93

.

mos a ocasifio para renovar-lhes votos de estima e considerag&o

L

[ee]

Art. ' 20%= 5

<

&

CARGOS EM COMISSAO o

5

N

QUANTIDADE DENOMINAGAOD PADRAD %

N

01 Coordenador Técnico-Pedagbégico ~ CC-08 FG-08 g

01 Coordenador Técnico-Administra- <

N

(} tivo CC-08 FG-08 5 3
ﬁ‘_/.} & 'L\)
Q}‘ 04 Chefe de Grupo Funcional CC-06 FG-06 E L
<) gy
=gt : 2
( P) / Art. 42 - 0 Diretor de Unidade Escolar com matricula Geral até 500 alunos tera giﬁg
\ | SR
Vi reito a funcdo gratificada de Diretor de Escola II, percebendo FG-05, enquanto qu%cg
k 2z
&5 Diretor de Escola, com matricula acima de 501 alunos, tera direito a fungéo de Dige%
tor de Escola I, percebendo FG-06 % e

g5

ST

g5

Sendo o que tinhamos para o momento, aproueit% E

1]

>

<

ac

O

DU
UL >noge

PREFEITA MUNICIPAL EM EXERCICIO

Ilmo. SR.
LUIZ CARLOS LARREA FERREIRA
M. D. Presidente da Camara Municipal de Guaiba

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.c

CODIGO DO DOCUMENTO: 019572
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Comissio de Obras e Servio Piiblico

Parecer N.2
PROCESSO N.¢
REQUERENTE

A COMISSAOQ, apreciando a matéria contida no presente processo opina
I/O/\f\%@”"’g co~—— #4 ?X ACC"OC"

fxﬂ CA~ E/V' “

R

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM h:ttps://WWW.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf@

Sala das Comissdes, em

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120192197FBE733AC218E

Presidente

CODIGO DO DOCUMENTO: 019572
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Comissio de Finangas e Org¢amentos

Parecer N2 007
PROCESSO N.2 ﬂ/ﬁ/ﬁ
REQUERENTE

A COMISSAQ, apreciando a matéria contida no presente processo, opina

D FORMA v ORAVEL , Ao FROTET? Cort AS RETIN7ete0e

ENC AP NHPIES fito ExXETET LT Pors EXTEADE &

i - = P
LANTHC RS PROoPEFTHT R 1ARA oD 16L R PR ABINTIAY
/ ’ = 7 LAD O
R #L /AT, | ON uaTrRe
s

A\ 7C502CCAA7120192197FBE733AC218E

E

hcid ep§’15 A)

.camaraguaiba.rs.gov.br/portatfaute

jra P
(A PLEMERT IR Sk AS

,Q('/%Mﬁg DE B&“&ﬁﬂﬁ%/ pes rvvtf-cw&/ Loty i [foXSE LUCFAT O
B A cs7z2 LegrsLes7ie? P OREAXD &R91179 B 77 Jforrr 3

RBrotice. & p o772 A0 £E22722,

Sala das Comissoes, em /Wj%j

ID
Ny

&

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTE

Preside

// O 77

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https;//
CODIGO DO DOCUMENTO: 019572




CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Pt
Err s

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DA PRESIDENCIA

OF n®_030 /1993 : '
EM 17 /_03 4 93 ,

Senhor Prefeito: >

Pelo presente, encaminhamos a V.Sa., em ane
Xo, cépia dos projetos-de-lei n? 010 aprovado por unanimidade, n%s '
011 e 012/93 aprovados por maioria juntamente com as solicitagSes :
dos ofs. n%s 119 e 123/93 de 16 do corrente desta Prefeitura, para '
fins de sangao desse Executivo.

OQutrossim, 'solicitamos-lhe a gentileza de '
enviar-nos, se sancionados forem os projetos, uma via da lei corres-

pondente para integrar os arquivos de nossa Secretaria.

Sem outro objetivo, subscrevemo-nos

.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: F7C502CCAA7120192197FBE733AC218E

Ilmo. Sr.

Dr. Joao Collares

M.D. Prefeito Municipal
NESTA

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.caméraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA

CONSTRUINDO A VONTADE DE UM POVO
ADMINISTRACAO 1993- 1996

ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

Oficio de Gabinete n2 099/93
Guaiba, 08 de margo de 1.993

A 1 H g Pl P el OO ey, Ve P B/
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PROJETO DE LEI N2 010/93 - " Reorganiza a estrutura administrativa '
do Municipio de Guaiba e da outras provi -

dénciag. g
PROJETO DE LEI N© 011/93 - " Reorganiza no servigo plblico municipglm
de Guaiba o plano classificado de cargos E'%
déd outras providéncias. " % §
PROJETO DE LEI N2 012/93 - " Cria cargos, cargos em comissa@o, fun S-E
cBes gratificadas e gratificag8es no quad%oé
de carreira do magistério plGblico municipgly
estabelece o respectivo plano de pagamentg'é
e da outra providéncias. " g E
5 &
B
Ao cumprimentéd-lo, vimos encarminhar-lhe o Pf%iéig
to de Lei ne 010/93, que " Reorganiza a Estrutura ﬂdministratiuézdg'g
Municipio de Guaiba e d& outras providéncias ", o Projeto de Leigré'é
011/93, que " Reorganiza no servigo Plblico Municipal de Guaiba ? éjg
Plano Classificado de Cargos e da outras providéncias " e o Projetdd
de Lei n? 012/93, que " Cria Cargos, Cargos em Comisséo, Fungﬁesé glé
Gratificadas e Gratificagdes no Quadro de Carreira do P’lagistéricﬂé PE—(ZD
blico Municipal, Estabelece o Respectivo Plano de Pagamento e d%cém-g
tras providéncias. " § E §
A atual Administrag&o Municipal, ao iniciar as a-

Mo 0

tividades que lhe competem, para cumprimento do mandato que 1hen

hgas

conferido pelo de Guaiba, pretende implantar no Municipio, umaf
nistragdo moderna e mais racional, propondo as modificagdes quéj'

sdo apresentadas a esta Casa.
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estruturada a carreira do servidor plblico, criando-se cargos e fun-
gbes, tendo sido realizados diversos concursos, com as consequentes'
nomeagdes e preechimento dos cargos. Paralelamente, foi reorganiza
do a carreira do Magistério Pdblico Municipal, tendo sido implantad
seu Plano de Carreira. Passados praticamente trés anos, a legislaga
pertinente ao funciondrio do Municipio encontra-se defasada, neces
sitando uma reorganizagdo bastante abrangente.

Por intermédio dos Projetos de Lei n2s 010, 011
012, pretende o Municipio reorganizar sua estrutura administrativa
reestruturar o Plano Classificado de Cargos e modificar aspectos re
lativos a carreira do Magistério, objetivando corrigir as distorg
que foram acentuadas devido ao processo inflacionéario que se insta
rou no Pais, buscando compatibilizar o salario do funcionario com
praticados no mercado de trabalho, bem como cumprir promessa de cC
panha politica, gual seja, a de, gradativamente melhorar as condi
de trabalho do servidor pdblico municipal, inclusive a dos professg
res.

Ao propor a presente reestruturagdo no Servigo’
blico do Municipio, pretende a Administragdo montar um Plano de C
rgos que tenha maior estabilidade e durabilidade, ndo se constitui
em uma simples reposigao de perdas salariais.

Por outro lado, esta nova proposta baseia-se

projecdo futura de estimativa de receitas e levou em considera
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também, o limite constitucional estabelecido no artigo 38 das Di
]
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sigBes Transitdérias da Constituiugdo da Replblica Federativa d

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico re

tura-se, envolvendo as atividades dos diferentes setores da eco
. . - . . - -

gqual seja, setor primario ( agricultura e pecuaria ) setor secu

rio ( indGstria ) e setor tercfario ( comércio e servigos ) pas

a gerir, igualmente, os assuntos relativos ao Turismo, através

quatro novas Diretorias. A Secretaria de Educagdo passa a cuida
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hgas

problemas pertinentes a8 Cultura e ao Desporto, através, 1gualm-
de duas Diretorias a serem criadas, compondo a Secretaria MU s
de Educacdo, Desporto e Cultura. A Secretaria MUnicipal de Plagg'

mento e Urbanismo adquiri nova fisionomia, através de seus trés Dg -



