MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.174, DE 18 DE MAIO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
contratar temporariamente 25 (vinte e
cinco) Professores de Educagio Infantil, 25
(vinte e cinco) Professores de Anos Iniciais,
03 (trés) Professores de Artes dos Anos
Finais, 03 (trés) Professores de Educacio
Fisica dos Anos Iniciais e Finais do Ensino
Fundamental e 05 (cinco) Orientadores
Educacionais, e d4 outras providéncias.

MARCELO SOARES REINALDO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que, a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, no uso das

atribui¢Ges legais que me confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciono. e promulgo a
seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, com base no art. 37, IX, da
Constitui¢do Federal e art. 216 da Lei Municipal n° 2.586/2010, autorizado a contratar por
tempo determinado 25 (vinte e cinco) Professores de Educagéo Infantil, 25 (vinte e cinco)
Professores de Anos Iniciais, 03 (trés) Professores de Artes dos Anos Finais, 03 (trés)
Professores de Educag@o Fisica Anos Iniciais e Finais do Ensino F undamental e 05 (cinco)
Orientadores Educacionais, com carga horaria de 20h semanais.

Art. 2°. O prazo de contratagdo dos profissionais de que trata o art. 1° sera
de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Pardgrafo tmico. A contratagdo devers obedecer a classificagdo de
candidatos aprovados em processo seletivo vigente; ndo havendo mais candidatos
aprovados no referido processo, a contratagio serd efetivada por novo processo seletivo
simplificado, que consiste em analise curricular, titulos ¢ entrevista pessoal do candidato.
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MUNICIiPIO DE GUAIBA
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GABINETE DO PREFEITO
Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por dotagdes

or¢amentarias proprias.

Art. 4°. O contrato é de natureza administrativa, ficando assegurado ao

contratado os direitos elencados no Estatuto dos Servidores Municipais, Lei Municipal n°

2.586, de 20 de abril de 2010.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag@o.

uaiba_em 18 de maio de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal d

Secretario Munic de Administragio e Gestiio de Pessoas
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