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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA @9*

JUSTIFICATIVA A0 PROJETC DE LEI n® 003/85

Senhores Vereadores.

o

Por iniciativa da llesa deste Poder Legislativo, apr

sentamos o Projeto de Lei n? 003/85, que reorganiza o quadro
de funcionarios da Camara Municipal de Guaiba e da outras pro-
videncias.

Visa o presente projeto, tendo em vista a ampliagao
das dependéncias desta camara, antes de tudo, criar os ecargo
necessarios ao seu funcionamento, Na mesma oportunidade e, c
0 mesmo objetivo, aproveita-se 0 ensejo, para corrigir as p

quenas distorgOes de vencimentos com o Poder Executivo para

br/po[tallaf?(entigdadgbdf
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163B6AE33BD54ACD670E52AB2C7E7

cargos identicos, digo de idénticas atribuicoes ou assemelhas
das e com 0 mesmo grau de instrugao.

Com esta medida, de equiparagac de vencimentos ao
cargos do Executivo, obter-se-a, a exemplo do gue procedeu O
Sr.Prefeito, a integracao ac vencimento dos Servidores das g
tificagOes de regime especial de trabalho, velha reivindicag
dos servidores.

Egperamos, senhores Vereadores contar com 0 apoi

tegral deste Plenario na aprovacao do projeto.

Atenciosamente.

Ver. ANTENOR PEREIRA

VERIFIQUE A AUTENTICIDAI?FS'EM httpsgw\:\i@camaragdaiba.rs.gov
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA (¥

PROJETO DE LEI n® 0O0O°

REORGANIZA O QUADRO DE FUNCIO-
NARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
GUAIBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DR.NELSON CORNETET, Prefeito Municipal de Guaiba.

AB2C7E7

FAGCO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu san

ciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 19.- E extinto o atual quadro de funcionarios

de provimento efetivo da Camara Municipal de Guaiba.

Art. 29.- Sao criados no quadro de funcionarios os

seguintes cargos de provimento efetivo e funcao gratificada,na

f

quantidades, denominacao, padrao e vencimento abaixo discrimi
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CARGOS _DE_PROVIMENTO_EFETIVO 52

2

o - = O

QUANTIDADE DENOMINAGAO PADRAO  VENCIMENTY L

o Z

5w

02 (dois) Agente Administrativo ....... CPL 15 1.087.063 S

01 (um) T T g R CPL 11A 621.189 &
Ko}

02 (dois) Oficial Administrativo ...... CPL 11 551.028 £

>

05 (cinco) Auxiliar de Servigos Gerais . CPL 7 400.009 W

i

i)

FUNGAQ_GRATIFICADA *
[%2]
01 (um) Encarregado da Contabilidade. FGL 7 507.293

ﬁ

o %opicofo focuments: di7ess

paragrafo Gnico - as especificacgoes dos cargos

funcao gratificada, sao as que constam do anexo que faz pars

tegrante da presente Lei.

Art. 39.- Os funcionarios efetivos que atualment
tencem ao quadro extinto, serao aproveitados em cargos de

ca denominagéo, respeitados os direitos adquiridos.

-
LL 003/1885 ﬂ)‘\UTORIA:l/Iesa Dirgt:

FERIFIQUE AaUTENTICTDADE E

Art. 49.- O provimento da funcao gratificada Enca
gado da Contabilidade, sdmente podera ser feito, pelo ocudSlgi

do cargo de Tesoureiro.

Art. 59.- E extinto o atual quadro de funciona

provimento em Comissao da Camara Municipal de Guaiba.
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Art. 69.- Sao criados os seguintes cargos de Provi
mento em Comissao e fung&es gratificadas, nas seguintes quan-
tidades, denominagao, padrao e vencimentos abaixo discrimina-
ak :

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ

N~
Ll
QUANTIDADE  DENOMINACAO PADRAO VENCIMENTO O
<
01 (um) Diretor Aduiiniestrativo .cewes CCL 8 2.070.600 @
01 (um) Chefe de Gabinete ........... cCcL 7 1.252.713 2
Q
01 (um) Assessor Juridico ........... CCL 6 1.164.712 £
o
02 (dois) Oficial de Gabinete ......... CCL 6 1.164.712 @
01 (um) Assessor de Imprensa ........ CCL 6 1.164.712 @
[{e]
04 (guatro) Assessor de Bancada ......... CCL 4 704.004_ §
©
04 (quatro) Assessor Legislativo ........ CCL 4 704.004§ %
3 ..
. o u
FUNCOES GRATIFICADAS g g
___________________ 5
3
S
01 (um) Diretor Administrativo ...... FGL 8 641.8863 £
01 (um) Chefe de Gabinete ........... FGL 7 507.2972 4
o
02 (dois) Oficial de Gabinete ......... FGL 6 414.1203 3
04 (quatro) Assessor de Bancada ......... FGL 4 243.295% é
s L
04 (quatro) Assessor Legislativo ........ FGL 4 243.295¢ ¢
S >
54
Art. 79.- Os cargos de Provimento em Comissao e§ "
>
funcdes gratificadas, sao de livre nomeacdo e exoneragao, dess ¥
)
tinados ao atendimento de chefia e assessoramento e outros_&q@
a Lei determinar. g o
- - 5 o LW
paragrafo Unico - as especificagoes dos cargos ée&
o~ e a
fungoes gratificadas, sao as que constam do anexo que faz g@gg
14

te integrante da presente Lei.

Art. 89.- Os cargos de provimento em comissao d
vre escolha do Presidente, poderao ser providos, optativam

sob forma de fungao gratificada, no caso de preenchimento

CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

PL1-g032085" AUTO
VERTFIQHE AAUTEN

servidor ocupante de cargo de provimento efetivo, modalida

=]

em que o servidor cumularda ao seu vencimento, o relativo JmElg
—~ 5 A ~ - o 1
¢ao gratificada, ou por opgao, recebera o vencimento do c <i
- |
em comissao. [x]



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
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Art. 99.- Os servidores, que atualmente pertencem
ao quadro extinto, serao aproveitados em cargos de idéntica de
nominagao e, o auxiliar de bancada no de assessor de bancada e

o auxiliar legislativo no de assessor legislativo.

Art. 109.- Fica assegurado aos inativos e pensionis

tas, os vencimentos e vantagens instituidas em Lei.

Art. 119.- As despesas decorrentes da presente lei

serao atendidas pelas dotagoes orgamentarias proprias.

Art. 129.- Os efeitos da presente lei, incidirao a

contar do dia primeiro do mes seguinte ao de sua aprovacao.

Art. 139.- Revogadas as disposigoes em contrario es

ta lei entrarda em vigor na data de sua publicacg3do.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIBA, em ....
DR.NELSON CORNETET
Prefeito

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO
Padrao: CFL - 15

SINTESE DOS DEVERES

Crientar, opinar, supervisionar e executar ativida-

des relacionadas com pesquisas, estudos, analises, interpret

b}

¢oes, planejamento, coordenagao, implantag8o e controle  dos

trabalhos burccraticos da Camara de Vereadores; assessorar a

o
0E52AB2C7E7

toridades superiores em assuntos inerentes aos servigos admi-
nistrativos da Camara.
EXEMPLO DE ATRIBUICUES

Estudar a organizagao estrutural dos trabalhos admi-

pd
1%516356AE33BD54ACD67

nistrativos da Camara Municipal, para identificar e propor

riticida

recoes; analisar o trabalho das repartigles para aperfeigoan

Eute

suas rotinas; fagzer estudos visando o0 estabelecimento de
droes de produg3o, para tornar possivel a avaliagao de rendi
mento do trabalho; prestar assistencia tépnica durante a im
plantagao de normas e métodos; analizar tarefas 1nd1v1duals
redigir especificagOes aos cargos; fazer estudos gerais sob
a composigao de salarios; estudar e planejar medidas refere

tes a selegao, treinamento e demais aspectos de administracg

//W\@\i.cai?lara@aiba'rs gov. br/ﬁbrta

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE:

de pessoal; emitir pareceres; superintender os trabalhos

y:

craticos das repartigdes; colaborar no trabalho de instalé

Df%tor

de repartigoes; orientar e coprdenar trabalhos em geralj

zer relatorios; executar outras tarefas £ins.

CONDICCES DE TRABALHO

a) Horario: periodo normal de trabalho de 33 (tr

e tres) horas, semanais.

PLL oos@ss - AUTORIA: Mega
VERIFIQl&E A AUTENTICIDADE E% ht
CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

REQUISITOS PARA FPROVIMENTO
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a) Instrugao: nivel superior

b) Idade: entre 23 e 45 anos.

ET

RECRUTAMENTO - Na forma da Lei, através de concurso



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: TESCUREIRO
Padrao: CPL 11-A

SINTESE DOS DEVERES

Realizar tarefas de recebimento de numerario e de ra
gamentoj ser responsével pelos valores entregues a sua guardaj;

mante registros em livros proprios.

EXEMPLO DE ATRIBUIQOES

Efetuar pagamentos e recebimentos em dinheiro ou che
ques bancarios, procedendo a escrituracac respectiva; fazer a

caixa diaria da tesouraria, efetuar o balancete mensal da d€z

(0]
B
:
B
o
H
]
idadq

pesa; prestar contas dos pagamentos efetuados;

4

bancos as folhas de pagamento dos funcionarios e vereadores

Li/aufentici
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163BGAE33BD54ACD67OE52A.BZC7E7

O

informar processes de pagamentos, sacar ou depositar numer

rio em bancos, executar outras tarefas afins.

CONDIGEES DE TRABAIIO

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 33 (trin

e tres) horas semanais.

b) Outras: Contato com o publico

)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

a) Instrucaos 29 grau completo

b) Habilitagdo funcional: curso técnico em Conta
dade.

¢) Idade: entre 21 e 45 anos.

d) Outros: seguro de fidelidade ou fianga nos te

da Lei.

VERIFIQHE A AUTENTIF,]J:)ADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/port

PLL 003@985 - AUTORI/ﬁ‘Mesa Diretora
CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

RECRUTAMENTO
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Na forma da lei, através de concurso publico.
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LOTACA0
Em servigos de Tesouraria.
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO
Tadrao: CFL 11

SINTESE DOS DEVERES

Executar trabalhos complexos de esecritdrio que envol

7E7

vam a interpretajac de leis e normas adminsitrativas, especia

mente para fundamentar informagoes, incluindo-se, nesteg, a o

ﬂ@xﬁ

ganizacao e orientagao dos servigos de guarda e argquivo de do
cumento,

EXEMPLO IE ATRIBUICOES

Examinr processos relacionados com a legisla¢do e os
assuntos gerais da reparti¢ao; redigir pareceres de certa com

plexidade; reunir e preparar informagoes ou expedientes q

|dad;epd1

RIDADE: 995163B6AE33BD54ACD670ES5

se fizerem necessarias para decisOes na orbita administrativ

e

elaborar relatdrios gerais e parciais; redigir qualquer moda

tallauten
e
Ed

dade de expediente administrativo; elaborar ou verific

o
H
o]
®

ﬁ?

br/

tidao de gquaisquer documentos de receita e despesa, folhas dg
>

pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativos de maixaj or%
o

. . ~ . ’_ . . 4]
canizar e orientar a elaboragao de ficharios e arquivos de 4
cumentagao e legislagao; realizar levantamento de bens patri%

<
moniais; levantar dados sobre despesa; redigir atas; elabora

CHAVE DE VERIFICACAO DE |

documentos e executar tarefas afins.

CNDIGOES DE TRABALHO

a) Horario: perfodo normal Je trabalho de 33 (tri
e tres) horas semanais.

b) Outras: contatos com o publico.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) Instrucao: 29 grau completo

VERIFIQUE A AUTENTICID;&)E EM https://

CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

b) Habilitagao Funcional: experiéncia de, no mini

E’LL 003/1985 - AUTORIA: Mesa Diretora

=]

2 (dois) anos em atividades burocraticas de certa comple
-:i'
c) Idade: entre 18 e 45 anos. e

=]
RECRUTAMENTO

5 , r .
Ma Frarma Aa 165 at+ratrrae Ao AarnrnaAanran mithld an



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo| AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Padrao: CPL - 7

SINTESE DOS DEVLRES

Realizar tarefas de conservagao e limpesa, receber e
entregar correspondéencia, processos e outros documentos, rea-

lizar tarefas externas; atender, acompanhar e orientar partes

desempenhar func¢oes de portaria; executar outras tarefas cor-
relatas.

0 exercicio do cargo exige o uso de uniforme, forneci

54ACD670E52AB2C7E7

i

. do pela Camara.

EXENMPLO DE ATRIBUICOES

epdf

Abrir e fechar as depndéncias da Camara; manter atuj

lizado o guadro de presenga de Vereadores; vedar o acesso d

tic

/aut

pessoas estranhas nas dependéncias de uso privativo de vereas

port

dores e funcionarios; fiscalizar para que nao ®jam retirado =

-~ . "~ >.

méveis, méquinas e outras materiais das dependencias da Camas
9]

ra, sem autorizacao; atender com urbanidade e encaminhar pesS

ua

soas que procuram Vereadores e funcionérios, bem como prestalf

camay

- lhes informagdes, acompanhando-as ao0s setores quando for de
~ terminado; receber e entregar correspondencias e expedientes

WWwW.

11

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163B6AE33B

ttps

da Camara, Vereadores e Funcionarios; Realizar compras e fg—

=

~ g
zer pagamentos de pequeno valor, para a Camara, Vereadoressge

h

funcionarios; Manejar aparelhos telefonicos, fazer ligagoOed,

Mesa

TENTICIDADE EM

receber e transmitir ordens e solicitagdes; executar servi

TORIA:
o]

de conservagao, limpesa e asseio das dependéncias da Camarg,5

AA

méveis e objetos; auxiliar o trabalho de mimiografia e xer@xj;

QU

quando determinado; executar outras tarefas correlatas.

CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

PLL 003/19
VERIFI

REQUISITOCS FARA O PROVIMENTO

=]

Primeiro grau completo, conhecimentos especific
T

portugués necessarios a redacao de informacdes e notificalfigy
simples; conhecimentos de matematica necessdrios para efetuar

calculos simples.



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

CONDICUES DE TRABALHO

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 44 (quaren
ta e quatro) horas semanais;

b) Outras: contato com o publico.

REQUISITOS PARA FPROVIMENTO

Idade, entre 18 (dezoito) e 45 (guarenta e cinco)ano

RECRUTAMENTO

Na forma da Lei, através de concurso publico

LOTAGAO

Comum a todos os Orgaos.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

PLL 003/1985 - AUTORIA: Mesa Diretora

"]

(=]

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 99516356AE33BD54ACD67OE52ABZE7E7

CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

=]



e

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: ENCARREGADO DA CONTABILIDADE

Fungao Gratificada
FGL - 7

SINTESE DOS DEVERES

E7

Ser responsavel por servigo de contabilidade e patr

&

monio; assessorar a Fresidéncia, a l/#sa e as ComissOes., Aten-

der a consultas da Direcao Geral.

EXENPLO DE ATRIBUIGCES

Tager levantamento de balangos e calculos operacio-

nais; organizar planos de contas; elaborar orcamentos de cai-

df
E: 995163B6AE33BD54ACD670E52AB2

%’

xa; adquirir mediante prévia autorizagao, guardar controlar

icidad
1O

|/auténti
BAD

ERIFICACAO DE INTEGR

material; realizar licitagOes para aquisigéo de materiais,

quinas, equipamentos e para contratos de servigo da Camara.

orta
(9]

ceder ao controle do servico de conservacao das méquinas da

maraj; fazer os empenhog das dep, digc despesas e elaborar g

.govibr/p

guias de pagamento, apds a liquidagao da despesa; executar go

ba.rs

controle e escrituracac da degpesa orgamentéria; elaborar i

uai
|

latdrios financeiros e orgamentarios mensais e anual; escri

an(/gag

CHAV|EODE

rar atos e fatos publicos, digo contabeis; confeccionar a p

posta orgamentaria anual, de acordo comss instrugles recebi

s: i

das; executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

EIDADE EM http
NTO: 017666

Ser funcionario estavel da Camara de Vereadores,

)

pante do cargo de tesoureiro;

- AUTORIA: Mesa Diretora

@
CODIGO DO bOCUM

Habilitacao legal para o exercicio da profissao

g1985

técnico em contabilidade, com o registro no Conselho RegiBnal

de Contabilidade e demais documentos necessarios ao regul

VERIFIQUE AAAUTEN

PEL 00
=

exercicio da profissao,

ET



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo:s DIRETOR ADMINISTRATIVO
Padraoc: CCL - 8

ATRIBUICCES

Planejar, organizar, dirigir e controlar os servi-
cos administrativos da Camara, fiscalizando as atribuigoes
dos demais funciondrios da Secretaria; Aplicar aos demia ser
vidores da Camara, com a devida anotagao na ficha de registro
funcional, as penalidades estatutarias, exceto as de demigsao
regservadas a competéncia da Presidéncia la Camara; ordenar
despesa, autorizando o empenho e o0 pagamento das contas, sa-
tisfeitas as exigencias legais; ter sob seu contrdle o cumpri

mento de horario pelos demais servidores; submeter ac visto

&
995163B6AE33BD54ACD670E52AB2C7EY

do Presidente as folhas de pagamento da remuneragao dos Ver

jores e as do vencimento dos funcionarios da Secretaria; e
tir pareceres e exarar despachos interlocutdrios em process

administrativos; expedir certiddes e, quando determinado pe

ﬂbv.b@ort@aut p'ticq;%’depdf

Fresidente, assinar a correspondéncia da Eamaraj; minutar de

. ’ .
pachos que o0 Presidente deve exarar no exercicio de sua co

algua{%.rs

tencia; fazer-se presente gquando convocado, as reuniodes Ple

d?m ar

nérias, as da mesa e das combssoOes; elaborar com 0 assessor

mento do Tesoureiro, a proposta orgamentaria da Camara par

jav)
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE:

exercicio vindouro, e a prestagao de contas do Presidente
lativa ao exercicio anterior, observados os respectivos p

zos determinados em Lei para o0 devido encaminhamento dest

. I@asa greto,[?

RIA
YERIFIQUE'A AQ};ENhClDADE EM hips:/fwyw.

CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

documentos; receber a correspondéncia da Camara e encamin
la ao respectivo destinatario; manter sob sua responsabil
de o controle e atualizagao dos arquivos e demais documen

da Camara; assessorar o FPresidente e demais membros da Me

PLL 003/1985 - AUTO

bem como os das ComissOes, em todos os assuntos relativo

0}

=]

proposig¢Oes em tramitagao na Casa.

"]

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

(=]

Cargo de Provimento em Comissao, de livre nomeagao

~
a avAnomnanan AN Praa~i Aan ta



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: CHEFE DE GABINETE
Padrao: CCL - 7

ATRIBUICOES

Marcar audiéncias do Presidente; Representar o Pre
sidente quando designado; atender partes do Presidente; Redi
gir, organizar e arquivar a correspondéncia do Fresidentejexe
cutar outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Fresidente;
observar os compromissos assumidos; acompanhar o Presidente
sempre que for convocado, no ambite interno e exerno da Cémg
ra; outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo

Presidente,

idadepdf

autentici

REQUISITOS FPARA O PROVIMENTO

Cursoc de Segundo Grau completo, experiéncia em tra

9

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163B6AE33BD54ACD670E52AB2C7E7

balhos burocraticos, boa redagaoc, apresentagao, pratica de d

tilografia, disponibilidade para viagens.

rs.gov.br/portal

Cargo de Provimento em Comissgo, de livre nomeagao

e exoneragao pelo Presidente.

HORARIO DE TRABALHO

/lwww.camaraguaiba

44:00 (quarenta e quatro) horas, semanais, podendoZ

[%2]

gy ~ . r . (68.

lhe ser exigido prestagac de servigos fora do horario normBlE
[}

= =

de 44:00 horas. ‘s W

g o
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: ASSESSOR JURIDICO

Padrao: CCL - 6

ATRIBUICOES

Assessorar ao Fresidente, a Mesa, as ComissoOes Perma
nentes e Temporarias, e aos Vereadores em problemas de ordem
juridica e outras matérias em tramitacao ou que interessam ao
bom desempenho das atividades da Camara.

Representar a Camara em Juizo, quando para isso for

designado pela Presidencia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Diploma de Bacharel em Direito devidamente registrsgs

3]
do e expedido por estabelecimento oficial ou reconhecido ofi@

tentic

cialmente; Prova de inscrigao no quadro da Ordem dos Advoga-—
dos do Brasil, inscrigac definitiva.
Cargo de Provimento em Comissao, de livre nomeagao

e exoneragao pelo Presidente.

HORARIO IE TRABALHO

22:00 (vinte e duas) horas, semanais.
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: OFICIAL DE GABINETE

Padrao: CCL - 6

ATRIBUICOES

Marcar audiéncias do Vice-Presidente e Secretario;
representa~-los quando designado; atender partes a estes ende
regadas; redigir, organizar e arquivar correspondencia e
documentos relativosaos assuntos da lMesaj; executar outras ta
refas que lhe forem cometidas pela Mesaj; manter agenda organi
zada do Vice-Presidente e Secretario; executar outras tarefas

correlatas e afins.

REQUISITCS PARA C PROVIMENTO

Curso de segundo grau completo, experiéncia em tra
balhos burocraticos, boa redazao, apresentagao, pratica de
datilografia.

Cargo de Trovimento em Comissao, de livre nomeagao

e exoneracao pelo Presidente,

HORARIO DE TRABALHO

44:00 (quarenta e gquatro) horas. semanais.

PLL 003/1985 - AUTORIA: Mesa Diretora
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: ASSESSOR DE IMPRENSA
Padrao: CCL - 6

ATRIBUICCES

Encaminhar para divulgacao, pela imprensa, os atos
e fatos relevantes, relacionados com a Presidéncia, com a e
sa, com as Comissoes Técnicas e com os Vereadores. Elaboran-—
do resenha das SessOes Plenarias, para distribuigao a impren
sa. Elaborar mensagens e matéria a ser publica na Imprensa.-
- Elaborar o Boletim Mensal das atividades Legislativasj Libera
¢ao aos Orgda de imprensa, de noticias da Camara§ assessorar
o Presidente, a lMesa e Vereadores a respeito de assuntos

sua area de competéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO
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damente registrado no Oorgac competente; pratica de redagao

servigos datilograficos.

o -
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" e exoneragao pelo Fresidente.
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HORARIO DE TRABALHO

33:00 (trinta e tres) horas, semanais.
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: ASSESSOR DE BANCADA
Padrao: CCL - 4

ATRIBUIGOES

Redigir as proposigoes dog xVereadores; encaminhar
assuntos e expedientes a Vereadores; atender ao publico que
procurar os Vereadores; acompanhar ao tramite de assuntos
dos Vereadores, junto as reparticdes publicas; erecugao de
outras tarefas correlatas; redigir correspondéncias para os
Vereadores, e receber as enderecgadas aos mesmos; fager-se -

presente as sessOes plenarias.

REQUISITOS PARA PRCVIMLCNTO

Cargo em Comissao, digo de Frovimento em Comissao,
de livre nomeagao e exoneragao pelo Presidente, sendo que
a nomeagao sera feita por indicagao da lideranca de cada
bancada,

HORARIO DE TRABALHO

44:00 (quarenta e guatro) horas, esmanais.

PLL 003/1985 - AUTORIA: Mesa Diretora
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Cargo: ASSESSOR LEGISLATIVO
Padrao: CCL - 4

ATRIBUIECES

Assessorar os lideres de Bancada e as comissoes
permenentes; atender ao publico para atendimento pelas 1i
derangas e ComissGes técnicas e Egspeciais; execugao de ou
tras tarefas correlatas; acompanhar ao tramite das mate-
rias baixadas as comissOes; fazer-se presente nas reunioes

- ~ = LY ~ - ~ L4 %
das comissoes respectivas e as sessoes Plenarias.

REQUISITOS PARA PRCVIMENTO

Possuir comprovada capacidade para o desempenho
do trabalho constituidos das atribuigOes supra descritas.
Cargo de Provimento em Comissao, de livre nomea

cao e exoneragao do Presidente.

HORARIO .. DE TRABALHO

44:00 (quarenta e quatro)horas, semanais.
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Parecer .2
PROCESSO N.¢
REQUERENTE

o

ol H e,

Adnibal Bica Kachadoe

Veres

e

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Comissdo de Justica e Redacdo

A COMISSAO, apreciando a matéria contida no presente processo, cpina 0y ep me parechr

gque o Projeto de Lei N° 003/85, tem amparo legal da Assess

o~

Jur{dica da Casa bem como da DPM, Entendo que as inten;gé% a
Presidéncia seja de restruturar o atual quadro de funcaodé 0
equiparando seus vencimentos, dentro de suas fungoes aos.%
onarios da Prefeitura Hunicipal e criar novas fungabs 2 é% o]
para o novo Projeto que haverd criar nunm futuro proximo, % n
do da conclusdo do atual pre'dio da Camara Hunicipale g

8

C}Q\VE DE MERIEICACAO BE Il\gEGlﬁDAD},. 995163B6AB33BD54ACD670E52AB2CTET
it

dcredito ser a criagao de novos cargos, uma necgsx i
dade futura. XelXTEIGUNSIEIINY Una vez a Camara com sua% o
vas estruturas prontas, dentro deste aspecto sou da opinzg q
por certo dentro das necessidades reais a }irfsidencza hézng |
g TS T ruawr §E,
contratar pessoas devidamente competente de sua confian%agd;q
se refere a criagdo de cargos de rpovimento efetivo, eni;e@ag)
nos dias en gue vivemos temos grande guantidade de pesséc% %u.
lificado a exercer as fungoes administrativas da Casa, %a%e n
se neste a.s'pe'cto, sou contra a ejetivacao de func zonartg %rﬁal‘
Entendo que a capacidade proficional e intelectual de u.%n é’u%c
onario ndo e demonstrada com sua efetwa{;ao e sim, ju.l n&-:eo

suas qualidades. Coloco aos Sres. Vereadores a decr.sa

%ﬁ%

a necessidade ou ao do Pr to em pauta, Meu pensame

deveria ser J"e 0 ubﬁ% studo junto aos Sres. /Vereadores,
[ / A
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Comissio de Finan¢as e Or¢amentos

Parecer N.°
PROCESSO N.
REQUERENTE

A COMISSAO, apreciando a matéria contida no presenie processo, opina

Voto favoravel ao Projeto em pauta

Sala das Comissdes, em

Favoravel ao Projeto.

7 2
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

MENSAGEM ADITIVA AO PROJETO DE LEI N9 003/85
QUE REORGANIZA O QUADRO DE FUNCIONARIOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA E DA OUTRAS PROVI
DENCIAS.

Senhores Vereadores.

Por iniciativa da Mesa deste Poder Legislativo, foi
apresentado a este Plenario, um projeto de lei que tomou o n%
003/85,
cipal de Guaiba, e da outras providéncias.
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Iniciada a tramitagao do projeto supra referido

esgotadas todas as tratativas a respeito, entendeu esta Presi

D
Ibr/pdrtalfautenticid
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163B6AE33BD54ACD670E52AB2C7E7

déncia em alterar a proposicgao, excluindo alguns cargos e fun<s
¢oes gratificadas, alme de dispor o que involuntariamente fo

omitido, tal como a indicagao dos assessores de bancada.

Ccom a modificagdao que ora se propoe, entende a Mes
gue o projeto encontra-se em condicoes de merecer a aprovacao

desta Casa.

Atenciosamente.

A —f———
—‘%-t/( ,,,,{3[&'2!'12((. -

Ver. ANTENOR PEREIRA

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

PROJETO DE LEI n?® 003/85

REORGANIZA O QUADRO DE FUNCIO-
NARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
GUAIBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DR.NELSON CORNETET, Prefeito Municipal de Guaiba.

4ACD670E52AB2C7E7

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu san-

ciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 19.- E extinto o atual quadro de funcionarios

de provimento efetivo da Camara Municipal de Guaiba.

Art. 29.- S3ao criados no quadro de funcionarios o©
seguintes cargos de provimento efetivo, nas quantidades, deno

minacao, padrao e vencimento abaixo discriminados:

CARGOS DE PROVIMENTO_ EFETIVO

br/portal/autenticidadepdf

8: 017666 = CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163B6AE33BD5

ads.gov.

QUANTIDADE  DENOMINAGAO PADRAO VENCIMENT
E
02 (dois) Agente Administrativo ........ CPL 15 1.087.06§
01 (um) Tesourelro .scsesssvsnsnasnsse CPL 1l1A 621.18§
~ ;
02 (dois) Oficial Administrativo ........ CPL 11 551.028
05 (cinco) Auxiliar de Servicos Gerais .. CPL 7 400.36@
s E
2 =
- - s s =3 ~ L
paragrafo Unico - as especificacoes dos cargos %qg
criados, sao as que constam dos anexos que fazem parte inte%r
< 0E
te da presente lei. T E E
E w3
Art. 39.- Os funcionarios efetivos que atualmentz § 8
o~ ! o
pertencem ao quadro extinto, serao aproveitados em cargos gdé Q
- ~ oo =" =) 2
idéntica denominagao, respeitados os direitos adquiridos. g 8 o
O_—
o xQ
Art. 49.- £ extinto o atual quadro de funcionarims¥ B

de provimento em Comissao da Camara Municipal de Guaiba.

Art. 59.- Sao criados os seguintes cargos de pl‘,

mento em Comissdo e funcdes gratificadas, nas seguintes qumli¥z£
dades, denominagao, padrao e vencimentos abaixo discriminados:
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Fl.-2
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QUANTIDADE DENOMINAGCAO PADRAO VENCIMENTO
01 (um) Diretor Administrativo ....... CCL 8 1.500.000
01 (um) Assessor Juridico ............. CCL 6 1.164.712
01 (um) Oficial de Gabinete .......... CCL 6 1.164.712
04 (quatro) Assessor de Bancada .......... CCL 4 704.004 %
05 {etinco) Assessor Legislativo ......... CCL 4 704.004 @
FUNCOES_GRATIFICADAS 3
QUANTIDADE DENOMINAGAO PADRAO VENCIMENTO %
as]
01 (um) Diretor Administrativo ....... FGL 8 641.886% &
01 (um) Oficial de Gabinete .......... FGL 6 414.1208 &
04 (quatro) Assessor de Bancada .......... FGL 4 243.295% é
05 (cinco) Assessor Legislativo ......... FGL 4 243.295§ %
L
Art. 69.- Os cargos de provimento em comissao e fu§ E
coes gratificadas sdo de livre nomeagdao e exoneragao, destinaé §
dos ao atendimento de chefia e assessoramento e outros que S
Lei determinar. é
pardgrafo primeiro - a excegido dos demais, os car-8 >
$ gos de assessor de bancada, também de livre nomeagao e exoner é
‘ gao, serao através de indicacao das respectivas bancadas part %
darias. s & °
paragrafo segundo - as especificagoes dos cargog

fungoes gratificadas, sao as que constam dos anexos que fage

parte integrante da presente Lei.

'—l

Art. 79.- Os cargos de provimento em comissao de

o

vre nomeagdao e exoneracao e escolha do presidente, exceto

lo que dispoe o paragrafo primeiro do artigo sexto, poderaoZdssr

Q
| YERWFIQDE AIAUFENTICIDABE EM https JiwwRcamaraguaibirs

L 003/198553 AUTORIA: Mesa

providos, optativamente sob forma de funcao gratificada, no

- . 3 -
so de preenchimento por servidor ocupante de cargo de provifme

O CODIGO DO DOCUMENTO: 017666

to efetivo, modalidade em que o servidor cumulara ao seu viElg
mento, o relativo a fungdo gratificada, ou por opgao, receg

o vencimento do cargo em comissao.

g



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

(%

Fl.-3

Art. 89.- Os servidores, que atualmente pertencem
ao quadro extinto, serao aproveitados em cargos de idéntica
denominagao e, o de auxiliar de bancada no de assessor de
bancada e o de auxiliar legislativo no de assessor legislati
vo.

Art. 99.- Fica assegurado aos inativos e pensio-

nistas, os vencimentos e vantagens instituidas em Lei.

Art.109.- As despesas decorrentes da presente Lei,

serao atendidas pelas dotagoes orgamentarias proprias.

Art.119.- Os efeitos da presente Lei, incidirao a

contar do dia primeiro do mes seguinte ao de sua aprovacgao.

Art.129.- Revogadas as disposig¢oes em contrario,-

esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacgao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIBA, em ...

DR.NELSON CORNETET

Prefeito

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

PROJETO DE LEI n® 003/85

REORGANIZA O QUADRO DE FUNCIO-
NARIOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
GUAIBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DR.NELSON CORNETET, Prefeito Municipal de Guaiba.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu san

ciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 19.- E extinto o atual quadro de funcionarios

de provimento efetivo da Camara Municipal de Guaiba.

&depdf

Art. 29.- Sao criados no quadro de funcionarios

riticid

seguintes cargos de provimento efetivo, nas quantidades, den

minagao, padrao e vencimento abaixo discriminados:

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

gualb%rs gov.br/portal/aute &
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163B6AE33BD54ACD670E52AB2C7E7

Art. 49.- E extinto o atual quadro de funcionario

QUANTIDADE  DENOMINAGAO PADRAO VENCIMEN
02 (dois) Agente Administrativo ........ CPL 15 1.087.0&5
£
01 (um) TEBOULEILO 5w ow 5w wis » & 908 575 § 0 526 5 CPL 11A 621.180
02 (dois) Oficial Administrativo ........ CPL 11 551.0;9
-~ 05 (cinco) Auxiliar de Servicos Gerais .. CPL 7 400 g0 &0
8:8
= = - o w e
paragrafo unico - as especificacoes dos cargos folagd
: ~ 2 < -
criados, sao as que constam dos anexos que fazem parte int%ggag
te da presente lei. 5 % =
3'—8
Art. 39.- Os funcionarios efetivos que atualmenﬁeg o
. w B <o
pertencem ao quadro extinto, serao aproveitados em cargos © &eo
~ & s OO0
identica denominacao, respeitados os direitos adquiridos. § r Q
4 &8
a >0
§
=]

de provimento em Comissao da Camara Municipal de Guaiba. [=]
T
Art. 59.- Sao criados os seguintes cargos de plras

mento em Comissao e fungaes gratificadas, nas seguintes quantil

dades, denominagao, padrao e vencimentos abaixo discriminados:
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CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Fl.=2

e — T ——— — ——————————————— o —f— -

QUANTIDADE DENOMINACRO PADRAO VENCIMENTO
01 (um) Diretor Administrativo ....... CCL 8 1.500.000
01 (um) Assessor Juridico ......... vee.CCL 6 1.164.712
01 (um) Oficial de Gabinete .......... CCL 6 1.1l64:,712
04 (quatro) Assessor de Bancada .......... CCL 4 704.004
4 704.004

05 (cinco) Assessor Legislativo ......... CCL

——— . —— ——— T ——————

QUANTIDADE DENOMINAGAO PADRAO VENCIMENTO
01 (um) Diretor Administrativo ....... FGL 8 641.88@%
01 (um) oficial de Gabinete .......... FGL 6 414.1208

O
04 (quatro) Assessor de Bancada .......... FGL 4 243.295
05 (cinco) Assessor Legislativo ......... FGL 4 243.29%

Art. 69.- Os cargos de provimento em comissao e f
¢oes gratificadas sao de livre nomeagao e exoneragao, destin
dos ao atendimento de chefia e assessoramento e outros que

Lei determinar.

caﬁaraguaiaﬁ.rs%owﬁ/ponlta

paragrafo primeiro - a excegao dos demais, os car

gos de assessor de bancada, também de livre nomeagao e exone

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 995163B6AE33BD54ACD670E52AB2C7E7

¢ao, serao através de indicagao das respectivas bancadas par

darias.

iretora

paragrafo segundo - as especificagoes dos carg

Hh

funcoes gratificadas, sdo as que constam dos anexos que

parte integrante da presente Lei.

Art. 79.- Os cargos de provimento em comissao

vre nomeagao e exoneragao e escolha do presidente, excet

00 B
= pI@ 009/194; - RUTORIA: NtesaP

lo que dispoe o paragrafo primeiro do artigo sexto, poder
providos, optativamente sob forma de fungao gratificada, n

0 VERIFBUETA ATENTICIDBDE EM hitpsZwyay
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so de preenchimento por servidor ocupante de cargo de prov

) E

to efetivo, modalidade em que o servidor cumulara ao seu %

mento, o relativo a fung¢ao gratificada, ou por opg%o, recqlagy

o vencimento do cargo em comissao.



CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA
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Art. 89.- Os servidores, que atualmente pertencem
ao quadro extinto, serao aproveitados em cargos de idéntica
denominacao e, o de auxiliar de bancada no de assessor de
bancada e o de auxiliar legislativo no de assessor legislati
VO. )

Art. 99.- Fica assegurado aos inativos e pensio-

nistas, os vencimentos e vantagens instituidas em Lei.

Art.109.- As despesas decorrentes da presente Lei,

serao atendidas pelas dotagOes orgamentarias proprias.

Art.119.- Os efeitos da presente Lei, incidirao a

contar do dia primeiro do mes seguinte ao de sua aprovacgao.

Art.129.- Revogadas as disposicoes em contrario,-

esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUAIBA, em ..,

DR.NELSON CORNETET

Prefeito

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

PLL 003/1985 - AUTORIA: Mesa Diretora
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CAMARA MUNI(IPAL DE GUAIBA
Comissdo de Justica e Reda¢do
Parecer N.©
PROCESSO N.©
REQUERENTE

A COMISSAO, apreciando a matéria contida no presente processo, opina que sabedor

6AE°B35D54ACD67OE52ABZC7E7
re

efeitos legais da vresente Lei N2 003/85, tanto pelo setor Juridico da Cat

516

como do Departamento das Prefeituras Municipais, volto a esclarecer qr.ge
tendo ser o Projeto em pauta uma precipitacaoc da atual Presidencia da: UCEse
em criar novos cargos dentro das atuais condicoe= deste Poder Leglslaﬁlio.
No que se refere o Art.22, que =ao0 criados no quadro de Funcionarios tEe"P:
vimento Efetivo, mais 2 Oficial Administrativo e 5 Auxiliar de Serv1ccstGc
‘rais, entendo ser uma iniciativa desnecessaria, uma vez que a F‘FF‘TIVA%KQ ¢
FUNCIONARIOS PUBLICOS podem naoc demonstrar capacidade e confianca aos ﬁﬁtt
ros Presidentes da Mesa,  WUNEEGINSSMSSES (,),co-me neste aspecto %oﬁo
direito tem, todo o Presidente em trabalhar em harmonia e tranqullldacgezcc

T
Funcmnarms de sua confimca. o

- - ......._,___..__..,.,,,,,4........._.:l...' -
Sres Vereadores, reconheco o cuidado da Presidencia etg
&)

Diretgra
% EM https://
FO: 0E7666
|73

=

CIDA

rar os vencimentos dos Funcionarios da Casa com os Servidores da Préf i

E\ITI

CODIGMDO DOCUYMEN

ORI

[84)

Entendo ser uma atitude elogiavel e necessaria. Dentro da realldade,_a

88

locaria a titulo de sugestao, alem dos cargos ji ocupados na Casa,

]

A AUT

[ J
=

tes cargos de PROVIMENTO EM COMISSAO: 1 Assessor de Bancada (PFL),

<

e

PL® 00349852 A
VMFI%E

Administrative (Restruturacao Sistema Administrative), 2 Auxiliar d

Gerais (Para segursnca e limpesa). Fm resumo sou contra o atual Pr&'lip Iﬁ
003/85, mas que figue registrado a sugeatao acima mencionads.
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REQUERENTE

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Comissio de Financas e Or¢amentos

A COMISSAQ, apreciando a matéria contida no presente processo, opina

Sala das Comissoes, em

p
logo pela sua oportunidade,
@ Tecompor oS

funcionarios do Poder Legislativo

ainda em vantagens para os funcion

ente Proje
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Guaiba-RS

CAMARA MUNICIPAL DE GUAIBA

Guafba, 20 de Maio de 1.985

Senhor Presidente

Os vereadores gue este subscrevem, requer a
V.52. que ovido o Plenario, na forma Regimental seja o Processo/
003/85 colocado em votagao visto que achase o mesmo plenamente /

discutido e em condigoes de ser votado.

Atencioaamente

Tilmés Sra
Ver. Antenor Pereira

M.D., Presidente da Camara Municipal
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Senhor Prefeitos

E52AB2C7E7

Pelo presente, ercaminhamos a V.5a, em anexoyg
o Projeto=-de=lei n? 061/85, aprovado por unanimidade e © Pro§
jeto n? 003/85, aprovado por majioria absoluta pela Cémara Mug
nicipel em mess@o do dia 27,05.85, para fins de sang@o d.slo“
Executivo.

idadepdf
E: 995163B6A

Outrossim, solicitamos~lhe a gentileza de
viar-nos, se sancionados forem os projetos, uma via das 1.%-“
correspondentes pare integrar os arquivos de nossa Secre
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Sem mais, renovamos protestos de estima e

sideragao.
Atenciosamente
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Ver. Antenor Pe
PRESIDENRTE
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Ilmo. Sr.

Dr. Nelson Cornetet
M.D. Prefeito Municipal
N/CIDADE
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