CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Projeto-de-Lei n.2 003/12

Espécie do Expediente: “Cria cargos publicos de provimento
efetivo, estabelece atribuicbes, fixa vencimentos e da outras
providéncias".

Proponente: Mesa Diretora
Data de entrada: 02 de margo de 2012.
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JUSTIFICATIVA

o objetivo dar continuidade na organizagdao
bense no que tange a reestruturagao das
bom funcionamento da casa

O presente projeto de Lei tem com
administrativa do Poder Legislativo Guai
atividades permanentes, buscando agilidade mediante o
na organizacdo das atividades inerentes aos cargos em criagao.

Atenciosamente
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Vereador Luis Vargas

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES

Projetode Lein.2 00 l 13,

“Cria cargos publicos de provimento efetivo,
estabelece atribuigdes, fixa vencimentos e da

outras providencias”.

Art. 1.2 - Ficam criados trés (03) cargos de provimento efetivo de Auxiliar de

Apoio Administrativo com vencimento basico de R$ 2.200,00 mensais.

Art. 2.2 - As atribuigdes do cargo criado por esta lei consta do anexo | que dela

faz parte integrante.
Art.3.2 - As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta da dotagdo
orgamentaria propria.

Art. 4.2 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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CIPAL DE

EADORES

ANEXO |

Descricdo dos Cargos de Provimento Efetivo.

Denominacdo do Cargo: Auxiliar de Apoio Administrativo

Forma de Provimento: Cargo de provimento efetivo

Sintese dos deveres: Executar tarefas administrativas, tais como: digitagdo em geral, recepgdo

e orientacdo de pessoas, classificagdo de documentos, transcrigdo de dados, informagdo de

rotina, escrituracio de livros e fichas, elaboragdo de correspondéncia, organizacdo de ficharios

e arquivos, elaboragdo de expedientes. Recepcionar e orientar as pessoas que procuram a

Camara; anotar transmitir recados; preparar, ordenar e arquivar documentos em geral; operar
os arquivos e computadores; preparar, analisar e informar expedientes de rotina; digitar todo
o tipo de documentagdo, tais como: correspondéncia interna e externa, certiddes, relatorios,

quadros, tabelas, etc...; redigir documentagao simples, de acordo com a orientagao; receber e
remeter correspondéncia em geral, de acordo com as normas estabelecidas; fazer e
encaminhar pedidos de material, em formuldrio préprio, de acordo com as instrugoes
recebidas; fazer montagem de expedientes; escriturar livros, fichas em geral; distribuir e
controlar material; classificar documentacgdo de acordo com as instrugdes; operar maguinas de
reprodugdo e duplicagio de documentos; fazer entrega de documentacdo em geral, quer
interna quanto externa; conferir material e proceder o seu armazenamento de acordo com as
instrucdes recebidas; orientar quanto a forma de arquivamento e manutengao de
arquivos;agendar compromissos; elaborar plano de trabalho; participar de programas de
desenvolvimento de pessoal; elaborar relatorios de servigos; colecionar leis; manter
atualizados controles referentes a material, recursos humanos, financeiros e contdbeis; fazer
controle de utilizagdo de veiculos; executar as tarefas de Auxiliar Administrativo sempre que
necessario; interpretar aos interessados, as normas que regem o funcionamento da CMV;
encaminhar as pessoas aos gabinetes; providenciar o arquivamento dos relatorlos conservar
atualizados os quadros de cursos; atender telefonemas e transmitir recados; “coordenar o
desenvolvimento do plano de trabalho da Camara Municipal de Vereadores ; elaborar tarefas
de Recursos Humanos, tais como: escala mensal de férias, folha de pagamento, contra-
cheques; inserir dados e alimentar os sitios de informagdo e controle institucionais, via
internet; protocolar recebimento e encaminhamento de processos;preparar, anotar e
encaminhar o expediente; cumprir Ordens de Servigo, Portarias e Regulamento da CMV; estar
em sessdo plendria; fazer compras e pesquisas de precos..

Condigdes de Trabalho:
a) Horario: 40 horas semanais;

Requisitos para o provimento
a) Instrucdo: Ensino Médio Completo.

b) Idade Minima: 18 anos.
c) Conhecimento bésico em Word, Excel, PowerPoint, Internet e digitacao.

Recrutamento: Na forma da Lei.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO

Camara Municipal de Guaiba
Numero de Ordem: 02/2012 Data da Elaboracgéo: 02/03/2012

A) SITUAGAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
1) L] Criagdo, expangdo ou aperfeigoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)
2) [/] Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)

3) Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)
Descricdo da Situacao: Criacdo de 03 (trés) cargos de provimento efetivo de Auxiliar de Apoio Administrativo com

vencimento basico de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais).

Espécies de Recursos: Situagoes Cabiveis
1) [ ] Diminuiciio de Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado 2
2) [] Previsio da despesa no orcamento e na_programagio financeira 1.2,e3
3) {: Aproveitamento da margem de expansdo das D.O. C C 2e3
C) EM CASO DE SITUACAO PREVISTA NO ART. 16 e 17 da LC n° 101/2000: E
1) Clas_sufncagao_clgamentana completa por onde vai correr a despesa: Fonte Valor do %
Estrutura Programatica Descri¢ao Orgamento 2
3319011000000 Vencimentos e Vantagens Fixas 001 2.961.236,00 §
3319113000000 Obrigagodes Patronais - RPPS 001 120.000,00 §
[ee]
—
., Previsao na Lei de Diretrizes Orgamentaria: E
20 e
[2:2)[/] sim. Artigo: Artigo 30 2
D) IMPACTO FINANCEIRO §
Programacao de pagamentos: Situagao Contabil no sistema financeiro: ; §
meses 2012 2013 2014 TR
janeiro 0,00 8.832,78 9.274,41|Vinculo: | | E u
fevereiro 0,00 8.832,78 9.274,41] Ativo Financeiro més anterior: 403.129,58¢ Q2
margo 8.832,78| 9.274,41 9.738,14](-) Passivo Financeiro més anterior: 232.263,61¢ g
abril 8.832,78 9.274 41 9.738,14](=) Resultado Financeiro més anterior 170.865,97% 8
maio 8.832,78| 9.274,41 0.738,14](+)Repasses previstos até o final do exercicio: 4.550.294,17p £
junho 8.832,78| 9.274,41 9.738,14](-)Despesas previstas até final exercicio: 3.850.200,00F g
julho 8.832,78] 9.274,41| 9.738,14|(=) Resultado financeiro projetado ano 870.960,14p, o
agosto 8.832,78| 9.274,41 9.738,14](+) repasses primeiro ano seguinte 2013| 5.601.072,00f &
setembro 8.832,78| 9.274,41 9.738,14|(-) despesas primeiro ano seguinte 2013] 5.285.000,00f E:):
outubro 8.832,78 9.274,41 9.738,14](+) repasses segundo ano seguinte 2014] 5.950.000,00% lEEL
navembro 8.832,78| 9.274,41 0.738,14](-) despesas segunda ano seguinte 2014] 5.450.000,00§ <
.embro 8.832,78| 9.274,41 9.738,14](=) situacéo financeira antes do Impacto 1.687.032,14§ 4
Soma 88.327,80( 110.409,66( 115.930,22|(- gastos impacto) = situagdo projetada 1.372.364,46§ ¢
E <
E) ANALISE QUANTO AOS GASTOS TOTAIS E FOLHA DE PAGAMENTO: f 3
Receitas tributarias e transferéncias do municipio no exercicio anterior: 113.287.630,89 ¥
Despesas totais projetadas até o final do exercicio: 4.460.000,2055 3
Percentual de gastos totais projetados até o final do exercicio: 3,94% o 5
Despesas com folha de pagamento projetadas até o final do exercicio: 3.350. 00090<' 2
Percentual da folha de pagamento projetado até o final do exercicio: 42,24% il E
F) ANALISE DA REPERCUSSAO NA DESPESA COM PESSOAL: x o u
Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: 111.839.160004 3
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: 3.350.000:00 Q
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio: 3,00% N 9 o
G) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS s 30
O objeto desta Estimativa de Impacto Orgimentarlo e Financeiro nao afeta os resultados nominal e primario, fixados, s (59
respectivamente, para@_e)gerczc()o cortgnhte em:Primario: -5.240.954, 004 Nominal: -17.529.685,00 E g 8
Lt e \
\\ o \ \ D X V) // (uybs o

Roberto Schuch \SfWe'ir\d \J “[Luis Carlos Avila Vargas
Técnico Contabil CRC/R$ 65.099 Ordenador da Despesa



COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER n.2
PROCESSO n.2 003/12

REQUERENTE: Executivo Municipal

“Cria cargos publicos de provimento efetivo, estabelece
atribuigdes, fixa vencimentos e da outras providencias”.

Vem a esta comissdo, para parecer, projeto em epigrafe, de autoria da

Mesa Diretora.

O projeto esta bem elaborado ndo contrariando norma legal.
Na fl. 03, encontra-se a estimativa de Impacto Orgamentdrio e Financeiro.
A comissdo de Justica e Redagdo encaminha ao plenario para discussao e

votagdo com a seguinte
Emenda

D4 nova redacdo ao art. 1.2, do projeto de Lei n.2 003/12, que passa a tera

seguinte redagao:
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Art. 1.2 Ficam criados trés (03) cargos de provimento efetivo de Auxilia
Apoio Administrativo com vencimento basico de R$ 1.500,00, mensais.

Art. 2.2 ...
Art.3.2...
Art. 4.2 ...
Sala das Comissdes, 14 de marco de 2012.
‘ !’C.‘ )
L“!_,/,/'“
+ Ver. Ortencio Vogado
Relator

Ver. Antonio Arilen
Secretario
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COMISSAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PARECER n.°
PROCESSO n.°. 003/2012

REQUERENTE: Executivo Municipal

“Cria cargos publicos de provimento efetivo, estabelece atribuicdes,

fixa vencimentos e dd outras providencias

Vem a esta comissdo, para parecer, projefo em epigrafe, de autoria do

Executivo Municipal.
A Comissdo de Justica e Redagdo, em seu parecer concluiu pela

inexisténcia de impedimento de natureza juridica para a tramitagdo da matéria.

Entendimento que também adotamos, porfanto, pela aprovagdo do projeto

com a emenda proposta.

Sala das Comissdes, 14 de margo de 2012.

JUR

Ner. Antonio Ariléne Pereira
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE

. VEREADORES

JUSTIFICATIVA: r
Q

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

A Emenda que da nova redagao ao Artigo 1° do Projeto de Lei 003/1 2, a
qual apresento para a apreciagdo e posterior aprovacao desde douto Plenario, visa
simplesmente dar igualdade aos vencimentos dos demais auxiliares de servigcos

gerais deste Poder Legislativo
Camara Municipal de Guaiba, 22 de Marco de 2012

Atenciosq’}r\ente

Ve AN
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EMENDA AO PROJETO DE LEI N° 003/12

“DA NOVA REDAGAO AO ARTIGO 1°
DO PROJETO DE LEI N° 003/12”

O ARTIGO 1° DO PROJETO DE LEI N° 003/12, passa a ter seguinte redag¢ao:

ART. 1° - FICAM CRIADOS TRES (03) CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE
AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO COM VENCIMENTO BASICO DE R$ 1.894,96
MENSAIS.

Art. 2.°...

Art. 3°...
Art. 4°...

Plenario da Camara de Vereadores de Guaiba, 22 de Margco de 2012
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER n.2
PROCESSO n.2 003/12

REQUERENTE: Executivo Municipal

“Cria cargos publicos de provimento efetivo, estabelece
atribui¢des, fixa vencimentos e da outras providencias”.

Vem a esta comiss3o, para parecer, projeto em epigrafe, de autoria da Mesa
Diretora.

Requer parecer juridico da emenda proposta pelo ver. Caio Larréa.

Sala das Comissdes, 28 de margo de 2012.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: CA9C3016E84FAEF718268965A021947E
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Presidente
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Parecer: 059/2012

Assunto: Projeto de Lei n° 003/2012 que — “Cria cargos publicos de provimento efetivo,
estabelece atribuigdes, fixa vencimentos e da outras providéncias”.

Senhor Presidente da Comissao de Justica e Redagao:

Relatorio

O presente Projeto de Lei 003/2012, originario do Poder Legislativo Municipal e que foi
encaminhado pela Comissdo de Justi¢a e Redagéo, tem como objetivo acrescer 03 (trés)
cargos de provimento efetivos, com carga horario de 40 horarios semanais.

A matéria em questdo ¢ de competéncia do Chefe do Poder Legislativo Municipal, e,
portanto, ndo existe vicio de iniciativa.

O presente processo atende os Principios da Legalidade, supremacia do Interesse Publico ¢
Eficiéncia, que norteiam os entes da Administragdo Publica.

2. Conclusao

Portanto, diante das explanagdes acima, esta Procuradoria opina pela
possibilidade de tramitagio do projeto porque 0 mesmo estd de acordo com 08
principios basilares do direito patrio e a matéria ¢, efetivamente, de competéncia do Poder
Legislativo Municipal, ou seja, o principio da legalidade esta observado e, sendo assim, 0
projeto é constitucional e pode ser apreciado pela Colenda Camara Municipal.

E o Parecer.
Guaiba, 30de margo de 2012.

>
. ),/ gl‘li_., - d{_m

nando Carvalho de Souza
Procurador Geral
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER n.2
PROCESSO n.2 003/12

REQUERENTE: Legislativo Municipal

“Cria cargos publicos de provimento efetivo, estabelece
atribuices, fixa vencimentos e da outras providencias”.

Vem a esta comiss3o, para parecer, projeto em epigrafe, de autoria da
Mesa Diretora.

# ”E./z'/m /w/ﬁf/ e, é&f{%@b 1Wwf;u

(’\ LW Wv_ ‘T%,tw/ [}*A/ZJ/ e o /4)/ n ”O{é/
}étﬁ% C\/&j/u'/%m a ﬂv&ﬂ”«)ﬂ/é; &K( W‘C«l/oéjﬁ‘//%b‘ (Z2
,;)414 /f/wf/d«u? (s)’?(/ ;

247/0/

Sala das Comissdes, 04 de abril de 2012.
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Ver. Luis Ernani Alves
Presidente
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Secretario
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COMISSAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

PARECER n.°
PROCESSO n.°. 003/2012

REQUERENTE: Legislativo Municipal

“Cria cargos publicos de provimento
efetivo, estabelece atribuigdes, fixa
vencimentos e dd outras providencias”.

Vem a esta comissdo, para parecer, projeto em epigrafe, de
autoria do Executivo Municipal.

A Comissdo de Obras e Servicos Publicos - COSP acompanha o
parecer da Comissdo de justica e Redagdo.

Sala das Comissdes, 03 de abril de 2012.

/

Ver. Cleusa Sduza - Relator (a)

Vd X L ONA
Ver. Antonio Rodrigues
Presidente

Ver. Orassi Orestes
Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE

&, VEREADORES

GUAIBA

PROJETO DE LEI N.2 003/12

“Cria cargos publicos de provimento
efetivo, estabelece atribui¢des, fixa
vencimentos e da outras

providencias”.

Art. 1.2 - Ficam criados trés (03) cargos de provimento efetivo de auxiliar de

Apoio Administrativo com vencimento bdsico de RS 1.500,00 mensais.

Art. 2 - As atribuicBes do cargo criado por esta lei constam do anexo | que

dela faz parte integrante.

Art. 3 — As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta da dotagao

orcamentdria propria. .

Art. 4 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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KL‘- CAMARA MUNICIPAL DE

GUAIBA VEREADORES

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Of.n°031/12 Guaiba, 18 de abril de 2012.

Excelentissimo Senhor
Henrique Tavares
Prefeito Municipal

Projetos aprovados

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia copia dos
Projetos-de-Lei n.°s 021, 027, 034, 035, 036 e 038/12; e da Redacdo Final do Projeto-
de-Lei n.° 003/12, aprovados em sessdo ordindria realizada recentemente, para fins
de sangd&o desse Executivo. :

Solicitamos-lhe que, se sancionados forem o©s
projetos, nos seja enviada uma via das leis correspondentes para arquivo em nossa
Secretaria.

Atenciosamente,
.
Ver, Orténcio Vogado, Ver. Luis Ca
2° Secretdario, PreSidente.
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