MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.127, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022

Altera os incisos I, I1, IIL, IV, V, VI e IX do
artigo 14 da Lei Municipal n® 1116, de 19
de mar¢o de 1993, cria o cargo de
Sanitarista, acrescenta e extingue vagas do
quadro de cargos e da outras providéncias.

MARCELO SOARES REINALDO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que, a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, no uso das
atribuigdes legais que me confere a Lei Organica do Municipio, sanciono e promulgo a
seguinte

LEI:

Art. 1°. No quadro constante no inciso I (Servigo de Educagdo), do art.
14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993, ficam acrescidas 07 (sete) vagas de
Merendeira Escolar, 24 (vinte e quatro) vagas de Monitor Infantil, 10 (dez) vagas de Agente
Educador e 01 (uma) vaga de Nutricionista.

Art. 2°. No quadro constante no inciso II (Servigo de Saude), do art. 14,
da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993, fica criado o cargo de Sanitarista, com
02 (duas) vagas e ficam acrescidas 25 (vinte e cinco) vagas de Técnico em Enfermagem, 06
(seis) vagas de Enfermeiro, 03 (trés) vagas de Farmacéutico, 01 (uma) vaga de
Fisioterapeuta, 02 (duas) vagas de artesdo e 02 (duas) vagas de Bacharel em Educagdo
Fisica.

Paragrafo unico. As atribuigdes, condig¢des de trabalho e requisitos para
o provimento do cargo de Sanitarista constam no Anexo | desta Lei.

Art. 3°. No quadro constante no inciso III (Servico de Administragédo
Economica e Financeira), do art. 14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993,
ficam acrescidas 01 (uma) vaga de Tesoureiro e 03 (trés) vagas de Contador.

Art. 4°. No quadro constante no inciso IV (Servigo de Administragédo
Geral e Recursos Humanos), do art. 14, da Lei Municipal n® 1.116, de 19 de margo de 1993,
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ficam acrescidas 16 (dezesseis) vagas de Auxiliar de Apoio Administrativo e 02 (duas)
vagas de Procurador.

Art. 5°. No quadro constante no inciso V (Servigos Urbanos e Meio
Ambiente), do art. 14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993, ficam acrescidas
03 (trés) vagas de Engenheiro Civil e 02 (duas) vagas de Fiscal Sanitario.

Art. 6°. No quadro constante no inciso VI (Servigos de Transporte), do
art. 14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993, ficam acrescidas 13 (treze)
vagas de Fiscal de Transito.

Art. 7°. No quadro constante no inciso IX (Servigo de Assisténcia Social),
do art. 14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993, ficam acrescidas 06 (seis)
vagas de Assistente Social e 06 (seis) vagas de Psicologo:

Art. 8°. A Sintese dos Deveres do cargo de Motorista de Veiculo Pesado
constante na Lei Municipal n® 1.116, de 19 de margo de 1993, passa a vigorar com 0

seguinte texto:

“Sintese dos Deveres: dirigir veiculos, veiculos automotores pesados,
ambuléncias e onibus, os manter em perfeitas condigdes de funcionamento e limpeza;
exercer a fiscalizagdo sobre grupos de veiculos em determinados servigos; fazer os reparos
de emergéncia em viagens; baixar os veiculos ds oficinas quanto necessdrio e auxiliar os
mecdnicos nos consertos, reformas, ajustamentos, recondicionamentos que forem
indicados, submetendo-se ao regime de trabalho e disciplina das respectivas oficinas;
efetuar o abastecimento de combustivel, 6leo e dgua; montar e desmontar prheumaticos e
cdmaras de ar: encarregar-se do transporte, entrega de correspondéncia, carga ou
bagagens transportadas pelo veiculo, executar a apropriag¢do do servigo do dia; executar

outras tarefas afins.”

Art. 9°. A Sintese dos Deveres do cargo de Vigilante Municipal constante
na Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993, passa a vigorar com o seguinte texto:

“Sintese dos Deveres: Executar a vigildncia em setores moveis e fixos;
Prestar auxilio @ pessoa em perigo; Prestar informagdes solicitados; Realizar a ronda de
inspe¢do em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios
e danificagdes nos edificios, pragas, Jjardins, parques esportivos e comunitdrios e materiais
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sob sua guarda; Fiscalizar entrada e saidas de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso
sob sua vigildncia; Vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas; Verificar as autorizagdes
para ingresso nos referidos locais; Zelar pelas condi¢des de ordem e asseio nas dreas sob
sua jurisdi¢do; investigar quaisquer condi¢des anormais que tenha observado; Levar ao
imediato  conhecimento das autoridades competentes quaisquer  irregularidades
verificadas; Acompanhar funciondrios, quando necessdrio no exercicio de suas Sfungoes,

executar outras tarefas afins. Poderd conduzir veiculos no exercicio da fungdo publica e
executar tarefas afins”.

Art. 10°. O Requisito para Provimento do cargo de Auditor de Receitas
constante na Lei Municipal n® 1.116, de 19 de margo de 1993, passa a vigorar com o
seguinte texto:

“Requisitos para provimento: Instrugdo: Curso Superior Completo em
Ciéncias Contdbeis, devidamente registrado para o exercicio da profisséo.”

Art. 11°. Ficam extintas 105 (cento e cinco) vagas do cargo de Servente
de Escola e 03 (trés) vagas do cargo de Bibliotecdrio, previstas no inciso I, do artigo 14, da
Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993.

Art. 12°. Ficam extintas 26 (vinte e seis) vagas do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, previstas no inciso II, do artigo 14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de
margo de 1993.

Art. 13° Ficam extintas 07 (sete) vagas do cargo de Ajudante de
Cozinheiro, 01 (uma) vaga do cargo de Auxiliar de Manutengdo, 49 (quarenta e nove) vagas
do cargo de Servente de Limpeza, 122 (cento e vinte e duas) vagas do cargo de Vigilante
Municipal, 09 (nove) vagas do cargo de Recepcionista, 46 (quarenta e seis) vagas do cargo
de Auxiliar de Escritério, 07 (sete) vagas do cargo de Telefonista, 07 (sete) vagas do cargo
de Auxiliar de Pessoal e 03 (trés) vagas do cargo de Administrador, previstas no inciso IV,
do artigo 14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993.

Art. 14°. Ficam extintas 192 (cento e noventa e duas) vagas do cargo de
Operario, 19 (dezenove) vagas do cargo de Jardineiro, 01 (uma) vaga do cargo de Fiscal
Agropecuario e 01 (uma) vaga do cargo de Desenhista Projetista, previstas no inciso V, do
artigo 14, da Lei Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993.
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Art. 15°. Ficam extintas 12 (doze) vagas do cargo de Motorista, 02 (duas)
vagas do cargo de Mecénico Eletricista, 07 (sete) vagas do cargo de Mecénico e 04 (quatro)
vagas do cargo de Fiscal de Transportes, previstas no inciso VI, do artigo 14, da Lei

Municipal n° 1.116, de 19 de margo de 1993.

Parigrafo unico. A vaga remanescente do cargo de Fiscal de Transportes

sera extinta na medida de sua vacancia.

Art. 16°. Esta lei entra em vigor em 1° de margo de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 07 de fevereiro de 2022

FEYTO MUNICIPAL.

Registre-se e Publique-se:

M\ A
Rafael de Avila Teixeira,

Secretario Municipal de Administraciio e Recursos Humanos.
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ANEXO I
CARGO: SANITARISTA
PADRAO: 14

Sintese dos deveres: Planejar e analisar politicas publicas e agdes na area da saude e da
educagdio permanente em saude, realizar diagnosticos e vistorias na area de satde
coletiva/satide publica. Realizar estudos sobre o desenvolvimento, organizacional e
operacional, propondo métodos gerais de organizagdo institucional e anélise do trabalho;
pesquisar ou coordenar a realizagdo de estudos, levantamentos de dados e elaboragdo de
propostas, projetos e programas. Elaborar informes e boletins, internos e externos; coletar
dados, planejar, monitorar, editar, redigir, condensar e avaliar atividades de ouvidoria, de
educag¢do popular e comunicag@o em saide, de promogdo da saude e de informagéo em
saude, conforme o planejamento da organizagdo.

Condic¢des de Trabalho: Carga horaria de 30 (trinta) horas semanais. O exercicio do cargo
podera exigir a prestagdo de servigos a noite, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento: Ensino Superior em Saude Coletiva ou Ensino Superior em
area da satde com Especializag@o em Satde Coletiva ou Saude Publica e registro no
respectivo Conselho da Classe, quando regulamentado.

Idade Minima: 18 anos.

Forma de Contratacio: na forma da Lei.
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