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Prefeitura Municipal de Guaiba

ESTADO DO RIQ GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

OF. GAB. N’ (00/21 Guaiba, 30 de junho de 2021.

Senhor Presidente:

Ao cumprimentd-lo, estamos remetendo para apreciagfo dessa Casa

Legislativa o Projeto de Lei n® 030/2021 que “Dispde sobre o Plano Plurianual do

Municipio de Guaiba para o Quadriénio 2022 a 2025,

Sendo o que tinhamos para o momento e contando com o apoio

desta Casa Legislativa, despedimo-nos,

Atenciosamente,

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

MARCELO SOARES REINALDO
PREFEITO MUNICIPAL

Exmo. Sr.
VER. JOAO FRANCISCO DE ASSIS COLLARES,

M.D. Presidente da CAmara Municipal,
Guaiba/RS.
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prefeitura Municipal de Guaiba

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 030, DE 30 DE JUNHO DE 2021

“Dispée sobre o Plano Plurianual para o
Quadriénio 2022-2025, e dd outras
providéncias”.

MARCELO SOARES REINALDO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des que lhe séo conferidas pela legislago
vigente, encaminha & Cidmara Municipal de Vercadores, para apreciagdo ¢ discussdo o

seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO 1
DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL

Art. 1° Tsta lei institui o Plano Plurianual (PPA) do Municipio de Guaiba
para o Quadriénio 2022-2025.

Art. 2°. O PPA é instrumento de planejamento governamental que define os
programas com as respectivas diretrizes, objetivos € metas com o proposito de viabilizar a
implementacfio ¢ a gestio das politicas publicas, convergir a dimensio estratégiéa da acéo

governamental e orientar a definigfio de prioridades.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Art. 3°. O PPA tem como diretrizes:

I — Valorizagio do cidaddo-usudrio como motivo de qualquer agdo

governamental;

TI - Participagdio da sociedade na escolha de prioridades, acompanhamento e

avaliaciio dos resultados;

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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LI - Forte énfase nas agdes que envolvem o desenvolvimento humano,
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o Prefeitura Municipal de Guaiba

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITC

IV — A exceléncia na gestio.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO

Art. 4°. O PPA reflete as politicas publicas e organiza a atuagio
governamental por meio de Programas, classificados em duas espécies, os Teméticos e 0s

de Gestiio, Manutengfio e Servigos ao Estado, assim definidos:

I - Programa Temdtico: aquele que expressa a agenda de governo por meio

de politicas piblicas, orientando a agdo governamental para a entrega de bens e servigos a

sociedade; e

1l - Programa de Gestio, Manutencio e Servicos ao_Estado: aquele que

retine um conjunto de agdes destinadas ao apoio, a gestdo e 3 manutengio da atuagio

governamental.

Art. 5°. Os Programas Tematicos sdo compostos por Objetivos, Indicadores

¢ Valor Global.

§1° O QObjetivo expressa o que deve ser feito, refletindo as situagbes 2

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

serem alteradas pela implementagfo de um conjunto de Iniciativas ¢ tem como atributos:

I - Orgiio e Unidade Responsavel: ¢ aquele cujas atribuigdes mais

contribuem para a implementacéio do Objetivo;

II — Meta: & uma medida do alcance do Objetivo vinculada ao indicador de

desempenho; e
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prefeitura Municipal de Guaiba

ESTADO DO RIO GRANDE BO SUL
GABINETE DO PREFEITO

[T — Iniciativa: declara as entregas de bens e servigos a sociedade,
resultantes da coordenacio de acBes orgamentarias e de outras medidas de carater ndo

or¢amentério.

2¢O Indicader ¢ um instrumento que permite identificar e aferir,
Inaicador que p

periodicamente, aspectos relacionados a um Programa, auxiliando o seu monitoramento ¢

avaliagdo.

§3% O Valor Global indica uma estimativa dos recursos orcamentarios

necessarios a consecugio dos Objetivos.

Art. 6°. As codificacdes dos programas serfio observadas nas leis de

diretrizes orcamentarias, nas leis orgamentarias anuais ¢ nos projetos que os modifiquem.

Art, 7°. Integram o PPA os seguintes anexos:

I — Demonstrativo da previsiio da receita para o periodo; e

11 — Pemonstrativo dos programas de governo para o periodo.

CAPITULO ITI
DA INTEGRACAO COM OS ORCAMENTOS

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Art. 8°. Os Programas constantes do PPA estardo expressos nas leis de

diretrizes orcamentarias, nas leis orgamentérias anuais ¢ nas leis que as modifiquem.

Paragrafo tinico. As agles orgamentérias de todos os programas serdo
desdobradas em categorias econdmicas e modalidade de aplicagGes exclusivamente nas leis

or¢amentarias anuais.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992

©
2
=
c
>
=
o)
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
}—
2
<
—
N
o
N
e
S
@
=
Ll
_|
a

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010



. prefeitura Municipal de Guaiba

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DQ PREFEITO

Art. 9°. O Valores previstos no PPA serfio automaticamente atualizados

pelas leis de diretrizes orgamentarias e or¢amentos anuais.

Art. 10. O PPA somente podera ser alterado por lei especifica para esia

finalidade.

Art. 11. O Poder Exécutivo, para compatibilizar as alteragdes promovidas

pelas leis orgamentarias anuais ¢ pelas leis que as modifiquem, fica autorizado a:

I — alterar o Valor Global do Programa pelas leis de diretrizes ¢ orgamentos

anuais; e
11 — incluir, excluir ou alterar:

a) iniciativas nfio or¢amentdrias.

b) os indicadores de desempenho;

¢) as Metas;

d) o Orgdo e a Unidade Responsavel;

&) os subtitulos (localizadores de gasto).

CAPITULO IV
DA AVALIACAO E TRANSPARENCIA DO PLANO

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Art. 12. A lei de diretrizes orgamentérias definird anualmente ¢ para cada
exercicio a forma de avaliagiio dos resultados dos programas de governo, conforme prevé a

Lei Complementar n® 101, de 2000, art. 4°, inciso 1, alinea “¢”.

Art, 13. O Municipio manterd atualizado o plano e o divolgard no Portal

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Transparéncia, nos termos do art. 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 30 de junho de 2021.

MARCELO SOARES REINALDO
PREFEITO MUNICIPAL
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Prefeitura Municipal de Guaiba Guaibo

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

Exposicio de Motivos

PROJETO DE LEI N° 030, DE 30 DE JUNHO DE 2021

Senhor Presidente,

Nobres Edis.

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Augusta Casa, 0

incluso Projeto de Lei n° 030/2021, que “Dispde sobre o Plano Plurianual do

Municipio de Guaiba para o Quadriénio 2022 a 2025”.

Este Projeto de Lei, uma vez aprovado permitird ao Executivo
Municipal instituir o Plano Plurianual de Governo para os exercicios financeiros de 2022 a
2025, em cumprimento ao disposto no art. 165, I, § 1°, da Constituigdo Federal,

estabelecendo, para o periodo, os programas com as respectivas diretrizes, objetivos ¢

metas.

Sendo o que se apresentava para 0 momento e contando sempre com

- CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

o apoio dessa Casa Legislativa, na apreciagio ¢ votagdo de projetos legislativos,

despedimo-nos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 30 de junho de 2021.

MARCELO SOARES REINALDO
PREFEITO MUNICIPAL

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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MUNICIPIO DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

|

O Prefeito Muaicipal de‘{‘Guaiba Estado'do Rio Grande do Sul, no

uso de suas atrlbuu;oes Iegals CONVOCA para efeltos de transparencna na

i

'gestao fiscal, a reallzagao de debate audlenma e consulta publlca nal fase do
lprocesso de elaboragéo do! Pro;eto de Lei que dlspora sobre as d|retr|zes para o
PLANO PLURIANUAL (PPA) para | os exerclcms financeiros de 2022/2025,
pre\nsta no paragrafo Unico do art. 48, * da Lei Complementarn 101, de 04 de maio
de 2000 - Lei de Responsabllldade Flscal no art. 44 da Lei Federa! n°10.257, de
10 de julho de 2001 — Estatuto da Oldade a ser reallzada no aud|tor|o da sede

principal, nas dependenmas da Prefe|tura Mun|c1pal de Gua|ba 5|tuado na

7F4D358EFD2EF4F017FD5éF8D6168580

{adepdf
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i

Avenida Nestor de Moura Jardlm n 111 no dla 23 de junho de 2021, terga-

fe|ra as 15 horas.

| f{' i
] 1
;

? R |
b ¥
\

if
it

Gabinete do Prefelto Mun1c1pal de Gualba 31 de maio de 2021 oot

MARC/E Rl NALD’o SOARES
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PAUTA DO LEITOR

A

bras vidrias importantes estio
sendo realizadas em Guafba.
Drenagens ¢ pavimentagio de
diversas vias de intenso fluxo de veiculos
comegaram em 2020, quando o Governo
Municipal contraiu empréstimos no valor
de R$ 17 milhdes para realizar as obras.
As intervences mais importantes es-
tao sendo executadas nos bairros Colina,
Coronel Nassuca e Bom Fim. No entanto,
leitores da Gazeta Centro-Sul tdm ques-
tionado sobre a lentiddo dos trabalhos,
o que foi confirmado pela Reportagem
do Jornal.
Fssa semana, a Gazeta questionou 4

NCENTRO-SUL -

‘Obras Viarias em Ritmo Lentq

grama dos trabathos, tendo recebido a
nota que segue publicada na integra.

O gue diz a Prefeitura

“Contrato Finisa: as ruas contem-
pladas por este conitato apresentaram
lentiddio no prineiro semestre do ano por
dificuldades da erpresa prestadora, que
fol seriamente afetada pela panderaia.

No momento, as cbras ja foram reto-
madas e a Secretaria {Prefeitura) busca
abertura de novas frentes de trabatho para
recupetar ¢ tempo perdido.

Contrate Badesul: o cronograma estd
sende cumprido, com previsao de conclu-

Prefeitura sobre o andamento do crono-  sio da obra em teés meses.”

e Nnmas

g ESTADO DO RIO GRANDE DG SUL g% Avanea
B Prefeitira Municipal de Guaiba g Guaiba

EDITAL AUDIENCIA POBLICA 2022-2025 -

Com o objetive de qualificar os servigos ofertados & populagao, dando voz e
protagonismo ags cidadaos, e ainda, demanstrando o compromisso da gestéiocom a
transparéncia & boa aplicagao de recursos piblicos, a realizagio de debate, audigncia
e consulta prblica, na fase do processo de elaboragiio do Projeto de Lei gue dispora
sobre as diretrizes para o PLANO PLURIANUAL (PPA) para 05 exercicios finan-
ceiros de 20222025, prevista no pardgrafo dnico do art, 48, da Lei Complementar
n* 101, de D4 de malo de 2000 — Lei do Responsabllidade Fiscal, ne art. 44, da Lei
Federal n° 10.257, de 18 de julho de 2001 — Estatuto da Gidade,

Pevido ao momento pandamico em gue vivemos, este ano a Audiéncia Pablica
acontecera em dois momentos: presencial e onfine. A Presencial serd realizadz no
auditorio da sede principal, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Guaiba,
sitrado na Avenida Nestor de Moura Jardim, n® 111, no dia 23 de junho de 2021,
quarta-feira, as 15 horas. E a online apds o término da Audiéncia Pablicano dia
23 de junho até dia 28 de junho de 2021, irda ficar disponiveis a minuta do Projelo
de Lei e seus anexos, bem como explicacéies adiclonals, para consulla. As dividas
& sugestoes devem ser encaminhadas ao e-mail ppa2022_2025@guaiba.rs.gov.br.
Salientamos que a mensagem devera ser acompanhada da quatificagao do solicitan-
te, Gom no miaimo nome completo, documento de identificagio e meio de centato.

Para acessar os arquives pertinentes, clicar na aba arquivos no porial de
transparéncla, acesso a Informagéo, participagdo poputar PPA.

Atenciosamente,

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

EDITAIS DE CASAMENTO

Sandra Maria Kappler, Regisiradera Designada de Registre Civil das Pesscas Naturais
de Gualba, RS faz saber que pretendem se casar:

N° 18.134 a 18.137

Witkam Silva de Medeiros e Paola Silva dos Santos, ele solteiro, ela divorciada.
André Fonseca & Sabrina dos Santos Cezar, ambos solteires,

Francisco Augusto da Costa e Lidia Pereira Oliveira, ele softeiro, ela divorciada.
Jean Moraes Franzen e Keila Bastos Chagas, ambos solteiros.

Guaiba, 18 de junho de 2021,

Ragina Dichuta Coutinho
Substituta

Leandm Anré o

leandro.andre.gazeta@gmail.com

O Projari é Solar

Depois de muitos meses, voltei ao Projari para a solenidade de langamento do
projeto de captagio de enesgia sotar, Cumpri os protacalos sanitdrios devido & pan-
demia. Ver matéria nesta edigio.

O Projari atende cerca de 750 ¢riangas ¢ adolescentes que vivem em vulnerabi-

" lidade social; levanta a autoestima deles, ensina miisica, danga ¢ vérios esportes. O

Projari acolhe ¢ fomenta 0 amor, enaltece o humanismo,

‘As irmds de S#o José se viram rros 3¢ para manter a Instituigio. Quetn pisa na-
quele prédio bacana no Bairra Bom Fim, que chamo de fabrica de inclusfio social,
sente wna energia positivano ar. O Projari & solar. E, agora, hi uma campanha pata
implantar um sistema de energia selar na sede. Tudo a ver. .

O joralista Elion Bozzetto, que colebora corn a divulgagio da entidade, contoua
histdria de tm menino que colaborou com a campanha, doando 50 centaves. Eassit
que funciona quando a gente conhece um trabatho de luz, que ajuda as criangas & 03
jovens, dando-lhes dignidade, mostrando que vencer pode ser dificil, mas é possivel,
principalmente quando se ¢ valorizado. D vortade de ajudar do jeito que der.

Quando assistimos wm jovem da periferia tocando violino, urna crianga dangando
com leveza, ¢ olhos acostumados com dificuldades britharern ao recebetem aplausos,
o valor da doagfio transcende qualquer moeda. -

A Conversa com o Prefeito

No evento do Projari, conversei rapidamente com o prefeito Marcelo Maranata.
Comentei sobre seu entusiasmo e trabalho na finha de frente, que destoa de alguns
(varios) quadros do primeiro & segundo escaliio do seu Govemo.

Percebi que o Maranata concordou com: a mirtha avalizglo, pele menos em
parte, mas despistou, medin as palavras, foi cauteloso para nio abrir possiveis
planos de bastidores.

O prefeito ressaltou gue = pandemnia esti comgplicando o andamento das agdes
do Executivo. Disse que as coisas vilo se ajeitando com o tempo e “quando isso nfio

acontece, temos que mudar”, referindo-se A equipe, Esta frase entre aspas me levou -

a acreditar que em breve haverd mudangas no Govemo. Conclusio minha a partir
da conversa ripida que tive com o prefeito.

Eu concordo que quando alguém destoa da proposta de gestiio deve ser subs-
tituldo, ‘ :

Avaliacao dos Seis Meses .

Na virada deste més, farei uma avaliagio dos scis meses do Governo Maranata. -

Estou agendando uma conversa corn o prefeito, um pinga fogo ao estilo desta Coluna.
O Maranata encarou o desafio. Vai ser interessante.

Restaurante Popular

Antes, quando ouvia falar em restzurante popular, com prato de comida a um rezl
ou préximo disso, ea me entusiasmava e imaginava algo semethante em Guafba.
Hoje, eu questiono sobre o custo-beneficio. Calmal Eu explico.

Quanta custa para abrir e manter um restavrante popular, somando local, equipa-
mentos, pessoal, alimentos, energia & tudo que envolve a gestdo? E sc csse dinheiro
fosse investido em instituigies que j& trabalham de forma voluntéria, oferecendo
comida a quem tem fome? Temos vdrios exemplos na Aldeia. Serd que nfio renderia
mais? Ja foi feita esta conta?

Obras Lentas

As obras visrias em Guaiba que iniciaram no Govemo anterior sc arFastam.
Parece que nfio saem da mesma. Questionamos 3 Prefeitura sobre isso. O Governo
admitiu que houve problema com uma empresa devido 3 pandemia.

Como & dificil neste Pais uma obra piiblica acontecer de acordo com o erono-
grama original. A encrenca comega £ na licitagho, que tem como peso principal
obrigatdrio o menor prego.

Golpes pelo Celular

Os golpistas nfio diio folga, Dona Olgal Todes os dias enfrentamos tentativas de
golpes pete celutar. Ligam e nfo respendem; mensagens anunciam prémios envol-
vendo senhas, e por al vai. Nao lipue de volta pard nimero de chamada que ficou
muda; nunca dé qualquer senha, nunca, mesmao que esteja relacionada a um suposto
prémio que vocé ganhou, Voot niio ganhou nada e se passara senha vai perder. -

Aproveito para avisar publicamente que jamais pego dinheiro emiptestado para
amigos ot parentes. Jamais! Digo isso porque sei de vérias pessoas que tiveram
o cehular clonado por golpistas e eles ficam pedindo dinheire. Este ¢ o golpe da
moda, Abre o otho.

Pedradas no Caminho

Criminosos estdo atirando pedras nos carros que passam nos trechos proximos
2 Ponde do Guaiba em Porto Alsgre. Os atagues acontecern 4 noite. No dia 12 de
junho, mataram uma mulher. Nos (iltimos dias, sfo vérios relatos de ataques com
pedradas nes carros, Que as forgas policiais se unam e terminem eom esta agio
da bandidagem.

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
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] MUNIC[PIO DE GUA[BA
' ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

OF. GAB. N° 395/21 E ' . Guaiba, 31 de maio de 2021.
‘I ..‘L-.g;;:, B "=l|::u‘l—xmrﬂdv3d"4*!
m
Senhor Premdente.

- Em, ateng;ao as ex1gen01a:> legals 1mpostds pela Constltmgao da
'Repubhca no art. 165 ¢ nas Lels n° 4. 320/64 e Lei de, Responsablhdade Flscal‘n" 101/00

com a Portaria n°42/99, necessario que este Poder revise e estabeleg:a 08 ajustes NeCessarios. —

¢ adequados dos programas de gOVerno ;e seus respectwos Lobjetivos, metas e iniciativas,
para que possamos elaborar o PPA-PLANO PLURIANUAL 2022/2025.

(i Obs.: 0 plano da Camara deve‘,ra ser enuegue ate o dia 14 de
junho de2021. | jf. iy ‘ AR O

Sendo o que tmhamos para 0 momento, desde ja agladecemos ~TR—

ratificamos os piotestos de estlma e consideragao.

i
| ;‘ -
5 | , J
et Atenciosamente, ’
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Em ateng:ao as ex1gen01as legals 1rnpostas pela Constltuu;ao da
Repubhca no art. 165 € nas Lels n’ 4. 320/64 ¢ Lei de! Responsabllldadc Fiscal n® 101/00

‘com a Portaria n°42/99, necessano que este Poder rev1se € estabeleg:a 08 ajustes. necessdrios
e adequados dos programas de governole seus Iespectlvos objetwos metas e lmmatlvas
para que possamos elaborar o PPA PLANO PLURIANUAL 2022/2025.
: :;r_ :‘ |
Ressaltamos a Importanma desta e[abmag:ao principalmente nas
ag:oes finalisticas, que servirio de base pa:za implantagio | do smtema de custos.
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. Obs.:’ b} plano do | Guzubaprev devera ser entregue ate 0 dla 14 de
junho de 2021. _\_ ‘ ‘ B i
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Consetho Minicipad de .-
Assisténcta Snctal do Guaiva

ATA N° 06/2021

Aos quatorze dias do més de junho de dois mil e vinte e um, reuniram-se virtuaimente,
pela plataforma Google Meet (link https://meet.google.com/dfg-rihz-mir), os rmembros
do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Guaiba (CMAS): Aline dos Santos
Stolz {Presidente), Ana Cristina Melo Prates (Vice-Presidente), Ricardo de Souza
Santos (1° Secretdrio), Rogénio Cavalar de Souza (2° Secretario), Deyse Poglia
Freitas, Ernani Hondrio Roggia, Altair Rother, Vinicius Cardoso Pasqualin, Fabiane de
Oliveira Belini e Eliane Silva da Silveira (Secretéria Executiva); Secretério Municipal
de Assisténcia Social de Guaiba, Douglas Martello Silveira; Vanessa Ribeiro de
Oliveira, Secretaria do COMDE; Angela Cristina Lessa, Presidente do CODM;
Roberto Nauto de Oliveira, Presidente do CMI; Daniela Konradt, da SMAS: Elaide
Cristina de Jesus Silva; Cora Luciane M. da Silveira; Cinara Abreu; Rute Froes de
Oliveira Kontze: Valdirene Lucas da Silva; Odi Viana e Maria Lucia Pereira Bujes.
Presidente Aline iniciou a reunidio, acolhendo os presentes, solicitando a Secretéria
Executiva Eliane realizar a chamada e citar a pauta da presente reunigo ja enviada
anteriormente via whatsapp para os membros. Organizada uma dinamica em torno da
importancia dos itens da pauta, iniciou-se com as falas dos presentes acerca do Plano
Plurianual — PPA: Fabiane Belini sugeriu que o secretario Dougias fizesse uma
explanacéo do mesmo, para consideragbes dos demais presentes. Por questdo do
acesso ruim na chamada do secretério, a explanagao foi feita por Daniela Konradt —
Assessora Técnica do CMAS. Rute Froés guestionou como atualmente se da o
atendimento ao idoso, a qual foi respondida por Nauto. Vanessa, do COMDE, fez um -
questionamento a secretaria, sobre um encaminhamento feito por eles da
possibilidade de ades&o do BPC na escola. Daniela respondeu gue incluiria no PPA e
complementou que as politicas publicas ac idoso, a mulher, entre outros se dao
também em outras secretarias. Ap6s, iniciou-se explanacgéo sobre 0s SEervicos
especiais do PPA. Secretario Douglas, com outro login, deu retorno sobre 0s
encaminhamentos em questdes que envolvam direitos da muiher - Casa da Mulher
Brasileira, ou uma estrutura menor. Angela complementou com a necessidade de umn
Centro de Referéncia com equipe especializada em violéncia contra a mulher. A
presidente Aline levantou a questao da necessidade de aparelhamento do CREAS.
Seguiu-se com a leitura do PPA. Registrou-se que os respectivos PPAs dos conselhos
do idoso e da sadde, ndo chegaram a tempo de suas respectivas reuniGes ordinarias.
A pedido da Presidente Aline, com complementos de Nauto e Cinara, registrou-se que
a SMAS deve respeitar um prazo de 15 dias anteriores a reuniao ordinaria no envio
de documentos para andlise deste conselho. Daniela sugere que seja acrescido esse
tema no Regimento Interno. Ernani pontua que pode haver excegbes, mas que isto
fique bem sinalizado aos conselheiros. Presidente Aline agradeceu as presengas dos
demais conselhos co-irm#os na reunio e suas consideragdes para O PPA. Apos,
Daniela fez suas consideracdes finais para poder se refirar. PPA é colocado em
yotacdo, o qual foi aprovado pela maioria de votos do conselho, com as seguintes
consideragtes: a pedido da presidente, registrou-se, que ¢ PPA apresentado a este
conselho néo continha a previsao orgamentaria, demonstrando de quais caixas da
Prefeitura ou se do Fundo Municipal de Assisténcia Social ou ementas pariamentares
ou outros meios para realizagdo dos programas € projetos, a fim de fomentar uma
andlise global do mesmo. Presidente seguiu questionando o secretario Douglas sobre  [E]3;
‘ v ok

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
CODIGO DO DOCUMENTO: 014992

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010



a abertura da conta bancéria especifica para o Fundo Municipal de Assisténcia Social
e conforme Oficio N° 002/2021, solicitava apresentacgo de demonstrativos dos
recursos do FMAS de Dez/2020 a Maiof2021, incluindo nesta reunido o pedido de
acréscimo de  Jun/2021, j& que o prazo de resposta foi ampliado para a proxima
reunido ordindria em 12/07/2021. O mesmo se comprometeu a resolver a pendéncia
da conta bancaria do FMAS e enviar os demonstrativos solicitados em forma de oficio
20 CMAS. Foi submetida a retificagéo da Ata n® 239/2021: onde |&-se fevereiro altera-
se para marco. Na sequéncia, foi lida a ATA 005/2021, com a orientagéo de Nauto de
complementagéo, para que os nomes da diretoria sejam descritos na forma completa:
Nome e Sobrenome. Ambas as atas apos lidas, colocadas em votacdo, foram
aprovadas pela maioria dos presentes com as devidas consideragbes ja citadas. O
calendario de reunides foi colocado em votagéo, o qual foi aprovado com maioria dos
presentes. Proximo ponto da pauta foi a Composi¢éo das Comissdes: na Comissao
de Politicas Publicas ficam Nauto, Altair e Deyse, na Comisséo de Normas ficam Aline,
Fabiane e Elaide e Comisséo de Orgamento e Finangas ficam Ricardo, Rogénio e a
Rose — que apesar de ndo estar presente, foi contatada via mensagens e respondeu
positivamente. Eliane comunicou que a regularizagéo do CADSUAS foi concluida e

Ue as portarias: N° 978/2021 que nomeia os membros do CMAS, N° 979/2021 que
Hagjgna Diretoria Executiva do CMAS e N° 980/2021 que nomeia a Secrefaria
Fxecutiva do CMAS ja foram expedidas e enviadas aos conselheiros via email. Por se
tratar de um tema extenso, a presidente do CMAS propde uma reunido extraordinaria,
para 28/06/2021, 14h, tendo como pauta exclusiva a Conferéncia Municipal, a qual
deverg ggr realizada até 31/08/2021. Nada mais havendo a tratar, a Presidente

encerrqy a reuniéo as 16h30.

. A7),
Z A ine Stolz Ricardo de Souza Santos -

3 i
_ / Presidente ' 1° Secretério
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ATA
PPA-PLANO PLURIANUAL 2022/2025

Aos vinte e quatro dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e um, as treze horas,
no auditério principal da sede, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Guaiba, foi
aberta a audiéneia publica referente ao PPA-Plano Plurianual para os exercicios
financeiros de dois mil e vinte e dois a dois mil e vinte e cinco, conforme edital de
convocacdo publicado nos jornais locais, datado do dia quatro de junho de dois mil e
vinte e um, para efeitos de transparéncia na gestdo fiscal, a realizagdo de debates e
consulta publica, coordenada pelo servidor municipal Rodrigo Seelig Gourques,
contador da Secretaria de Governo e servidor Marco Antdnio Caselani, administrador ¢
assessor do prefeito do municipio. Em razdo da pandemia foi adotado um sistema
hibrido com audiéncia presencial com limite maximo de 25 pessoas e logo apds o
mesmo material serd disponibilizado por cinco dias, até dia vinte e oito de junho de dois
mil e vinte € um para participagdo popular via email conforme edital. Na abertura dos
trabalhos, o contador apresentou os numeros fotais da receita prevista e a fixagdo das
despesas por programas de governo, esclareceu o objetivo do ppa ¢ os tipos de
programa, bem como apresentando o material criado pela gestdo sobre as metas dos
programas para 0s proximos quatro anos. Apos a apresentacdo o Sr. Roberto Nauto,
presidente da UAMG, manifesta-se dizendoe que o processo de elaboragdo e audiéncia
do PPA niio & valido pois deveria passar pelo conselho do COMUDE, criado através de
lei municipal n° 1783/2003, e que como o conselho esta desativado nfo se cumpriu um
dos requisitos necessarios no processo de elaboragdo. O Sr. Marco Caselani esclarece

que o processo de elaboragiio do PPA € estabelecido por legislagdo federal e pela lei

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

organica do municipio ¢ que embora a lei que cria 0 COMUDE defina que o conselho
deve promover discussdio das leis orgamentarias, a auséncia do mesmo ndo impede o
tramite ela ndo das respectivas leis. O Sr. Marco Caselani ainda menciona a importdncia
do processo democratico e esclarece que a gestio atual tem interesse em reativar o
conselho e promover sempre ampla participagiio popular nos processos. A Sra. Rosa
Helena, membro do CODIM, CMEG ¢ COMDE, manifesta davida sobre o programa da
Assisténcia Social na meta que define a Casa da Mulher Brasileira. A Sra. Angela

Lessa, também membro do CODIM, esclarece que a Casa da Mulher Brasileira exige
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uma estrutura muito complexa e que ¢ do desejo do conselho que seja criado o CREAM

- Centro de Referéncia Especializado de Atendimento & Mulher. O Sr. Felipe Cardarelli,
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representante da Secretaria de Assisténcia Social, se comprometeu em realizar as
alteracdes solicitadas. Por fim o servidor Rodrigo Gourques reforgou que a populagdo
poderd entrar em contato com a prefeitura para tratar do PPA através do email

ppa2022 2025(@guaiba.rs.gov.br e solicitou aos presentes que divulguem a informagao.

Por fim o Sr. Marco Caselani agradece a participagfio e, nada mais havendo a tratar,
finalizamos a audiéncia publica para esclarecimentos aos participantes presentes,
conforme lista de presencas devidamente assinada com identificagéo dos dados
pessoais. Nada mais tendo a constar, eu, Rodrigo Seelig Gourques lavro a presente ata

que vai assinada por mim,

(U ’\l ‘;(K%)Tlﬁlue"
jntador

BRCH R“ 083657
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
GABINETE DO PREFEITO

A presente Audiéncia Publica foi convocada pelo Prefeito Municipal de Guaiba, Sr. Marcelo

Reinaldo Soares, no uso de suas atribuices legais, para efeitos de transparéncia na gestéo fiscal, AUDIENCIA PUBLICA
4 realizagdo de debate e consulta publica, na fase do processo de elaboragéo do Projeto de Lei
que dispora sobre o Plano Plurianual-PPA para os exercicios financeiros de 2022/2025, prevista PROJETO DE LEI

no paragrafo tnico do Art. 48, da Lei Complementar 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal e no Art. 44, da Lei Federal 10.257 de 10/07/2001 - Estatuto da Cidade, a realizar-se, hoje,
dia 23 de junho de 2021, no auditério principal da sede, nas dependéncias da Prefeirura Municipal

PPA — PLANO PLURIANUAL

de Guaiba, localizada a Av. Nestor de Moura Jardim, n°® 111, Centro, com inicio previsto para as 3 o
15 horas, conforme Edital, publicado em 30 de maio de 2021. EXERCICIOS 2022/2025 g
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LISTA DE SUGESTOES 2
g
N
FNHAS NOME | ENTIDADE E-MAIL 3
o . <t
1 IZCDG H()m(x | GSni S(.LL’ CCF)[H}( 20 ] cotoc | b suqu@ i . i
— Y E " N
2 M{ K\e /Z(_d/(% ()AM('—(: C&meé‘)’i?(«'?@) = >)w.,f‘ C— ohlg
2.~ ) .
773 Qf\v&\& (/h)ﬁl}\d (\&J\Jﬂr ]'hjl‘b}\fé/ (DU 1.\ st Sred 35 (Ué
Y Y 1 &5 |
4 }B/’\'() \ﬁ*\ 4 (:6}' \/ﬂj\o\ C«)\;\M ’Q\Q/\\L}‘{Jﬁ\% l c,\(y M oo Cfm%,@ |
5 '&L\Q}:j iin J(L \ 5 Me _ R;w el RITTERE (qanail-co 2 é
6 ﬁw Cafwﬂuul)l/ f’\f}'ﬁiﬁ'bﬁ wor Gecwd | Eepecarpmpecc () ConBA.RS Gal % =
I —
T = e 7 i . 3 = - 0
1 | Kpbevto /1/;%)0&?{/,,-,@'@ UAM G NedoplivtedZomic). Cotes | € 1
- 2z
8 ‘/{W ¥A. D\M o G J\) Kif otein Q out ldok . cmnn 23 u
9 b&fwx(iexork Nuwss | cODMLIONS L\L@\UMC\t@k\{ @ vahuse .Compad o
T ! A ! = O
10 E,Lu(\- "(?J\N\ (Ro (o EOERPDEALCY iy Mol (Q_ﬁf L 0L Lo = 3
11 ROl e "i&(;);\r\_ A C.(_:.}IFU\-_D\' CH | \<>r Lou O LSO~ % IEEL |
— , 7 - ‘ s & |
_ 12 }'{D\A 9] au\,L‘nm ()( (tu (\ nn \ T /’ld iVl L’) AT La/n.fr’ﬁu-h.' @'d” U L k}l«.?\h-\l}«.m -L 1 % E |
” O
13 Pt iaVellody g, ?-dewc [Qrcomily patfiicie - Notine 8 guaaufe _l:éag
\ . . ” . 4 3 <
14 J&Qd)uuo Seclip @u;uwuo e ol 1 menk @‘\UJW\UWMLJ\MMW Sqov- b = 3
~ 1_—_ 8.
15 3 =
16 E <
g8 s
17 45 6
4G E
18 d ez
E S
19 5 E 3
929
20 4 < 2
S w 8
21 g3 o0
gL Q
22 wE 8
23 ol > O
24
25
26 ES
DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010




COMUSA

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUAIBA
Guai?a, 29 de junho de 2021.

RESOLUCAQ N° 002/2021

O Conselho Municipal de Saude de Guaiba/RS — COMUSA, no exercicio de suas
atribuicBes legais que lhe conferem as Leis Orgénicas da Salde 8.080 de 19 de
setembro de 1990 e Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990 e Lei Municipal de Criag&o
do Conselho -n® 1.210 de 1994, em sua Reunido Ordinéria, realizada no dia 21 de
junhe de 2021, cenforma ATA n° 312-2021, tendo come pauta tnica a analise do Planoe
Plurianual ano base 2022 a 2025. Apos a ser analisado, esclarecida todas as duvidas
dos Conselheiros.

RESOLVE:

APROVAR, por unanimidade de todos os conselheiros presenies o Plano Plurianual
do ano Base 2022 a 2025.

Atenciosamente

"N/;"Lf\.fhrgf, j"’

Claudia da SiNG Santos | eonarde-Chaves

Presidents do COMUSA Vice Pfesidenie do COMUSA
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COMUSA -~ Conselho Municipal de Satde de Guaiba

COMUSA ATA 312-2021 REUNAC ORDINARIA 21-06-2021

Aos vinte um dias de jurtho de dois mil & vinte um as dezessete horas & trinta minutos,
reuniu-se o Conssthe Municingl da Sande de f‘unlhm de forma virtual, atrgvés do

o e R =]

aplicativo GOOGLE MEET, com objetive de realizar g reumao ordinaria, feita a
chamada pelo consetheiro Ricardo foi conftrmada a presenga dos seguintes
conselheiros: Presidente Claudia da Silva Santos, Vice presidente , Leonardo Rodrigues
Chaves, Primeiro Secretario Jorge Luis Terres Schuch, Segundo Secretario Ricardo
Jaidim € 08 ssguintés conaainsires, reprasentantes -@t’?&f‘%‘fﬁé:’ﬁéﬁféi, sacrétaris Eliane
Riberio Diretor Josias Ecoito da Conceicdio - TS, Nathaiia Zorzo Costa - CS |
Profissionais da Salde, Prestadores de Servigos Marcia Porawski Schimidt CT,
representantes dos usuarios Otavio Ribacki CT, Dulce Michaelaen CS , Leonardo
Rodrigues Chaves CT, Filipe Pereira Malimann CT, A Presidente da por iniciada a
reumao as dezessete horas e ‘trinta e seis minutos o) secretério Jorge infor@a que a
de 2021 a 2025 informando gue foi enviado para o Observatério Social de Guaiba uma
copia para fosse feita andlise comparativa com relacfio ao periodo 2016 a 2012 com
previsdo de valores para 2022 a 2025. Questionado quem iria responder as duividas dos
conselheiros foi informado pelo Josias que seriam respondidas por ele, pela secretaria
Eliane e a enfermeira Nathalia, pois todos as éreas participaram da elaborago do PPA

& ram aromnanhamento dos conselheiros Rirardo a o Pracidante Cla wia loroe golicits
18, Jorge soncha

B R L L R S BRSO P oAl el Pi=1 e = Y

que seja explicado como serdo distribuidos os valores ao longo do periodo de guatro
anos e a fonte de recursos. Josias responde que pela primeira vez o PPA esta sendo
elaborado o mais préximo da realidade possivel com a participagéo dos coordenadores
dos setores envolvidos na satde. Com relagéo aos valores Josias explica que apos a
conclusdo do PPA foi enviado para a contadors Rose que e conjunts contadofia da
Prefeitura usaram como base os vajores do PPA do ano passado com aciescimo de
cinco por cento com estimativa. A Presidente Claudia pergunta a Nathalia o porqué da
divergéncia de valores em relac&o ao PPA anterior, foi respondido que o PPA foi dividido
em seis programas, Programa Articulacdo da Afencéo Especializada, Programa
Atencso Primaria Fortalecida, Programa Consolidaggo da Vigilancia em Saide,
Programa Cuidado da Salide Mentai Programa implementacio da rede de urgéncia e
emergéneia ¢ Programa de gqualificacBio em gestdo em salide com valores
descriminados onde o somatério ultrapassa os quarenta mithées. Questionada pela
Conselheiro Jorge se no planejamento consta o Hospital, Josias reponde que a verba
recebida pelo Municipio e para manter a urgéncia e emergéncia ndo contemplado o
Hospital. Questionado também sobre o aproveitamento da obra da UPA n&o concluida

=¥
Josias informa gue em jansire fg"ﬁndo assumida 2 nove Administracio teria que

devolver os dois milhdes, foi feita reunido em Brasiiia na tentativa de reaproveitar esta
obra transformando de UPA 2 para UPA 1 o que néo foi aceito restando somente a
alternativa de concluir a obra e devolver os valores, apos a quitacéo da divida o predio
ficara a disposicéo da Secretaria. Questionado sobre a necessidade de contratagéo de
furicionarios a Nathalia respondeu que 6 Municipic possui téenicos de énfermagem em
nimero suficienie para aiender as atuais necessidades, para aumentar o horéiio de
atendimento das UBS até as 22hs sera necessario aprovar o projeto junto a Secretaria
do Estado para posteriormente receber a verba para este projeto, ressaltando que nac
seré possivel terceirizar este tipo de servigo. A Secretaria complementa que ndo sera
mais autorizado a terceirizacéo de profissionais para a atencéo basica. Questionado
sobre os valores destinado ao treinamento, Josias respondeu e que sera elaborado um
plano anual gue deve contemplar pela primeira vez a todos na 2 dreada saiide gus sera
divulgado para todos os envolvidos. O conselheiro Ricardo questiona se existe um
projeto de atendimento em casa para os pacientes em condigdes vulneraveis, foi
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considerado na projeto a implementiagée de mais duas equipes para atendimento de
paciente em casa. Josias relata que desde de 2013 n&o é implantado Unidade de ESF
tendo como objetive de criag8o de mais duas unidades nesta administraggo. Jorge
questiona se o plangjamento terd acompanhamento de evolugdo rimestral e os dados
serdo disponibilizado a0 COMUSA, complementando a pergunta Presidente Claudia
pergunta se existe a possibilidade de ser realizada uma organizacéo com antecedéncia
para evitar gue o Comusa recebe as nformagies comy atraso Como acontece hoje,
Josias responde que apds a concluséo do projeto do PPA iréo iniciar os projeto de ESF
projeto de concurso publico que devem estar prontos antes do final desta para
possibilitar a captagéo de recurso com este projetos com envio para o Comusa
quadrimestralmenie para acompanhamento. Apds responder & consideracdo & o8
guestionamento dos conseliheirss, foi informade pela Presidente Claudia gue astamos
aguardo os questionamentos que serdo enviado pelo Observatdrio Social de Guaiba,
ficando acorda que sersio respondido pela Secretaria mesmo apds aprovacéo do PPA.
A Presidente colocou em votacéo e o projeto foi aprovado por unanimidade por todos
os conselheiros. Nada mais a ser discutido presidente encerrou a reunido e eu Jorge

Lufs Terres Schuch redigl e assinamos a presenite ATA.

Claudia da Silva Santos Jorge Luig Terres, Schuch
Presidente do COMUSA Secrétario COMUSA

\

R

|
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PAUTA DO LEITOR

‘Obras Viarias em Ritmo Lento

bras viarias importantes estiio
sendo realizadas em Guaiba.
Drenagens e pavimentagdo de
diversas vias de intenso fluxo de vefculos
comegaram em 2020, quando o Governo
Municipal conteaiu empréstimos no valor
de R$ 17 milhdes pasa realizar as obras.
As intervengdes mais importantes es-
{0 sendo executadas nos bairros Colina,
Coronel Nassuca ¢ Bom Fim, No entanto,
leitores da Gazeta Centro-Sut tém ques-
tionado sobre a lentiddo dog trabalhos,
o que foi confirmado pela Reportagem
do Jornal.
" Fssa semana, a (Gazeta questionou a
Prefeitura sobre o andamento do ¢rono-

grama dos trabalhos, tendo recebido a
nota que segue publicada na integra.

O gue diz a Prefeitura

“Contrato Finisa: as ruas contem-
pladas por este contrato apresentaram
lentid#o no primeiro semestre do ano por
dificuldades da empresa prestadora, que
foi seriamente afetada pela pandemia.

No momento, as obras j foram reto-
mtadas e a Secretaria (Prefeitura) busca
abertura de novas frentes de trabatho para
recuperar o terpo perdido.

Contrato Badesul: o cronograma estd
sendo cumprido, com previsiio de conclu-
sdo da obra em trés meses.”

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL f =
@ Prefeitura Municipal de Guaiba

EDITAL AUDIENCIA PUBLICA 20222025 °

Com o abjetivo de qualificar os servigos ofertados & populagdo, dando voz &

Avarica
u Gunlgn

ety bz

pratagenismo ags cidadios, € ainda, demonstrando o compromisso da gestdo com a
fransparéncia e boa aplicagio de recursos piiblicos, a realizagéo de debate, audiancia
e congulta plblica, na fase do processo de elaboragdo do Prejeto de Lel que dispora
sobre as diretrizes para o PLANO PLURIANUAL (PPA) para os exercicios finan-
ceiros de 202212025, prevista no pardgrafo dnico do art, 48, da Lei Complementar
r° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, no art. 44, da Lei
Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001 — Estatuto da Gidade.

Devido ao momento pandémico em gue vivemos, este ano a Audiéncia Poblica
acondecerd em dois momentos: presencial e ontine. A Presencial sera realizada no
auditério da sede principal, nas dependéncias da Profeitura Municipal de Guaiba,
situado na Avenida Nestor de Moura Jardim, n® 111, no dia 23 de junho de 2021,
guarta-feira, as 15 horas. E a onfine apds o término da Audiéncia Piblicano dia
23 de Junho até dia 28 de junho de 2021, irdo ficar disponivels a mineta do Projeto
de Lei e seus anexos, bem como explicacies adicionais, para consulta, As dividas
& sugesttes devern ser encaminhadas ao e-mail ppa2022 2025@guaiba.ss.gov.br,
Saligntamos que a mensagem deverd ser acompanhada da qualificagdo do solicitan-
te, cem ne minimo name completo, documento de identificagio e meio de contato.

Pard acessar 05 arquivas pertinentes, clicar na aba arquivos no portal de
transparéncia, acesso a informagao, participagdo popular PPA.

Atenciosamente,

SECRETARIA GERAL DE GOVERNO

EDITAIS DE CASAMENTO

Sandra Maria Kappler, Registradora Designada do Registro Civil das Pessoas Nalurais
de Guaiba, RS faz saber que pretendem se casar:

N° 18.134 a 18.137
William Silva de Medeiros & Paola Silva des Santos, ele solteiro, ela divorciada.
André Fonseca e Sabrina dos Santos Cezar, ambos solieiros.
Francisco Augusto da Costa e Lidia Pereira Gliveira, ele solteiro, ela divorciada,
Jean Moraes Franzen e Keila Bastos Chagas, ambos solteiros.

Gualba, 18 da junho de 2021.

Regina Dichuta Coutinhe
Subslituta

SEXTA-FEIRA, 18 DE JUNHO DE 2021

Leandro André

leandro.andre.gazeta@gmail.com

O Projari é Solar

Depois de muitos Heses, voltei ao Projari para a solenidade de langamento de
projeto de captagio de energia soiar Cumpri 08 pratocolos sanitirios devido 4 pan-
demtia. Ver matéria nesta ediglo.

© Projari atende cerca de 750 criangas € adolescentes que vivem em vulnerabi-

" lidade social; levanta a autoestima deles, ensina muisica, danga e vérios esportes, O

Prajari acolhe € fomenta o amor, enaltece o humanismo,

As irmidis de SAo José se virain nos 30 para manter a Instituigio. Quem pisa na-
quele prédio bacana no Bairro Bom Fim, que chamo de fébrica de inclus¥o social,
sente wma energia positiva no ar. O Projari é solar. E, agora, hé uma campanha para
implantar um sistema de energia sofar na sede. Tudo a ver.

O jomalista Elton Bozzetto, que colabora com a divuigagio da entidade, contou a
histéria de um menito que cofaborou com a campanha, doando 50 centavos. Fassim
que funciona quando a gente conheceum trabalho de luz, que ajuda as criangase os
jovens, dando-Thes dignidade, mostrando que vencer pode ser dificit, mas é possivel,
principalmente quando sc ¢ valorizado. D4 vontade de ajudar do jeito que der.

Quando assistimos um jovem da periferia tocando vielino, wma crianga dangando
com leveza, eolhos acostumados com dificuldades brilharem ao receberem aplausos,
o valor da doagiio franscende qualquer mosda,

A Conversa com o Prefeito

No evento do Profari, conversei rapidarente com o prefeito Marcelo Maranata.
Comentei sebre seu entusiasmo e trabatho na linha de frente, que destoa de alguns
(varios) quadros do primeiro e segundo escalfo do seu Governo.

Percebi que o Maranata concordon com a minha avaliagio, pelo menos em
parte, mas despistou, mediu as palavras, foi cauteloso para nfio abrir possiveis
plangs de bastidores.

Q prefeito ressaftou que a pandemia esth complicando o andamento das agGes
do Bxecutivo. Disse que as coisas viio se ajeitando com o fempo ¢ “quando isso no

acontece, temos que mudar”, referindo-se 4 equipe. Esta fiase enire aspas me Jevou -

a acreditar que em breve haverd mudangas no Governo. Conclus#o minha a partir
da conversa rapida que tive com o prefeito.

Eu congerdo que quando alguém destoa da proposta de gestio deva ser subs-
tituido,

Avaliagdo dos Seis Meses ¢

Na virada deste més, farei wrna avaliagZo dos seis meses do Governo Maranata. -

Estou agendando uma conversa corn o prefeito, um pinga fogo ao estilo desta Coluna.
0O Maranata encarou o desafio. Vai ser interessante,

Restaurante Popular

Antes, quando ouvia falar em restanrante popular, com prato de comida a um real
ou proximo disso, eu me entusiasmava ¢ imaginava algo semelhante em Guafba.
Hoje, eu questiono sobre o custo-beneficio. Catmal Eu explico.

Quanto custa para abrir e manter un restaurante popular, somando local, equipa-
mentos, pessoal, alimentos, energia ¢ tudo que envolve a gestio? E se esse dinheiro
fosse investido em instituigBies que j4 trabatham de forma voluntdria, oferecendo
comida & quem tem fome? Temnos varios exemplos na Aldeia. Sers que ofio renderia
mais? J4 foi feita esta conta?

Obras Lentas

As obras vidrias em Guaiba que iciaram no Governo antetior s arrastam.
Parece que nio saem da mesma. Questionamos & Prefeitura sobre isso. O Governo
admitin que houve problema com uma empresa devido 2 pandemia.

Como ¢é dificil neste Pais uma obra piblica acontecer de acordo com o crono-
grama original, A encrerca eomega 14 na licitagfo, que tem come peso principal
obrigatério o menor prego.

Golpes pelo Celufar

Os golpistas nio ddo folga, Dona Glgal Todos os dias enfrentamos tentativas de
golpes pelo celular. Ligam e nfio respondem; mensagens anunciam prémios envol-
vendo sentias, & por af vai. Nio ligue de volta para nimero de chamada que ficou
muda; munca dé qualquer senha, nunca, mesmo que esteja refacionada a um suposto
prémio que vocd ganiou, Voo no ganhou nada ¢ se passar-a senha vai perder.

Aproveito para avisar publicamente que jamais pego dinheiro emprestado para
amigos ou parentes, Jamais! Digo isso porque sei de varias pessoas gue tiveram
o celular clonado por golpistas e eles fichm pedindo dinheiro. Este € o golpe da
‘moda. Abre o otho.

Pedradas no Caminho

Criminesos estdo atirando pedras nos carros qué passam nos trechos préximos
4 Ponte do Guatba em Porto Alegre. Os ataques acontecem & noite, No dia §2 de
junho, mataram wna mulker. Nos tltimos dias, sfio vérios relatos de atagues com
pedradas nos carros. Que as forgas policiais se unam e terminem com esta agiio
da bandidagem.
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ANEXOH

PREVISAO DA RECEITA PARA O PERIODO

Categoria Econdmica e Origem

RECEITA ORCAMENTARIA

1.0.0.0.00.0.0 |RECEITAS CORRENTES

1.1.0.0.00.0.0 | Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 38.424.000,00 39.673.000,00 40.863.000,00
1.2.0.000.00 | Contribuicges 35.365.000,00 45.428.000,00 55.894.000,00 62.557.000,00
1.3.0.0.00.00 | Receita Patrimonial 542.000,00 560.000,00 578.000,00 595.000,00
1.4.0.0.00.1.1 | Receita Agropecudria — Principal 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.0.0.00.1.1 | Receita Industrial — Principal 0,00 0,00 0.00 0,00
1.6,0.0.00.0.0 | Receita de Servigos 8.000,00 8.000,00 3.000,60 9.000,00
1.7.0.0.00.0.0 } Transferéncias Correntes 308.019.000,00 318.030.000,00 328.366.000,00 338.217.000,00
1.9.0.0.00.0.0 | Outras Receitas Correntes 341.,000,00 352.000,00 364.000,00 374.000,00
2.0.0.0.00.0.0 |RECEITAS DE CAPITAL

2.1.0.0.00.0.0 ] OperacBes de Crédito 9.707.000,00 10.023.000,00 10.349.000,60 10.659.000,00
2.2.0.0.00.0.0 | Alienagdo de Bens 0,00 0.00 0,00 0,00
2.3.0.0.00.0.0 | Amortizagio de Empréstimaos 0,00 9.00 0,00 0.00
2.4.0,0.00.0.0} Transferéncias de Capital 587.000,00 606.008,00 £26.000,00 645.000,00
2.9.0.0.00.0.0 | Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
7.0.0.0.00.0.0 |RECE{ITAS CORRENTES INTRA 40.000.060,00 40.006.000,00 40.0£0.000,00 44.000.000,00
2.0.0.0.00.0.0 |RECEITAS DE CAPITAL INTRA 0,00 0,00 0.00 0.00
9.0.0.0.00.0.0 |DEDUGAD DA RECEITA { R) -41,989.000,00 -43.353,000,00 -44.763.000,00 -46.105.000,00

389.795.000,00

410.078.000,00

431.095.000,00

447.814.000,00
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Legislativo Programa de Manutengdo e Gestdo do Poder Legistalive 13.750.000,00 14,200.000,00 14.670.000,00 £5.100.000,00
Gestdo Previdenciéria de Qualidade 2.800.000,00 3.200.000,00 3.700.000,00 4.300.G00,00
Protegéo Previdenciaria 70.000.006,00 ~ B0.000.000,00 90.000.000,00 100.006.000,00

600.000,00

200.000,00

100.000,00

RPPS

Exigéncias l.egais

' 3léooouooo__'”-” '

100.000,00

500,000,00

2:500,000,00

950,060,001

62:108,300,00°

Assiténcia com Responsabilidade 9.000.000,00 $.292.500,00 $.594.500,00 . 5.882.300,00

Vivéncias da infancia 27.000000,00 | 27877.500,00 | 28.700.000,00 29.630.000,00

Edusagdo Inlegradora 1.000.000,00 | 1.050.000,00 1.075,000,00 1.100.000,00

Imeggg':":g: ; peito:  |Semeando o futueo 58.750.000,00 [ 60.660.000,00 |  62.630.000,00 64.665.000,00
Guaiba da Cidadania Cporunidadas para fodos 2.550.000,00 2.630.000,00 2.715.000,00 2.800.000,00
Gidadzio Cullural 2.738.000,00 2.922.000,00 3.088.000,00 3.217.000,00 |

Uma Guaiba Melhor 900.000,00 980.000,00 1.180,000,00 1.340.000,00

Incluso ao Esporte 1.200,000,00 1.210.000,00 1,330.000,00 1.381.000,00

o Banco de Areas : ) '100.0'00,{)0_ 100,000,00 ) 100.006,00 100.d00,00
- -+ Jcidade Legat 2.000000,00 | . © 2.000000,00 | 2.000.000,00 845.000,00-
Territorlai/ Uma dyiora Guatba - " 500.000,00 500.000,00 '500.000,00 500,000,00

Cidade Inovadora: .- . - . s

- Guaiba das Pessoas . [ Viva a Cidade 38.470.000,00 | 36.970.000,00 |  36.890.000,00 36. aso 000, ﬂo
Then ;¢ fProtegao Ambien{al' 400,000,00  400.000,00 400,000,00 _400,000,00
_|cidade mais verde © 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00.
 |ransito sequro_- 2.000,000,00 2600.000,00 ] 2.685,000,00 2.775.000,00

e Seguranga Gualha Gom Qualzdade de Vsda ’ 2.000.U_OD,Q0_ . °2.520.000,00 "2.535.000,00 i.SS_S.UDD,OD

Social! -+ ' Uma, |ransporte Legal A 2.000.000,00 260000000 | -2.685.000,00 ' é.?:'s'.no'o,go
Cidade Humanizada: - ‘JAtengio Primdria Forlalesida 16.800.000,00 17,745,000,00 18.632.250,00 19. 563 600 00
Guaiva dav?d‘;a"d.ade 4e: {Guidando da Satide Mental £3.937,00000 | 4.139.00000 | 4340.700,00.] " 4.557.000,00
- [Consclidagdo da Vigilancia em Satde - - . 4.908.000,00 5.153.400,60 5.411.070,00 5.681. 55(} 00

Articulagéﬁ da Aten.géo Especializada i 9.246.060,00 . 9.708.300,00 1.0.193.715,(}‘0'_7 10 702 550 UD

Implementaqao de Rede de Urgéncia e Emergénma 29.815.000,00 31.306.000,00 32.871.300,00 34 514 550, a0

- |cidade Empreendedora . 80.000,00 80.000,00 | 80.000,00 | " 80.000,00
Economico! - UmalRoyitalizagao do Distrito Industnal de Cualba 2.000.000,00 | - 500.000,00 500.000,00 | © | 500,000,006
Cidade. Intellgente e. DRI - FE R ; - - T S
Democréfica: Guaiba Cidade lntalsgente ...360.000,00 363,000,00 ..~ 366.150,00 '369.500,00
do Desenvolvimento {avanga Tuismo . 1.000,000,00 1/000,000,00 1.000.000,00 1.000,000,00.
C 0 Fartalecer a Agricullura Famiiar 50.000,00 '25.000,00 " 25.000,00 25.000,00

Total 389.795.000,00  410.078.000,00  431.095000,00  447.814.000,00
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Assisténcia Responsabilidade

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrlgio do Prograea: 1.1, Valor do Programa 2022 a 2025,
Cédigo Titlo 2022 2023 2024 2025
Assisténcla com RS 9.000,000,00 | R$ 9.292.500,00 | R! 9,534,500
responsahfidads 000,000, 292,500, s .594.500,00 | R$ 9.882.300,00

1.2, Indicadores vinculados ao Programa: Assisténcia com Responsahifidade

Referéncia
Bescrigdo Unldallie de
Medida Data indice Anuat
1. Insergéo do plblico priaritéio no
senvigo de convivéncia e Alendimento 2020 4952
ferlalecimento de vincules-SCFV
2. Servigo de Frotegéo Integral & .
Familia-PAIF Famitia 2020 1600
3. Cadaslro Unica Familia 2020 9982
4. Pessoa com Deficiancia Pessoas 2020 1182
4.1 Pessoas com Deficléncia
menores de 18 anos. Pesscas 206 244
5. ldoso com beneficio de prestacdo,
continuada Pesscas 2020 882
®.Restaurante Popular Atendimento 2020 Q
7. Crianga Feliz Pessoas 2020 200
1.3, Objetivos do Programa:
OBJETWO 1: Proteg&o Social Basica
te2 Ampliar o atendimento do piiblico prloritério no servigo de criangas e adolescentes com suas famillas.
tez Aumento no ninero de CRAS, Cad. Unlco e equipe técnlca com a finafldade de prevencio 4 violagdo de direitos e possibllitar atender mais familias em areas de
e maler vulnerabilidade.
ie2 Ampliar & divulgacio dos serviges ofertados com o intuito de ingetlvar o acesso.
1a2 Ampfiar a oferta de vales transportes para familias que nfo consigam se locomover até o centro de referéncia.
ie2 Gonstituir equipe votante para atender demanas de territdrios rurals ¢ de dificlt acesso.
3 Ampliar 0 acesso ao cadastro unlco através de busca ativa para acessar familias nos bairros inchuindo zonas urbanas e rurais.
3 Levar o cadastro unico em eventos e felras do calendéric municipal com o objetive de buscar familias que ndo estejama pelitica da Assisténcia Social.
3 Realizar atividades | riais com a finatidade de divulgar o cadastro Unico e seus beneficlos.
Reallzar busca ativa e mapear pessoas com deflcléneia em situagdo de vulnerabilidade / risco social que n#o tenham acesso ao BPC e outros direitos socio
4 assisténeiais.
4.1 incluir as pessoas com deficlénca contempladas no benefico de prestagdo coninuada e 0 4 18 anos que sejam atendidos pelo BPC na ¢scola.
4e8 Ofertar o servigo da protecdo social béslca no dontlcHio com equipe prépsia para p que tepham impossibilidade de se deslocar,
[ Mapear idosos que sejam beneficidrios do BPC para incluir los no servigos da protegio social basica,
] Desenvolver cronogramas especificos voltado a prevencio de violéncia e planejamento familiar.
] Buscar cofiranciamento federal para implantagio do restaurante popular visando o direito 4 atimentagio sauddvel.
7 Ampliagdo das equipe de referéncla nos bairros mais vulneraveis.

1.3.1. Grglio e Unidade responsavel pelo objetlvo:

Cdédige Descrigio

16 Secretaria Municipal de Assisténeia Soclal

1.3.2. Metas (2022 a 2028}

1 e 2. Amplar o atendimento dos atuais 4852 para até 7000 atendimentos.

1 @ 2. Alcancar o cofinanciamente faderal para fodas 05 CRAS.

3. Ampliar em 100% as familias carfastradas ne cadastro (nico de forma a mapear toda populgdo de pobresa e extrema pobresa no municipio.

4. Buscar a inserq&0 de pelo menos 100 beneficidrios em acompanhamento continuo.

4.1, Incluir todas as 244 pessoas deficiénies de 0 4 18 anos no pregrama BPC na escola.

5. Inserir pele menos 200 idoses ne servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculas nos CRAS.

6. Buscar que pelo menos 7200 atendimentes através do restaurante.

7. Incius&o de 10 eslagiarios para atendimenlo do crianga feliz. e de nove profissionais supervsores para equipe do programa Crianga Faliz {PCF).

412 InlnriaBuae (9N o 2N28) -

Pagma 0
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Assisténcia Responsabitidade
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1€ 2. Buscar parceria publico pravada, verba parlamentar ou verba federal para a construgio do novo CRAS.

1 e 2. Implantar uma sede locada para o nove GRAS enquanto nio concluir a construglo da sede definitiva.

18 2. Criagdo de Vagas da equipe técnica para ampliagio os alendimentos alravés de concurso plblice ou outras formas de conlratagao.

3. mutirdo e agbes planejadas e continuadas com a equipe do cadastro Gnico.

4. Estabelecer campanhas & calendarios informativos vollades ao publice PCD.

4.1. Alcangar a mela através de busca ativa e parceria com a Secrelaria Municipal de Educgéo.

5. Através do cofinanciamento & construgho, serg ampliado a capacidade de alendimento.

6. Buscar denira do governo federal os recursos disponiveis para o programa ja existente.

7. Recurso de govarno federal

21 |0rgao e Unidade responsavel pelo objetivo:Descrigio

Secretaria Murlclpal de Assisténcia Soclal

2,2. Indicadores vinculados ao Programa: Assisténcia com Responsabilidade

. 4 Referéncia
fnidade de
Descrigdo 5 .
¥ Medida Data fndice Arual
1. Pessoas em situagio de Rua Pessoas 2020 54
2. Idoso com vineuwios fragilizados Pessoas 2020 48
3. Pessoas com Deficidncia Pessoas 2020 8
4. Mutheres vitimas de violéncia Passoas 2020 35
5. Criangas e Adolescentes em
siluagao de victendia ol vidlagdes. | | ooo0R 2020 10
6. Medidas socio educativas Pessoas 2020 11
7. Servico de acathimento
intitucional para crianga. Pessoas 2020 e
8. Servigo de Acolhimento
inslitucienal para adulos Pessoas 2020 20
9. PAEF] - Programa de
atendimento Especializado & Alendimento 2020 831
Familia

2.3.10bjetivos do Programa:
OBJETIVO 2: Protegio Soclal Especial (Média e Alta Complexidade)

1 Reduzir os indices de poputagiio de rua.

Fomentar a inclusio dos idosos ent projetos sociais que benefisiem a cidade e propoescione malor qualidade de vida.

Ampliar o atendi to, fomentando a inclusfo dos uduérios na sociedade

Buscar aiternativas para mulkeres que sio atendidas para que tenham novas perspectivas soclais.

Crlagio de equipe especializatfa exclusiva para alendimento de mulheres,
Criagdo do Centro de Referéncia da Muther,

i y do atened to com diretrizes de reinsergio a sociedade.

Pl

ampilagdo dos locals para execugdo das medidas socio educatives e constituir equipe de referéncia.

Oferecer melhor estrutura para qualificar o atendimento.

Oferecer oportunidades de relnsergio desse plblico na sociedade.
Ampliar o atendi ito do pabilco em geral visando resguardar os direitos dos mais vulnerivels.

W |~ S | R A| WM

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

2.3.2. Metas {2022 a 2025):
1 Reduzir em peto menos 10% o nimero de pessoas em situagdo de rua

2 Ingergao dos usudrios em cursos de gqualificagao profissional.

3 colocar pelo menos 25% dos idesos atendidos nesse projste.

incluir pale menos 50% dos usudrios de PAEF! em alividades complementares como eventos cullurais, esportivas e recrealivas na comunidade.

4

5 Implantar a Casa da Mulher Brasileira visando a idependéncia da mulher vitima de violéncia e reduzir em pelo menos 20% 6s casos registrados.
] Implementar @ execylar o projeto do espago deslinado ao CREAM - Centre de Referdnceia Especializadp de Atendimento & Mulher,

7 Eslabelecer uma equipe para atendimento exclusivo de mulheres.

8 Estapelecer projelo de axecusao do espago destinado para atendimentoe as mulkeras.

g lreduzir em 30% e nimera de casos de crianga e adoisescentas em situagdo de viclagao ou violancia.

10  |Ampliar o3 espagos destinatos a medida sociveducativa de prestacio de servige & comunidade em pele menos § Secrelarias.

11 Conseguir manler um atendimento na capacidade maxima de 20 pessoas.
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12  |Definir paricde de permanéncia no servigo para, assim ampliar o atendimenio.
13 |Atingir pelo menos 1000 atendimentos anuais pefos 4 anos

2 47 Inisiatiuac FIAT? 2 AR
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Assisténcia Responsabitidade
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Parceria com a Secretania de educacio para a inclus#o dos usudrios na EJA - Educagio de Jovens e Adullos.

1 Eslabelecar parcerias pablico privadas com empresas locais.

2 Implantagiio do Centro Dia do ldose através de recurso do governo federal.

Acbes de mutirée e projeles com as equipes do CREAS para os atendidos, podendo haver parceria piblica privada ou comuniléria para aguisi
Buscar recurso da gaverno federal para ampliagéo do atendimento.

Elaberar pracesso de contralagéio de equipe 1écnica.

Busca de recursos através de repasses e recursos proprios.

Ampliar o acopankamento com definigao de fluxos junto a rede de protegéo.

Firmar parcerias com oulras secretarias que possam acolher esses adolescenles.

Manter o trabalho qualificado com a conciuséo da construgdo da nova casa de acothimento.

Adequar a eslrulura fisica do servigo de acolhimento para a popufagio de ua.

@@IN|® || aIs]lA

implementar ¢ CREAS alinhando procedimentos & fluxos em arficulago com a rede de atendimento.

Piging 2
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigdo do Programa: O programa CUIDANDO DA
SAUDE MENTAL tem como objetivo promover ¢ cuidado
em salide mental integral, por meio da ampliagédo do
acesso da resolutividade no cuidado, evitando o
; . 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
agravamento dos transtornos, reduzindo a necessidade
do atendimento emergencial e de internagtes
hospitalares.
Cadigo Titulo 2022 2023 2024 2025
CUIDANDO DA SAUDE MENTAL }3.937.000,00] 4.134.000,00 4.340.700,008 4.557.000,0C
1.2. Indicadores vinculados a¢ Programa:
o Unidade de Referéncia
Descrigao Medid -
edica Data fndice
Usuarios atendidos pefos servigos % 01/06/2021 1%
Reunides de apoio matricial Unidade / més 01/08/2021 10
Nifero de m?e_rnagoes psiquiafricas 7 9, 01/06/2021 0.50%
usuérios dos Caps
Nimero de pacientes institucionalizados Unidade 01/06/2021 12
Ndmero de agoes de educacdo Unidade 01/06/2021 4
continuada
2 Objetivos do Programa:
2.1 OBJETIVO 1: Sahade Mental na Atengao Priméria
Descrigéo

Qualificar o cuidado em satide mental nas unidades de atengdo primaria em satde

2.2 Orgiio e Unidade responsavet pelo objetivo:

Codigo Descrigdo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

2.3 Metas (2022 a 2025):
Desenvolver uma acéo de educagao continuada por anc para ¢s trabathadores da atengdo primaria sobre cuidado em sadde
mental.

Realizar encontros de apoio mafricial em salde mental com todas as unidades de satide da atengéo primariacom frequéncia
mensal.

Implementar pelo menos uma agéo especifica de promogéo e prevengdo em salide mental em cada unidade de saude.

Criar uma equipe de referéncia em cada unidade de salde para compor o matriciamento em salide mental da populagéo
infanto juvenit

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Criar 08 vagas de estagic remunerado em psicologia para atuar em estratégia de salde da familia.

Constituir um grupo de trabalho especifico para avaliagio e menitoramento das agbes e indicadores de salide mental na
atengao primdria.

Desenvolver agdes de prevencao ao suicidio nas unidades de satide através de campanha no més de setembro de cada ano.

Desenvolver ages de sensibilizagéio a respeito da importancia da sadde mental, através da campanha do Janeiro Branco
anualmente.

Equipar as salas dos profissionais da psicologia com materiais especificos para qualificar o atendimento psicolégico nas UBS .
Cohab, Columbia City e Vila lolanda.

2.4 Iniciativas {2022 a 2025):

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Elaborar um programa de educagéo permanente e continuada para os servidores da secretaria municipal de satde.

Fortalecer as agbes de matriciamento em salide mental viabilizando os encontros e discussdes de casos entre as equipes.

Criar espagos de maltriciamento em satdde mental especificos para a populago infantojuvenit

DOCUMENTECPRSEIRSEMISAS AradEriBENRMENde AR 1515, Binguabnp figneao primaria.




3 OBJETIVO 2 Sahde Mental na Atengdo Especializada

Descrigao

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

3.1. Orgiio e Unidade responsével pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo

Qualificar o cuidado em satide mental - CAPS [J

3.1.1 Metas (2022 a 2025):

Aumentar em 20% a capacidade de atendimento mensal de adultos que fazem uso prejudicial de alcool & outras drogas.
AmpTar as intervengoes muliprofissionais nos projetos ferapeuticos singutares, de forma a qualificar as miervengbes
propostas,

Implantar na totalidade dos atendimentos o registro em prontuario eletronico.

Qualificar os profissionais no que se refere ao cuidado em satide mental para usuarios de alcool e oufras drogas.

Qualificar o processo de avaliagdo inicial dos usuarios que chegam ao acolhimento.

Revisdo e aquisigio anual dos materiais de uso continuo.

Imptantar programa intersetorial com énfase na promogao em salide e prevengio ao uso de alcool e outras drogas.

3.1.2 Iniciativas (2022 a 2025):

Aguisicso de 10 computadores e 1 notebook para equipar todas as salas de atendimento.

Mudanga de local com acréscime de 4 salas de atendimento,

Ampliacao da equipe do Caps 1J com os seguintes profissionais | pediatra, terapeuta ocupacional, educader fisico, vigilante,
motorista e oficineiro de artes.

Aquisicao de um veiculo para a finha de cuidado em satde mental da infancia e adolescéncia

Ghtratacao de supervisao mstitucional por um ano para apoiar a ConstuCaD da pontica pubiiica dé satde e discussac de

casos,
Criar um programa de educagao continuada para os profissionais do servigo especiafizado

Aguisigao de materiais de avaliagao psicologica para qualificar o processo de avaliagio inicial e apoiar na qualificagéo da
construgéo do proejto terapéutico singular.

3.2 Orgio e Unidade responsével pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

Quatificar o cuidado em salude mental - CAPS AD

3.2.1 Metas (2022 a 2025):
Aumentar em 20% a capacidade de atendimento mensal de criangas e adolescentes em intenso sofrimento psiguico.

Ampliar as intervengtes multiprofissicnais nos projetos terapéuticos singulares, de forma a qualificar as intervengdes
propostas.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Implantar na totalidade dos atendimentos o registro em prontudrio eletrdnico.

Qualificar os profissionais no que se refere ao cuidado em satide mental para usuarios de alcool e outras drogas.

Qualificar o processo de avaliagae inicial dos usuarios que chegam ao acothimento.

Revisao e aquisico anual dos materiais de uso continuo.

3.2.2 Iniciativas (2022 a 2025):

Aquisicao de 06 computadores e 1 notebook para equipar todas as salas de atendimento.
Ampliagao da equipe do Caps AD com os seguintes profissionais ! terapeuta ocupacional, redutor de danos, médico clinico

gerale acompanhante terapéutico.
ontratagao de supervisao nsfitlicionat por um ano para apoiar a Construgao da poitica publica de sadde € discussio de

£ases.
Criar um programa de educagfo continuada para os profissionais do servigo especializado

Aquisicao de materiais de avaliagio psicoldgica para qualificar o processo de avaliagho inicial e apoiar na qualificaggo da
construgéo do proejto terapéutico singular.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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3.3 Orgdo e Unidade responsével pelo objetivo: Caps ]
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Qualificar o cuidado em saide mental - CAPS It

3.3.1 Netas (2022 a 2025):

Impiantar a agao de Caps ltinerante, para atendimento de adultos no territorio, através de uma equipe de satde mental.

Ampliar as intervengdes multiprofissionais nos projetos terapéutices singulares, de forma a gualificar as intervencdes
propostas.

Implantar na totalidade dos atendimentos o registro em prontuario eletrdnico.

Quatificar os profissionais no que se refere ac cuidado em salide mental de adultos.

Qualificar o processo de avaliagio inicial dos usudrios que chegam ao acolhimento .

Revisdo e aquisicdo anual dos materiais de uso continuo.

3.3.2 Iniciativas (2022 a 2025):

Aquisicac de 04 computadores e 1 notebook para equipar todas as salas de atendimento.
Ampliaco da equipe do Caps |} com os seguintes profissionais : educador fisico, acompanhante terapéutico e psicélogo.

Criar um programa de educagfo continuada para os profissionais do servico especializado
Aquisicao de materiais de avaliagao psicolégica para qualificar o processo de avaliagio inicial e apotar na gualificagéo da
construcio do progjto terapéutico singular.

3.4 Grgio e Unidade responsavel pelo objetivo: Policlinica

Descrigéo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

3.4.1 Metas (2022 a 2025):

Ampliar em 50% o atendimento especializade em salide mental para a populagéo em geral.

3.4.2 Iniciativas (2022 a 2025):

Habifitar uma equipe Ament cadastrando o atendimento na unidade especializada, com énfase na clinica da infancia e
adolescéncia.

4. OBJETIVO 3: Satde Mental na Urgéncia e Emergéncia

Descricao

4.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetive: Pronto Atendimento Solon Tavares
Codigo Descrigio

4.2 Metas (2022 a 2025):
Gualificar os profissionais no que se refere ao cuidado em salde mental em situacdes de urgéncia & emergéncia para a

4.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Criar um programa de educagdo continuada para os profissionais do servigo da urgéncia e emergénciainterna das tematicas

5 OBJETIVO 4: Politica de Desinstitucionatizagéo

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Descrigcdo

5.1, Orgdo ¢ Unidade responsavel pelo objetivo: Caps Il e Caps AD
Cadigo Dascri¢ao

5.2. Metas (2022 a 2025):
Promover desnstiucionalizacao de usuarios do municipio de Guaiba que encontram-se no Servico de Residencial Terapéutico

5.3, Iniciativas (2022 a 2025).
Constituir equipe de desinstitucionalizagio para evitar novas institucionalizages e também resgatar vinculos de usuarios

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROGRAMAS TEMATICOS

de Atengao Primaria em Saude.

1. Descrigio do Programa: O programa ATENGAO
PRIMARIA FORTALECIDA tem como objetivo ampliar o
acesso aos Servigos do Sistema Unico de Salde da
Rede Municipal, com o foco na ampliagao da cobertura

1.1, Valor do Programa 2022 a 2025:

Cédigo

Titulo

2022

2023

2024

2025

ATENCAQ PRIMARIA FORTALECIDA

16.800.000,00

17.745.000,00

18.632.250,00

19.563.600,00

1.2, Indicadores vinculados ao Programa:

HIPERTHA

2. OBJETIVO 1: ATENGAC PRIMARIA EM SAUDE: AMPLIAGAO DA COBERTURA DE APS

Cadigo

PascrigaofJustificativa

Descrico Unidade de Referéncia
¢ Medida Data Indice
Cabertura de Atengéo Primaria em Sadde Hora dez/20 43%
Cobertura de ACS % dez/20 11,50%
Cobertura de ESF % dez/20 21,90%
Cobertura de Satde Bucal Unidade 2020 10,70%
Taxa de prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais doengas crénicas
ndo transmissiveis {DCNT - doencas do aparelho | Taxa Brula/100,000 hab 2019 331,84
respizatorio, cancer, diabetes, e doengas
respiratdrias cronicas)
NiOmero de_obllos malternos em Adei_ermsnado Ndmero absohilo 2020 0
periodo e locat de residéncia
Proporgéo de gestantes com pelo menos 6 (seis)
cansultas pré-natal realizadas, sendo a primeira % 2020 28,00%
alé a 20° semana de gestagio
Proporgic de gravidez na adolescencia entre as s "
faixas elarias de 10 a 19 anos, * 2020 8,15%
Manter em zero a ftla de e§pgra para Niznaro absoluto 2000 o
Uitrassonografias obstétricas.
N PO
Dsrnlnmr.em 10% ? flla de e§pera para ] % juni2t 573
ultrassoncgrafias (marmarias, pélvicaftransvaginal)
Proporgéo de gestantes}c.:c.)m realizagéo de 9% 2020 40,00%
exames para sfilis e HIV
Propoergéo de gestaptes com atendimenio " 2020 10,00%
cdentolégice realizado
Taxa de Mortaiidade de Infantil % 2020 15,90%
Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Gtero =
em mulheres de 25 a 64 anos Razdo 2020 0.2
Razdo de mameografia realizados nas mheres na M
faixa etdria de 50 a 69 anos Razdo 2020 :
DI (Dispositivo Intrauterino) e coiposcopia o
disponivel na RAS Servigo implementado 2020 0
Cobertura de acompanhamerdo das
condicionafidades de saide do Programa Bolsa % 2020 44,57% |
Familia 9
’ = q
Percentual d.e pes;oas hipertensas com pressdo o 2020 8.00% =
arterial aferiga em cada semestre =
il 1t 0
Dosagem Hemoglobina Glicada da 90/%; dos DM % 2020 23.00% g
do municipio a cada 12 meses; =
g
Fornecer Tiras de HGT e glicosimetro para mais &
de 400 usuarios, conforme protocolo aprovado no Ngmero absoluio 2020 378 n
COMUSA* 4
Agbes de educagdo em satde nos territérios e %
unidades de sadde acerca da prevengio das Numero absoluto 2020 0 =
DCNR & tabagismo. 2
Consultas uroidgicas realizadas no selor Namero absoluto 2020 571 N
o
N
[«
[«

Ampliacio da APS, com foco na longiudinalidade, cuidado continuado, integralidade, promogao e prevengio da satide e demais principios e diretrizes do SUS.

PL

2.1. Orgéio e Unidade responsével pelo objetivo:

Cdédigo

Descrigo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

DOCU

2 NEQXERPNREREIPOR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010
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DOCU

Amptiar a cobertura de Atencdo Priméria em Salde (APS) para 60% alé 2025, garaniindo o primeire contato de atengéo & salide, com foco na longitudinalidade, cuidado
continuado, integralidade e demais principios e diretrizes do SUS.

Ampliar a coberlura de ESF para 40% até 2025, garantindo o primeiro contato de atengéio a sadde, com foco na longitudinalidade, cuidado continuado, integralidade e demais
principios e diretrizes do SUS.

Reformar ESF Pedras Brancas, UBS Logradouro, UBS Columbia Cily, US Cenlyo na pericdo de qualro anos.

Implementagdo de 06 equipes de Estratgia de Satide da Familia {com prioridade para atendimento nos bairros Centro, COHAB e Zona Sul) fio periodo de quatro anos.

Mentagfimplementar de 02 grupes de Educagie em Sadde em cada Unidade de Saide

2.3 Inlclativas {2022 a 2025):

Construir novas estruturas das unidades de saide da atencdo priméria 4 salide de acordo com a legislagdo sanitaria vigente e com ambiéncia adequada aos UsUArios e
profissionais de satde.

Reformar e ampliar unidades de salde da atencao priméria & salklede de acordo com a legislaco sanilaria vigente e com ambiéncia adequada aos usuarios e profissionais de
sallde.

Realizar manutengao prediat, corretiva e preventiva, de todos os servigos de salide da atengdo primaria.

Construgéio e ampliangéo de unidades de saude de acordo com a legislagéio sanitéria vigente e com ambiéncia adequada aos usuérios e profissionais de satde.

Garantir materiais, equipamentos e insumos necessarios de todos 0s servicos de sadde da atengio primaria.

Impiementar novas Equipes de Estratégia de Saude da Familia e Equipes de Alengdo Primaria no periodo.

Disponibilizar horério estendido até 22h em duas Unidades Basicas de Salde

Modernizagao e adeguagao da rede de computadores e internet dos servigos de salide, objetivando o alcance das metas do Previne Brasil (pelo menos 70%;,

Armpliar a oferta de consultas de dernanda espontdnea nas unidades de sadde da atengio primaria

Ampliar a resclutividade dos servigos da unidade de satide da ateéngdo priméria

3. OBJETIVO 2; ATENGAQ PRIMAREA EM SAUDE: programas estratégicos do Ministérios da Sadde e Estado

Cadigo Descrigio

Incentivos para agles de mamengdo e novas adesdes de programas estretégios Ministério da Sade ¢ Estado.

3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigdo

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

3.2. Metas {2022 a 2025):

Alingir as metas pacteadas para manengdo dos recursos finaceiros disponibilizades pelo Ministério da Salde e Estado (Programa Salde na Escola, Crescer Saudavel,
Programa Minha Irfancia Methor dentre ouiros)

Alingir 70% da cobertwa de acompanhamento das condicionatidades de salde do Programa Bolsa Familia.

Aderir a novos programas estratégicos do Ministéric da Sadde Estado

3.3, Iniciativas (2022 a 2026):

Garantir recursos humanos necessarios para execucdo plena dos programas aderidos

Garantir insumos, meieriais & equipamentos necessarios execug¢ao plena dos programas aderidos.

4. OBJETIVO 3: ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE: LINHA DE CUIDADO AC USUARIO COM HIPERTENSAO ARTERIAL SISTEMICA, DIABETES MELLITUS TIPO1E2E
PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DO TABAGISMO

Codigo Descrigdo

Promover atendimento integral ao usuario com Diabetes Mellitus tipo 1 e 2, obesidade, Hipertens&o Arterial Sistemica {HAS) e tabagismo no Municipio, e promovel ;

o apoio intermediario enlre Atengao Basica e Atengao Especializada. -3

4.4 Orgdo e Unidade responsavet pelo objetivo: 3
Cédigo Descriggo E

9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE S

4.2 Metas (2022 a 2025): U
Dosagem Hemoglobina Glicada de 70% dos DM do municipio a cada t2 meses; 3
Percentuat de pessoas hiperlensas com pressio arterial aferida em cada semestre de 70% H
Fornecimento de seringas a 100% os insulinodependentes; d
Forecer Tiras de HGT e glicosimetro para mais de 400 usuérios, conforme protocolo aprovado no COMUSA* px
PMCT : garantir pelo menos 200 tratamentos médico com medicacio ne Controle do Tabagismo §
Realizar educagdo em salde nos territérios e unidades de salde acerca da prevengéo das DCNR e tabagismo. 2
Promover educagac permaniente para as equipes de sadde. ;

Aumentar em 150% a ofestada de consultas Uroldgicas, através da telemedicina.

Implementar o Protocolo Assistencial de Enfermagem no cuidado ao paciente com HAS e DM

4.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Proporcionar atendimento medico por Tele medicina;

Oferecer as atividades de promogéao, prevensdo ¢ e fralamento das principais DCNT;
\Wi N eA"LA!e le!LAA!' O ANLA NO-20Q0 3
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Fortalecer a importancia da solicitagdo da Hemoglobina Glicada como principal meio de avaliagie do tratamento do DM;

Garantir o acesso a auto apficagao da insulina a fodos os insulinodependente através do fornecimento de seringas;

Garantir o fornecimenio de tiras de HGT no aute menitoramenio glicemico demiciliar conforme avaliagio da equipe do Hiperdia;;

Oferecer a tratamento do tabagismo a populagio de Guaiba;

5 OBJETIVO 4: ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE: IMPLEMENTAR O PROGRAMA MUNICIPAL DE SAUDE DA CRIANGA

Descrigao

Aprimorar a Rede de Atengdo a Satide (RAS) da salide da crianga e do adolescente, considerando as questdes das populages em situagdes de vulnerabilidade.

6.1 Orgdio ¢ Unidade responsavel pelo objetivo:

Cddigo Descrigio

SECRETARIA MUNICIPAL DA SALDE

5.2 Metas (2022 a 2025);

Atingdr a raz30 da taxa de mortalidade infantit inferior & 9,75, conforme pactuagdo estadual.

5.3 Iniciativas (2022 a 2025):

Criar e implantar do Pregrama Municipal para a Primeira Infancia (PMPI).

Garantir consulias de rotina para as criangas nas idades de: 3° a 5° dia, 1 més, 2 meses, 4 meses, 6 meses, 9 meses, 12 meses, 18 meses, 24 meses, devendo a parlir de 2
anos de idade ser realizadas uma vez ao ano.

Garantir a realizagio do Teste do Pezinhe, preferencialmente, no periodo entre o 3° e 0 5° dia de vida do beb@ devido as especificidades das doengas diagnosticadas;

Descentralizar ¢ servigo do Teste do Pezinho;

Garantir a realizagéo do Teste da Orelhinha no primeiro més de vida, caso ndo tenha realizadoe na maternidade entre 24 ¢ 48 horas de vida;

Sensibilizar e organizar as eguipes de salde para reatizar a busca ativa das criangas faltosas.

Etaborar materiais informativos sobre cuidados com sadde da crianga, aleitamento materno, alimentacio saudavel, desenvolvimento infantil, prevencéo de acidentes,

Concluir e implementar o Protocolo Assistencial de Enfermagem em Satide da Criancga.

6, OBJETIVO § : ATENGAQ PRIMARIA EM SAUDE: LINHA DE CUIDADO SAUDE DA MULHER: FORTALECER AS AGOES RELACIONADAS A SAUDE DA MULHER

Cédigo Descrigio

Aprimorar a Rede de Alengdo & Salde (RAS) e promover o cuidado &s mulheres, censiderando as questdes das populagdes em siluagdes de vulnerabilidade.

6.1 Orgdo e Unidade responsavel pelo objetive:

Cddigo Descrigao

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

6.2 Metas (2022 a 2025):

Atingdr a razdo de 0,44 de exames citopatoldgicos nas mulheres na faixa etaria dos 25 a 64 anos

Atingir a razéo de 0,35 de exames de mamografia realizados nas mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos

Manter proporgao menor gue 10 a proporgéo de gravidez na adolescencia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos,

Implementar DIV (Dispositivo Intrautering) € colposcopia nas RAS,

Manter em zere a fila de espera para Ultrassonografias obstétricas.

Diminuir em 10% a flla de espera para ultrassonografias {mamarias, pélvica/transvaginal)

Aumentar para 80% gestanies com sete ou mais consultas de pré-natal,

6.3 Iniciativas {2022 a 2025):

Disponibitizar Ultrassonografias (obstétricas, mamaria, pélvica, péivicattransvaginal) reatizadas.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Disgonibilizar insumos necessarios para a cofela do exame citopatolégico € mamografia;

Garantir oferta continua de coleta do citopatoldgicos e mamografia na RAS.

tiszo Munlci

Intensificar a captagao das mulheres na faixa etaria - 25 a 64 anos - preconizada pelo Ministério da Satde;

=Xeru

Realizar agdes de educagdo, promegae e prevengio em salde.

Concluir & implementar o Protocalo Assistencial de Enfermagem em Satde da Mulher: Rastreamento de Céncer de Colo de Utero, Vulvovaginites e Infecgbes Sexualmente
Transmissivais

Intensificar a captagéo das mulheres na faixa etaria - 50 a 69 anos - preconizada pelo Ministério da Salde;

AUTAORIA:

Realizar duas Campanhas anuais, Outubro Rosa e Dia Internacional da Mulher, para conscientizagio e divulgago sobre o Céncer de Mama e o Cancer de Colo de {ltero;

Realizar capacitagbes aos profissionais da salide sobre os temas de saiide da muiher;

Realizar capacitagOes aos profissionais da satde sobre os lemas de satide da muiher,

Contratar profissionais para desempenhar as capacilagtes.

nal
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Disponibilizar insumos e profissionais necessarios para a execugéo DIU (Dispositivo Intrauterino) e colposcopia;

Disponibilizar #frassonografia transvaginal a fim de delerminar a presenca e posicionamento do DIL de cobre;

Disponiblizar tesies rapidos de gravidez para excluir gravidez, no memento da colocagdo de DIU de cobre.

Disponibilizar Ultrassonografias suficiente para o pliblico feminine e priorizar a reatizagio de Ultrassonografias Obstédricas e diminuir a fila de espera das Litrassonografias
(mamaria, pétvica, pélvicaltransvaginal} em 10%.,
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Realizar consultas de pré-natal infercatadas com meédico e enfermeiro, minimo de 6 consultas, conforme Ministéric da Sadde;

Concluir &€ implementar o Protocolo Assistencial de Enfermagem em Sadide da Mulher: Pré-natal de Risco Habitual,
7 OBJETIVO 6 : ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE: ampliagao da cobertura de Satde Bucal
E Descrigao
inserir 4 sadde bucal do municipio de Guaiba no programa Brasit serridente
7.1. Orgdo e Unidade respansével pelo objetivo:
Cadigo Desc¢rigao
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

7.2, Metas {2022 a 2025):

Cadastrar as equipes de salkie bucal de acordo com niimero de dentisias em fungéo na APS (
Ampliar a coberiura de saiide bucal do municipio para 35%

Qualificar @ amptiar os atendimentos odontolégicos ambulatoriais e coletivos

7.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Cadastrar as equipes de saide bucal de acordo com nimero de dentistas em funggo na APS
Ampliar a cobertura de saude bucal do municipio
Quatificar & ampliar 0s atendimentos  odontoldgicos ambulatoriais & colétives
Realizar o cadasire e colocar em fungdo as eguipes de saude bucal com a contratacio dos auxiliares de satde bucal
Adequar as estruluras das unidades em que ha atendimento ambulatorial com reformas e materiais necessarfos para que estejam no padréo exigido
Realizar a adequada compra de materiais e insumos para atendimento odontolégice permanente e de qualidade
Realizar a correta manutencao dos equipamentas odontolagicos
8 OBJETIVO 7: ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE: Valorizar a salide bucal da gestante e da crianga

l Descrigao
Qualificar o atendimento em Sadde Bucal em criangas, adolescentes, gesiantes e puérperas
8.1, Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cddigo Descrigio

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

8.2, Metas (2022 a 2025):
Realizar 0 aterddimento odontolégico de mais de 60% das gestantes do municipio
Realizar o atendimento odontoldgico de mais de 80% das criangas até 01 ano do municipio

8.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Equipar os consultérios odontologicos com computadores para gue os atendimentos sejam evoluidos no prentuarie eletrénico do cidadao
Trabalhar agdes em conjunto com toda APS para a conscienfizagao da importancia de atendimento odoniolbgico a gestante
Investir em Educagdo permanente dos profissionais

CHAVE DE VERIFICACAQ DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigdo do Programa: O programa Consolidagao da Vigilancia em Sadde tem camo objetivo
identificar, monitorar e prevenir agraves a saitde relacionados aos riscos bioldgicos, sociais e
amblentais.

1.1, Valor do Programa 2022 a 2025:

Cadigo Titulo 2022 2023 2024 2025
Consolida¢do da Vigiléncia em Satde 4,908,000,00] 5.163.400,00] 56.411.070,00]1 5.68%.550,00
1.2, indicadores vinculados ao Programa:
; Unidade de Referéncia
Descrigdo -
Medida Data indice
Taxa do morafidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunta das quatro prncipais doengas cronicas née ;gg:‘: D:n?Ohah.{nw 2020
transmissiveis (DCNT - doengas do aparelho circulaldro, cancer, diabeles e doengas respiratérias erdnicas) Absoluiof)ﬂuoooohab_) 346 44
Proporgao de dbitos de
mutheres emidade fértt 2020 8O
(MiF) invesigados
Proporggo de dbitos de mulh armn idade M6 QAIF) i
Preporgio de regislio ds dbitos com: causa baslca definfda o 2020 89,32%
Propargae de vacinas sel do Calendério Naclonal de Vacinagde para criangas menores de dofs anos
de idade - Pentavalenie, Pneumocdcica 10-valente, Poliomislite & Triplice viza! - com cobertura vacinal 2020 i)
preconizada. %
Propargdn de casos de duengas de nolificaga pulstria imediata {DNCI) encerradas em até 60 dlas apds 2020 100
notificagdo %
2020 Nao howve neves
Proporgéio de cura dos casos noves de hansenfase diag! dos Nos anos das cootes % Casos.
Namero de casos novos de sifiiis congénila em menores de 1 ano de idade Absolito 2020 32
Proporgéo de andlises realizadas em de dgua para humano guante aos pardmetros 2020 71.9%%
colifermes Lotais, cloro residual fivie e turbidez. % )
Taxa dle mortalidade infantl Taxa/180Chab, 2020 158
. . . T 2020 o
Nimeto ds 6bilos maternos em determinado perfodo e local de residéncia Absalute
¥
registradas nasFichas juns2i 585
Actes de Vighinda ia consideradas necessasias no ano de Inspecdes Sanilériag
JNamezo de cictos que abigfram minimo de 80% de cobariura do imévels visttades para conliole velorial de 2021 6
idengue Absoluto
junszi 97,62
Proporcdo de preenchimento do campo "ocupag@o” nas notificagdes de agraves relacionados ao trabalho %
Proporgdo de amoslras de dgua com presenga de Escherichia coli, em Solucses Allernativas Colativas % 1207105 2
Proporgao de Obitos por Acidentes do Trabatho lnvesligados % 2021 100%
Taxa de Nofficacan de Agravos {Acklentes e Doengas) Relacionados ao Trabalho Taxa/10.000hab 2020 33,10%
Nimeto abselute de 6bitos por dengue Absoluto 2021 0
2 OBJETIVO 1: Vigiléncia em Sacde
| Descrigao
Inlegrar os serviges e recursos disponibilizados para o das demandas refacionadas do i ap ¢an de agravos A Saiide,
2.4. Orgdo e Uni ponshvel pelo objetivo:
Codigo Desciigda
SECRETARIA DA SAUDE
2.2, Metas (2022 a 2028)
Mudar de endefego Tisico para um imdvel malor e mais adequado para atendimento ao publico e trabatho dos servidares;
Divuigar boletins epidemiclégicos periédicos;
Casos de notificagdo compidsénia inveskgados
Garantr recursos humanes, insumoes e equipamentes necessérios para as agbes da vigilancia em saide.
2.3 Inickativas (2022 a 2025):
Realizar agies inlegradas nos servigos que compée a Vigiancia em Sadde.
Fromover acdes educativas em Vigilancia em Saikle;
Compor um espago fisico adequado para acomodar os servigos que compde a Vigilancia em Saide.
Dispor de todos os materiais & recursos (humanos e tecnoligicos) Para reali das atividades. Gito idores, dores, uni , EPls, velculos, entre oulios.

Garongiar o atendimento das si fisciplinar das quatre Vigil efou de oulros senvigos piiblicos existentes,

¢0Bs que req aaluagho

3. CBJETIVO 2: Vigis

ia em Sadde Epi

Descrigao

de sadde i

oy coletiva, comia

-Constiluir um senvico capaz de executar agles que proporcicnem o coithecimente, a detecgfo ou prevengio de qualguer mudanga nos fateres
fnatidade de recomendar ¢ adotar as medidas de prevengae e controle das doongas ou agravos.

3.t Orgdc e 5

| pelo

Cédigo Dascrigio

SECRETARM DA SAUDE

3.2. Metas (2022 a 2025):

Levantamento efetivo de dados epidemiotdgicos atrdvés de boletins epidemiclogices

Qualificar e registro de notificagdes no SINAN;

3.3, Iziciativas {2022 a 2025);

Realizar o conlrele de doengas de signtficativa importancia, sendo fundamenlal a manulenggo de elevadas ¢ homogéneas cobeoriuras vacinals,

Monftarar, investigar casos de doencas de notificagie compulséna;

Qualificar as inlormagdes refativas ds causas de morlafidade;

lsdria de

Execular as agies de vigilanda epldemicloglea relaclonada aos agravos de nolificagio o
federais e estaduais.

Gripal do Municipio, Sindi

Respiratéria Aguda Grave e COVID-19, descriles nas normativas
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Grientar a RAS quanto aos protocolos, Nolas Técnicas, inslrugdes Normativas e oulros regramantos associados a COVID-18 emiiidos pelos governes Federal e Estaduat

Acampanhar e investigar suros do COVID-19 ou de casos suspeitos de COVID-19

Gerenciar as agdos de imunizagio no municipio.

Qualificar os reg dados do sk do ministério da salidle (F-SUS VE, SINAN, GAL, Vatinas e efc...)

Orienter 2 rede de Satde guanto aos protocolos, Notas Téenicas, | ;Ges N fvas @ oulros reg I iados a COVID-10 emilidos pelos governos Fedsral e Estadual
Garaniiy humanos, i 2 equ if fos para as agbes da vigilncia epidemialogica.

Promovel agdes de educagio em sadde para toda a RAS, seja piblica ou privada, quanto a idade da notficagdo carreta & oportuna dos agravos a saide.

4. OBJETIVO 3: Vigilancia Sanitaria

Bascrigae

VIGILANCIA SANITARIA; Eslabelecar e executar um conjunto de agdes capazes de eliminar, diminuir au prevenir riscos 4 satide e de Intervir nos problemas decorrentos da meio ambiente, da prodegio e crculagdo de
hens & da prestagaa do senvicos de interesse da salide. Promavendo e pralegendo a saiide, além da prevenir a doenga por meio dn estiatégias e agdes de educagao e fiscalizagdo.

4.t Orgiio e Unidade respansivel pelo objetivo:

Cédigo Descrigdo
SECRETARIA DA SAUDE

4.2, Metas {2022 a 2025):

Zerat a lista do solictagdes de Alvard Saniidrio.

|dentificar os estabelecimentos sem Alvard Sanilarios e nolifica-ios para que se segulaiizem.

Cadastrar lodos os estabalecimentos do municipio.

Elabarar g L i visando a p ciic da COVID-19 nos diferenies setores

Realizar plantdes de fiscalizagio nos finais de semana, feriados e pds lunas para o moniloramenta do cumprimento das normes. fatias vigentes i lasay da iss&o COVID-15

Fiscalizar as instiuigiies dé onsinn, antes destas inidiarem as atividadss, quanta 4s nnarmas de prevengdo da COVID-19

4.3, Iniciativas {2022 & 2025):

Fiscalizar os serigos de intalesse A saide execulados fora do hordro cormum de expediente.

Capacital o setor regulade.

Atender de forma rapida, 4gil, eficients e resolutiva as deniincias que cl na Vigilénda

ldentificar os estabelaci sem Ahvara Sanitdrios e nofiicd-los para gue se reg

Registrar as atividades da Vigitdncia Sanitéria

Cadastiar todos os estabelecimentos do municipio.

Elabarar p 1} il4rios visando a p ;&0 da COVID-19 nos difernies setores
Vislotiar & fiscalizar estabelecimentos quanto a0 cumprimento das normas saniéri ivas, principalmente relacionadas 4 COVID-19.
Garantr humanaos, i & equ 7 ios para as agdes da vigilancia sanitaria,

5 OBJETIVO 4: Vigildncia ere Sadde em Salde do Trabathador

Pescrigéo

vigilancia em Saide do Trabalhadar: caracierizagao do terdtdrio, perfl sockal, econdmico e ambienlal da populagéo uahalhadma Intervir nos fatores delerminantes dos fiscos e agraves & salde <a populagde
\rabalhadora, visando eliming-los oy, na sua impossibifidade, atenua-los e conlrold-los. Avaliar o impacts das medid tadas para a eliminagéo, controle e atenuagio dos fatares determinantos dos riscos e agraves
2 saude, para subsidiar a tomada de decisdes das instincias do SUS e dos drgios compelontes, nas trés esferas de govemo,

Hinti

5.1. Gzgaa e Unidade responsével pelo abj

Cadigo Descrigao
SECRETARIA MUMICIPAL DA SAUDE

5.2, Metas {2622 a 2025);

Aumenlar o ndmere de notificagias & qualificar o preenchimenta dos campos das fichas de notificagic relacionadas ros agravos & satde do irabalhador

Implementar novas fontes notiicadoras de agraves 3 satide do trabalhador no Municipio de Gualba

Manitorar os todos os Acldentes com Materiat Bickiglco acorridos em Guaiba

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Promover agges de Educagie em Sadde com vislas & p! tap de i e pl de trabalhio déveis e ao acssso as inf ghes dol & saide dos hadores
5.3, Inlcfativas {2022 a 2025):

A panhar, monitorat & igar casos de Sindrame Gripal, surtos de COVID-19, casos suspeilos de COVID-19 e demals agravos & satide do

Realizar agdes de educagdo em salids para a RAS, piblico e privada, empresas e iinduistrias quanto &s normas de o de agravos relaci los 2 saide do trabalhador.

Investigar & notificar todos os 6bites relacienados 2o tiabatho scotrides no Municipio de Guaiba

Refargar as equipes de Satde publicas o privadas quanto a necessldade da notificagaa correla e oporiuna dos agraves a satde do wabalhador,

Garantir recursos humanos, iNSUMos e equipamentos Necessarios pata as agdes da vigilancia em satde do lrabaifador.

6. OBJETIVO §: Vigidancla Ambiental em Sadde

Descricio
VIGILANGCIA AMBIENTAL EM SAUDE Produzr, infegrar, processar e inferprelar informagdes, wsando a disponi ao SUSI 35 para o planej o @ ¢aode ax;.ues retalwas a5 almdades de
promogio da sadde & de prevengio e controle de doengas relacioniadas ao meio ambiente. £ 0s principals p 3 amhuigaes, pr d 05 e aghes las & igntal e saide nas

[diversas insianclas de competéncia. Identificar os riscos e divulgar as informagles relerentes aos falotes & d inantes das doengas e oulros agravos d satde. ntervir com ages direlas
de rosponsabilidade do selor ou demandande para oulros selores, com vistas a elummar 05 Pﬂﬁc}pa\s fatores ambientais de risces a salide humana Pramaovar, junte aos érados afins agdes de prolecdo da sadde
humana relacionadas ao contrele & recuperagde do melo i Conl e ¢40 enlre saide, meio ambi ed visando ao fortalecimonto da parficipagio da populagée na
promocae da saude e qualidade de vida.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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8.1. Orgao e Unidade responséved pelo objetive:

Cédigo Descrigio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

6.2, Metas (2022 a 2028):
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Roalizar alvidades sducativas em 100% das escolas munlcipals 8 em demals grupos de pessoas que solicitarem ou foram de iteresse da Vigllancla Ambienlal em Sadde capacilar.

Realizagio de 4 Levanlamenlos da indice Rapida do Aedes zegyph (LIRAa)/ano.

Notificar 100% dos imévels com focos do mosquito Aedes asgypl.

6.3. Iniciativas {2022 a 2025);

Monitorar a qualidade da dgua nos meios urbano ¢ fural,

Combater e velor transmissor da Dosnga de Chagas.

Comper uma equips em nisimero adequado de senvidores para as visitas preconizadas pelo Progiama Macional de Combale a Dengue. Cito Agentes de Combate a Endemias, melorislas, auxlfar administrativo e
eslayarios.

Dispor dos meios necessalios para as agdes a serem desenvolvidas. Gito compuladores, vefcutos, fumegadoras, uniformes, equipamentas de protegdo individual, impressoras, fichas, enlre outros

Promover agdes educativas teferentes a pr ;ae de doeng

Imegrar outros servigos piiblices nas agdes de prevengio das doengas relacionadas com o ambients.

Divilgar dados relacionades a Dengue & ouiras epizootias para a populagéo.

Uliizar meios de comunicagia para Informar sobre 0s niscos do acOmulo de Agua parada.

7. OBJET{VO 6: UNIDADE DE CONTROLE DE ZOONONES

Descrigao

UNIDADE DE GONTROLE DE ZOONDNESConlrote dos animais doméstices, visando & profilaxia das zoonoses onde esses animais possam aivar como reservatérios, hospedairos elou vetores, assim como, quando
eles causarem incomodas @ agravos 3 populagao, Cantrole das espécies animais sinantidpicas para prevengdo das zooneses e incdmodos e agravos qus causanm & paputagdo. Monitoramento das poptiagies animais
enquanto fateres de fisce de transrmssan de desngas av homem. Deteccdo e aluagao nos focos de Zeonoses visando a lomper & el de transmissdo de enfermidades do animal ao homem ou vice-versa, Execugdo
cas agdes de vigitancia spid b das ad r itidas por vetores na area. Gontrole dos animals pegonhentos, com sxcegae dos offdies, quando esles causarem danos  populagéo. Fxecugéo
das agdes de vigitancia enlomolégica & contrele dos velores. Aluagaa 1 &rea de educagao em saide e mobilizagdo social para as zoonases, doetigas transmitidas por vetores o acid: por animals pegonhent:
integragio com as diferentes instituigies, visanda 4 atuacdo conjunta no senkido de proceder & ldenbﬁcaqau dos fatores de risco, o controle de populagdes animais, sejam velores ou resewvaldiios, no lnlmlu de reduzis

a risco de Iransmissdo de enfermidades ao homem. Apuic as universidades em atividades ap isa e o 0 de recuisos humanes,

1.3.1. Orgdo e Unidade responséve! pelo abjetivo:

cadigo Descrigdo
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Metas {2022 a 2625

Realizar atividades educativas sobre salide ¢ doengas e agravos transmitidos par animais;

Reatizar montoramenta, tratamenio e sutandsia de animais com zoonoses;

Vacinal contia Zoonoses os animals envolvidos em ¢asos suspeitos

1.3.3, niciativas (2022 a 2025):

Gualificar o servico de abseivagdo e menitoramento de 2oonoses;

Canltalar as principais zoonoses e agravos ¢ausados por animals pegonhentos que existem em Guaiba;

Realizar atividades educalivas sobre satide e doengas fransmitidas par animais ¢ agravos causados por animals;

Qualificar o selvigo de observagao e monitoramente de Zoonoses

Garantir humarios, 7 @ equl i{ Atios para as agdes da vigilancia em satide do trabathador.

Descrigio

Vighancia om Satde: Integrar os senvigos & recwrsos disponibilizades para alendimento das o i lacionadas ao 1y o e pi ¢ao e agravos & Salde. G iar o dimento das sil Gue
Jequerem a atuagdo multidiscipiinar das quatro Vigildncias e/ou de oulrns servigos piblicos existentes.
1.3.1. Ory2o e Unidade responsavel pelo objetivo:

Chdigo Descrigio

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

1.3.2. Matas {2022 a 2025}:

Mudar de enderege flsico para um Emével malor ¢ meis adequado para atendimento ac piblico e frabalho dos senvidares;

Divulgar boleling epidemialégices periddicos;

G i I i 2 equipamentos necessdlios para as agdes da vigilincia em saldda.

1.3.3 Iniciativas (2622 a Z025)

Realizar agaes integradas nos servigos qus compde a Vigildncia em Saide.

Promavar agdes educativas em Vigilancia em Saids;

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Compor um espago Hsico adequadn para acomodar 08 s6IViges que campde a Vigilancia em Salide.

Dispor de tedos os iais e ] légicos) Para realizagéo das alividades, Cito senvidores, computaderes, uniformes, EPs, velculas, enire quiros.
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PROGRAMAS TEMATICOS

Atengao Primaria em Salde.

1. Descrigao do Programa: O programa Articulagdo da
Atencdo Especializada tem como objetivo o
atendimento especializado na Rede de Atengao &
Saade, cujo acesso ao cidadéo é ordenado pela

1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:

Codigo Titulo 2022 2024 ?..0_25
Articulagdo da Atengao 9.246.000,00§ 9.708.300,00] 10.193.71500{ 10.702.650,00
Especializada
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Descricio Unidade de Referéncia
¢ Medida Data indice
Numero de consultas o P
disponibilizada/realizadas (Policlinica) o 2019 100%
Exame de ultrassonografia o o
disponibilizado/realizado (Policlinica) U 2019 100%
Habilitagdo e implementagao do
Programa Methor em Casa até o final 2020 ndo implementado
de 2022
Numero de referenciamento / n.
referenciamentos aguardando % 2020 2.9 {(atual)
matriciam entos (Policlinica)
Proporgéo de exames anti-hiv
realizados entre 08 casos novos de % 2020 80%
Turberculose
Coeficiente Bruiﬁlges Mortalidade por nlmero absoluto 2020 11
Coeficiente de detecgao de HIV em ndmero absoluto 2020 13.1
Gestantes
Namero de casos novos de AIDS em .
menores de 5 anos de idade nimero absoluto 2020 0
Nemero de testes de sifilis por gestante RAZAD 2020 0,48
Manutengao de baixos Indices de
Transmissdo Vertical do HIV. {inferior a % 2020 <2%
2%)
Taxa de incidéncia de sifilis em o
gestantes (*1000) % 2020 3274
Taxa delcura dg Tuberculose % 2020 69.23%
diagnosticados;
Taxa de abandono do tratamento o 2020 15,38%
Tuberculose
Taxa de obitos por tuberculose % 2020 Zero
. E{(a.mes 1.000 nimero absoluto 2020 865
Sintomaticos/Tuberculose
Descentralizagio do atendimento do x
servico de fisioterapia através de m:np;imfr:l?::zga 2020 Zero
processo de municipalizagio. P ¢
Criar e contratar Eega_!mente 10 vagas | . ero absoluto 2020 Zero
para o cargo de auxiliar de farmacia
[ TNRPTEMETagay od CUISURT GUNT U
profissional farmacéutico para 2020 Né&o implementado
tratamantne 4o naceonac snen denancrac
Manter em estoque na CAF 96% dos
medicamentos da REMUME % 2020 95,79%
anualmente
Plangjamento do eixo-estrutura do o o
QUALIFAR-SUS; % 2021 66%
2. OBJETIVO 1: FISIOTERAPIA E ACUPUNTURA
2.1. Objetivos do Programa:
Descrigao

Oferecer atendimento fisioterapéutico e de acupuntura com a finalidade de suprir as necessidades de atendimento dos pacientes
do S5tUS-Sistema Unico de Sadde no municipio de Guaiba.
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2.2. Grgio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigéo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

2.3 Metas {2022 a 2025):

Descentralizag8o do atendimento do servigo de fisioterapia através de processo de municipalizagéo.

2.4, Iniciativas {2022 a 2025):

Prestar atendimento fisioterapéutico na prevengio, manutencio e iratamento de recuperacgao e reabilitagdo aos usudrios do SUS,

Garantir os recursos humanos, estrutura, equipamentos e insumos para manter o servigo de Acupuntura na Rede Municipal de
Satlde

Adaptar-se a possiveis demandas de pacientes com sequelas pos-Covid, desde 4 adeguagéo de recursos materiais como
capacitacdo dos profissionais.

Municipalizar o servigo de fisioterapia através de editat de Credenciamento;.

3 OBJETIVO 2: LINHA DE CUIDADO SAE - SERVIGO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO EM DST'S E HIV

Cadigo Descrigdo

Oferecer assisténcia integral 3s pessoas vivendo com HIV/AIDS e Hepatites Virais, através de uma equipe multiprofissional
qualificada.

3.1 Orgdo e Unidade responséavel pelo objetivo:

Caodigo Descrigdo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

3.2. Metas (2022 a 2024):

Atingir em 100% a propor¢éo de exames anti-hiv realizados entre os casos novos de Turberculose

Diminuir em 90% o Coeficiente Bruto de Mortalidade por AIDS

Manutencéo de baixos indices de Transmiss&o Vertical do HIV. {inferior a 2%)

Diminuir em menos de 2% a Transmissao vertical de sifilis

Diminuir em 30% o indice de contaminag&o do virus HIV na populagio

Manter a adesao em 100% do tratamento para HiV de criangas e gestantes vivendo com HIV.

Reatizar 100% de acompanhamento das criancas e gestantes expostas ao HIV/IST/Sifilis

Diminuir em 10% os coinfectados por TB/HIV

3.3. Iniciativas (2022 a 2024):

Reduzir em 50% os abandonos de fratamento para HiV

Aumentar em 90 % a vacinagdo para Hepatite B dos usudrios ndo imunizados

Aumentar a testagem rapida de IST dos pacientes atendido na RAS, principaimente no CAPS e populagbes alvo.

Realizagdo agtes de educagéo, promogio e prevencio da salide;

Realizar campanhas de promagao e prevengio em salde;

Fortalecer as agdes do Comité de Transmissio vertical, monitorando junto a rede os casos durante o pré-natal e puerpério

Acompanhamento junto & rede acdes referentes ao pré-natal das gestantes e companheiros, primando pela testagem rapida no
primeiro e terceiro trimestre;

Fortalecer a PEP junto a rede de salide, capacitando as equipes para 0s atendimentos,

Instituir a PREP no municipio;

Garantir recursos humanos, materiais e insumos necessdrios para as atividades do servigo e alcance das metas.

4 OBJETIVO 3: LINHA DE CUIDADO AO PACIENTE COM TUBERCULOSE: Tisiologia

4.1 Objetivos do Programa:

Descrigao

Atender a livre demanda os Sintomaticos Respiratdrios, investiga este agrave oferecendo todos 0s exames necessérios ao
diagnostico e de acompanhamento da evolugéo da doenga, ofertando o tratamento durante todo o pericdo de duragio da doenga,
manejando as intercorréncias e dando suporte aos pacientes e familiares durante todo o processo.

4.2. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

4.3, Metas (2022 a 2025):

Curar 75% dos casos de Tuberculose diagnosticados;

Diminuir a taxa de abandono do tratamento para valores inferiores a 15%;

Manter a taxa de obitos por tuberculose inferior a 5%
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Manter em 100% as notificagdes e encerramentos dos casos de Tuberculose no SINAN;

Examinar ne minimo 1.000 Sintomaticos Respiratarios por ane (1% da populacéo);

4.4 Iniciativas {2022 a 2025):

Promover o cuidado integral aos pacientes tuberculose e contatos, compartihando o cuidado com as unidades da atengéo
primaria.

Participar ativamente do Comité Estadual para o Enfrentamento da Tuberculose (CEETB/RS) juntamente com os oufros
municipios prioritarios para esta patologia.

‘Trabalhar em conjuto com ¢ SAE e demais pontos da RAS com o objetive de diminuir a incidéncia de TB em portadores de
HA/AIDS;

Testar para HIV 90% dos pacientes em tratamento;

Realizar agdes de educagdo em salde profissionais de saide e para a populagio em geral, de forma sistematica e periédica.

Oterecer vale-transponte e kit alimento aos pacientes mais carentes, durante todo o curso do tratamento.

Fortalecer o vinculo rede de Atengdo Primadia em Salde e Assisténcia Social.

5 OBJETIVO 4: ATENGAO ESPECIALIZADA: Policlinica

Codigo Descricédo

Manter e qualificar o servigo de atendimento ambulatorial, nas especialidades oferecidas, nos servigos de apoio diagnéstico e de
referenciamento aos servicos eletivos em Média e Alta Complexidade (através da Central de Regulagdo Municipal).

5 1 Orgéio e Unidade responsavel pelo objetivo:
Cadigo Descricao
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

5.2. Metas (2022 a 2025):
Registrar em sistema de informagéo, 100% dos atendimentos realizados.

Ampliagao de equipe multiprofissional e de servigos, para expandir e qualificar os atendimentos.

Reduzir para 0,1 % a media de refereenciamentos aguardando matriciamento.

5.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Manutencdo e aquisi¢éo de equipamentos, visando a melhoria na prestagio dos servigos.

Finaliza¢do da obra de um prédio para atender como Centro de Especialidades.

Prestar assisténcia a salide integral e garantindo o acesso aos servigos de salde de qualidade, em tempo adequado, com énfase
na humanizagoe e equidade nos atendimentos.

Finalizagdo da obra de um prédio para atender como Centro de Especialidades.

Garantir recursos humanos, materiais, estruturais e insumos necessérios para alendimento integral da populacéo.

Aumentar o quadro de da equipe multidisciplinar e profisionais médicos (oftalmologista, traumatologista, endacrinelogista e
cardiologista).

Realizar aquisigéo e manutengio de equipamentos necessarios para excecugio plena para atividade de oftalmologia e demais
especialidades médicas.

Formalizar a criagao da Central de Regulagao Municipal (CRM Guaiba).
6 OBJETIVO 5: ATENGAQ ESPECIALIZADA: Programa Methor em Casa

6.1. Orgao e Unidade responsével pelo objetivo: Policlinica

CHAVE.DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE.. Z/E4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Cddigo Descrigdo

Promover melhorias na qualidade da atencfo através do cuidado integrat & saGde da pessoa com
necessidade de atengfio domiciliar de maior complexidade nfo contempladas pela Atencéo
Primaria em Sadde. Esse mediagao consiste numa modalidade de atengfio & sadde substitutiva ou
complementar as ja existentes, caracterizada por um conjunto de agdes de promogdo a salide,
prevengac e tratamento de doencas e reabifitacdo prestadas em domicilio, com garantia de
continuidade de cuidados e integrada as redes de atengfo a salide.

6.2. Metas (2022 a 2025):
Habilitag¢&o e implementacdo do Programa Melhor em Casa até o final de 2022.

6.3. iniciativas (2022 a 2025):
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Promover cuidados a pacientes que possuam problemas de salide e dificuidade ou impossibilidade fisica de locomogéo até uma
Unidade Basica de Salde e que necessiterm de maior frequéncia de cuidado, recursos de sadde e acompanhamento continuos
gue néo possam ser oferecidos pela Atencdo Primaria em Sallde.
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2021 Criar equipe de trabatho para planejar o desenvolvimento da agdo proposta. Utifizando a metodologia de trabalho SW2H
(formada pelas respostas para as sete perguntas essenciais ao planejamento).

2022 Apresentar diagnostico situacional com caracterizacfio do Municipio a partir de dados sdcio demograficos, da descricio dos
servigos de salde existentes, e do perfil epidemiolagico municipal, com problematizagéo e justificativas para implantagéo da
politica. Ainda, apresenta os objetivos do projeto e apresentacao das pretensdes da gestao do sistema, traduzidos em impactos
esperados. 2022 - 2023 iniciar e consolidar as as operagdes homologadas.

7 OBJETIVO 6: Assisténcia Farmacéutica: garantir a aquisigao e distribuicdo de medicamentos & poputagio conforme a
REMUME

Descrigao

Efetivar 0 processo de compra dos medicamentos, de acordo com uma programacio estabelecida, visando mantero processo de
entrega dos medicamentos a populagdo em guantidade, qualidade e no tempo oportuno.

7.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo | Descrigdo

9.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Garantir recursos humanos, materiais, espago fisico, equipamentos e insumos afravés de projeto especifico (QUALIFAR-SUS ou
emenda patfamentar)

10 OBJETIVO 9: Assisténcia Laboratorial

Codigo Descrigao

Manuteng@o do servigo prestado pelas empresas terceirizadas facilitando o acesso da populagéo aos resultados e
coletas de exames para todos os usuérios atendidos pela Rede de Atengéo & Satde Municipal.

10.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetive:

Codigo Descrigdo
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

10.2. Metas {2018 a 2021):
Ampliacio do nimero de exames laboratoriais realizados pelos servigos tercerizados;

implantar o resultado dos exames diretamente no prontuario do paciente;
10.3. Iniciativas (2018 a 2021}):

Realizar reuni&io com os desenvolvedores dos sistemas dos laboratérios com o sistema préprio da secretaria de salide visando a
integracio dos mesmos,

Implantar um sistema de coleta nas unidades de satide do municipio;

Enviar documentac&o com série histérica de valores repassados a assisténcia laboratorial para o ministério da satde para
aumento de cotas;

Implantar o resultado dos exames diretamente no prontuario do paciente atendidos pela RAS Guaiba;

Facilitar 0 acesso dos pacientes a coleta de exames;
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DOCUM

PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigio do Programa: O programa
IMPLEMENTAGAC DA REDE DE URGENCIA E
o . . 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
EMERGENCIA tem como objetivo ampliar o acesso em 9
urgéncia e emergéncia a populagao,
Codigo Titulo 2022 2023 20‘2_4 2025
IMPLEMENTAGAO DA REDE DE
2 2 } . R . X . . A .514.550,00
URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) 28.816.000,00 31.306.600,00; 32.871.300,00 34.514.55
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Descricdo Unidade de Referéncia
Medida Data Indice
% de fluxos de referéncia e conlrameferéncia =
implantados Implaniagdo 2020 Zero
N . . .
% de equipes de satide !reina”das pa'ra 0 Proporgda 2020 Zaro
acolhimento coma classificagdo de risco
Percentual de alendimente das Linhas de
Cuidades cardiovascular, cerebrovascular e Implantacio 2020 Zero
raumnaloldgica de alla prieridade em até 30 nplaniaga
minutos
Tempo médio de resposta dos chamados
realizados pefo SAMU 192 Tempo 2020
Namero de cursos de atualizag&olcapacltagde Numero abscluto 2020 Zero
realizado nos ane
N® de remogdes feitos por ambulancias Numerso absolulo 2020 5400
N° de yemogdes feilos por outios veicules Nimezo absoluto 2020 8520
_-l-\i-" &é”\.'eiculus.'ambuléncias em funcionamento Nimero absolito 2020 &
N capacila{;ﬁes.flreinamentdé realizados Namero absoiuto 2020 zere
2. OBJETIVO 1: Urgéncla ¢ Emergéncia Hospital Regional Netson Cornetet
Coadigo Descrigde
Farlalecer o atendimento prestado a populagéo no servigo de urgéncia e emergéncia.
2.1, Orgio e Unidade responséavel pelo objetivo:
Cadigo Desctrigdo
9 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

2.2. Metas (2022 a 2025)

Contratar empresa tescerizada para manter atendimento integral as urgéncias e emérgencias;

Fiscalizar o servigo prestado periodicamente de acordo com o compromisse fimado em contrato;

Implantar e avaliar os resultados quanto a qualidade do atendimento prestado, através de pesquisa de salisfagéo;

2.3. Iniciativas (2022 a 2025)

Instituir a construgdo e consofidagdo de fluxos com da RAS municpipal com o servigo de Urgéncia @ Emergénsia;

Fiscalizar o servigo prestade periodicamente de acordo com o compromisso firmado em contrato

tmplantar e avaliar os resultados quanto a qualidade do atendimendo preslado, afravés de pesquisa de satisfagio

Realizar & construgdo juridica, necessdria para o financiamente dos recursos de complementagao municipal na forma lriparlite

3 OBJETIVO 2: Pactuar junto a Rede de Atengdo de Urgéncia e Emergéncia (RUE) as referéncias e contra referéncias com a Rede de Atengdo a Satide (RAS)

Descrigdo

A organizagée da Rede de Alengdo as Urgéncias tem a finalidade de arlicular & integrar todos os equipamentos de satide, cbjetivande ampliar e qualificar o acesso
humanizaga e infegral acs usudrios em siluago de urgéncia e emergéncia nos servigos de satile, de forma agil e oporiuna.

3.1 . Org#o e Unidade responsével pelo objetivo:

Cédigo Descrigdo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

3.2, Metas (2022 a 2025):

Implantar 63 fluxos paciuados junto a0 grupo técnico da RUE com a RAS

3.4. Iniciativas (2022 a 2025}

Crganizar a RUE para definir fluxos pricritérios a serem implantades;

Atuar na implantagio e monitoramento dos fluxos definidos

Divulgar entre as inslancias parceiras os fluxes pactuados

Fomentar na RUE a garantia da operacionalizacao dos fluxos pactuados

4, DOBJETIVO 3. Ampliar o acesso dos usuvdrios, com a uniformizagdo do acothimento com classificagdo de risco em todos os pontos de atencéo & sadde;

bDescrigao
CALTOY AC INADO DAR MADAOL A CAADCC DEIMNAL NN OQQ220 7NN N
CTINT O 7 OONMIMoDO T OUMTIWVIMN\CLET O " OUARANCO NCNMYA T DU T UOIJIJ2490JT OUUIU
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O acolhimente com classificagio do risco, a qualidade e a resolutividade na atengéo conslituem a base do processo e dos fluxos assistenciais de loda Rede de Atengéo as |

Urgéncias. Sendo assim,a ampliagéo do acesso e a uniformizagdo de acathimento com Classificagio de risce, forlalecem o vinculo do usuério, tento a Atengo Basica cemo o

primeiro cuidado &s urgéncias e emergéncias, em ambiente adequado, até a transferénciafencaminhamento a oulros ponlos de alengdo, quando necessario, com a
implantagéo de acolhimento com avaliaggo de riscos e vuinerabilidades .

4.1, Orgiio e Unidade responsével pelo objetivo;

Codigo Descrigdo

SECRETARIA MUNICEPAL DA SAUDE

4.2. Metas (2022 a 2025):

Realizar a capacitagio/ireinamento sobre Acolhimento com Classificaco de Risco em 80% da equipe de Salde efetiva do municipic

4.3. Iniciativas (2022 a 2026):

Reaiizar um ciclo de oficinas para capacitagdes/lreinamentos os servidores de Sadde sobre Acclhimento com Classificagdo de Risco

Manter o acolhimento com Cassificagdio de Risce em todas as unidades de sadde do municipio

Implantar diretizes de qualificagée dos servicos prestados

§ OBJETIVO 4: Qualificagiio da atengéio por meio ¢a organizagio das finhas de cuidados cardiovascular, cerebrovascular e traumatolégica;

Descrigdo

Coordenar a equipe de satide acerca dos encaminhamentos corretos dos usudrios nas respectivas linhas de cuidados articulada na rede de atengio a saide, garantindo &
imptantagéo de modelo de atengdo de carater mulliprofissional, compartilhado por trabalha em equipe, instituido por meio de pralicas clinicas cuidadoras e baseade na gestas
de linkas de cuidado

5.1. Orgao e Unidade responsavel pelo ohjetlvo; -
Cadigo Descrigio

SECRETARIA MUNIGIPAL DA SAUDE

5.2. Metas {2022 a 2025):

(arantir o atendimento de pelo menos 50% das demandas de alla prioridade (Acidente Vascular Encefdlico-AVE, Infarlo Agudo do Miocardio-1AM e Trauma)

5.3, Iniciativas (2022 a 2025):

Impiantar protocoios de transferéncia e transporle para agilizagio do atendimento - inicio répido da iratamenio
Qualficar o atendimento das Linhas de Cuidados cardievascular, cerebrovascular e traumatotdgica nas urgéncias pré-hospilalares e implementar & integragao entre o
diagnoslico pré-hospialar e a condula hospilaiar;

Completar guadro de profissionais médicos (realizag&o de concursa efou confratagéa)

Manter a capacilagéo dos profissionais para a operacionalizagéio sobre as lithas de cuidados cardiovascular, cerebrovascular e traumatoldgica;

Implantarimplementar o monitoramento do percentual de atendimente das demandas de alta prioridade em até 30 minutos

implementar o mapeamento dos processos assistenciais quante aos fluxes reguatérios, definigéo ¢ padronizagéio dos prolocolos relacienados as Enhas de cuidado da RUE, e
reafizar monitaramento

6 OBJETIVO 5: Garantir o acesso da populagdo aos servigos de urgéncia e emergéncia

Descrigdo

Garantir o acesso da populagio aocs primeiros atendimentos nos casos de urgéncia e emergéncias, aprimorando os esfergos no sentido de reduzir as complicagles
dacarrentes de eventos e favorecendo a regulagio da assisténcia nos pontes de atengdo devidamente hisrarquizado e integrade ao SUS.

6.1, Orado e Unidade responsavel pelo objetivo:
Codigo Descrigdo

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

6.2. Metas {2022 a 2025):

Diminuir 2 média do {empo de espera dos chamados perinentes ao SAMLU 192

6.3. Iniciativas (2022 a 2026}

Renovagéo da frofa de ambulancias do SAMU.

Adaquagdo da posicdo geografica da base, através da construgae de uma base Padrio do SAML 192 conforme orientagéo do Ministério da Saldde

Contralagdo de wm servigo de manutengio preventiva e corretiva dos equipamentos.

Realizagdo da manutengdo prevenliva e correliva das vialuras do SAMU.

Aquisigdo de maleriais, equipamentlos e artigos necessarios para o alendimento do SAMLU;

Aquisigao de eguipamentos de protegdo individual e uniformes para a equipe gue atua no SAMU.
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Treinamento da equipe para melhorar o fempo resposta dos atendimenos

Treinamento/capasitagae da equipe para melhorar a qualificagio no atendimento prestade.

7 OBJETIVO 6; Assegurar 0 acesso da populagio aos servigos de sadde através de um Servigo de Transporte Sanitdrio Eletivo eficiente e humanizado,

1 E Dascrigiao
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Realizar ¢ franspoite de pessoas portadoras de quadro de salde agudo ou cronicamente enfermas, avatiadas por profissionais de salde em domicilic ou nas Unidades de
Saude, apticando os pardmetros de planejamento e programagdo estabelecidos em fungdo das necessidades de saide da populagdo e de acordo com a oferta de servigos e
packiagies.

7.1, Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigdo

SECRETARIA MUNIGIPAL DA SAUDE

7.2. Metas (2022 a 2025):

Aumentar em 10% os alendimentos reafizados pelo Transperte Eletivo

Aumento da frota em 10% para atender mekhor a demanda dos usuarios

Realizar ne minimo 4 capacitagdesireinameantos por anc para equipe do fransporte (técnicos de enfermagem e molorista)

7.3, Inictativas {2022 a 2025}

Aplicagao de emendas parfamentares e impositiva para aquisicio de veiculos/fambuléncias destinados a¢ Transporte Sanilério Eletivo

Realizar a Manulengio preventiva e corretiva de toda a frola de vedcuios do Transporte Sanitério Eletivo

Aquisi¢do de materiais, equipamentos e artigos necessérios para a realizagdo do Servigo de Transporte;

Dispenibilidade de equipe ({écnicos de enfermagem e moloristas) capacitades e habilitados para alearem no service,

Realizag&o de treinamentos operacionais nas areas técnicas e agministrativas.

Pramogdo da educagdo permanente e continuada para toda equipe do Servigo de Transporte Sanitario Eletivo
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Vivéncias da Infancia

MINUTA 2022/2025

PROGRAMAS TEMATICOS

4. Descricdc do Programa:

1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:

Codigo

Titufo

2022 2023

2024 2025

523

Vivéncias da infincia

R$ 27.000.000,00 | R$ 27.877.500,00

R$ 28.700.000,00 | R$ 29.630.000,00

1.2. Indicadores vinculados ao Programa:

Descrigao

Unidade de Medida

Referéncia

Data

indice

Alunos de 0 a 3 anos

Matriculas

2020

80% dos alunos que procuram a rede.
Lista de espera 287. Baseado nas
inscrigbes de outubro de 2020

Formacéo

Professores

2021

Na totalidade de 120 profissionais da
educacio na Educagéo Infantil,

Espagos fisicos

Escolas

abr/21

Reforma de banheiros:2
Reformalconstrugio de laboratorio de
ciéncias: 7 Reformalconstrucéo de
taboratério de informatica: 7 Reforma de
biblioteca: 5 Manutencgéo da rede
glétrica; 2 Pintura: 3 Aguisicao de
recursos tecnoldgicos para sala dos
professores: 7 Reforma no refeitorio: 1
Construgio de patio coberte: 4
Acessilbilidade nos banheiros: 2 Ar
condicionado.

Espacos com acessibilidade

Escolas

2021

Ntmero total de EMEI'S: 10 Anexo: 2
CEDP: 1

Hibrido/presenciat

Professoresfalunos

2021

Namero totai de alunos da rede: 10.322

PPCI

Escolas

2021

ieipal

Ndmero total de EMEI'S: 10 Anexo:
CEDP: 1

Contraturno

Escolas

2021

NaGmero total de alunos de ed. Infanti
1.832

Atendimento Educacional Especializado

Escolas

2021

A: Bxecufvo Mun

Nuamero total de alunos de creche: 628
Nimero total de alunos de Educagge
Infantil; 1.832

U

EMEI no bairro Cohab

Conclusdo

2021

NUumero de vagas que serfo ofertad
260

Oferta das necessidades nutricionais
diarias

Matricutas

2021

PLE{030/2021 - A

Numero total de alunos de creche: 628

Nomere {otal de alunos de EducE' [

Infantil: 1.832
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Vivéncias da Infancia

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: Educagao Infantil

Descrigdo

Consfruir, ampliar e manter qualificado os espagos fisicos escolares. Ampliar a oferta de vagas, qualificar professores, promover o reterno
hibridofpresencial, promover a incluséo, implantar PPCI nas escolas, incluir contraturno e ofertar alimentagio adequada.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigao
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Ampliar a oferta de educago infantil em craches de forma a atender, ne minime, 80% (oitenta por cento) das criangas de até 3 {trés) anos.

Ofertar formagGes anuais e manter profissionais qualificados e habifitados na Educagio tnfantil.

Ofertar formagao permanente dos profissionais de Educagio em Educagéo Inclusiva.

Qualificar os espagos fisicos das escolas.

Qualificar os espagos escolares através da acessiilidade.

Sair do ensino remoto e retornar as atividades hibridas/presenciais.

imptantar PPCI nas escolas.

Incluir o contraturno escolar.

Ampliar o atendimento educacional especializado.

Concluir a EMEI no bairro Cohab.

Ofertar para os alunos de creche, em periado integral, pelo menos 70% das necessidades de energia e de frutas in natura, legumes e verduras (frutas in
natura, no minimo, quatre dias por semana e legumes ¢ verduras, no minimo, cinco dias por semana).

Ofertar para os alunos de pré-escola, em periodo parcial, pelo menos 20% das necessidades de energia e macronutrientes e frutas in natura, legumes e
verduras (frutas in natura, ne minimo, dois dias por semana e legumes e verduras, no minimo, frés dias por semana}.

‘F3.gov.br/portal/atténticidadepdf
CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

-]
IS
1.3.3, niciativas (2022 a 2025): =3
(S
Adesdo ao Programa Nacional de Construg8o e Reestruturagéo de Escolas, bem como ao programa de aguisicio de equipamentos, visando a expansdo e %
a meloria da rede fisica. X
=B
' . 2 B
Capacitagdo e formagao continuada anual para profissionais que atuam na Educagéo Infantil. S i
5.8
NPT . . = F
Formagéo permanente dos profissionais de Educacio em Educacio Inclusiva. o L «
> £ O
ER
Implementagéio de Programas de orientagéo e apoio as famllias, por meio da articulag8o das areas de educacio, saude e assisténcia sosial, com foco i ‘% ? _
desenvolvimento integral das criangas de até 5 (cinco) anos de idade. i i) 9
(B}
x & &
=N
Promogao da busca ativa de criangas em idade correspondente a Educagao Infantil, em parceria com érgfos publicos de assisténcia social, salide e 2 5 8
protegéo a infancia, preservando o direito de opg#o da familia em rela¢@o as criangas de até 3 (rés) anos. X 8
— 4
8L o
Q7P ©
S @0
Contratagfio via concurso piblico de monitores para turmas de O (zero) a & {cinco) anos nas escelas, e no segundo ano de vigéncia deste plano, garant® a E; (53
presenga de, no minimo, um moniter volante a cada duas turmas de 4 {quatroj e 5 (cinco) anos. Yo
o > O

Incentivo a realizagio de Projetos inferdisciplinares, através de aumento de carga horaria para professores da rede.
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Vivéncias da Infancia

Concluso da obra da EMEI no bairro Cohab.

Construggo e manwtengio de laboratério de informéatica/multidisciplinar,

Reforma de espagos inacabados ou deteriorados das EMEI'S.

Aquisigdo de mobiliario para EMEI'S.

Etaboragéo e aplicagdo do Plano de Prevencio e Protego contra Incéncio em todas as escolas da rede.

Qualificagdo dos espagos escolares, aguisicio de mobiliarios e brinquedos inclusivos nas pracinhas.

Desenvoivimento de um Plano Pedagdgico para iniciar o ensino hibrido/presencial.

implantacso de Programas e Projetos no contraturno escolar, permitindo que os alunos possam amgpliar sua carga de desenvolvimento nas quatro
dimensdes do aprendizado propostos pela UNESCO.

Implantacéio do atendimento educacional especializado, através de ampliagdo de carga hordria dos professores com formagéo especifica para este lipo de
atendimento e qualificagio dos espagos fisicos.

Garantia de infraestrutura, politica de recursos humanas e materiais que viabilizem o apoio necessario para o ensino integral de todes os estudantes.

Reposi¢&o do quadro de merendeiras, qualificagéio dos profissionais envolvidos, melhoria da estrutura de equipamentos e espago fisico das cozinhas,
investimente financeiro para compra de alimentos, fiscalizag8o dos contraios de compras de alimentos € de projetos com a tematica de alimentagéo e
nutrigao,

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
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Semeando o futuro

MINUTA PPA 2022/2025 PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cédigo Titulo 2022 2023 2024 2025
525 Semeando o futuro R$ 58.750.000,00 | R$ 60.660.000,00 | R$ 62.630.000,00 | R$ 64.665.000,00

4.2. indicadores vinculados ao Programa:

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida
Data indice
. 80% dos alunos. Total de alunos do
Alunos de 6 a 14 anos Matriculas 2021 Ensino Fundamental: 7,504
. i . Anos iniciais do Ensino Fundamental -
A“‘“”'Z‘ff‘e‘:iS:SSeMpE;;’g;sfe:q”'pes {DEB 2021 2010 = 5.6 / Anos Finais do Ensino
Fundamental - 2019 = 4.6
. - . Total de alunos do ciclo de
Ciclo de alfabelizacao Matriculas 2021 alfabetizagao: 2.712
Na totalidade de 558 profissionais da
Formagao Piolessares 2021 educagdo no Ensino Fundamental.

Reforma de banheiros:3
Reformalconstrucéo de laboratorio de
ciéncias: 8 Reformalconstiugao de
laboratério de informatica: 5 Reforma de
- biblioteca: 1 Manutengéo da rede
Espagos fisicos Escolas abri21 elétrica: 2 Manutengio em salas de

aula: 1 Aquisico de recursos
tecnclégices para sata dos professores:
3 Raforma no refeitorio: 1 Construgéo de
pétio coberto: 1 Ar condicionado.

Espagos com acessibilidade Escolas 2029 Némero tofal dce‘,EEE\).'I;E ':13: 17 Anexo: 2

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

! . - . Numero total de professores: 44 Nomero
Atendimento Educacional Especializade Matriculas 2021 total de alunos: 813

Hibrido/presencial Professores/aiunos 2021 Mémero total de alunos da rede: 10.322

Numero tolal de EMEF'S: 17 Anexos: 2
PPCi Escolas 2021 CEDP: 1

Contrafurno Matriculas 2021 Total de alunos dg !;r;ilno Fundamentat:

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
CODIGO DO DOCUMENTO: 014992

Nimero total de atunos anos

Oferta das necessidades nulficionais .
Matricuias 2021 iniciaisfanos finais: 7.504

diarias
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Semeando o futuro

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: Ensino Fundamental

Descrigiio

Ampliar & manter qualificado os espagos fisicos escolares. Atingir o indice do IDEB; alfabetizar os alunos até o final do 3° ano; promover o reterno
hibrido/presencial, promover a inclusdo; implantar PPCI nas escolas; incluir contraturno; qualificar professores e oferlar alimentagéo adequada.

1.3.1. Orgdo ¢ Unidade responsavel pelo objetivo:
Cadigo Descri¢ao
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2. Metas {2022 a 2025):

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 {nove) anos para toda a populagao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que, no minimo, 80% (oitenta por
cento) dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada.

Atingir as metas do IDEB estiputadas pelo governo federal (Anos iniciais do Ensino Fundamental - 2024 = 6.4 / Anos finals do Ensino Fundamental - 2021
= 5,7). Contribuir para a qualidade da educagao basica em fodas as etapas e modalidades, com melhoria do fiuxo escoiar € da aprendizagem.

Alfabatizar, em regime de colaboragio, todas as criangas, no méximo, até o final do 3° (terceiro} ano do Ensino Fundamental, considerando o Pacto
Nacional da Alfabetizagao na idade Certa.

Ofertar formagdes anuais e manter profissionais qualificados e habititados no Ensino Fundamental.

Ofertar formagao permanente dos profissionais de Educagao em Educagac Inclusiva.

Quatificar os espagos fisicos das escolas.

Qualificar os espacos escolares através da acessibifidade.

Ampliar o atendimento educacional especiaiizado.

Sair do ensino remoto e retornar as atividades hibridas/presenciais.

Implantar PPCI nas escolas.

Incluir o contraturno escoiar.

Ofertar para os alunos de fundamental, em periodo parcial. pelo menos 20% das necessidades de energia e macronulrientes e frutas in natura, legumes e
varduras (frutas in natura, no minimo, dois dias por semana e legumes ¢ verduras, no minimo, trés dias por semana).

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Garantia de oferta de reforco escolar aos alunos com baixo rendimento, na propria unidade de ensino, no tumoe inverso das atividades escolares, com
profissionais especificos e em sala de estudos adequadas para a atividade, no ambito de cada sistema.

Garantia de atuagéio de assistentes sociais e psicologos em todas as escolas municipais.

Promogic do resgate de criancas e adolescentes fora da escola, fortalecendo parcerias cam 6rgéos piblicos de assisténcia social, salde e seguranga
pablica protegio 4 infancia, adolescéncia e juventude para diminuir os indices de evasao & abandono em todas as etapas do Ensino Fundamental.

Priofizagdo da alfabefizagso, na sua amplitude, por meic de acbes de acompanhamento e assessoria da mantenedora e através do Programa Tempo de
Aprander.

Capatitagao e a formagéo continuada anual dos profissionais que atuam no Ensino Fundamental.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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Formagao permanente dos profissionas de Educagéio em Educagdo Inclusiva.
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Semeando o futuro

Qualificagao, educaco, aifabetizagio e inclusdo sociodigital, através do acesso as novas tecnologias educacionais.

Colaboracao, por meio de agdes articuladas das Secretarias Estadual e Municipal de Educacéo, as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do IDEB, diminuinde a diferenga entre as escolas com menores indices e a média municipal e estadual.

Garantia de politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvelvimento de agbes destinadas & capacitagio de educadores para deteccio
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual.

Adesio e 4 articulagio dos programas da &rea da educagdo, de dmbito jocal e nacional, comn 03 de outras areas, como salde, {rabalho & emprego,
assisténcia social, esporte e cuitura.

Agbes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao, atengao e atendimento a sadde e & integridade fisica, mental & emocional dos
profissionais da educagéo.

Estruturagio dos processos pedagdgicos de alfabetizagao nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvclvidas na
pré-escota, com qualificagdo e valorizagio dos professores affabetizadores e com o apoio pedagogico especifico,

Garantia de infraestrutura, politica de recursos humanos e materiais que viabilizem ¢ apoic necessario para a alfabetizagdo de todos os estudantes até o
terceiro ano do Ensino Fundamental.

Garantia de alfabetizagio de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de populacdes itinerantes.

Garantia de infraestrutura, politica de recurses humanos e materiais que viabilizem o apoio necess4rio para o ensino integral de todos os estudantes.

Construgao efou manutengao dos laboratérios de informaticaimultidisciplinar.

Reforma de espacgos inacabades ou deteriorados das EMEF'S.

Aquisigio de mobiliaric para EMEF'S.

Ampliag3o no atendimento educacional especiatizado, através de ampliagdo de carga horéaria dos professores com formacao especifica para este tipo de
atendimento.

Qualificagio dos espagos escolares e aquisicdo de mobiliarios e bringuedos inclusivos nas pracinhas.

Desenvolvimenio de um Plano Pedag6gico para iniciar o ensino hibrido/presencial.

Elaboragao e aplicagio do Plano de Prevengao € Protegio Contra Incéndio em todas as escolas da rede.

Impiantagao de Programas e Projetos no contraturno escolar, permitindo que os alunos possam ampliar sua carga de desenvolvimente nas quatro
dimensdes do aprendizado propostos pela UNESCO.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Reposigao do quadro de merendeiras, qualificacao dos profissionais envolvidos, melhoria da estrutura de equipamentos e espaco fisico das cozinhas,
investimento financeiro para compra de alimentos, fiscatizac&o dos contratos de compras de alimentos e projetos com a temética de alimentagao e

nuttigao.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992

©
2
=
c
>
=
o)
=
5
(8]
Q
X
Ll
<
0
O
}—
2
<
—
N
o
N
e
S
@
=
Ll
_|
a

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010
Pagina 3



Oportunidades para todos

MINUTA PPA 2022/2025

PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigéo do Programa:

1.4. Valor do Programa 2022 a 2025:

Codigo

Titulo

2022 2023

2024 2025

526 Oportunidades para todos

R$ 2.550.000,00 | R$ 2.630.000,00

R$ 2.715.000,00 | R$ 2.800.000,00

1.2. Indicadores vinculados ac Programa:

didrias

Referéncia
Descrigéo Unidade de Medida -
Data Indice
Numero de alunos matriculados: 491
= = « Numero de alunos formados: 195
Redugao da evaséo escolar Evasdo escolar 2020 Ntimero de alunos evadidos: 36
{cenario de pandemia)
0, =
Mercado de trabalho Alunos 2021 70% dos alunos encontram-se em
situagdo de desemprego.
Formagéo Professores 2021 Na totalidade de 45 E)roflsssonals da
educagio.
Alfabetizacdo Alunos 2021 Numero total de alunos: 16
, . . hNumero total de professores: 4
Atendimento Educacional Especializade. Alunos 2021 Ndmero total de alunos: 68
Hibrido/presencial Professores/alunos 2021 Nimero totalfc(l]esazlgnos da rede:
Oferta das necessidades nutricionals Matriculas 2021 Nimero total de alunos: 371

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: EJA

Descrigéo

Ampliar e manter qualificado os espagos fisicos escolares. Alfabetizar os alunos em vulnerabilidade, qualificar os alunos para o mercado de
frabalho,qualificar professeres, promover o retorno hibrido/presencial, promover a incluséo e ofertar alimentagao adequada.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavei pelo objetivo:

M https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

Cadigo

Descrigéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Oferecer Educacio de Jovens e Adultos de qualidade, oportunizando elevar o indice de escolarizagéo a populagio desta faixa etaria.

Estimular a diversidade curricular da Educacao de Jovens e Adultos (EJA), arliculando a formagéo basica e a preparago para o mundo do trabalh
através de parcerias, convénios e projetos.

Ofertar formag6es anuais e manter profissionais qualificados e habilitados.

PLE 0302021 - AUTORIA: Ekecufivo Municipal

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:SQ%;Q%O

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE
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Oportunidades para todos

Ofertar formacao permanente dos profissionais de Educagdo em Educagio Inclusiva.

Ampliar a oferta de turmas de alfabetizagéo.

Ampliar o atendimento educacional especializado.

Sair do ensino remoto e refornar para as atividades hibridas/presenciais.

Ofertar para os alunos de EJA, em periodo parcial, pelo menos 20% das necessidades de energia e macronutrientes e frutas in natura, legumes e
verduras (frutas in natura, no minimo, dois dias por semana e legumes e verduras, no minimo, trés dias por semana).

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Estimuio 4 permanéncia e conclusdo do Ensino Fundamental, através de Campanhas Pedagogicas.

Oferta de vagas a todos que nfo tiveram acesso & educagéo basica na idade propria, conforme legislagao vigente,

Quialificaciio anual dos professores desta modalidade de ensino.

Incentivo a leituras, através do Projeto Lendo e Aprendendo, entre outros.

Garantia de condicdes de desenvolver efou conhecerem projetos voitados 4 diversidade e valorizag8o das diferentes culturas.

Estimulos para projetos como: informatica transforma, entre outros, voltados as tecnologias.

Ampliacgio de turmas de alfabetizagéc de jovens & adultos nas comunidades mais vuineraveis .

Ampliag&o no atendimento educacionat especializado, atraveés de ampliacko de carga horaria dos professores com formagéo.

TrportarauatentiCidadepdr

Contribuicio para a expanséo das matricutas na Educagéo de Jovens e Adultos, de modo a articutar a formagéo iniciat e continuada de trabalhadores
com a educagéo profissional.

TTSgov:

Adeszio ao Programa Nacional de Assisténcia ao Estudante, compreendendo agbes de assistdncia social, financeira, orientagao educacionai e de
apoio psicopedagégico.

Oferta publica de formagao inicial e continuada para trabalhadores, articulada a Educagéo de Jovens e Adultos, em regime de colaboragde, e com-0
apoio de entidades privadas de formag#o profissional, vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa |

deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade.

icipal
2
P ST tdaliididyudi

[y

Reposiciio do quadro de merendeiras; qualificagio dos profissionais envolvidos, melhoria da estrutura de equipamentos e espago fisico das cozinkgs;
investimento financeiro para compra de alimentos; fiscalizagéo dos contratos de compras de alimentos ¢ projetos com a tematica de alimentacdo g:

nutricdo.
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Educacéo Integradora

MINUTA PPA 2022/2025 PROGRAMAS TEMATICOS

4. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2026:
Codigo Titulo 2022 2023 2024 2026
524 Educacéo integradora R$ 1.000.000,00 | R$ 1.050.000,00 | R$ 1.075.000,00 [ R$ 1.100.000,60
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigédo Unidade de Medida .
Data Indice
Criar o Centro Educacional Integral em Criag8of construcio/ 2021 Em torno de 132 alunos da rede
Transtorno do Espectro Autista (TEA) pesquisa municipal e estadual. 8
B
©
—
[{e]
D L
[ee]
&
Contruir o Centro Educacional de I . . 0
Desenvolvimento de potenciais (CEDP) Construgio/ampliacéo 2021 Hoje atende 96 ctiangas. E
=
o
e
il
. : . L
Vacinagéo (Covid-19) Profissionais da Educacio 2021 Nimero total de1 T?;nculas da rede: 8‘
E
Uniformes Matriculas 2021 Nimero total de alunos da rede: 10.322]
E 9
TS
B K
Atingir na integralidade o cumprimento | Matriculas de professores Numero total de alunos da rede: 10.3225 L
o Lol 10,035/03 & 11 645/08 oriontadores o alunos 2021 Nimero total de professores e £ g
' ‘ ' orientadores da rede: 884 T
B
€ D
Oficina de Libras Profissionals da Educacgio 2021 Ndmero de vagas ofertadas: 50 j_ E
£ W
e O
> O
Programa de apoio a incluséo Matricutas 2021 Niimero total de alunos de inclusdo: 8819 6
8 S
.
Programa Educaco Integrada Matriculas 2021 Numero tolal de alunos da rede: 10.322% E
£ o
$® O
T W
Numero total de alunos do Ensing £ >
Programa Aprendendo a Empreender Matrlculas 2021 Fundamental & EJA: 7.875 % 3 %
c & O
S P
= ¢
Nimero total de alunos do Ensing 3 &
. . 2 U o
Programa Educagéo Financeira Matricutas 2021 Fundamentale EJA:7.876 3 o <
© g o
bl O
< d &
Programa de incentivo & leitura Matriculas 2021 Numero total de alunos da rede: 108237 [
=
<38
4 O
Programa Educagéo Digital Matricutas 2021 Numero total de alunos da rede: 10,32?: &)
S u g
293
Pragrama Horta na Escola Matriculas 2021 Nimero fotal de alunos da rede: 1@2% a
o u O
o 3 o
Programa Escola de Pais Matriculas 2021 [w]
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Educagao Integradora

Numero de vagas ofertadas: 140 (70

Projeto Volei Guafba para Todos Matricutas 2021 masculinas e 70 femininas) Faixa etaria
entre 7 e 16 anos,

Programa Cuitura pata Todos Matsiculas 2021 Numero total de alunos da rede: 10.322

. . NGmero total de alunos do Ensino
Xadrez e Robdtic
onotica Matriculas 2021 Fundamental ¢ EJA: 7.875

vila Olimpica. Matriculas 2021 Numero total de alunos da rede: 10.322

Foro permanente de Politicas PUblicas e

dos Direitos Humanos Matriculas 2021 Numero total de alunos da rede; 10.322

. Numero total de Escolas da Rede: 27
Central de Projetos Escolas 2021 Anexos: 2 CEDP: 1

Numero totat de Escolas da Rede: 27

Rota da Tradigéo Escolas 2021 Anexos: 2 CEDP: 1
. . Numero total de Escolas da Rede: 27 {5
Programa RAC (especificar a sigla) Escolas 2021 Anexos: 2 CEDP: 1 §_
B
; .
Transporte Escolar Escolas 2021 NUmero total de Eszcolas da zona rural. 5
S
g
1.3. Objetivos do Programa: S
-
OBJETIVO 1: Educagio infantil, Ensino Fundamental e EJA. £
Descrigdo 3
)]
4
s
Criar, construir @ ampliar espagos para uso pedagdgico. Implantar projetos e programas educacionais & fim de maior desenvolvimento pedagégico para "g
os alunos da rede. Vacinar todos os profissionais da educag8o. Adquirir uniformes, mobilidrios e brinquedos inclusives. Melhoria no transporte escolar. >
inclulr com eficacia a cultura afro e indigena no curriculo escolar, Ofertar oficinas e programas de formacio. Promover a inclusio e fementar politicas S
ptiblicas e dos diretos humandos, %
D
1.2.1. Orgio e Unidade responsével pelo objetivo: = :E_
=3
Cadigo Descrigio 2 k4
o <
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 2 i
o
1.3.2. Metas (2022 a 2025): § Eg
Criar o Centro Educacional Integral em Transtorno do Espectro Autista (TEA). < E!
T &
Construir ¢ Centro Educacional de Desenvolvimento de Potenciais (CEDP). ,9 i
2 H
< P
Vacinar todos os profissionais da educagao. 4 :
&8
Estudar a viabilidade de adquirir uniformes para os alunos. g o
S
i - w o
Cumprir a Lei 10.639/03 e 11.645/08 (obrigatoriedade de incluir o estudo da historia e cultura afro-brasileira e indigena no curriculo escolar). 7 W

Ofertar oficinas de Libras.

Promover o Programa de Apoio a Inclusé&o.
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Educagdo Integradora

Implantar ¢ Programa Educagdo Integrada.

Implantar o Programa Aprendendo a Empreender.

Imptantar o Programa de Educacéo Financeira.

Criar o Programa de incentivo a leitura.

Criar o Programa Educagéo Digital.

Criar o Programa Horta na Escola.

Criar o Programa Escola de Pais.

Criar o Projeto Vélei Guaiba para Todos.

Criar o Programa Cultura para Todos.

Incluir o Xadrez e a rohotica na rede municipal de ensino,

Criar uma Vila Olimpica no Parque Coelhio,

Criar um foro permanente para implantar Politicas Publicas e Garantia dos Direitos Humanos.

Impiantar uma Central de Projetos.

Criar & Rota da Tradigée.

Criar o Programa RAC {Rede de Apoio ao Cidadio).

Melhorar a oferta do transporte escolar.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Construgae do Centro Educacionai Integral em Transtorno do Espectro Autista (TEA) em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo, Secretaria de
Assisténcia Social e Secretaria de Salde.

Construgio de um espago adeguado ao trabalho desenvolvido no Centro Educacional de Desenvolvimento de Potenciais (CEDF).

Vagcinagio (COVID-19) para todos os profissionais da educagdo, através do Plano Nacional de vacinagéo - Governo Federal.

atfautenticidadepdr
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Aquisicio de uniformes escolares para todos 0s alunos da rede, através de recurso proprio da educago e parcerias corn empresas privadas. B
3
4
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Cumprimento da Lei 10.639/03 e 11.645/08 {obrigatoriedade de incluir ¢ estudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena no curriculo escolar), Rs)
através da Educagio das Relagtes Etnico-racials, parceria com o Coletivo Afro-pedagagice Pretas & Profes, entre outros, parcerias com a iniciativa S
privada e Governo Estadual @ Federal. =
5
Oferta de oficina de Libras em parceria com faculdades e instituiges publicas efou privadas. g
T
Promogéo de um Programa de apoio a inclus&o, através de urna abordagem multidisciplinar, visando a melhoria e a incluséo do aluno no sistema 'S %
educacional do municipio. S &
= ¥
o = N
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Qualificacio das estruturas fisicas das escolas e abertura a comunidade, através do "Escola é Legal”, um centro de saberes e conhecimento para todgs. | &
=2 °
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Construgao da "Educacio integrada”, desenvolvendo competéncias e habilidades a parfir de diversas oficinas pedagogicas. é & E
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=
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Oferta do Programa "Aprendendo a Empreender” em consenancia com a pasta de Desenvolvimente Econdmico Municipal. < px 8
839
8 32
o . o . . . " T y
Oferta do Programa " Educagao Finaceira” gue visa dar conhecimento aos alunos referente ao mundo econdmico e com objetivo de diminuir o § E 8
analfabetismo financairo. o O
L
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Educacéo Integradera

Criagéio de um Programa de incentivo a leitura, estimulando a comunidade a ampliar seu Indice de leitura atual. O Programa ira estimular as casinhas
lerarias, feira do livro e produgao literaria local, além de agées como modernizagio do atual acervo da Biblioteca Publica Municipal.

Criagéo do Programa "Educacio Digital", com a informatizagdo de parte do processo de aprendizado. Criagio de laboratorios de informatica com
equipamentos adequados.

Criago do Programa "Horta na Escola", incentivando o plantio de hortaligas e o consumo de lanches saudaveis por nossas criangas e adolescentes.

Criagéo do Pragrama "Escola de Pais”, visando auxiliar os pais na construgo do conhecimento dos seus filhos, promovendo oficinas, cursos & palestras.

Criagéo do Projeto "Vélei Gualba para Todos” que amplia o atendimento de criangas e adolescentes, em turno inverso ao escolar e busca oportunizar a
inclusio social € promover a cidadania, por meio da pratica esportiva saudavel, através de parceria entre Secretaria Municipal de Educaco, CMPC e
parceiros voluntarios.

Criagao do programa "Cultura para Todos®, através de agbes integradas nas escolas e espagos publicos, estimulando 0s alunos a trabatharem seu lado
artistico, poético e criativo.

Inclusio dos Projetos de xadrez e robética como prética de melhoria de raciocinio iégico e desenvolvimento escotar.

Revitalizagdo do Parque Coelhlio e construgiio da Vila Olimpica para utilizagéo dos alunos da rede piblica e privada, no turno inverso ao escolar, atraves
de parceria com a Secretaria de Turismo, Desporto e Cultura.

Criagfo de um foro permanente para implantagio de Politicas Publicas e Garantia dos Direitos Humanos.

imptantagéo de uma Central de Projetos, a fim de atender as diretrizes na busca de recursos para a construgfio de novas quadras poliesportivas e
qualificagéo dos espacos existentes.

Criaciio da Rota da Tradig8o, através de oficinas no contraturne, auxiliande na promogéo e valorizago dos Centros de Tradigbes Gadchas, durante o ano
todo.

Criagao do programa RAC (Rede de Apoio ao Cidaddo); que ira mapear e atender as demandas dos usuarios da rede escolar.

Melhoria na qualidade do transporte escolar ofertado aos alunos no interior do municipio, através de rotas de monitoria ¢ acessibilidade.
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BANCO DL AREAS {SEMAPLAG)

PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigdo do Programa: 1.1, Valor do Programa 2022 a 2025:

Codigo Titulo 2022 2023 2024 2025
531 BANCO DE AREAS R$  100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$  100.000,00 | R$  100.000,00

1.2. Indicadores vinculados ao Programa:

Referéncia

Descrigéo Unidade de Medida =
Data indice

Areas publicas a catalogar,
classificar e registrar em nome do Unidade
Municipio

30

Areas dominiais a catalogar,
classificar e registrar em nome do Unidade
Municipio

15

Areas a corrigir & descrigéo no .
Registro de Iméveis Unidade Por Demanda

Regularizar a propriedade de areas .
de posse do Municipio Unidade 10

Aduquirir areas através de
desapropriago, permuta, dagéo Unidade 10
em pagamento e compensagdes

1.3, Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1: REGISTRAR AREAS PUBLICAS NO REGISTRO DE IMOVEIS

Cadigo Descrigao

Ter os proprios publicos municipais averbados em matriculas do Registro de Imdveis

1.3.1. Orgéo e Unidade responséavel pelo objetivo:
Cadigo Descricéo
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAQ TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Registrar 30 areas publicas no Registro de imoveis.

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2028):

Pesquisar em mapas de loteamentos e legislaces as dreas existentes publicas

Langar no SIG estas dreas

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Classificar a situag8o atual da drea, com atributos de acupagao definidos pelas situagdes existentes no Municipio

Executar levantamento pianimétrico cadastral

Confeccionar mapa e memorial

Efetuar escrituras de doagéo pelos empreendedores de Loteamentos quando necessario for

Ingressar no Registro de iImovels
OBJETIVO 2: REGISTRAR AREAS DOMINIAIS NO REGISTRO DE IMOVELS

Descrigéo

Codigo

Ter os proprios deminiais do Municipio averbados em matriculas do Registro de Imoveis

4.3.1. Orgdio ¢ Unidade responsavel peio objetivo:

Codigo Descrigédo
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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1.3.2. Metas (2022 a 2025);
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BANCO DE AREAS {SEMAPLAG)

Registrar 15 areas dominiais no Registro de Iméveis

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Pasquisar em mapas de loteamentos e legislagfes as areas existentes dominiais

Langar no SIG estas areas

Classificar a situago atual da area, com alributos de ocupagéio definidos pelas sifuagBes existentes no Municipio

Executar levantamento ptanimétrico cadastral

Confeccionar mapa e memortal

ingressar no Registro de Imbveis

OBJETIVO 3: CORRIGIR E ATUALIZAR AS DESCRIGOES DE AREAS JA MATRICULADAS

Cadigo Descricao

Areas ja matricuiadas no Registro de Imoveis com descricae de medidas, areas ou confrontages equivacadas deverdo ser corrigidas

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo ohjetivo:
Codigo Descricao

25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANESAMENTO E GESTAQ TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Por demanda

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Executar levantamento planimétrice cadastral.

Confeccionar mapa e memaorial.

Ingressar com processos administrativos.

ingressar com agoes junto ao Poder Judiciario.

ingressar no Registro de Imoéveis.

OBJETIVO 4: ATUALIZAR TITULARIDADE DE AREAS DE POSSE DO MUNICIPIO

Codigo Descrigéo
Areas ullizadas com atividades publicas, com ou sem matricula do Registro de Iméveis, deveréo ter adotados procedimentos para
regutarizagao da propriedade pelo Municipio

1.3.1. Orgéo e Unidade responsével pelo objetivo:

Cadigo Descrigo
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAQ TERRITORIAL

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

1.3.2, Metas (2022 a 2025):

Regularizar a propriedade de 10 dreas que o Municiplo apenas possui a posse e ndo a propriedade.

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Lancar ne SIG estas areas.

Executar levantamento planimétrico cadastral.

Confeccionar mapa e memorial.

Ingressar com processos administrativos.

Elaborar projetos de lei.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Ingressar com agdes junto ao Poder Judiciério.

Efetuar escrituras piblicas.
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BANCO DE AREAS (SEMAPLAG)

Ingressar no Registro de Imbveis.

OBJETIVO 5: ADQUIRIR AREAS
Cadigo | Descrigio
Adquirir 4reas para propriedade do Municipio através de desapropriagdes, permutas, dagles em pagamento e compensagdes para fins
de aplica¢do dos programas MORA GUAIBA, VIVA A CIDADE, CIDADE LEGAL e CONDOMINIO EMPRESARIAL
1.3.1. Orgdo e Unidade responsével pelo objetivo:
Cadigo Descrigao
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Adquirr 8 4reas para aplicagio dos programas MORA GUAIBA, VIVA A CIDADE, CIDADE LEGAL e CONDOMINIO EMPRESARIAL

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Localizar 4reas potenciais para implantagdo de novas empresas no Municipio em conformidade com o Ptano Diretor
Localizar areas potenciais para implantagdo de construgtes habitacionais para baixa renda no Municipio em conformidade com ¢
Plano Diretor
Localizar areas potenciais para implantagdc de construgdes habitacionais para baixa renda no Municipio em conformidade com o
Plano Diretor
Levantar propriedade das 4reas de inleresse
Elaborar mapas e memoriais para aquisigio quando necessario
Elaboragao de minuta de leis e decreios para viabilizar a aquisicdo das dreas conforme a origem e situagdo documental de cada
Viabilizar legisiagdo para medidas de compensacao serem transformadas em construgao de unidades habitacionais voltadas para a
populagdo de baixa renda
Ingressar com agdes junte ao Poder Judiciario
Efetuar escrituras publicas.
Ingressar no Registro de Imoveis.
OBJETIVO 6: CRIAGAC DE MAPA DE OPORTUNIDADES
Codigo |
Criacio de mapa de oporlunidades, reunindo um conjunt
facilitando a afragio de investidores externos para a diminuigao do desemprego, bem como areas p
1.3.1, Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:
Codigo Descrigio

25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAC TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025}
Adquirr efou destinar 2 areas para aplicagéo do programa CONDOMINIO EMPRESARIAL

Descrigédo
o de areas e espagos de oportunidades para 0s empreendedores locais,
ara instituigbes de ensino

Atrair novas empresas para o Municipio
Alrair instituigoes de ensino profissionalizantes para o Municipio

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Localizar areas potenciais para implantagéio de novas empresas no Municipic em conformidade com o Plang Diretor
Localizar areas potenciais para implantagao de instituicdes de ensino profissionalizantes no Municipio em conformidade com o Plano
Diretor

Levantar propriedade das dreas de interesse

Elaborar mapas @ memariais para aquisigéo quando necessario

Elaboragéo de minuta de leis e decretos para viabilizar a aquisigho das areas con
Viabilizar legislago para medidas de compensagéo serem transformadas em construgio de unid
populagdo de baixa renda

Ingressar com agdes junto ac Poder Judiciatio

Efetuar escrituras publicas

Ingressar no Registro de Imdveis.

forme a origem & situagio documental de cada
ades habitacionais voltadas para a

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0
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515 - CIDADE DIGITAL (SEHDURB)
PROGRAMAS TEMATICOS
1. Pescri¢io do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cédigo Titule 2022 2023 2024 2025
832 CIDADE LEGAL R$ 2.600.000,00 | R$ 2.000.000,0¢ { R$ 2.000.000,60 R$ 845.000,00
1.2. indlcadores vincutados ao Programa:
Referéncia
Deascrigio Unidade de Medida
Data Indlce
Imptementagio de Hardware Unidade 12
Aquisicdo de equipamentos 8IG Unidade 3
Aquisi¢do de sofiware Uinidade 16
Treinamento de recursos humanos Unidade 30 8
o)
Aquisigfio de novas imagens km? 70 8
—
©
Alualizagho das unidades . &)
cadastrais Unidade 41.000 ﬁ
©
Criago de Mapas lematicos Unidade Por Demanda B
L
N~
Digitalizag&o de Fichas Unidade 40.000 g
LL
<
Implantago de marcos geodésicos Unidade 12 b
a
Monitoramento e Atualizagéo da I w
Planta Genérica de Valores - PGV Unidade ! %
Y g
iscalizagdo por Satélite por g 9
Fiscalizagao (0]
sistema sem meio fisico (papet) processo processo 3 L
0 i i s B
Namero de progriedades rurais unidade a0 c g
mapaadas LA
g
= O
N(mero de redes de drenagem S o
km 235 =t
mapeadas 5
2 =z
8 w
Numero de redes de drenagem wm 235 8 )
mapesadas o O
b <
= O
Nimero de pontos de iluminagdo _g <
4 unidade 4,000 2 O
mapeados S T
- - 2
Regularizar uridades de 5 Lg
ocupagoes irregular no Municipio Unidade 3.500 e "
sobre area pablica 8 )
Regutarizar unidades de _ g
ocupagdes irregular no Municipio Unidade 500 g <
sobre drea privada S X I
r c v O
Regularizar unidades de ocupagio S £
irreqular sobre area de interesse Unidade 400 = =
especifico g = 5
s W oo
Regularizar unidades de ocupagao 3 w I
jrregular sobre drea de _ L O o
preservagho permanente — APP Unidade 100 a g Io)
<05
X = W
Realocar familias em area de risco Unidade 30 9 E =
250
< 9
T -
OBJETIVO 1: ADGIUIRIR WORKSTATION PARA OS FUNCIONARIOS E ESTAGIARIOS EFETUAREM OS SERVICOS DE ATUALIZAGAD g j (@)
o
N
Cdédigo Descrigdo S 8, o
I T O]
LL
Dotar a secretaria de recursos de hardware compativeis com a fecnologia SIG para Gue 0s funcicnarios possam efetuar o trabalha com exceléncia 8 T )
o w O
1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo: o > O
Codlgo Descrigio
Pégina 1
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515 - CIDADE DIGITAL (SEHDURB)

25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2026}

Adaquirir 12 workstation com capacidade ampia de video, rmemaria e HD.

Aquisigio de 1 servidor.

Aquisiggo de § Scanner de mesa.

Aquisicdo de impressora A3 e ploiter na Secretaria por compra cu contrato {manutengdo da existéncia}

1,3.3. Iniclativas (2022 a 2025):

Elaborar projeto basico para aquisicéo de workstation para trabalho com software de imagens de desenho.

Elaborar projeto basico para aquisi¢aa de 1 servidor

Elaberar projeto basico para aguisicdo de 1 scanner de mesa

Elaborar projeto basico para aquisigio de 1 impressora A3 e ploiter ou manutergdo do canirato

Efetuar licitag&o ou manter confratagdo de pessoa {s) juridica para fornecimento dos equipamenios

Estabelecimento de um servidor de mapas
OBJETIVO 2: ADGUIRIR SOFTWARE LEGALIZADO DE GEQPROCESSAMENTO E DESENHO TECNICO

Chdigo Descrigdo

Dotar a Secrelaria de ferramentas compativeis com o desenvolvimento de 351G e desenho técnico

1.3.1. Orgao e Unidade responsével pelo objetivo:

Codigo Descrigio
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

£.3.2. Metas {2022 a 2025):
Adaquirir 9 Hicengas de SIGWEB e 7 licengas de CAD para a area lécnica da secretaria

1.3.3. Inlciativas (2022 a 2025):

Etaborar projeto basico para aquisicio de software de SIGWEB

Manter contrato de fomecimento de software AUTOCAD
OBJETIVO 3: AQUISIGAC DE IMAGENS DE SATELITE E ORTOFOTOS
Cédlgo Descrigio

Atualizar 0s dados do SIG com novos dados graficos

1.3.1. OGrgio e Unidade respensavel pelo objetiva:

Descrigdo

25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Adquirir imagem de satélite num total de 150km?

Adrjuiri ortofotos de alta resolugo num total de 80km?.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

1.3.3, Inlciativas (2022 a 2025):

Elaborar projeto basico para aguisicio de soffware de imagens de satélite e orlofotos

Efetuar licitagéo para contratagéo de pessea juridica.
OBJETIVO 4: TREINAMENTO DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA PARA MANUSEIQ DOS SOFTWARES

Codigo Descrigéo

Disponsbilizar aos funcionarios capacitagéo para manuseio dos scftware adquiridos

1.3.1. Grgio e Unidade responsével pelo objetivo:
Chdigo Descrigio
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025);

Formagao de §5 funciondrios para manuseic no software de SIG.

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Formacao de 1 funcienario programador para trabathar na integragao dos sistemas com o SiG.

Capacitagdo de 15 funciondrios para a produgae de mapas tematicos.
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515 - CIDADI: DIGITAL (SEHDRURB)

1.3.3. Iniclativas (2022 a 2025}

Elaborar prejeto basico para contratagdo de empresa para ministrar os cursos,

Efetuar licitagdio para contratacde de pessoa juridica.

OBJETIVO 5; ATUALIZAGAO CADASTRAL E ELABORAGAQ DE MAPAS TEMATICOS

Cédigo Descrigéo
A partir do software de SI1G alimentar o banco de dados & imagens para gerar mapas {ematicas conforme demanda como ferramenta de planejamento
territorial

1.3.1. Grgao € Unidade responsavel pelo objstivo;

Cddigo Descrigao

25 SECRETARIA DE MEIC AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAC TERRITORIAL

1,3.2. Metas {2022 a 2025):

Digitalizagdo de Fichas cadastrais num total de 32000 unidades.

Aualizacdo da drea construida de 15000 imdveis.

Alimentar o bance de dados com novas informagoes vindas das demais secretarias

Criagéo de uma Infraestritura de Dados Espaciais ({DE) Muricipal

1.3.3. iniciativas (2022 a 2025}

Conlratagao de estagidrio estudante de arquitetura, geografia cu engenharia cartogréfica.

Cruzar informagoes existentes no banco para gerar novos magas tematicos

Escanear as fichas cadastrais

Transferir as informagdes das fichas cadaslrals para o SIG

Aquisi¢ao de novos dados geoaspacials (Estabelecimento de critérios de controle de qualidade de novos produtos cartograficos, efou  de verificacio de
atendimento a Especificagio Técnica para Contrale de Qualidade de Dados Geogréficos (ET-CQDG)

Criagfo ¢e uma comisséo para implementagéo e manulengio da IDE

Listar 03 dados existentes classificados em mapas de referéncia e mapas temétlicos
Georreferenciamento de mapas analdgicos (mapas de loleamento, mapas de guadra etc)

Criagao de metadados de acordo com o Perfil de Metadados Geoespaciais Brasileiro (Peril MGE)
Criagéo de um catdlogo de meladados

Estruturagido dos mapas de referéncia de acordo com as Espedificagfes Técnicas para Estruluragéo de Dados Geoespaciais Vetoriais (ET-EDGV)

Criagéo de estruluragdo especifica para os mapas tematicos

Modelagem dos dados geograficos do municipio

Adocdo de simbologias de acordo com o Manuas Técnico T34-700 (ET-RDG) para os dagdos de referéncia
Estabelecimento e adogio de simbologias especificas para 0s mapas temalicos

Criag&o de um geoporial para acesso interno do fnunicipio

Habilitar o geoportal criado para acesso ao pubiico

Decreto de criagao da IDE

Integragae com a Infraeslrutura Estadual de Dados Espaciais (IEDE})

Integragéo com a Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais {INDE)

Estabelecimento e adogdo de simbologias especificas para os mapas temalicos

Mapear propriedades rurais por demanda dos propristérios e vinculo ao CAR (Cadastro Rural)

Mapeara redes de drenagem piuvial auxiliando nos programas da Secretaria de Servigos Urbanos e Infraestrulura
Mapear pontos de iluminagéo piblica_auxiliando nos programas da Secretaria de Servigos Urbanos & Infraestrutura
Mapear ruas por tipo de pavimento auxiliando nos programas da Secretaria de Servigos Urbanos e Infraestrulura
Mapear estradas rurais auxiliando nos programas da Secretaria de Servigos Urbanos e Infraestrulura

ORJETIVO 6: Atualizagdo da PGV
Caédigo I Descrigiio

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Atualizagdo da Planta Genérica de Valores a partir do banco de dados e software SIG com acempanhamento da evolugdo dos preges de mercado

1.3.1. Orgdo ¢ Unidade responséve| pelo objetlvo:
Caédigo Descrigio

25 SECRETAREA DE MEIO AMEIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAD TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Elaboragao de nova Planta de Valores Genéricos visando a redugdo do IPTL

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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515 - CIDADE DIGITAIL (SEHDURBE)

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Elaboragéo de planilha com matriculas e ITBIs

Georreferenciamento de [TBls

Etaboragdo de planilha com diferengas de valor com a PVG de 2012

Criagdo de mapa de monitoramento de valores

Elaboragéo de termo de referéncia para contralagio de empresa para atuatizagio da PVG

Consultoria para alualizagdo da PVG

ORJETIVO 7: Aquisigiio de equipamentos e materiais para medigdes

Chdigo | Descrigéio

Aquisicao de equipamentos & materiais para medicdes para langamento em software de SiG e desenho técnico

1.3.4. Orgiio e Unidade responsavel peto objetivo:
Codigo Descrigio
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas {2022 a 2025}

Aquisigdo efou locagio de GPS e respectivos acessorios

Aquisicioe efou locagao de Estagho Total e respectivos acessdrios

Aquisicao efou locagio de Nivel Digital e respectivos acessorios

Aduisicdo efou locagio de software de processamento de dados topograficos
Aquisigdo efou locagso de software de processamento de dados GNS5

1.3.3. Inlciativas {2021 a 2024):

Flaboragio de projeto basico para aquisicio de equipamentos de topografia e geodésia
Contratagao de empresa para fornecimento de equiparentos de topegrafia e geodésia
OBJETIVO 8;: Homologagio de rede de referéncia geodésica municipal
Cddigo | Descrigao
Criagiio ¢ homologagdo de uma rede de referéncia geodésica municipat de marcos

1.3.1. Orgdo e Unidade responsével pelo objetive;
Cédigo Descrigao
25 SECRETARIA DE MEIC AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2, Metas {2022 a 2025):

Implantar 10 novos marcos geodésicos
Apravar el na Camara de Vereadores
ncluir no 1IBGE

4.3.3. Iniciativas (2022 a 2025}

Listar marcos existendes

Criar mapa digital dos marcos existentes

Planejamento de novos marcos

Densificar a rede existente

Ajustamento da rede

incluséo dos dades no banco de dadas municipal

Envio de projeto de lei para camara de vereadores

Homologar alguns marcos junto ao IBGE

OBJETIVO 9: Regularizar unidades de ocupagbes irregulares de baixa renda de interesse social sobre 4rea péblica
Cédigo I Descri¢do

As &reas piblicas que forem identificadas dentro do programa BANCO DE AREAS com ocupagéo irregular,
deverao ter processo administrativo de regularizagéo {furklidsia iniciado

se classificadas para manutengao da situagéo,

1.3.1. Orgao e Unidade responsével pelo obletiva:
Cédige Descrigao
5 SECRETARIA DE MEIQ AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAD TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2024):
Efetuar a regularizagdo de econorias de baixa renda de interesse sociat edificadas sobre areas publicas num total de 3500 unidades

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

1.3.3. Inlciativas (2022 a 2024):

Efeluar levantamento planialtimétrico

Efetuar Levantamento Social

Efetuar faudo de consolidagio

\dentificar matriculas do Registro de Imaveis envolvidas na ocupagdo
Efetuar processos administralivos

Proceder licenciamento ambiental

Aprovar legislagies
Proceder avaliagoes de imoveis
tngressar com processes no judiciario

Regisirar REURB-S no Registro de Imdvels
OBJETIVO 10: Regularizar unidades de ocupagdes Irregulares de baixa renda de interesse social sobre 4rea privada

Cddigo | Descrigéo

|dentificar as areas privadas com ocupago irregudar, devendo fomentar a reqularizagio por iniciativa pablica ou em parceria com 05 ocupantes, que
deverso ter processo administrativo de regularizagéo fundiaria iniciado

1.3.1. Orgéo ¢ Unidade responsavel pelo objetivo:

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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515 - CIDADE DIGITAL (SEHDURB)

Cadigo Descrigédo
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025}
Efeluar a regularizagéio de economias de baixa renda de interesse social edificadas sobre areas privadas num fota de 500 unidades

1.3.3. Inlclativas (2022 a 2026}

Efeluar levantamento planiaitimétrico

Efetuar Levantamento Social

Efetuar laudo de consolidagao

\dentificar matriculas do Registro de Imoveis envolvidas na ocupagéo
Efetuar processos adminisiratives

Proceder licenciamento ambiental

Aprovar legislagdes
Proceder avatiagdes de imoveis

Ingressar com precessos no judiciario

Registrar REURB-§ efoy REURB-E no Regisiro de Imoéveis

OBJETIVO 11: Regutarizar unidades de ocupagdes irregulares de interesse especiflco sobre drea piblicas
Cédigo | Descrigio

\dentificar s &reas plblicas com ocupagae iregular, devendo fomentar a regularizacdo por iniciativa dos ocu
administrative de regularizacdo fundidria iniciado

panies, que deverdo fer processo

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetive;
Caédigo Descrigio
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025)
Efetuar a regularizagio de economias de interesse especifico editicadas sobre dreas piblicas num total de 400 unidades

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025}

Efetuar levantamente planiaitimétrico

Efetuar Levantamento Sociai

Efetuar [audo de consolidagio

|dentificar matriculas do Registro de lmoveis envolvidas na ocupagéo
Efetiar processos adminisirativos

Proceder licenciamento ambientat

Aprovar legislagdes

Proceder avaliaghes de imoveis

Ingressar com processos no judiciario
Registrar REURB-E no Registro de Imbveis

OBJETIVO 12: Fiscalizagdo do terrltério do Municipio
Cadlgo i Descrigéo

Fiscalizar o territério do Muricipio @ tim de evilar novas ocupagdes irregulares em &reas publicas e privadas, coibindo agdes predatorias no uso das areas
do Municipio € o crescimento desordenado, evitando processos de reintegragdo de posse no judiciario & fiscalizando as concessiondrias que atuam no

Municipio {CEEE, Corsan, Telefonia, Sulgas)

1.3.1, Orgio e Unidade responsaval pelo objetivo:
Cédlgo Descrigho
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

4.3.2, Metas (2022 a 2024):
Criar a Gentral de Fiscalizagdo que terd por objetivo fiscalizar as prestaderas de servico come CEEE, Corsan, Telefonia, Suigs e demais empresas, com

vistas a economicidade e eficacia dos servigos priblicos
Coibir todas as ocupagdes iregulares gue venham a surgir. Por demanda.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

4.3.3. Inlciativas (2022 a 2025):

Aumentar o nimero de fiscais no Municipio visando alender o que esta na Lei do Plane Diretor

Equipar a fiscalizagio com veiculo propric
Criar campanha de informagio e conscientizagéo do que $a0 dreas publicas & pra que servem
Desenvolver ou addqurir aplicativo para dendncia pela comunidade em geral

Criar por decreto e porlaria central ou comissao de fiscalizagéo
OBJETIVO 13: Elaboragio de Planos de Desenvolvimento e regulagio

Cadigo Descrigao

Elaborar e reformular 0s Planos e legisiagdes de desenvolvimento e contrale ligados ao territério do Municipio, como Plano Diretor, de Mobilidade, de

Infraestrutura Estratégica, de Saneamento, de Habilagdo de Interesse Sociat, Codigo de Obras, Plano de Macrodienagen: de Subbacias

1.3.1. Orgio e Unidade responsével pelo objetivo:
Cédlgo Descri¢io
25 SECRETARIA DE MEIQ AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Manter a legislagfio de desenvolvimento e conlrole alualizada e em consonancia com os rumos de desenvolvimento do Municipio

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025}

Atualizagdo do Piano de Sansamenio
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515 - CIDADE DIGITAL (SEHDURB)

Atualizagso do Codigo de Quras

Adualizagdo do Plano Diretor

Elaboragdo dos planos de macrodrenagem das subbacias pendentes conforme Plano de Saneamento {Arroio da Conde, Arreio Petim e Sa

nta Rita)

Acompanfamenta dos Planos de Infragstrutura estratégica e Plano de Habitag&o de Interesse Social e de Mobilidade Urbana

! I i
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VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0




MORA GUAIBA (SEMAPLAG)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigido do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cédigo Titelo 2022 2023 2024 2025
533 MORA GUAIBA R$ 1.150.000,00 | R$ 1.150.000,00 | R$ 1.150.000,00 { R§ 1.1560.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa;
Referéncla
Descrigio Unlidade de Medida
Data Indice
implantar unidades residenciais de Unidade
interesse social 31712420 30
tmplantar lotes Lrbanizados de Unidace 13112/2020 30
1.3. Objetives do Programa:
OBJETIVO 1: implantar Unldades habitacionals
Cdadigo Descrigio

Impsantar unidades residenciais de interesse soclal alravés de parceria com empresas privadas & financiamento de rgéo financiador, criando uma politica
habitacional no &mbito municipal, priorizande as familias em vainerabilidade social e &reas de risco

1.3.1. Orgao ¢ Unidade responséavel pelo objetive:

Codigo Descrigao
5 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAQ TERRITORIAL

1.3.2. Metas {2022 a 2025}):

Criar unidades habitacionais voltadas para a categoria dos profissionais da seguranga plblica que atuam no Municipio

Realocar 70 familias gue ocupam &reas de risco e vulnerabilidade ambiental proporcionando recuperagio ambiental das dreas

jmplantar 30 unidades residenciais de interesse social através de parceria com empresas privadas e financiamento de 6rgéo financiador

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Identificar areas petenciais

Desapropriar dreas ou escolher areas do Banco de Areas

Elaborar projeto execulivo de unidades habitacionais

Elaborar Termo de Referéncia e licitar contratagio de pessoa juridica para execugéo das obras

inscrever candidatos

Utilizar software para escolha dos contemplados

Realocar familias das areas de inundagéo do IPE e Passo Funde

Realocar familias das areas de rede de alta tensdo da Pedras Brancas, Nova Guaiba, Forsut e Vera Cruz

Realocar familias da area da "Bica” na Av. Lourival Luis ¢a Cunha

OBJETIVO 2: Implantar lotes urbanizatos de Interesse social

Codigo Descrigéo

Implantar lotes urbanizados para populagfo de baixa renda provinda de reassentamenie

1.3.1. Orgao e Unldade responsavel pelo objetivo:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Cadigo Dascricdo
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAC TERRITORIAL

1.3.2. Metas {2022 a 2026):

Imptaniar 30 lotes urbanizados de interesse social

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Identificar areas potenciais

Desapropriar areas ou escolher areas do Banco de Areas

Elaborar projeto executivo

Comprometer concesslonarias do Municiplo para elaboragéo de projeto e execuciio de redes de infraesteutura

£laborar Termo de Referéncia e licitar contratag8o de pessoa juridica para execucdo das obras

inscrever candidatos

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
CODIGO DO DOCUMENTO: 014992

Uiilizar programas para escolha dos contemplados
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VIVA A CIDADE (SEMAPLAG)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valoz do Programa 2022 & 2025:

Codige Tiwlo 2022 2023 oz 2025
534 VIVA A CIDADE R$ 36.850.00000 | R$  36.850.000,00 | R$  36.850.000,00 | R 36.860,000,00

1.2 i aoF

Referéncia

Descrigio Unidade de Medida
Data indice

Urbanizar dreas pablicas Unidade 5

Corcar areas inslituclonais ¢ .
dominiais Unidade 4

Adegio de dreas publicas pela X
inlcialiva privada Unidade 15

Pawmrenlrar calgadas do préprios m 1000
municipais

tncenlivar melharia dos passeios @ 200
privados no Municiple de Guaiba

Criag§o e implantagio de rede 0

cleloviaria
Colocagdo de placas da Unidade
denominagdo vidria Toponimia 20

km

Colocagao do placas de Unidade
denominagac dos proprios 4

£xigir instalagdo de placas Unidade
indicalivas de denominagao vidria Por Demanda
em novas loteamentoes pelo
|empreendedor

Novas denominagdes as vias do %
Munictpio sem noimencialura oficial 400

Ampliar rede de Pontos

videomonitoramenta 20

1.3. Objetivos do Programa:

CRJETIVO 4; Elaborar projelo tivo em médulos paza o 30 de Areas plblicas

Cédigo Descsigio

idade areas de lazer qualificadas, gue incentivem a apropriagac dos

Ceupar as 4reas lonais do iclpio que eslejam i proporci do a
sspagos publicos pelos usudrlos como amplas safas de estar a céu abero

1.3.1. Orgdo e Unidade responsivel pelo ohjailvo:
Cédigo Descrigio
25 SECRETARSA DE MEIQ AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Melas (2022 a4 2025):
lab projeto tive & org: to de equip ildrio pata a ocupagdo de dreas

Equipar 5 areas recreationals cOm o projsto modutar confarme demanda de cada localkdade

Ciiar espagos para execugdo de felras regionais

Criaf espage especificos da préfica de ssporte junto a oila do Lago Gualba

Criaf espago especificos de gastionoemia junto a oita do Lage Gualba com énfase nas pescadoras {Vila Castrendnica)

1.3.2. Infclativas (2022 a 2026):

Efetuar pesquisa nas i para identi a demanda g equip

Flaborar projeto o & o de equip it ilario para a de areas

Efstuar licikagdn para contratagds de pessoa jurtdica que executard a obra

Revilailzagho da drea de entorno do Acude da Pedras Brancas

Revitalizagdo da érea de entomne do Agude do Loteament dos Lagos | - Areas Verde 1

Revitalizagio da area de entorno do Agude da Loteamento dos Lagos il — Areas Recreacionais 02 & 03

Selarizar conforme vocagéo a ofla do Lago Gualba, incentivando a pralica da esportes aqualicos e areas para gast
OBJETIVO 2: Cercar dreas e is alnda sem
Cédigo Deserlgio
Cercar sleas pblicas nstituctanals efou dominlals ainda sem uso ou destinagdo para ilario impadindo a oeupagio iregular e facilitando a fiscabizagdo

1.3.1. Org3o e Unidade responsivel pelo objetivo:
Gédigo Descrigéo
25 SECRETARIA DE MEIC AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Cetear 4 dreas pablicas

Tela Page icipal por Gradil

1.2.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Elaborar levantamento planialtimétrico quando necessalio

projeto ivo & org to da modulo de cercamento am painels vazados de concreto armado

Efetuar licilagdo pata contralagdo de pessoa jusldica para a execugio destas cercamenlos

OBIETIVO 3t Eletuar chamamento para adogaa de dreas recreaclonais por ente privado

Gédige Descrigic
Utilizar a legislago exislente de adogao de pragas e dreas poblicas para eletuar chamamento & dogdo dos espagos publicos com Implanlagae & manttengio de dreas
equipadas pela inicialiva privada
1.3.1. Grgdio a Unidade respansével pelo objetivo:
Cédigo Degcrigio
25 SECRETARIA DE IEI0 AMBIENTE, PLANESAMENTO E GESTAD TERRITORIAL

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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1.2.2. Metas {2021 a 2024):
Delegar qualificagio de 15 pragas alraves do adagde de areas recreacionals @ plblicas a entas privados através dg edital conforme lei munlcipal.
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VIVA A CIDADE (SEMAPLAG)

SubstituigBn equipamentos plagas piblicas

1.3.3. Inicfativas (2021 a 2024):

Etaborar decreto municipal criande regras e padrdes

Formar camissao através de portatia

Publicizar concarréncia para adoglo

Aprovar projetos privados para as areas pliblicas
Fistallzar a execuqas dos prajetes a serem impiantados pela initialiva privada

OBJETIVO 4 Pavi i Igadas dos préprios municipals
Cédigo Descrigio
Pavimenlar calgadas das dreas pablicas e is do visande de o e uibana
14,1, Orgio e Unidade responsével pelo objative:
Codigo 1 Descrigio
25 I SEGRETARIA DE MEID AMBIENTE, PLANEJAMENTO £ GESTAC TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2021 a 2024):

Pavimentar calgadas da 10 dreas do Munlcipio
Implantagio da Usina de Asfalto

Kanutencdo das vias e estradas vicineis

1.3.3. Infclativas (2021 a 2024):
b, partir do Programa Banco de Areas identificar os préprios do Muniolpio gus nie possuem calgada p

Efetuar faltim dtrico quando necessario
Efaborar projelo téenice tive de cak it
Conlealat empresa especializada para ¢xecugho dos pavimentos au ‘adguitir matetial para executat com mAao ds obra prépria
QOBJETNO 5: Elabarar de ianti da il de urbanizagio das calgadas
Cédigo I Descrigio

Elaborar de . da pop 30 em geral para a importdncia de se exscutar @ manter as caigadas em boss condigdes de use e circulagao, bem como

as regras de ocupacho com mobillério urbanc &

1.3.1. Orgiio ¢ Unidade responsavel pelo abjelivo:
Cédiga | Descrigho
25 | SECRETARFA OE MEJO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAC TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2028 a 2024):
Dislribuir matetial didética a pelo menos 50% da populagio qua representa 50,000 pessoas
Fazer com que o Setor privagn axecute pelo menas 7.500m de pawi de calcadas

1.3.3. Iniciativas {2021 a 2024):

Elaborar para i cio da populagda em garal para a impoiténcia de sa axacutar e manter as calgadas em boas condiches d uso & ciiculagae, bem
como as fegras de ocupagho com mobiléric uthano
Elaborar material didélico com os reg patap Jo de calgada e disposigan de mobiiidrio urbano

Contralar empresa para a confeccdo de malerial didtica
Fiscallzar as inlervencdes om passeios pabllcos sem proleto sprovado

GBJETIVO 6: Instalar placas com a do das vias do fpi
Cédiga l Descilgdo
Tdentificar o local o noma das vias com a colecagan de placas com modeto pré determinado pelo Mynicipio
1.3.1. Grgido e Unidade resg dvel pelo ohjstiva:

Cédigo | Deseriglo

25 ! SECREYARIA DE MEIQ AMBIENTE, PLANEJAKRENTG B GESTAQ TERRITORIAL

1.3,.2. Metas [2021 a 2024);
Efetuar a & i de 10{1% das cruzamentos de vias no Munlcipio
Inslalar placas com a denominago das vias no icipic em 20
Manter i o contiole da 1 das vias
Manler a visual das placas

Go de rolatorias

1.3.3. Inielativas (2021 a 2024):

Utilizar o S1G para caleular ndmeto de principais &

Licitar empresa que fabricard as placas indicativas conforme madelo dado pela ia de Malo iente, Pi to & Gestae Teriterial & que instalara as placas
nos

Criar comissdo para analise o aprovagao das plopagandas qus se1aa afixadas A placa, que subsidiarée a instalagdo, e que ird emilir ordem de infcio

Manter alualizada conirole de novas G de vias alril pela Camara Municipal de Vereadores

Refazer adesivos reflexdvos com novas nos a placas

Repor placas depredadas
OBJETIVO ¥: Sinalfzar os préprios
Cédigo | Descrigio

instalar placas de dehominagdo dos pioprios municipals
1.3.%, Ozgida e Unidade sesponsivel pelo objetivo:
Cadigo | Descrigac

25 i SECRETARIA DE MEIC AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL
1.3.2. Metas (2022 a 2025)
Criar sinalizagin para os préprios do icipi il i sua identificagio e i
ianler a qualidada visuai das placas

4.2.3. Iniciativas {2022 a 2026):

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Identificar #reas publicas & finjais do

Criar placa indicativa com nome e

Licitar empiesa gue fabricard as placas indieativas conforme meodelo dado pela ia de Meio Ambiente, F i e Gestao Terrigrial e que instalard as placas
nos préprios

OBJETIVO 8: Exigir a instatagdo de placas com a

2o das vias do iclpio nos novos i privados de loteamentos

Dasczigia
tivas com a den dos 03 NOVOS executados pela iniciativa privada

Cadigo |
Exigil a Instalagio de placas i
1.3.1. Orgéio & Unldade 1 pelo ocbjelivo;
Cédigo I D
25 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL
1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Exigiy dos ngvos aprovades a_col 4o de placas indicalivas com a denominagao das vias

Fiscalizar
Manter alualizada a nomenclatura
Manter a quaki visual das placas

4.1.3. Inlclativas (2022 a 2025}

30 de placas indicalivas com a i das vias nos novos empreendimenlos

Exigir em certiddes & documentos de aprovagio de all
{Lateamentos)
tivar Camara de Vi a ingdicar nova das vias anles do Registro dos L

Retazer adesivos QY05 COM Novas taturas e placas
Repot placas depredadas

OBJETIVO 9: Elaporar ério de vias sea
Codigo | Desctigio
Elaborar relatério com as vias do Municlplo p de altibui de o inacd
[£3.1. Argao o Uinidade respensdve! pelo objetivo:

Cédigo I Doserigio

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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VIVA A CIDADE (SEMAPLAG)H

25 | SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas {2022 a 2025):
Levantar 100% das vias sem atri de nova inagdo pela Camara Municipal de

1.4.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Catatogar em refalaric todas &s vias oficials do iclpio ainda sern
Enviar refatéric a CAmara para alribuicio de nova danominagdo
Thcentivar a camunidade a sligerir novas denominsgdes ¢ soliciar aos vereadores a atiibuigio de nova denominacio
OBJETIVO 10 Ampliar Vi Heramento na cidade

Gédigo |
Ampllar ¢ ndmero de cimeras de vi iloramento exi na cidade
1.3.1, Org3a e Unidade responsivel pelo objetivo:
Cadigo Descril
25 l SECRETARIA DE MEID AMBIENTE, PLANESAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2, Metas {2022 a 2625)
Ampllar a rege de vi nos novos el fase de execupén

fescrigio

implanagdio de lluminagfio piblica em LED
cl de cantagem reg: i

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Exigir nos empteendimentas privados de par do salo @ 30 de cAmaias de vi i nento e di ibi das Emagens e controlas destas a0

Centro Integrado da Controle o Seguranga Piblica
OBJETIVO 11: Ciclo rotas- Redr Clelovidria

Godigo i Descriglo
Criar uma rofa ciclovidria no iciplo alravés da i 20 de novos lrechos de ciclovia, llgando os Irechos ja e imaptantados

1.3.1. Orgla e Unidade sesponsavel pelo objetivo:
Codigo
25 i SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAC TERRIFORIAL
1.3.2. Medas (2022 a 2025):
Ampliar & conectar a rede de chelovias em 40km

1.3.3. Injclativas (2022 a 2025}
Efaborar projeto execulivo de rolas da cicloviag
|aborar termo de teferéncha e licitar para conlratacio de empresa pata execughl

para execUedo por
Exigh nos empreendlmenlos privados de parcelamento do soloa instalagan de ciclovias dentro a fora de tiagade praposio.

coletoras

o da ciclovias, em salbro. em concreto o em asfalto, podendo ser por Registia de Prego

em tadas as vias principais, estruturais @

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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PROTECAO AMBIENTAL (SEMAPLAG)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cadigo Titulo 2022 2023 2024 2025
535 PROTECAO AMBIENTAL R$ 170.000,00 | R$ 170.000,00 | R$ 170.000,00 R$ 170.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descri¢io Lnidade de Medida -
Data Indice
Recuperagciio de dreas degradadas unidade 4
Recuperacgio de matas ciliares ha 24
Recuperagio de corpos hidricos km 20
et cononl muriepal unldade B
Recondugéo de animais silvestres unidade Por demanda
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVC 1: Cumprimento da legislagio ambiental vigente
Codigo Descrigdo
Garantir o cumprimento da legislagio ambiental vigente
1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:
Cédigo Descri¢io
25 SECRETARIA DE MEIC AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAC TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Ampliagdo do quadro de servidores municipais ligados & Diretoria de Licenciamento Ambiental com nomeagéo de um Bidlogo

Ampliagho do quadro de servidores municipais ligados 4 Diretoria de Licenciamento Ambiental com nomeagée de um Geblogo

Ampliagio do quadro de servidores ligados & Fiscalizagdo Ambiental

Contratagio de servigo de terceiros pessoa juridica para a elaboragio de laudos e pareceres ambientais das areas profissionais que néo contars
com servidores no quadro de cargos do Municipio e que subsidiem a emissdo das licengas municipais

Contratagdo de servigo de terceiros pessoa juridica para processamento de imagens capturadas por drone

Procedimentos de educagfo ambiental em 5 zonas, sendo uma por ano e duas no terceiro ano de adminisiragéo

Manutengéio do cemitério municipal

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Efetivagiio de concurso pablico afravés da Secretaria de Administragio e Recursos Humanos

Etaboragio de Termo de Referéncia para contratagio de empresa para fornecimento de laudos e pareceres ambientais por demanda para
subsidiar a analise de processos adminisirativos ou licenciar dreas do Municipio

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Recupsracio de matas ciliares da orla do Lago Guaiba e demais cursos d’agua

Agbes de Educagio Ambiental junto & comunidade

OBJETIVO 2: Recuperagio de areas degradas

Cadigo Descrigéo

Recuperagio ambiental de dreas degradas como Aterro Sanitério e outras areas de mineragdo pelo Municipio ou investidor privado

Recuperacéo do Arrolo Passo Fundo

Recuperagio de matas ciliares da orla do Lago Guaiba ¢ demais cursos d'agua

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigdo
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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1.3.2. Metas (2022 a 2025):
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PROTECAD AMBIENTAL (SEMAPLAG)

Recuperagdo da Area do Aterro Sanitario

Recuperagio do Arrolo Passo Fundo

Recuperagio de matas ciliares do Lago Gualba

Recuperagdo de matas ciliares de corpos hidricos

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Recuperagio da Area do Aterro Sanitério

Recuperagio do Arrcio Passo Fundo

Ligagdo de unidades & rede de esgoto cloacat mynicipal

Recuperacio de matas ciliares do Lago Guaiba

Revitalizagdo da 4rea de entorno do Agude da Pedras Brancas

Revitalizacsio da drea de entomo do Agude do Loteamento dos Lagos | - Areas Verde 1

Revilalizagio da érea de entorno do Agude do Loteamento dos Lagos IIf - Areas Recreacionais 02 e 03

Uirbanizagio do Valdo da Santa Rita

OBJETIVO 3: Recolhimento e recondugdo de fauna silvestre a Habitat Natural

Codigo Descrigao

Recoiher aqueles animais silvestres fora de seu habitat natural e reconduzi-los a ambientes naturais favoraveis ao seu desenvoivimento

1.3.1. Orgao e Unidade responséve! pelo objetivo:

Cadigo Descrigdo
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Recolhimento e recondugdo de animais silvestres fora de seu habitat natural e reconduzi-los a ambientes naturais favordveis ao seu
desenvolvimento

Ampliar nimero de castragbes de cées e gatos

Implantas a casa de passagem para animais de pequeno e grande porte

1,3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Aquisico de gaiolas & equipamentos para a captura adequada do animal

Firmar convénio com propriedades rurais que possuam as condigbes ambientais a soltura dos animais silvestres

Consclidar a implantagiio do Parque Natural Municipal Morro José Lutzenberger para abrigar fauna e flora
OBJETIVO 4: Coleta Seletiva
Cédigo | Descrigao
Melhorar a gestéo integrada dos residuos sdlides, mudando culturas, em prol de um meio ambiente ecologicamente correto
1.3.1. Orgéo e Unidade responsével pelo objetivo:

Cadigo Descrigao

25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAQ TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):
Implantar coteta Seletiva do lixo doméstico
Instalagio de Lixeiras
Impiantagéo de Ecopontos
Ampliagdo dos pontos de coleta mecanizada
Destinagfo Final de Residous Classe It
Limpaza urbana

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Elaborar termo de referéncia para a contratagdo do servigo

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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CIDADE + VERDE (SEMAPLAG)

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descri¢do do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cddigo Titulo 2022 2023 2024 2025
536 CIDADE + VERDE R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | RS 100.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigio Unidade de Medida .
Data Indice
Zonas Unidade 2000
Supressdes Yo 1000
Recondugdo de animais silvestres unidade Por demanda
1.3. Objetivos do Programa:
OBJETIVO 1: Cumprimento da legisiagéo ambiental vigente
Codigo Descrigdo
Melhorar a qualidade de vida, a qualidade ambiental e a autoestima da comunidade
1.3.1. Orgio e Unidade responséave! pelo objetivo:
Codigo Descri¢ao
25 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PLANEJAMENTO E GESTAO TERRITORIAL

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Qualificagio de profissionais. 10 pessoas por ano totalizando 40 pessoas ao final

Restauragio de Vegelagio Nativa: centro em 2022, zona sul em 2023, zona norie e leste 2024 e zona oesie e cen

tro-ceste em 2025

20% das supressées em 2022, 30% das supressdes em 2023, 40% das supressbas em 2024 e 50% das supresstes em 2025

Revitalizagio de areas plblicas

Implantagéo de espagos paisagisticos

Regularizar a manuten¢io da Arborizagio Urbana

Saneamento

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Elaborar planos e estudos para substituigo gradual da vegetagdo exotica por vegetagho nativa

Revitalizagio e manulengdo de pragas, parques € &reas publicas que serdo feitas dentra do Programa VIVA A CIDADE

Qualificag3o e ampliagio da arborizagdo urbana

qualificacio das areas publicas dentro do Programa VIVA A CIDADE

Pagina |
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PROGRANMAS TEMATICOS
1.1. Valor do Programa 2022 a 2025;
Titulo 2022 2623 2024 2025

1. Descrigéo do Programa:

Gédigo
528 Cidad&o Cultural R$ 2.738.000,00 | R$ 2.922.000,00 | R$ 3.088.000,00 | R$ 3.217.000,00

1.2. Indicadores vinculados ao Programa:

Referéncla
Descrigéo Unidade de Medida -
Data Indice
Numero de Bairros %
Numero de Eventos %
Namero de parthlpanies eventos Unidade 2019 650
de leitura
Namero de Participantes %
Numero de exposigies Unidade 2019 5

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: lgualdade Cultural

Cdodigo Descricdo

Somente conhecendo e identificando toda o potencial artistico & possivel planejar polfticas publicas que contemplem as suas necessidades.

1.3.1. Orgio e Unidade responsével pelo objetivo:

Cédigo Descrigéo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESFORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Identificar o potencial culturat em 40%.

Localizar o potencial cultural em diferentes bairros e comunidades em 40%.

Cadastrar o segmento cultural no quai o artista se enquadra em 40%.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Contratar servicos especializados e buscar parcerias para fazer um diagnostico cultural.
OBJETIVO 2: Gultura para Todos

Coédigo Descri¢ao

Manter a gestéo cuitural em acerdo com o sistema nacional de cultura, possivilitando realizar agbes gue possam atender methor as necessidades locals e se

ulilizar de recursos publicos efou privados.

1.3.1. Orgéo e Unidade responsével peto objetivo:

Descrigdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

Caodigo

.qgamg ragt'naib .rs.gov pr/portalfautenticidadepdf

12.01

1.3.2. Metas {2022 a 2025):

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Implementar em 35% a gestdo e cuitura.

Estruturar o sistema municipal de cultura em 50% das ages que serio realizadas.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Gestao e cultura

Realizar conferéncias, plano de cultura, conselno de politicas culturals e fundo de cuitura.

Ampliar e diversificar fontes e mecanismos de financiamento para a cultura do municipio.
OBJETIVO 3: CULTURA X

QUEIA AUTENTICIDADE EM httpg://wy

Codigo Descrigéo

izagao de atividades fora do eixo central da cldade, possibilita atingir um nimerc hem maior de arfistas e publico em geral, valorizanda a ¢
todo.

ultura co

RIE
CODIGU DU DOCUMENTO: 014957
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1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel peto objetivo:

Codige Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Descentralizar agies culturais aumentando em 50% o ndmero de bairros atingidos.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Formar parcerias com associagdes e entidades por meio de editais.

Promover atividades nos bairros e comunidades valorizando este meio cultural.
OBJETIVO 4: CENA CULTURAL

Cadigo Descricdo

dadania. Muitos artistas j& possuem uma caminhada

A importancia de uma rotina cultural para a cidade & uma das principais ferramentas para a construgéo da ol
unidades para aprimorar ainda mais seu trabatho,

dentro de sua profisséo, alguns até consagrados e que tambem necessitam de apoio, divulgagao ¢ de oport

1.3.1. Orgfio e Unidade responsavei pelo objetivo:
Cadigo Descrigio
12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Qualificar os agentes culturais do municipio

Aumentar em 30% o niimero de exposigdes arlisticas.

Aumentar em 20% o patrocinio em eventos cuiturals.

Aumentar em 30% a participagdo do pUblico nos eventos.

4.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Estabelecer mecanismos de integracéo com os municipios da regiao, promovendo intercAmbio entre artistas.

Realizar eventos que oportunizem a participagdo de artistas locais.

Dar visibilidade aos artistas locais.

Criar estudios, atefiés, salas de oficina e espagos muiticulturais.,

Realizar palestras e cursos de capacitagéo.

OBJETIVO 5: AVANGA LEITURA

Cédigo Descrigéo

Vivemos num mundo dominado pela tecnologia, porém o livro impresso ainda cumpre seu papel. Por isso & fundamental que através de uma fefra possamos:
atingir educadores, estudantes e plblico em geral de forma a incentivar-os o gosto pela leitura.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsével pelo objetivo:

Cédigo Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

UEjA AUTENTICIDADE EM https:/iwww.caardguaibairs.gpbv.bf/portal/autemnticidadepdf
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O
Realizar a malor feira da regiao, com atividades culturals diversificadas, dentro de um contexto que agregue outras artes ao segmento literario. 5 %
O
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OBJETIVO 6: CULTURA POPULAR 4 N
Cédigo Descrigao & a|
-=——D
Urn povo que se sente sensibilizado ao deparar-se com sua esséncia cultural, ira perceber a necessidade de manifestagdes populares que reforcem o sen@'lo@e Y
seus costumes, w x B
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1.3.1. Orgéo e Unidade responsavei pelo objetivo:

Cédigo Descricéo
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12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Aumentar em 25% o ndmero de atividades que promovam a cultura popular.

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Promover a Muamba, Carnaval e o Baile Municipal com a escolha da corte e desfite das escolas.

OBJETIVO 7: DESCENTRALIZAGAQ GULTURAL

Codigo Bescrigao

Valarizar as datas comemorativas e criar nelas o senfimento de pertencimento, resgatando as tradigdes e trabalhando valores, costumes & cidadania.

1.3.1, Orgdo e Unidade responsével pelo objefivo:

Cédigo Descrigao

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2, Metas {2022 a 2025):

Aumentar o fluxo de participantes em 26%.

Acompanhar o desenvolvimento social & econdmico,

1.3.3, Iniciativas (2022 a 2025):

Semana da Umbanda.

Pascoa.

Dia do Indio.

Semana da Consciéncia Negra

Festivais.

Semana Farroupilha.

Semana do Municipio.

Natal

Reveillon.

Cine Alegria

Cultura descentralizada

OBJETIVO 8: EDUCAGAO PATRIMONIAL

Cadigo Descrigao

Pentro de um processo histérico, conhecer e preservar faz parte de tudo aquilo gue identifica e traz 4 tona a memdoria de um povo.

1.3.1. Orgédo e Unidade responsével pelo objetivo:

Cadigo Descri¢do

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E GULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

HAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Garantir a preservagio do patrimanio histérico e cufturat do municipio.

Aumentar em 50% as atividades relacionadas & educagfo patrimonial.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Promover oficinas de educagédo patrimonial.

Fomentar as atividades do museu Carlos Nobre.

Fomentar as atividades do sitio historico.

Cadigo Descricio

Os prédios histéricos sofrem a ago do tempo e desgaste natural, necessitando assim de manutengio periodica.

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010
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1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Codigo Descrigio

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTQ E CULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Revitalizar 50% dos prédios culturais.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Realizar obras e instalagfes gue promovam a recuperagio do patrimonio pablico.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descricéo do Programa:

1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:

Cédigo Titulo 2022 2023 2024 2025
529 UMA GUAIBA MELHOR R$ 900.000,00 | R$  980.000,00 | R$ 1.180.000,00 | R$ 1.240.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigéo Unidade de Medida =
Data Indice
Sinalizacéo Artistica %

Visitantes Sitio Historico Unidade 2019 11000

Visitantes

%

Pdblico em Eventos

%

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: CONSOLIDAR IDENTIDADE TRADICIONALISTA

Cédigo

Descrigdo

Orientar turistas e visitantes assim como residentes em seus deslocamentos.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsével pelo ohjetivo:

Cédigo

Descricdo

12.01

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMOQ, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas {2022 a 2025):

Implementar sinalizacdo turistica.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Contratagfo de empresa especializada.

Cédigo

Bescricdo

Este espataculo retrata o inicio da Revolugfo Farroupilha onde Gualba foi cendrio principal que deflagrou a guerra. Devido a sua importancia historica visamos
transformar este espetaculo em um produto turistico cultural, contribuindo para o desenvolvimento econdmico e social de Guaiba e regido.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo

Descrigio

12.1

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas {2022 a 2025):

Aumentar em 20% o fluxo de visitanies no 2° semestre.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Espetéculo do Cipreste ao Piratini, @ Espetaculo ...

Codigo Descri¢ao
1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetivo:
Cédigo Descrigéo
12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Murjicipal

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https:7//www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0




1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Aumentar em 20% fluxo de visitantes no sitio histérico.

1.3.3. iniclativas {2022 a 2025):

Apresentar proposta de infraestrutura basica, modernizagio e revitalizagéo.
OBJETIVO 2: DIVULGANDO E ENCANTANDO

Codigo Descrigéo
Conscientizar e sensibiizar a comunidade, os poderes publicos e privado, quanto a importancia do (Urismo como instrumento de desenvolvimento econdmico, social,
cultural ¢ ambiental.

1.3.1. Orgdc e Unidade responsave! pelo objetivo:
Cédigo Descrigdo
12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Realizar pasquisas para definlr a demanda local, principais centios emissores e o perfif dos visitantes.

Definir politicas de patrocinio.

Dividgar calendaric de eventus, disseminar informagdes alcangando o niimero maior de pessoas.
OBJETIVO 3: GUAIBA PARA TODOS

Cadigo Descrigdo

Conscientizar e sensibifizar a comunidade, os poderes piblicos e privado, guanto a imporiéncia do {urismo como instrumento de desenvoivimento econdmico, social,

cultural e ambiental, %.

-

1.3.1. Orgio e Unidade responséavel pelo objetivo: B
D

Cédigo Descrigdo E

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA §

1.3.2, Metas (2022 a 2025): :g
E

Realizar capacitagdo em 40% do trade turistico. £
Aumentar em 10% a forrmag#o para mulliplicadores. 3
Formagio para 100% dos CTG's. ,’_i
5

B

B

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

ama,
mlllulagu

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Incentivar a capacitagdo prafissional destinada aos prestadores de servicos turisticos, por meio da capacitagdo e realizagéo de cursos, semindrios e palestras voltadas
a exceléncia no atendimento.

Contratar o SEBRAE. _ %
OBJETIVO 4: BAIA DE TODAS AS AGUAS % :
5 g
- - = 3
Cédigo Descrigio o o
2 o
Alrair compencoes, eventos esporiivos, aiém de promover o asporieé e qualidade de vida fomentando economia na Ulifizacho dos servigos 4o trade turisiico da mciaﬁe_%
regiao
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1.3.1. Orgéio e Unidade responsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigdo

12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Aumentar o plblico dos evenlos de praficas esporiivas nauticas.

Fomentar o turismo nédutico aumentando o nimero de visitantes.

Tornar o municipio referéncia em esportes nauticos,

Sediar competicdes estaduais, nacionais e internacionais.

1.3.3. iniciativas (2022 a 2025):

Reatizar competicbes de Canoagem, Jet Sky, Stand Up, Vela.

Promover integragéio da comunidade local com visitantes.

Revitalizar as caigadas com a implantagéo dos Parklets.

Elaborar projetos de paradousos com rampas de acesso para Portadores de Necessidades Especiais.

OBJETIVO 5: TURISMOC RELIGIOSO

Céodigo Descrigéo
0 segmento de furismo reRgioso & O vetor pufsante da econonia no tifismo. Evenlos religiosos atraem milhares de pessoas no mundo todo, Tomentando os servigos
de trade turistico.
1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pefo objetivo:
Cadigo Descricéo
12.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, DESPORTO E CULTURA

1.3.2, Metas (2022 a 2025):

Aumentar o nimero de visitantes em 25% com o turismo Religioso.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Festas de lemanja.

Festa da Padroeira.

Espiritismo na praga.

Romaria das Capelinhas.

Dia da Bibtia.

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
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INCLUSAO AOQ ESPORTE (SETU

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025;
Cédigo Titulo 2022 2023 2024 2025
530 INCLUSAO AO ESPORTE R$ 1.200.000,00 | R$ 1.210.000,00 | R$ 1.330.000,00 | R$ 1.381.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigéo Unidade de Medida -
Data Indice
Criangas e adolescentes Unidade 2020 0
Esporte para Todos Unidade 2020 300
Transformar para Renovar Unidade 2020 0
Promogéo para Eventos Unidade 2020 0
1.3. Obhjetivos do Programa:
o
OBJETIVO 1: CRIANGAS E ADOLESCENTES @
o]
Cadigo Descricée g
Afender criancas e adslescentes matriculados no ensino infantil, fundamental e médio no turno inverse escolar, cortribuindo para a diminui¢éio da ODO
evasio escolar, redugio da criminalidade e drogadigao das comunidades envolvidas. =
To]
1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel peio objetivo: g
Cadigo Descricéo §
<
i2.02 DIRETORIA DE ESPORTES l-ulj
N
1.3.2. Metas {2022 a 2025): E
L
Este indice demostra o niimero de paricipantes para os préximos anos 2022 2023 2024 2025 g
(previszo anual) 400 420 460 480 g 9
g £
1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025): Descrigio S i
(8]
=] 0O
Futebol de campo Sl <
5| 8
o @
Futsal g 8
Voleibol g_ E
Basquetebol Matertais, campeonatos, premiagoes € manutenciio dos gindsios do municipio. ‘; g
o
Handebol g 9:
E (@)
Rugby 2 6
T =
. S W
Ténis Dl
Il
b Ll
Skate £ E
Equipamentos, eventos, premiactes e manutengio da pista de skate, de alletismo e materiais para Sla
Canoagem S
canoagem. _ § g
Atletismo 8 2=
o =1T
Ballet ) ) c 21°
Materiais, eventos, premiagdes e manutengéo dos focais. s E
Danga de rua o S
Capoeira s uw 2
o W4
e AQ|o
Karate - . . L X o
Maleriais, equipamentos, eventos, premiagbes e estrutura para exercer as atividades. w S1o
Judd £ 0 E
Taekwondo % E g
: E S
Badminton > E |3
Materiais, eventos e premiagdes. < 215
Corrida S =
=i <T
Palesiras de esporte S w 8
- Melhorar o conhecimentos e aprendizado dos participantes. N 2D
Gursos de capacitagsio 8 218
Acompanhamento nutricional Alimentagao de forma leve, balanceada ¢ dinamica. E E (53
Transporie Eventos externos para os envolvidos. a > |0

DOCUMENTO ASSINADO POR: MARCELO SOARES REINALDO:89923570010
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INCLUSAO AO ESPORTE (SETU

OBJETIVQ 2: Esporte para Todos

Cédigo Descricio

Visar a melhora da qualidade de vida, o bem estar fisico, social e emacional para criangas, adolescentes e idosos,

1.3.1. Orgito o Unidade responsavel pelo objetivo:

Cddigo Descrigédo
12.02 DIRETORIA DE ESPORTES
1.3.2. Metas (2022 a 2025):
2022 2023 2024 2025
Este indice demostra o nimero de participantes para 08 proximos anos
(previsdo anual} 100 120 140 160
1.3.3. Iniciafivas (2022 a 2025): Descricéio

Gindstica Materiais e eventos.

Caminhada Orientada

Palestras de salde

Acompanhamento nutricional Estimular os participantes a alcangarem a longevidade saudavel por meio da medicina preventiva.

Vila Ofmpica Materiais, equipamentos, manutencio dos locais e estruturas.

Avaliagbes fisicas Resultados de massa muscular (IMC) nos participarttes.

OBJETIVO 3: Transformar para renovar

Cddigo Descrigao

Levar através de academias uma atividade para um publico diverso, a socializagio de praticas esportivas, salide e bem estar para criangas,
adolescenies, aduitos e idosos.

1.3.1. Orgdo e Unidade responséve! pelo objetivo:

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

nacionais e internacionais, aproveitando a estrutura desporiiva existente e oferecendo atragbes de alto nivel para o piblico, incentivando a pratica g

esportiva e meihorando o nivel técnico de nossos profissionais e atletas.

S

O

G

Cédigo Descrigéo 3

©

12.02 DIRETORIA DE ESPORTES =

[0

1.3.2. Metas (2022 a 2025): 2
) ) N , 2022 2023 2024 2028 8

Este Indice demostra o nimero de participantes para os proximos g
anos:(previsdo anual) 150 200 250 300 =
=

o

o

1.3.3. lniciativas (2022 a 2025): Descrigido @
0

Qo

Gindstica K

>

g

Danga I

Atividades funcienais Materiais, equipamentos e manutencio dos locais. %

(&)

OBJETIVO 4: Promogéo de Eventos _ =

8 =

L =

5 2

Cédigo Descrigdo = =
g =

Aricular com os responséveis na drea de esporte e fazer do Estado, para atender s necessidades do municipio. Trazer grandes eventos esportivés EJJ

g a

<

O

}_

zZ

Ll

'_

)

<

<

w

)

(&4

L
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INCLUSAQ AQ ESPORTE (SETU

1.3.1. Orgéo e Unidade responsavel pelo objetive:

Cédigo Descricédo
12.02 DIRETCORIA DE ESPORTES
1.3.2. Metas (2022 a 2025):
2022 2023 2024 2025
Este indice demostra o niimero de participantes para os préximos anos:
(previséo anual) 150 200 250 300
1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025): Descricido
Gaticho de jet ski Ampliactes e melhorias na estrutura, premiages e transporte.
Campeonatos municipais Melhorar a estrutura, arbifragem, premiacdes e reparos nos campos do municipio.
Ciclismo Estrutura e premiagdes.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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TRANSITO

PROGRAMAS TEMATICOS
1. Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022a 2025:
Cédigo Titulo 2022 2023 2024 2026
542 Trénsito Seguro - 2417 R$ 2.500.000,00 [ R$ 2.600.000,00 | R$ 2.685.000,00 | R$ 2.775.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida
Data Indice
Redugdo da inadimpléncia na area azul Hatificagbes ndo pagas 31122020 70%
Apoio a eventos au_lqn_zados dentro do Evenlos 3112/2020 100%
municipio
Acitlentes de Transilo com Vitimas Fatais
nas Vias Urhanas Mertes 31122020 [
Palestias 3412/20219 32
Educagao para o fransilo Campanhas Pubficitarias Educativas 3a1/12/2019 2
Blitzes Educativas 212019 4

1.3, Objetivos do Programa:

PROJETO 04: DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO

Cddigo Descrigdo

A fiscalizagio de Irdnsiio, além de mantenedora da eficacia das nermas legais, cumpre com o papel de agente educadora, por meio da ofentagdo e da

conscientizacio de pedestres @ condulores de veiculos nas vias plhiicas.

1.3.1. Orgdo e Unidade responsavel pelo ebjetivo:

Descrigdo

SEGRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA COMUNITARIA

Cadigo
25
1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Realizagéo de ne minime guatro operagdes da Batada Segura por mas.
< entradas e saidas de escolas etencadas com maior exposicdo a risce a circulagéio dos atunos, mela krés escolas por

Monitoramento didrio, de segunda-fefra a sexta-feira, da
dia.
Fiscalizagdo do sistema de estacionamento rotativo para redugéo do uso inadeguado, meta chegar a inadimpléncia

de 10%.

Asender a tedos os pedidos de apolo da fiscalizagio de transito que esteiam devidamente aulorizados, meta 100%.

Moniteramento ostensivo com viaturas em pontes de conflitos, meta {rés pontos digrios,

lenplantagiio de pontos de fiscalizagao eletrdnica de velocidade nas vias com alta indice de acidenles de tréinsito, mela aquisigdo de radar estatico.

Impiantago de equipes de rondas de metocicletas, aquisigas de quatro molocicletas.

Padronizagao e reestilizagdo do uniforme, meta aguisigdo de uniformes a cada dois anos.

Valorizagdo e treinamento das equipes de fransito, meta treinarmento periddicos com as alualizagbes da legislagdo de transilo de foerma anual.

Equipar a fiscalizaglo de iransito, aquisicéo de equipamentos que agilizam ¢ padronizem a fiscalizagio de trénsito, meta aquisigio de dois bafémetros passivos e de cameras

de uso individual @ implementagdo de sisteras que facilifern a interagio do cidad&o com o érgo de ransio.

implantagdo de turno 24h, meta contratagdo de novos servidores para implantagio.

Monitoramento e atendimento ao publico externo e interno 24h, implantagdo da central,

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Capacilagae interna centinuada, mela implantagiio de equipe de treinamento.

Organizagéo da estrutura de comando, implantacao de fungdes de lideranga de turna.

Padronizagéio dos procedimenios da fiscalizagdo, meta elaborago e implantagéo de manual de procedimentos.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Licilagées para: aguisicdo de radar mével, aquisigao de unifozmes, aquisicao de eguipamento para implantagio da centeal, aquisigdo veiculos, contratagéio de publicidade,
aquisigio de bafémetros passivos, aquisigio de cameras de uso individual, contratagdio de servidores.

Imptementagao de equipe de treinamento.

Elaboragée e implementagio do manual de procedimentos.

Criagao de fungdes de lideranga.

jmplementagdo de estratégia de parcerias e pro atividade.

PROJETO 02: EDUCAGAO PARA O TRANSITO

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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TRANSITO

Asém de fazer parte dos difeitos e deveres de todos inseridos no espago plblico, a educagdo no transito ensina valores essenciais para a formagao do cardter de

um bom cidadéo, como cordiafidade, respeito, solidariedade e senso de responsabilidade.

1.4.1, Orgdo e Unidade responsével pelo ohjetivo:

Cdédigo Dascrigdo

il
1.4.2. Metas (2022 a 2026}

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANCA

Elaboracio de campanhas anuais relacionadas 2o maio amarelo @ semana do transilo, meta no minimo duas campanhas por aho.

Execugdo de Blitz educativas, meta 10 no ano.

Execucdo de palesiras, meta 40.

1.4.3. Iniciativas {2022 a 2025}

Elaboragéo das campanhas educativas.

Execugdo das Blilz educativas.

Execucgao das palesiras.

AsticulagBes com a iniciativa privada e com as secretarias de educagéo.
PROJETO 03: IMPLNATAGAO DO VIDEOMONITORAMENTO DE TRANSITO

Codigo Descrigdo

ais seus objetivos néio sdo 130 somenle arrecadatérios, aplicando multas, seu foco principal éa

0 videsmoniloramente no transito vai muito além da fiscalizagao, p:
urma vez que podemos observar abstéculos a livre circulacdo e interagir retirando-os ou

preservago da vida, o conforto do ustranie pela flidez no trénsito,
fornecendo alternativas de deslocamenta.

1,56.1. Grgio e Unidade responsavet pelo abjetivo:

Descrigao

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA

Cddigo
26
1.5.2, Metas {2022 a 2025):

Imptantagdo de cameras de videomenitoramenta nas principais vias do municipio.

1.5.3. niciativas {2022 a 2025}

Elaboragio de projeto base para implementagéo do sistemna de videomonitoramento.

Execugio de licitagio para implementagao do sistema.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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SEGURANCA

PROGRAMAS TEMATICOS
2, Descrigiio do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cadigo Titulo 2022 2023 2024 2025
543 SEGURANGA: GUAIBA COM QUALEDADE DE VIDA R$ 2.500.000,00 | R$ 2,620.000,00 | R$ 2.535.000,00 | R$ 2.775.000,00
2.1. Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigio Unidade de Medida -
Data Indice
Homicidio Dolose 311212020 15
Indicadores de criminalidades "
relacionadas a0 RS Seguro Roubo de Veiculos 3111212020 19
Roubos 31122020 317

2.2. Objetivos do Programa:

PROJETO 01: VIDEOMONITORAMENTO

Cadigo Descrigdo
Tonjunite de recursos (ecnologicos, capaz de monioras ambiehites publcos, focaszar elou igentiiicar pessoas, veicuios e GBJelos, cuja voragac pricipal & @ prevencao a
violéncia, combate 4 criminalidade, que permita, ainda, a integragio e a agée conjunta de 6rgdos de seguranga e enles asseciados.

Objelivos:

- possibiflar o uso de espagos plblicos pelo cidaddo com maior sequianca;
- ser um insteumento de Dissuasao, Prevencio e Investigacao,

- permitir a andlise das dindmicas de eventos, de pesseas e objelos;

- apoiar o planejamenio e execugdo de agdes oparacionals.

Finalidades:

- mehorar a qualidade de vida;
- aumentar a sensagdo de sequranga;

- instrul ererie sofia
2.2.1. Orgio e Unidade responséave! pelo objetivo:
Codigo Descrig&o
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA COMUNITARIA

2.2.2. Metas (2022 a 2025):

Cem por cento do sistema operando operando.

2.2.3, Iniciativas (2022 a 2025}

Repasicionamento de cameras,

Manter alivo empresa de servigo de manutencgo do sistema.

Manutencgao do convénio Prefeitura/Brigada Militar,

Melhorias na sala de operagéo de monioramento.

Ampliagio do sistema.

PROJETO 02: GGI-M

Cadigo Descrigdo

Gabinele de Gesldo Integrada em Seguranca Pablica Municipal de Guaiba — GGI-M Instituido por lei, o Gabinete de Gestao Infegrada em Seguranga Piblica Municipal
(GGI-M} & um 6rgao debberativo e execulivo que opera per CoNsenso & sem nierarguia entre as Corporagtes, respeilando a autonomia individuat de cada institulgdo gue
o compde, abjelivando o controle, o desenvolvimento, a avaliagae e o monitoramento dos programas e agdes estratégicas dirigidas & prevengao e ao combate A violéncia
e a criminalidade em Guaiba, por meio de atuagéo conjunta, ceordenada e sislémica entre os 4rgao de seguranga ne Ambito municipal, estadual e federal.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

2.3.1. Grgdo e Unidade responsével pelo objetivo:
Caodigo Descrigao
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA COMUNITARIA

2.3.2. Metas (2022 a 2025}

Reativar e manter em atividade.

2.3.3, Iniciativas (2022 a 2026):

Estruturar a sala do GGI-M.

Estabelecer aghes conjurias enlve alores da seguranga plblica e prefaitura Municipal.

Estabelecer calendario de reunies ordindrias,
PROJETO 03: PARTICIPAGAO DO PROGRAMA RS SEGURO [GOVERNO ESTADUAL)

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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SEGURANCA

ma RS Segura & promover a integragio entre Grgaos estaduais de

Realizagao de agbes integradas para redugio da criminalidade. O objetivo principal do progra
uir os indices de

Seguranga Piblica com forgas Tedesais e municipais, especialmente agentes de transito, de forma a ampliar a seguranca da populagac e dimin
criminalidade, desenvelvendo agies conjunlas efou simultdneas de prevencio e represséo as condutas criminais em 34 municipios da Regifio Metropolitana de Perio

Alegre.
2.4.1. Orgio e Unidade responsével pelo objetivo:
Codigo Descrigio
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANCA COMUNITARIA

2.4.2. Metas {2022 a 2025):

Reduizgdo de 10% nos indices de criminalidade.

2.4.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Eomenio de agdes socias integradas em regides com grande indice de homicidios no municipio.

Participagao da secrefaria em agbes integradas com forgas policias do muricipio,

Trabathar os ndicadores nas Escolas Pronitarias Elegidas pelo RS Seguro

Ampliacao dos programas para adequago da idade-série (Acelera Brasil, outros)

Pricrizagao de recursos e projetos para infrasstrutura escolar (reformas, ampliagies)

Aprofundamento e quatificagdo das CIPAVES (PROERD / Galera do Bem)Aprofundamento & qualificagio das CIPAVES (PROERD / Galera do Bem}

Quakficacio do processo FICAI

Priorizagdo no Programa Satide nas Escolas

PIM - projeto de alendimento s alunas gestantes e seus bebés

Ampliagio do Programa Escola Aberta em parceria com Secretarias da Cultura ¢ Esporte

SINE na escola: orientagdo de jovens para ¢ mundo do frabalho e promogao de cidadania (emissio de documentos)

PIM — adequagao de Portaria para priorizar os Bairos do RS Seguro

Salde Mental — Criangas e Adolescentes
LiAlengie priméria: capacilar a rede escotar para a delecgio precace de comportamentos disruplives pelos professores e esclarecer 0s fluxos de cuidade em saide @

comunidade escolar
riAtengao secundaria: os casos identificados devem ser atendidos priorilariamente nos ambulatérios, CAPS e quando for o caso, nos hospitais

{Alengao terciaria: 540 08 casos que necessitam reabilitagéo psicossacial.

Prevencéo do uso precocefindevido de alcooi e drogas — populagio jovem
7IPromogin da salde e prevengao do uso precoce de Alcaot e oulras drogas na populagio jovem através de agbes de sande desenvolvidas no ambiente escolar

{articulagao com CIPAVE, PSE)
MPrevengdo dos probiemas relacionados ao uso indevido de AD na popuiagao jovem e adulta, através da qualificagio das equipes de salde do territrio para a detecgao

precoce deste agravo

Pré-Natal do Parceiro

DCapacilagao dos profissionais de salde, técnicos & agentes comunitérios, visiladores do PiM

rVisa a incluséio do parceire na rede de sailde do SUS através das consultas de pré-natal, proporcionande cuidados preventivos e de promogao de saude.
<iPrevé um espage de esclta, reflexdo sobre a paternidade, cuidados de salide e também do papel masculine no desenvolvimenta infanti

Trabathar RS - qualificagis profissional e insergao dos jovens no mundo do trabatho.

ArticulAS + RS - acesso a protegao social

+ aprimoramento do acesso ha rede socioassistencial em 100% do municipio

« aumente dos indices de acompanhamento das condicionafidades do Bolsa Familia
« arliculagdio alravés de comités focais (nos municipios).

Reconeclando Vidas:
+ jornadas pelo fim da violéncia e exploragdo sexual na infancia e na adolescéncia.
« radas de conversa e oficinas referentes as tematicas violéncia e exploragao sexual na infancia e na adoiescéncia

« foco: trabalhadores da rede de protecdo e sociedade civii

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Editais do Fundo da Crianga e do Adotescente, priorizando eixos relacionados a prevengio e alendimento as situagdes de vioiéncia e 0s municipios que sio pablico do
28 Seguro.

lluminagée plblica & poda de &rvores nos bairros Santa Rita e Bom Fim

Bases Moveis Comunitérias - ostensive preventivo na area de aglo delmitada a parlir de um veiculo, com uso concomitante de motecicletas, bicicktas e a pé, no
perimaetro sugerido de 2 a 3 Km

Base Comunitaria - referéncia da Brigada Miitar na prestagéo do Policiamento Comunitario, além de dar suporte de modo geral as demais agbes Policiais Miitares.

Palrulha Maria da Penha

Aproveitamento das pragas, equipamentos socials e estrutura das escolas

Circuite cultural & esportivo (rateiro itinerante de atividades esportivas ¢ culturais
finais de semanas com viradas culiurais e competicdes esportivas

Pontuagdo nos editais do Pré-Esperte, valorizando a execugao de projetos ou parte de projelos nos bairros do RS Seguro

PROJETO 04: PARTICIPAGAO NO SISTEMA DE SEGURANGA INTEGRADA COM OS MUNICIPHOS (SIM)

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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SEGURANCA

O SIMIRS tem por objetivo integrar as esferas da seguranga piiblica e entes de fiscalizagho no Estado do Rie Grande do Sul, permitinde a troca de informagdes e a
integragfio das tecnologias atuais e futuras. A firmatura da ades@o do Termo de Cooperagaa garante ao Municipio, medianie protocolo de aluagéo conjunta ou acordo
com a definigao das respectivas competéncias, inicialmente, as seguintes ferramentas: (a) priorizagéo e ofimizagdo do Centro Inlegrado de Operagdes — ClOp; (b) auxilio
1écnico visando & implementagdo efou aprimoramento dos sistemas de videomonitoramento e cercamento eletrbnico; (¢} acesso ao Sistema Consullas Integradas, aos
Web Services de cadastro de equipamenios e de envio de Ieituras do Sistema ONE e ao Sistema CMV; (d) compartihamento de estatjslicas; (e) colaboragdo na
capacilagio e treinamento das Agentes de Transito, ohservadas as disposigdes da Lei Federai n° 13.022/14; e (f) disponibilizago de mao de obra prisional.

2.5.1. Orgdo e Unidade responséve! peio objetivo:

Cadigo Descrigdo
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA

2.5.2. Metas {2022 a 2025):

Manter ativa convénio SIM com o estado através da Brigada Militar para operar o sisiema.

2.6.3. Inlciativas (2022 a 2025}

Incluséo de servidor ne Sistema de Consuias Inlegradas.

Realizar processo licilatério para contratagfo de empresa para a manutencio dos equipamenios do cercamente eletrdnico.

Permanéncia no Sistema de Seguranga Integrada com os Municipios (SIM).

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal
CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigao do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022 a 2025:
Cédigo Titulo 2022 2023 2024 2025
544 TRANSPORTE LEGAL R$ 2.500.000,00 | RS 2.600.000,00 | R$ 2.685.000,00 | R$ 2.775.000,00
1.2. Indicadores vinculados ao Programa:
. . N Referéncia
Descrigéo Unidade de Medida Data Indice
Notagbes Irregulares 30/06/2016 0,75%
indice de AutuagGes/ controle normativo 30/06/2016 0,0022%
indicadores de gualidade no transporte indice de Cumprimento de o
pliblico urbano conforme Gontrato de Viagens/Heraries(ICV) 30/06/2016 85,88%
Concessao n° 224/2015 Indice Regularidade em Vistorias (IRV) 30/06/2016 0,10
Relagao idade-Frota (iF) 30/06/2016 0,10
indice de Panes/ Acidentes(IPA) 30/06/2016 0,0073%
. o Custo (R$) com combustivel 31/12/2020 R$ 80.000,00
Gerenciamento e modemnizagao da frotd w165 Rey com pegas e méo de obra 31/12/2020 R$ 70,000,00
Projeto 01: MODERNIZAGAQ DA FROTA OFICIAL
Codigo Descrigac
Criar departamento central de frota oficial e controlar através do sistema de gerenciamento

1.6.1. Orgao e Unidade responsavel pelo ghjetivo:
Cédigo Descrigao
28 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA

1.6.2. Metas (2022 a 2025).

Planc de renovacao de frota, renovar 1/3 da frota.
Gerenciar de forma elelranica a frota, meta implantagio de sistema de gerenciamento de frota.

Controle de vefoulo individualizado, consumo e manutencéo, meta reducio de 10% do valor.

Execucao de leildo de inservivels.

1.6.3. iniciativas (2022 a 2028):

Implantagao de sistema de gerenciamento da frota oficial.

Aperfeigoar o controle de uso de combustivel.

Aperfeigoar 0 controle de manutengao.

Gerenciamento de agdes de identificagdo de condutor e pagamento de infraces de fransito nos veiculos municipais.
Compra de velculos Novos.
Contratagio de veiculos
Gerenciamemic de motoristas,

PROJETO 02: SISTEMA DE TRANSPORTE PUBLICO
Descrigdo

Codigo
Dotar a Prefeitura de sistema de gerenciamento da frota de veiculos oficiais.
1.6.1. Orgao e Unidade responsével pelo objetivo:
Cédigo Descrigdo
26 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E SEGURANGA
1.6.2, Metas (2022 a 2026):
Notagdes Irregulares menorfigual 20% (més}
Tndice de Autuagdes! controle normativo menorfiguat 5% (més)
ndice de Cumprimento de Viagens/Horarios{ICV) maior/igual 95% (més)
Regulardade em Vistorias (IRV) menoctfigual 10% (més)
Relagio Idade-Frota {IF) menorfigual 08 anos (meés}
Ingice de Panes/ Acidentes{IPA) menofigual 8% (més)

1.8.3, Iniciativas (2020 a 2024):

Aperfeicoamento do sistema.

Entegragao com sislema de cicloviario.
implantagéo de paradas inteligentes.

integracao com sistema de semaforos inteligentes.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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CIDADE EMPREENDEDORA

PROGRAMAS TEMATICOS
1, Descrigdo do Pregrama: 1.1. Valor do Prograna 2022 a 2025:
Cédigo Tleula 2022 2023 2024 2025
545 CIDADE EMPREENDEDORA R$ 80.000,0¢ | RS 80.000,00 | R$ - R$ -
1.2. Indicadores vinculados ao Pregrama;
Referéncia
Deserighc Unidade da Medida
Data indice
Alunos Matric @time ano fundam Qlde alunos
Alunos Matric EJA Qlde aunos
Pequenas Empresas Qtde empresas N
Enirega de Alvaras Tempo de emissio
Micrecrédito Empresas habililadas
1.3. Objetives do Programa;
OBJETIVO £; EDUCAGAO EMPREENDODORA
Codigo
Formar jovens empraendedores
1.3.1. Grgio e Unldade responsavel pelo objetivo:
Cadige Descrigie
33 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONAMICO £ INOVAGAO
7 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1.3.2, Metas (2022 a 2025):

Atingir alunos da rede conforme crientagae pedagdgica de ciclos de ensine

Adingir toda populagdo do EJA

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025}

Daspertar o carater ampreendgdor nos jovens

Convénio com o Sebrae para capacitagho dos professores da reds Municipal

Capacita-los em educagdo empreendedera

Capacitar 08 professores para lransformar os ahunos em cidadios preparades para 63 noves desafios de empregabilidads e emprendendorismo

OBJETIVO 2: FAVORECER 0S PEQUENOS EMPRESARIOS NA NEGOCIAGAO DAS COMPRAS GOVERNAMENTAIS

cadigo Descrigio

Apoiar e ampliar os negbcios de pequenas ermgpresas com o Municipio

1.3.1. Orgdo e Unidade responsivel peio objetivo:

Cddigo Bescrigio
33 SECRETARIA MUNICIPAL DF DESENVOLVEMENTO ECONOMICO E INOVAGAO

1.3.2, Metas {2022 a 2025):

Alingir 0 percentual de 25% destinado conforme k vigente acs pey! empresérios do Municipio

1.3.3. Iniciativas {2022 a 2025}

Pasquisa com Empresérios Local

Elaberar e manter um bance de dados dos Pequenos Empresarios

Estimular a qualificagio das Paguanas Empresas nas Licitagdes Piblicas

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Cartilha de orientagho aos Empresarios

OBJETIVO 3: DESBUROCRATIZAGAD

Cddigo Descrigdo

Prever solugbes para simplificagao do processo de abertura e licenciamento de empresas no Municipic

1.3.1. Grgdo e Unidad ponsével pelo obj

Cddigo Pescrigio
33 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO EGONOMICO E INOVAGAO

1.3.2. Matas (2022 a 2025):

Redugéo no tempo de emiss&o do alvara para no méxime 1 dia ali

4.3.3. Iniciativas {2022 a 2025):

Qrisntagho qualiicada acs Empresarios

Criagao de lsi que contemple 1oda a legislegao observada quando da emissao de alvard e disponibiliza-la para censulla

Registrar tedos os vendedores autondmos do Municipio e seu local de aluagéo

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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Capacitagde dos Alendenies da Sala do Empreendedor
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CIDADE EMPREENDEDORA
OBJETIVO 4 YALORIZAGAO DAS EMPRESAS LOCAIS

Cédigo Descrigio
Gapacitagao das Empresas Locals na Gasldo de Negocios
1.3.1. Orgao e Unidade respoensivel pele objetivo:
Codigo Descrigdo
33 SECRETARIA MUNICHPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAD

1.3.2, Metas (2022 a 2025}

Aumenlar a nimero de particif [ocais na lcilagao piblica

1.3.3. iniclativas {2022 a 2025):

Curso de Geslio Financeira

Workshop Atitude Empreendedora

Workshop Geslo Financeira

OBJETIVO 5: FOMENTO AC CREDITO

Cédigo Descrigio
Augiliar o Municipio na Implaniagédo de Programa de Microcrédito
1.3.1. Orgho e Unidade responsével pelo objetivo:
Gédigo Descrigio
33 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAQ

1.3.2, Metas (2022 a 2025%

Contribuir para Criagao de Novos Pequencs Negdcios e expandir os exislesles

1.3.3, Iniciativas (2022 a 2025):

tdeniiicagdo das NMethores Alternalivas da Programas de Créditos

Parcelamento de dividas junto ac Municipic - Refis

Convénio com instituigdes financeira para smicrocrédito
OBJETIVO 6: AGENTES DE DESENVOLVIMENTC - LIDERANGA

GCédigo Descrigio
Formar Agentes de Desenvolvimento
1.3.1. Orgdo e Unidacle responsavel peto obietive;
Cédige Descrigao
33 SEGRETARIA MUNICIPAL DE BESENVOLVIMENTO ECONGMICO E INOVAGAO

1.3.2. Metas {2022 a 2025}

Formar Agentes de Desenvolvimento

1.3.3. iniciativas (2022 a 2025):

Weorkshop Parcerias Publicas Privadas Desenvolvimenlo das Cidades

Curso de Formagdo & Atuahizagdo para Agentes de Desenvolvimento

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Descrigdo do Programa: 1.1, Valor do Programa 2022a 2025:
Ccaodigo THulo 2022 2023 2024 2025
REVITALIZAGAO DO DISTRITO
o R A .000, .000,0
546 INDUSTRIAL DE GUAIBA R$ 2.000.000,00 | RS 500.000,00 | RS £00.000,00 | R$ 500.000,00
1.2, Indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Dascrigdo Unidade de Medida
Data Indice
Alfasto km afastado

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1: REALIZAR OBRAS DE INFRA.ESTRUTURA NO DISTRITG INDUSTRIAL

Cddigo

Realizar a drenagem da drea e asfaltar as avenidas (A e B} e a Rua (A} localizadas ne distrilo induslrial,

1.3.1. Orgdc e Unidade responsavel pelo ohjetivo:

Cadigo Descrigio

33

SECRETAREA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAQ

1.3.2. Metas (2022 a 2025)

Asfaltar aproximadamente 1,289 km.

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025)

Fagilitar o acessc de insumos e o escoamento da produgéo das indistrias instatadas no disfrito

Propor consércio das empresas inslaladas para realizagio de cbras dea infraestnitura

QBJETIVO 2: ATRAIR NOVOS EMPREENDIMENTOS

Cadigo Descriggo

Atuar na prospecgéo de empresas para instalagdo no Zona Industrial e 0 Distrito Industrial Misto de Guaiba

1.3.1. Orgiio e Unidads responsdvel peto objetivo:

Codigo Dascrigéo

33 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO EGONOMICO E INOVAGAO

1.3.2. Metas {2022 a 2025}

Adrair empresas para o distrite induslrial

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

£.3.3. Iniciativas (2022 a 2025);

Assequrar o acesso de novas empresas ao Distrito Industrial

Atuar junto ac Governo do Estade para obteng&o do gerenciamento do Distrito industrial Misto de Guaiba

Revogar & Doagao das empresas que ndo se instalaram, conforme determina legislagao

Efetuar as contrapartidas sob a responsabilidade do Municipio

Regutarizar os licenciamentos ambientais junio a FEPAN

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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PROGRAMAS TEMATICOS

1, Descrigdo do Programa: 1.1. Valor do Programa 2022a 2026:
codigo Tituto 2022 2023 2024 2025
547 CIDADE INTELIGENTE R% 60.000,00 | R$ $3.000,00 | R$ 66.150,00 | R$ 69.500,00

1.2. Indicadores vinculados a0 Programa;

Referéncla

Pescrigio Unidade de Medida -
Data Indice

£.3. Objetives do Programa:

OBJETIVO 1: BALGAC DO DESENVOLVIMENTO

GCédigo Descricdo

Permilir que os empreendedores que desejam inveslir no Municipio possam encontrar num dnice local suporte necess&rio para instalar seu
empreendimento, com informagdes do perfil econdmico do Municipio e, documentagae necessaria para efetivar a inslalagao

1.3.1. Orgio e Unidade responsavel pelo objetivo;
Codigo Descrigdo
a3 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVACAQ

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Atrair maior amero de empresa para 0 Munickpio

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025}

Oferecer diagndstico do pefil econdmico de Municipio acerca dos diversos ramos de alividades empresariais

Efetuar parcerias com orgios govemamentais e entidades de classe para promogéo do desenvolvimento

Participagio de feiras e eventos

Criagao de Portfdlio, Baners, prospectos do Municipic para divulgagéo na Prefeilura e ou apresentagéo aos empresarios

Criar Mapa de Oportunidades

Readequacio do Plano Diretor

Colaborar pasa melhoria da performance das Micros e Pequenas Empresas instaladas no Municipio

Fomentar o funcionamento o conselho Muricipal de desenvolvimenlo

Oferiar camaras setoriais afim de promover informagtes aos interessados quanto prospeciar novos negécios para o Municipio

Legislagao local modernizada ne que se refere as regulagbes piblicas para abertura e desenvolvimento de novos negocios
OBJETIVO 2: BERGARIO EMPRESARIAL
Descrigdo

Fomentar a tecniologia ¢ a inovagdo, na atragio de empresas de tecnologia, e na qualificagdo de nossa juventude, criando polo de starlups
direcionando nossa cidade cormo verdadeira fabrica de projetos e ideais novas

Cddigo

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

1.3.1, Orgdo e Unidade rasponsével pelo objetlve:
Cadigo | Descrigio
a3 | SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAQ
1.3.2. Metas (2022 a 2026);
Criag#io de polos de Startups

Criagdo de condominics empresariais

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025}

Buscar empresas de lecnologia para instatar-se no Municipio

Conveniar com instilutos de inovagio

Criagdo do Fundo Municipat de Incenlivo a thovagao

Criar condigbes para a atragio de empresas de tecnologia

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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Fomeniar Microcrédio

Grisgao de Fundo de Fomento a projetos elegiveis na rea de inovagio

Criagdo do Projete condompinio empresarial voltado aos micreempreeendedores visando a viabilidade da primeira sede
OBJETIVO 3: CRIAGAQ DE AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
Descricdo
Criar agéncia para conlribuir com estralégias para o desenvolvimento econdmico local, elaborando uma agenda, a fim de, projetar o
desenvolvimento de Guaiba para as proximas décadas

Cddigo

1.3.1. Orgao e Unidade responsavel pelo objetivo:
Cadigo [ Dascrigiio
33 | SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO

1.3.2. Metas (2022 a 2025).
Assegurar a execuclo de agenda desenvolmentista para a proxima década
Rever Plano Direlor com o objeliva de expanséo da area industrial e residencial do Municipio

13,3, iniciativas (2022 4 20235)

Formacao de comissAo com representantes das forgas socicecondmicas do Municipio
Formular polfiticas que promovam o desenvolvimenlo sustentavel e meihore a qualidade de vida dos cidaddos

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROGRAMAS TEMATICOS

1. Bescrigio do Programa: 1.1. Vator do Programa 2022a 2025

Cadigo Titulo 2022 2023 2024 2025
549 FORTALEGER A AGRICULTURA FAMILIAR R$ 50.000,00 | R$ 26.000,00 ; R$ 25.000,00 | R$ 25.000,00
£.2. indicadores vinculados ao Programa:
Referéncia
Descrigio Unidade ¢e Madida
Data Indice
Aumento produgio ha plantacdos
Aumento nimero de feiras Qide

1.3. Objetivos do Programa:

GBJETIVO 1: AMPLIAR AS FEIRAS REGIONAIS

Codigo

Ampliar a estrutura das feiras reglonais estimuiando a produgio de alimentos organicos e novas culturas

1.3.1. Orgdo e Unidade responsdvel pelo ohjetivo:

Descrigio

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAO

Cédigo

33

1.3.2. Metas {2022 a 2025);

Aumentar o nitmero de ponfos das feiras no Municipio

Aumentar quantidade e variedade de produtes ofertados

1.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Crar panlo de feira nos bairros

Formar convanios e parcerias com a Secretria Estadual da Agricultura e Emaler

Realizar parcerias com 0rgéios govermnamentais voitados 2 agricuitura

Apolar a parlicipagéo dos pequenos produtores das agroindisteia em eventos do seguimento e em lickagdes municigais

Definir novas areas para realizagéo das feiras
OBJETIVO 2: INCENTIVAR O COOPERATIVISMO

Caodigo Descrigdo

Inceniivar o cooperativismo coma forma de melhorar a renda da agricultura famiiar

1.3.1. Orgdo e Unidade rasponsavel pelo objetivo:

Cédigo Descrigio

33

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

SECRETARIA MUNIGIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INOVAGAQ

1.3.2. Metas (2022 a 2025):

Plantio de novas culturas

Disserinar o associativismo

£.3.3. Iniciativas (2022 a 2025):

Realizar encontros para apresentagao dos heneficios da implantagio do cooperalivisma

Participar do Programa Cidads Empreendedora

Visitagho a cooperativas de sucesse

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AC ESTADO

GESTAO E MANUTENGAO DO R$ 13.750.000,00 | R§ 14.200.000,00 (R$  14.670.000,00 R$ 15.100.000,00

PODER LEGISLATIVO

1.3. Objetivos do Programa:

OBJETIVO 1

Cadigo Descrigao

Afividades de organizagao interna, contatagio e remuneragio de pessoal, manutencio e funcionamento da instituigdo, indenizagbes, obras e demais
investimentos suportes para o exercicio da atividade parlamentar

1.3.1. Orgo e Unidade responsével pelo objetivo:

Caodigo Descrigdo

01 CAMARA DE VEREADORES

1.2. Iniciativas (2018 a 2021):

Ampliacéo, reforma e conservagao da sede do Legislativo

Construgc da sede propria do Legislagéo

Funcionamento do Legislativo

Manutencic e modernizagéo de equipamentos

Capacitaggo Area Administrativa

Capacitagdo Area Legislativa

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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INSTITUTO DE PREVIDENQ!A DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE GUAIBA
Av. Sete de Setembro 606 — Centro - Guaiba— RS
Fone: 3491,1528 — c-mail: gunibaprev@guaiba.rs.gov.br

2022 =R32.800.000,00

2023 = R§ 3.200.000,00
2024 =R$ 3.700.000,00
2025 =R$ 4.300.000,00

Groau de cficiencia, Qualidade e Desempenho das Atividades reahz
no [nstituto

Linidide e Me fersnona /1350 At
2. Criago de indicadores mensuraveis {taxas) ] N
b 30P% de exccugdo das metas propostas ) )

<. Prazo de execugdo 4 anos. . B o

d. Relomo Observado dos Investimentos igual ou superior a mela atuarial )

Estar sempre em dia com o Certificado de Regularidade Previdencibria (CRP) junto ao Seeretaria de Previdéneia Social.
E3: Objsty :

2 Dotara administragio do GuaibaPrev condigdes fisicas e humanas, capacitando e oti ndo scus recursos para um atendimento aos seus
segurados, voltado a uma Gestdo de Qualidade.

1. Flaborar, Monitosar, Avaliar a Gestie dos Recursos Financeiros através da Politica de Investimentos, para seguranga das aplicagdes desles,
visando o equilibrio previdenciizio necessario.
OBIETWVO 1]il: . y : R
Codia

Gestio Adminisirativa do GuaibaPrev
AT, ]

onsavel pela Geslio Administrativa do GuaibaPrev
a. Dotar o GUAIBAPREV de Recursos Humanes, malteriais e servigos para o seu funcionamenlo; ]
b. Implantar, adotar o Planciamento Psiratégice como metodologiz, visando aperfeigoar os resullados; o
¢. kmplantar o St de Pro-Gestdo, B o o o o
4. implantar & Acompanhar Progmma de Sugestfio de Melhorias; i i )
o inplantar, Avaliar (SIPREV) manuais de Poléticas e procedimentos dos sistemas informaizados, eriando condi-
condigdes para estabelecer um Progsama dc Qualidade Previdencidria, estebelecendo narmas eficientes de utitza- o
¢fio de tecnologia da Informagdo (T1), ) ’ o )
f. Estabelecer formas de aproximagiio e methoria de relacionamento com vs orgios de origem, através dc Teunidies técnicas previamente
agendadas com os dirigentes efou interiosutores delegades destes drgdos, sistematizand esses encontios para Lalamos de assuntos
previdencianos de interesse miluos,
&z, Estudar a viabilidade de adquirir seftware para acompanhamenio e centrole de um sistema de Gestdo da Qualidade Previdenciaria;
h, Proporcionar aquisicho de equipa X ma_tcri'ais de consumo e permanentes para a exceléncia do trabalho cotidiano.
i. Proposcionar amento e orientagio extemo através de consultoria para questes do GuatbaPrev, ) o
i Analisar a viabilidade de aquisigio de equipamentos para digitalizacio de documentos do arquivo geral;
k. implantagio de um programa especifico de i)escnvolvim_enlo de Compeléncia ﬁara qualificagio dos membros GuaibaFrev, -

|. Manutengiio da renovagio periddica do Cetificado de Regularidade Previdenciaria (CRP), junte ao Ministério da Previdéncia Social;

m. Criagde e Manutengio instrumentos de Informagio, buscando a divulyagde dos resultados ¢ transparéncia da gestdo

[ nfgiatvas il felns (30297200
Gestdo de Qualidade Previdenciria
Espage Fisice Proprio
Func'mnamemu do Guaibaprev
OBIETIVO 2 GESTAD FINANCEIRA, -
[ ey :
Controle da Utilizagio dos recursos Financeiros do GuaibaPrev
iel) el £

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

(GiestBo Adminisirativa do GuaibaPrev

IE 1 2022120 : : .
a. Aplicagiio dos Recursos Financeiros de acordo com a Resolugdes do Banco Central e ;0 da Previdéncia Social,
b. Capacitagiio e Qualificagio dos membros do GuaibaPrev para preparagio da Certificagdo dos Recursos Financeiros;

¢. Proporcionar Assessoramento e Orientagio _através de consultoria para questdes financeiras do GuaibaPrev, -

d. Buscar constantemente a aplicacfio dos recursos financeiso conforme orientagio do MPAS e do BACEN para obtengiio do maximo de
._]“::lahorar, acompanhar e avaliar Imente o Orgamento ¢ integraglo ao0s balangos gerais do municipio através de uma contabilidade
i har e avaliar a Politica de Investimentos do Instituto

2022120

Elaborar, ac

Espago Fisico Proprio
Funcionamento do Guaibaprev

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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INSTITUTO DE PRLV!BENLEA nOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE GUAIBA
Av Sete de Se¢embro 606— Centro - Guniba— RS
Fane {Fax): 3491.1528 — ¢-mail: gaaibaprev@guniburs.gov. by

RS 340.000.000,00

426 Prrrrq.db Prewrfetrrmrm

2022 = R$ 70.000.000,00
2023 = R$ 80.000.000.00
2024 = R$ 90.000,000,06
2025 = R$ 100.008.000,60

1. Acomp. odos Repasses das (Aliguotas em Lei): Executivoficgislativo/lnstitut

2. Cobertura de 100% dos Segurados do GuaibaPrev ) )
3. Acumpanhamentﬂ Mensal dos reltiarios das Folhas de Pag to dos Orglics do GuatbaPrev ) e 1
4. Qomrole das Despesas (mensal) o o

a Manlcr
h Garanur rcpasse - das aliquetas previdencidrias previstas no calculo atuarial dos semdures auvos N L

. Manter pagamento de cncarpos sociais dos servidores municipals; o o
d "Garantir repasse dos valores e ahquutas especiais definidas no Passivo Atuarial e Confissio de Dividas Prcvxdenclanas o o

e, Manler a Reserva dc Contingéneia, a fim de atender ob Des, eNcargos $ociais do Guaibabrey para seus segurados, n
I C__M_sewa el Lonnnbem‘,la para prevengic de Riscos FlSCalS . o o -
2. Elaborar e Implantar programas voltados aos segurados do Gumba?rev preparandn-as para a aposenladona o ]
h. Elaborar & upianiar programas voltados aos aposcntados e pensienistas do GuaibaPrev buscando erientd-los para cummua busca de
qualidade de vida;

) ¢loean erfeu; ado Processo <la Cmﬁmé{‘ﬁo {inanceira entrc 08 Sist

[Manutengic Bcncficnos Prcwdenclanos lnmwos e Penstonislas GuaibaProv o
Manulen;éo Beneficios Previdenciarios Inativos e Penionistas Prefeituca

Manatengio Beneficios Previdenciarios lnatwns [ Pcnsmmstas Camara . . o
[Mamutengio dv Oulros Beneficios Peevidencidrios o - o
Preparando-se para 2 Aposcmadona o ] . o
Compensa »-«-Prewdcnqana entrc RPPS e RGPS e
C o Prevldcncmna gnlre KPPS e RPPS (Estados e Mumclpms)

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

¢, bem como sua execugdo,

1. Acompanharnen%u dos relatorms ergamentisios ¢ financeiros elaborados
2. projegdes futuras das desg e receitas do 1nsmn0 . . .
3. Controle dos Gaslos com 2 Taxa de Admmsma;iu o o

1. Relatorios dos Benelicios Previdenciarios (Cringdo de dados eslatisticos dos pagamenlos dos beneticios 77' D o

previdencirios, Tol definidos em lei} ) S —

Manulengio Bene[’cms Previ Inativos ¢ Pensionistas GuaibaPrev . . a
M‘ uteni; o Beneficios Previdencidrios Inativos g Penionistas Prefeitura . o ]
\1Ianuiencao Beneﬂcms Previdenciarios Inalivos ¢ Pensionistas Camara . . o E
|Preparando-se para a Aposenladnna ’ ) ) o
Compensagio Previdenciaria entre RPPS ¢ RGPS o

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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INSTITUTC DE PREVIDLNCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
PO MUNICIPIO DE GUAIBA
Av. Sete de Setembro 606 — Centro - Guaiba — RS
Fone {Fax): 3491.1528 — e-mail: guaibaprev@guaiba.rs.gov.br

“do Pirograin 5o
TTitlo

999 Emgéncms Legars R3 1 00{) 000, 00

2022 = R$ 600.000,00
2023 = R$% 200.000,00
2024 =R$ 100.000,00
2025 = R$ 100.000,00

3 Anilise perl(}du:ds dos Calculos Atvarias - _ _
4 Acompanhamcnto____dos Fiuxos de rect:ltaeDcspesas e

5. Analisc ¢ Acompdnhamento das Amertizagio do Passive Atudnal ol
6. Auahse e Acompanhamemo do Dcﬁclt Atuarlal o

Reservas para Futiras Aposentadorias.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

| Rs 58516.000,00 | R$ 62.108.300,00 | RS 64.191.315,00 | R$ 62.746.900,00

OBJETIVO 1

O programa procura articular, prorover, orientar e controlar a execugéo de politicas pablicas municipais no desenvolvimento de planocs,
programas e projetos gue demandem uma a¢do governamenial conjunta. Visa atender a todas as secretarias que executam as atividades-meio da
prefeitura, ou seja, abrange todos os servigos burocraticos, comao fiscalizagdo, arrecadagao, pagamento, auditeria, atendimento ao publico,
caplacio de recursos, elaboracéo de leis e licitagdes. Assim como os servigos de divulgago, relagdes plblicas, coordenagéo, articulagao politica

intergovernamental e tecnologia da informacéo.

02 GABINETE DO PREFEITO

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, FINANGAS E RECURSOS HUMANOS
05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

30 SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES E CONTRATOS

18 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Manutengao, ampliagao, reformas e melhorias na Secretaria.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificagao por meio de cursos, palestras, conferéncias € outros treinamentos disponiveis no mercado.

Criagao da Fundagao Cultural, desportiva, Turismo, Ciéncia, Tecnologia & Inovagao
Criagée de Empresa Publica Municipal de Sansamento e Insumos

Criagao da controladoria Geral do Municipio

Criacao da SubPrefeitura das Pedras Brancas e Zona Rural

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

| MANUTENGAO E GESTAO DA’

EDUCAGAD | RS 480000000 RS :

Manutengao, ampliagdo, reformas & melhorias na Secretaria, Escolas e demais unidades de apoio ac ensino.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu plenc funcicnamento.

Reeguipar a Secretaria.

Qualificagdo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outres treinamentos disponiveis ne mercado.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

VERIFIQUE A AUTENTICIDADE EM https://www.camaraguaiba.rs.gov.br/portal/autenticidadepdf

PLE 030/2021 - AUTORIA: Executivo Municipal

CODIGO DO DOCUMENTO: 014992
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PROGRAMAS TEMATICOS

: : : i S DR I IOES 2024 2028
418 Qualificagao da Geslao om Sagde 4.240.000,00 4.336,500,00 4 480.000.00 4.614.400,00

ndicadores vinculados ao Program:

Referéingl

Hidfce

NEP ImplementagBo 2021 M&o possut
Novo Organograma da Secrelaria de Sadde Implementagio 2021 Hao possui
Fiuxa consolidado Selar dg Compras Sadde Implementagdo 2021 Néo possui

Prédio para Sec. da Saude que comporle
todas as necesskdades

Consingr um calendarsio de educagdo pemanle que contemple lodos os {rabathadadores das esquipes ¢ satde, com o minimo um enconlre a cada Irés meses por
categoria profissional

Construfr um ¢ io de educagio permante especificas para as calegorias profissionais.

Aderair ao Frograma Satde com 65 Agentes

Possibililar que os profissicnals possam realizar capaculaqao e atuahzaqéo pror issianal para alémdas aqbes da Secrelaria da Saude

OBJETIVO 2: Ges

s Degerclo
SECRE'FARIA MUNICIPAL DA SAGDE

Implantar um ambiente de comunicagdo mtema
Fortalecer s consalidar a RAS
Estruturar a rede de Inlernat, materiais e equipamentos de informética de toda a secrelaria da sadde

(mptantar fuxo consolidade com o selor de compras e responsaveis de cada setor

Trabakhar a construgao da um novo organograma
Mudar para um précio nova oa secretaria que comports suas necessidades
Educagidc Permanenis para todas as equipes

Realizat informes pariddices de allvdades de cada setor da secretaria

Reaizar inforimas semanais de afividades de cada setor da secrelaria

Realizar ampla divulgagao em fluxos eslabelecidos enlreo os seloras
tivar comissdes ias para o forlalecimento da RAS como comlssao de fluxas, comissac de prontuarios, comiss&o de medicamentos e oulras que se

Criar 8 il
Tizarem né
Realizar lavantamento dos itens necessArios para atingir 100% da informatizagao da secrelaria da sadda

Adquinir recursos através de emendas parlamentares, fmpositivas, ¢ oulras verbas para a aquisigdo de equipamentos @ maleriais de informatica

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0

Reafizar raunides peribdicas com o setor inistralivo da prefei para a avaliagho de p

¥ protocoto de aquisicao de equ e
Capacilar as equipes quanto 4 fuxes e processos do setor de compras

Elaborar proposta de um nove organograma da secrelaria <k sadds para o prefailo

Realizar levarlamento de necessidades, recurso disponivel a apresantar a proposta de mudanga para um novo prédioda secrelaria de salde para o prefeilo

|Etaborar um catendaric de educagdo permanente para a capackagdo dos profissionais
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AQ ESTADO

 MANUTENGAO E GESTAODA | .-

NFRAESTRUTURA - 000.000,00 f RS - -*6.195.000,00 | RS -6,400.000,00 | RS ' 6.592.000,00

Manutengdo, ampliagio, reformas e methosias na Secretaria, prédios e demais unidades do patrimnio pablico.

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcionamento.

Reequipar a Secretaria,

Qualificagdo por meio de cursos, palestras, conferéncias e cuiros treinamentos disponiveis no mercado.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

A =T AO e |8 220000000 | 5 227150000 | R 238000000 . 242050000

Implantar agdes estratégicas para adequada gestéo dos residuos sélidos, de mado sustentavel.

Melhorar a qualidade de vida, a qualidade ambiental e a auto estima da comunidade.

Fiscalizar e fazer cumprir a legislagfo ambiental vigente.

Promover o desenvolvimento ecordmica no melo rural, de modo susteniavel.

Manutengio, ampliagio, reformas e melhorias na Secretaria e demais unidades agricolas e ambientais.

Dotar a Secretaria de recursos humanoes, materiais e servigos, para seu plene funcionamento.

Reequipar a Secrelaria.

Qualificagdo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos disponiveis no mercado.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS AO ESTADO

DESFORTO E GULTURA

Realizar conferéncias, plano de culiura, conselho de politicas culturais e fundo de cultura,

| MANUTENGAO E GESTAO DO TURISMO, | e 5 £10.000,00 | R§: 2.681:260,00 | R§ 2.666.000,00 | RS

750.000,00°

Ampliar & diversificar fontes e mecanismos de financiamenio para a cultura do municipio.

Manutengdo, ampliagéo, reformas ¢ methorias nas unidades & espagos plblicos do patriménioc turistico e culturah.

Dotar a Secretaria de fecursos humanos, maleriais e servigos, para seu plena funcionamento,

Reequipar a Secretaria.

Qualificagédo por meio de curses, palestras, canferéncias e outros freinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVICOS A0 ESTADO

" MANUTENGAO E GESTAQ DA R N
SSISTENGIA SOCIAL - | . 3400.00000 | RS 3510.500,00 | RS

Analisar e estabelecer cantrole de gestdo dos equipamentes pata aviiar os recursos empregados para avaliagio e possiveis mudancas no processo.

Criagdo da fei municipal do SUAS.

Griagao da lei dos beneficios eventuais.

Fortalecer a politica de Assisténcia Social através da controle social.

Fortaiecer a Assisténcia Social como uma politica de transformagéo e reinsercio das pessoas com a sociedade, resguardando os direites individuais

existenie na politica do SUAS,

Criag#o do setor de vigildncia Socio Assisténcial.

Capacitacdo continuada para os trabalhadores do SUAS e conselheiros do CMAS.

Instituir o ciclo da Assisténcia Sacial, oferecendao uma porta de saida com inser¢Ao ao mercado de trabalfo visando autononia do usuarios.

Instituir o programa famitia acoihedora ef ou casa lar com orientagdes técnicas para servigo de acothimento.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0
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PROGRAMAS DE GESTAOQ, MANUTENGAO E SERVIGOS AQ ESTADO

MOBILIDADE E SEGURANGA -~

Manutenggo, ampliagio, reformas e melhorias na Secretaria e departamento de transportes e seguranga.

ANUTENGAQ E GESTAO DA | oe ™y 500 000,00 | RS 1.548.750,00 | RS 1.600.000,00 | RS-

650.000,00

Dotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pleno funcicnamenta,

Reequipar a Secretaria,

Qualificagéio por meio de cursos, palestras, conferéncias e oulros {reinamentos disponiveis no mercado.
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PROGRAMAS DE GESTAO, MANUTENGAO E SERVIGOS AO ESTADO

RS 800,000,00

Elaborar agbes arliculadas gue visem a instalagiio @ ampliagio de empreendimentos na cidade. Estudar melhorias em nossa Lei de incentivos,

Aumentar empregabilidade e qualificagao na cidade.

Incentivar o desenvolvimento de empresas na cidade,

Diotar a Secretaria de recursos humanos, materiais e servigos, para seu pteno funcionamento.

Reequipar a Secretaria.

Qualificagdo por meio de cursos, palestras, conferéncias e outros treinamentos dispeniveis ho mercado.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 7F4D358EFD2EF4F017FD58F8D61685B0
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