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Camara Municipal de Guaiba
Lstado do Rio Grande do Sul

JUSTIFICATIVA

O Vereador Dr. Jodo Collares (PDT) apresenta o presente
Substitutivo ao Projeto de Emenda a Lei Organica Municipal 001/2021 a
fim de em consonancia com valores basicos de igualdade de tratamento e
oportunidade, da justi¢a social, do respeito a dignidade da pessoa, do bem-
estar, e outros, indicados na Constitui¢do, prever a reserva de vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia e negros, pardos e indigenas. Vem
modificar a proposta original para que fique com percentuais semelhantes
aos estabelecidos para a administragdo publica federal.

Registre-se que houve Oficio Circular DCF n° 30/2020,
encaminhado pelo TCE/RS aos Municipios, com o proposito de que “todos
os Jurisdicionados informem no sistema SIAPESwe - Concursos as
legislagdes que prevejam reserva de vagas para PcD (pessoa com
deficiéncia) e NPI (negros, pardos e indigenas) em concursos publicos e
processos seletivos publicos. O TCE-RS recomendou que houvesse a
regularizagdo da situa¢do sob o risco de nulidade de futuros concursos
publicos e processos seletivos publicos.

Além do exposto, o Vereador Dr. Jodo Collares (PDT) esta
comprometido com politicas publicas destinadas a garantir a populagdo
negra a efetivagio da igualdade de oportunidades, por meio da adogdo de
medidas, programas e politicas de agdo alirmativa que visem a proteg¢ao aos
direitos fundamentais, tais como satde, educagdo, moradia e trabalho, entre
outros.

=\ e SRR
Vereador Dr. JG@) Collares (PDT)
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Céamara Mun?c?;?al de Guaiba
Estado do Rio Grande do Sul

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA
MUNICIPAL N° 001/2021.

Altera o art. 67 da Lei
Organica Municipal.

Art. 1° Altera e acrescenta paragrafo ao art. 67 da Lei Orgéanica Municipal, que passa a
ter a seguinte reda¢do:

()

§ 1° Fica reservado as pessoas com deficiéncia (PcD) o percentual minimo de 5% (cinco
por cento) e maximo de 20% (vinte por cento) dos cargos e de empregos publicos
ofertados em concursos publicos e em processos seletivos no ambito da administragdo
publica municipal direta e indireta. (NR)

§ 2° Fica reservado aos negros, pardos e indigenas (NPI) o percentual de 20% (vinte por
cento) dos cargos e de empregos publicos ofertados em concursos publicos € em

processos seletivos no ambito da administragdo publica municipal direta e indireta.
(NR)

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Guaiba, de de 2021.

OAO COLLARES (PDT)
PRESIDENTE

Ver.bR;"’

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

VER." LETICIA MAIDANA (SDD)
1* SECRETARIA
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