PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GESTAO 2017/2020
GABINETE DO PREFEITO

OF. GAB. N° 152/2020 Guaiba, 16 de margo de 2020.

Exposicdo de Motivos
Projeto de Lei n° 017/2020

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores.

Tenho a honra de submeter a apreciagdo dessa Augusta Casa, o incluso
Projeto de Lei n° 017/2020 que “Dispde sobre o indice de revisio geral dos
vencimentos e salirios dos servidores do Poder Executivo Municipal, exceto
servidores do quadro do Magistério”, tendo em vista que 0 dissidio coletivo dos
servidores é o més de margo, razdo pela qual ha necessidade de votagao com urgéncia

do mesmo.

O Poder Executivo Municipal manteve negociagdo com o Sindicato dos
Municipérios — SINDIGUA, demonstrando a capacidade financeira sobre o indice a ser
aplicado no caso do reajuste que ora se propde.

A regra é de ambito municipal e por esta razdo o percentual a ser
aplicado serd com aprovagdo de Vossas Exceléncias. Gize-se que o indicador de
inflagdo utilizado para a concessdo da presente reposicao salarial, foi o IPCA que

KorR

D

cumulativamente nos ultimos 12 meses (margo2019/fevereiro2020), indicou 4,01%&
(quatro inteiros e um décimo por cento), tendo esta Administragio Publica apresentado
0,30% (trinta décimos por cento) de aumento real aos servidores municipais. Assim,
chegando ao percentual de 4,31% (quatro inteiros e trinta ¢ um décimos por cento).

A necessidade premente em aplicar praticamente 0 indice de inflagdo
apontado no ano, € em virtude da reduzida capacidade financeira da Prefeitura
Municipal. O indice oferecido é o que cabe dentro da programacdo financeira da
Prefeitura Municipal ndo desiquilibrando as financas, fazendo com que a manutengao
dos salarios em dia e dos servigos prestados a toda comunidade estejam garantidas para

o presente e futuro.

: Fonte: IBGE - httos:Haqenciadenoticias.ibqe.qov.bn’aqencia—sala-de-imprensa/ZO13-
agencia-de-noticias/releases/27088-ipca-vai-a-0-25-em-fevereiro —
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O impacto no orgamento de 2020, referente a reposicéo inflacionaria que
se refere a0 quadro de Servidores Publicos Municipais de Guaiba, somente sera
reajustado mediante dotagdes oramentérias designadas no orgamento vigente, com
prévias estimativas de receitas, ja aprovadas por esta Casa Legislativa.

O reajuste que se dara nas despesas de carater continuado, pelo aumento
na folha de pagamento, serd compensado com o aumento da receita estipulada para o
exercicio de 2020, ficando o Municipio enquadrado nos limites da Lei Complementar n°
101/2000.

Importante ressaltar que por motivos de economia os subsidios do
Prefeito, Vice-Prefeita e Secretarios Municipais ndo fazem parte da presente revisao, ou
seja, ndo sofrerdo a reposigao inflacionaria.

Sendo 0 que se apresentava para 0 momento e contando sempre com 0
apoio dessa Casa Legislativa, na apreciagdo e votagdo de projetos legislativos,

despedimo-nos, renovando a Vossa Exceléncia e seus dignos pares, protestos de elevado
aprego e distinta consideragéo.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 16 de margo de 2020.

.

JOSE FRANCISCQ SOARES SPEROTTO
PREFEITQ MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI N° 017, DE 16 DE MARCO DE 2020

Dispée sobre o indice de revisdo geral dos
vencimentos e salarios dos servidores do
Poder Executivo Municipal, exceto
servidores do quadro do Magistério.

Art. 1° E concedida a revisdo geral de 4,31% (quatro inteiros e trinta e um
décimos por cento) aos servidores do Poder Executivo Municipal, exceto servidores do
quadro do Magistério, a partir de 1° de margo de 2020, sendo:

§ 1° o percentual de 4,01% (quatro inteiros e um décimo por cento) a titulo de
reposigdo inflacionéria, e

§ 2° o percentual de 0,30% (trinta décimos por cento) de aumento real.

Art. 2° O reajuste de que trata esta Lei incidird sobre os padrdes basicos de
vencimentos para cargos efetivos e em comissdo, saldrios, fungdes gratificadas,
proventos, pensdes e verba de representagdo dos Conselheiros Tutelares.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em ...

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se:

Nelson Tadeu Feij6 da Rocha
Secretario de Administracio e Recursos Humanos
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