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-
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
GESTAO 2017/2020 UAIBA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.785, DE 16 DE MAIO DE 2019

“Altera a Lei Municipal n° 3.754/2019, cria e
extingue cargos e da outras providéncias.”
L

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO, Prefeito Municipal de Guaiba, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER que, a Cimara Municipal de Vereadores aprovou ¢ c¢u, no uso das atribui¢des
legais que me confere a Lei Orgénica do Municipio, sanciono e promulgo a seguinte -

LEI:

Art, 1° O Quadro de Cargos em Comissdo ¢ Fungdes Gratificadas, previsto no
art. 2° da Lei Municipal n°® 3.754, de 06 de fevereiro de 2019, passa a contar com um 01 (um)

cargo de Chefe da Policlinica e fica acrescido de um cargo de Assessor Superior I, passgndo a
ter a seguinte redagéo:

Quadro de Cargos em Comissio e Fun¢des Gratificadas

Qtd Denominagio Padrio
&)
1 Chefe da Policlinica CC-3/FG-3 v
7 Assessor Superior | CC-5/FG-5 O
()
(N.R.)

Paragrafo unico. As atribuigdes, condicdes de trabalho e requisitos para o
provimento do cargo Chefe da Policlinica, consta do Anexo I desta Lei. -

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 06E82E81F3C6FC5D31D3C9564B790813

Art. 2° O Quadro de Fungdes Gratificadas. previsto no art. 3° da Lei Municipal
n° 3.754, de 06 de fevereiro de 2019, passa a ser acrescido de 01 (um) cargo de Chefe do
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Departamento de Satide da Mulher e de 01 (um) cargo de Assessor Técnico do Conselho Ei 3
Tutelar, passando a ter a seguinte redagdo: b 522
28
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Quadro de Fungdes Gratificadas e &=
: 2503
Qud Denominagio Padrio T3
) 2 <9
1 Chefe do Departamento de Saude da Mulher | FG - o _ % Q
1 Assessor Técnico do Conselho Tutelar FG-2 bt o g
1 (. z 48
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Paragrafo tnico. As atribuigdes, condigdes de trabalho e requisitos para o
provimento dos cargos acima descritos, constam do Anexo [ desta Lei.

.
Art. 3° Fica extinto o cargo de Chefe do Departamento de Satde da Mulher e

um cargo de Assessor Juridico, constantes no art, 2° da Lei Municipal n°® 3.754, de 06 de
fevereiro de 2019.

Quadro de Cargos em Comissio ¢ F ungoes Gratificadas

IQtd | Denominagdo ! Padrao *
‘ 1 Chefe do Departamento de Saude da Mulher |CC — 3 / FG -3
I Assessor Juridico CC-5/FG-5

Art. 4° Ficam extintas as fungdes gratificadas de Chefe da Policlinica e de
Encarregado da Segdo de Alistamento Militar constantes no art. 3° da Lei Municipal n° 3.754,
de 06 de fevereiro de 2019,

Quadro de F ungdes Gratificadas

| Qtd | Denominagﬁé) Padrdo

{ 1 Chefe da Policlinica FG-3 =
| |

Encarregado da Segio de Alistamento Militar |FG - 2

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicag¢do.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaiba, em 16 de maio de 2019, *

\

JOSE FRANCISCO SOARES SPEROTTO
PREFEITO MUNICIPAL

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 06E82E81F3C6FC5D31D3C9564B790813

_Registre-se e Publique-se:
- 4 ’(—(‘_—’(_ ’L‘.(_' .L 7,(.\_,( =
v
/Nelson Tadeu Feijé da Rocha
Secretario de Administra¢io e Recursos Humanos
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ANEXO I

Cargo: Chefe da Policlinica

Padrdo: CC3/FG- 3.

Chefia departamentos e/ou divisdes do Poder Executivo Municipal; transmitir as dirgtrizes
politicas de governo; dar suporte necessério 3 Secretaria em que estiver lotado, no dmbito das
informagdes administrativas e técnicas necessarias para a execugdo dos servicos publicos;
controlar administrativamente as acdes do departamento ao qual estiver vinculado; chefiar agdes
publicas determinadas pelo Secretdrio, com vistas a realizagdo de servicos publicos; efetuar o
controle de pessoal do departamento/divisio ao qual chefia; providenciar o material nece.ssério
Para a execucdo dos servicos do departamento: organizar o atendimento ao publico do
departamento/divisdo ao qual est4 vinculado; prestar informagdes a populagdo e aos superiores
hierarquicos referentes ao departamento que chefia; realizar outras atividades correlatas. Realizar
atividades de planejamento, organizacdo, direcdo e controle das atividades da policlinica;
organizagdo de cronogramas para execucdo dos exames; planejamento e organiza¢do da logistica
e transporte de exames; supervisdo da conferéncia de exames (ex.: de sangue, fezes, eco®rafia,
tomografia, ressonéncia, cintilografia densa éssea e cateterismo); organizar a escala de férias do

setor; supervisionar 0 encaminhamento de bidpsias, protocolo de exames e intermediacdo dos
exames; desenvolver relacionamento com outras entidades hospitalares.

Requisitos para Provimento: Instrugdo: Ensino Médio. Idade minima: 18 anos.

Carga Horaria: 30h semanais.
Cargo: Chefe do Departamento de Satde da Mulher.
Padrio: FG - 3. =

Chefia departamentos e/ou divisdes do Poder Executivo Municipal;
politicas de governo; dar suporte necessario a Secretaria em que estive
informagdes administrativas e técnicas necessarias para a execucao
controlar administrativamente as agbes do departamento ao qual estiver
publicas determinadas pelo Secretario, com vistas 3 realizacdo de serv
controle de pessoal do departamento/divis3o ao qual chefia; providenci

transmitir as diretrizes
r lotado, no 4mbito das
dos servigos publicos;
vinculado; chefiaracdes
icos publicos; efetuar o

ar o material necessario
para a execucdo dos servicos do departamento; organizar o atendimento ao publico do

departamento/divis3o ao qual estd vinculado; prestar informacoes a populagdo e aos superiores
hierarquicos referentes ao departamento que chefia; realizar outras atividades correlatas. Rgalizar
atividades de planejamento, organizagdo, direcdo e controle dos servicos de salde da mulher;

' //
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&
organizar e supervisionar a execucio de acdes e programas de salude da mulher no dmbito do
Municipio.

Requisitos para Provimento: Instrugdo: Ensino Médio. Idade minima: 18 anos.

Carga Hordria: 30h semanais. -

Cargo: Assessor Técnico do Conselho Tutelar

Padrdo: FG - 2.

®
Descricdo: Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e regulamentares em vigor relativas a
area do Conselho Tutelar: assegurar condi¢des dignas de trabalho e os meios indispensaveis ao

andamento do Conselho Tutelar, visando o melhor desempenho dos conselheiros tutelares e

demais profissionais que atuam na instituicdo; assessorar na organizacdo, planejamento,

coordenagdo, execucdo e avaliacdo dos servicos do Conselho Tutelar, atendendo as disposicdes

do Estatuto da Crianga e do Adolescente; desempenhar outras atividades correlatas & assessoria
técnica na area.

Requisitos para Provimento:

Instrucdo: Curso Superior Completo — Bacharel em Direito. Idade
minima: 18 anos. )

v
Carga Horaria: 30h semanais.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 06E82E81F3C6FC5D31D3C9564B790813
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