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GABINETE DO PREFEITO ATITUDE E TRANS

Of. Gab. 31/2019 Guaiba, 01 de fevereiro de 2019.

Senhor Presidente,

Honra-nos cumprimenta-lo, na oportunidade em que solicitamos o que
segue:

No PL 006/2019 que Cria o Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes
Gratificadas do Poder Executivo Municipal, o nivel de escolaridade para os cargos de
diretores constou, equivocadamente, nos anexos como ensino médio. Assim, solicitamos
que a Comissdo de Justica e Redagdo faga emenda retificativa para que conste como nivel
de instrugdo minimo para provimento dos cargos de diretores ensino superior completo.

Na certeza da acolhida da presente solicitagdo, desde ja agradego.

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 2B5CB3922B7BCD63ED5A515FC6AFCCO09
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